Hospital Hermilio Valdizan

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO N°001-2019-HHV
RESULTADOS FINALES POR ORDEN DE MERITO

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EEN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Cargo: MEDICO ESPECIALISTA NIVEL VACANTE : 5° Plazas vacantes: 02
Tiempo de i Puntaje . e Valoracion de Coeficente %
Nivel Servicio al ninle Evaluacién unta Sub Tiempo de Curriculum Desempefio Orden de| Nivel
i R s b Actual 18/11/2019 Taem[:!o‘de Curricular o Ll L Total Servicio Vite Laboral goul Mérito | Alcanzado Orsts vacionss
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 035 0.35 0.30
01 |CUEVAVERGARA GLORIA LUZ 06184894 N-4 28] 5] 1 84 59 100 243 29.40 20.65 30.00| 80.05] 1° N-5°
02 [TOLEDO CASTILLO MILAGRITOS PILAR 08428990 N-4 23| 6| 15 81 47 90 218 28.35 16.45 27.00| 71.80| 2° N-5°
03 |CHERO CAMPOS EDITH VERONICA 06750231 N-4 2111| ¢ 80 46 90 216 28.00 16.10 27.00| 71.10| 3°
04 |QUISPE CISNEROS MILKO YAMIL 08557808 N-4 19| 6| 15 77 338 90 205 26.95 13.30 27.00| 67.25 4°
01 |BARREDA ESTRADA IVANNA CRISTINA 09464393 N-3 18] 1|22 76 44 90 210 26.60 15.40 27.00| 69.00| 1° N-4°
02 |CORDOVA RUIZ MIGUEL ERNESTO 06672309 N-3 1B|1]0 76 37 98 211 26.60 12.95 29.40| 68.95 2 N-4°
03 |CHICOMA CHANKAY BORIS NICOLAI 06429870 N-3 19| 6| 8 77 37 90 204 26.95 12.95 27.00| 66.90 3
01 |DE LA VEGA RAZURI JORGE ENRIQUE os037016 | N2 [12[10]1s] 70 34 96 | 200] 24.50 11.90 2880] 65.20] 1 [ N3 |
01 |REINOSO CALDERON JESSICA GABRIELA 09541315 N-1 0] 4]0 68 36 92 196 23.80 12.60 27.60| 64.00 1* N-2°
02 |ALCAZAR MENDOZA VICTOR ALEXIS 21867276 N-1 9| 98|18 67 34 90 191 23.45 11.50 27.00| 62.35 2°
03 |ALMENDRAS JARAMILLO KELLY MARLENE 06284904 N-1 9|10]| 8 67 30 90 187 23.45 10.50 27.00| 60.95 3
Cargo: ENFERMERA/O NIVEL VACANTE INICIAL: 13 Plazas vacantes: 01
Tiempo de Puntaje Valoracion de Coeficente %
A PELLIDOS ¥ NOMBRES NI Nivel Servicio al TIPunm]: Evaluacién o Pumajeﬁ Sub Tiempo de Curriculum Desempeiio Total Ordende| Nivel LSt
P L Actual 18/11/2019 o Curricular Ssemnelo Total Servicio Vite Laboral Mérito | Alcanzado
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 0.4 03 0.30
01 [BLANCAS FIERRO LILA HERMINIA 08810332 12 21| 5| 26 79 51 90 220 31.60 15.30 27.00| 73.90 1 13
02 |ROJAS DELGADO LUCILA 09235762 12 20| 2| 3 78 44 87 209 31.20 13.20 26.10| 70.50 2
01 |BELLIDO CARDENAS GLORIA ANA 09066830 11 13| 10| 18 71 38 30 199 28.40 11.40 27.00| 66.80 1° 12
02 |HUAMAN ATAYPOMA YSABEL 07163077 11 13| 10| 20 71 38 84 193 28.40 11.40 25.20| 65.00| 2°
01 |MAURICIO ROQUE DORIS 25774346 10 1) 5|18 69 50 90 203 27.60 15.00 27.00] 69.60| 1° 11
02 |BALDEON FLORES WALTER ANGEL 09718481 10 1] 8] 8 69 42 38 199 27.60 12.60 26.40 | 66.60 2
03 |MATIAS SUAREZ IRMA ROSARIO 10065678 10 5| 4|14 67 31 99 197 26.80 9.30 29.70| 65.80 3°
Cargo: TECNICO/A ADMINISTRATIVO | CATEGORIA REMUNERATIVA : STB Plazas vacantes: 01
Tiempo de Panta] Puntaje il Valoracion de Coeficente %
ntaje
Categoria| Servicioal npae Evaluacién Sub Tiempo de Curriculum Desempeiio Ordende| Nivel "
e SEELLIDOS YHOMERES o Actual | 18/11/2019 ﬂ:::vp‘:]:e Curricular De;r:;::]ﬁo Total Servicio Vite Laboral Eotal o crital | Alcan=zade Obs=icaclones
aa |mm|dd Documentado 04 03 0.30
01 |PINEDA GALLARDO LUIS RAFAEL 10735546 STC 33| 8 | 28 91 47 98 236 36.40 14.10 29.40| 79.90 1° STB
D1 |OCHOA LAMAS JULIO ALBERTO orzo2341 | st0 [se[ 1 [1s] 97 38 90 [ 225] 38.80] 11.40| 27.00] 7720] 1° | sTC
\
. \
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CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EEN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
CONCURSO INTERNO DE ASCENSO N°001-2019-HHV
RESULTADOS FINALES POR ORDEN DE MERITO

Cargo: TECN ICO{A ADMINISTRATIVO | CATEGORIA REMUNERATIVA : 5TD Plazas vacantes: 01
Tiempo de Puntaje L Valoracion de Coeficente %
ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI Categoria| Servicioal “Z':m]: Evaluacion D;:::aj:ﬁo Sub Tiempo de Curriculum Desempefio Total Orden de| Nivel Observadonty
Actual | 18/11/2019 Sm‘:‘:l: Curricular Lahol:al Total | Servicio Vite Laboral Mérito | Alcanzado
aa |mm|dd Documentado 0.4 0.3 0.30
01 |GARCIA BALLESTEROS ANGEL MIGUEL 07446971 STE 32| 8 | 17 90 34 90 214 36.00 10.20 27.00| 73.20 b & STD
01 [HUARCAYA FLORES FLOR MARIA | 25525646 | sTF [aa[ 1 2] o2 [ 36 [ 90 [ 218] 36.80 10.80 27.00] 74.60] 1° | STE
Cargo: TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES CATEGORIA REMUNERATIVA : SAC Plazas vacantes: 01
Tiempo de i Puntaje puntaj Valoracion de Coeficente %
Nivel Servicio al umale Evaluacion untale Sub Tiempo de Curriculum Desempefio Orden de| Nivel
o P MBR i i
N APELLIDOS Y NO ES DNI 4 18/11/2019 Tlemlto.de ot Desempefio oy Srinh Vite i Total el P et Observaciones
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 0.4 0.3 0.30
01 |BLANCO ARGUEDAS EMILIO SANTIAGO 09711099 SAD | 30| 8|13 88 43 90 221 35.20 12.90 27.00| 75.10 1 SAC
02 |CHUCHON QUISPE WILLIAMS 09785654 SAD 18| 11| 12 76 a7 93 216 30.40 14.10 27.50( 72.40 2"
03 |SAURE MUNOZ ALAYEN 10876330 SAD 7| 4|7 65 43 98 206 26.00 12.90 29.40| 68.30| 3°

Santa Anita, 21 de noviembre del 2019 |
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Hospital Hermilio Valdizan

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO N°001-2019-HHV
RELACION DE GANADORES POR ORDEN DE MERITO

NIVEL VACANTE : 5°

Plazas vacantes: 02

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EEN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Cargo: MEDICO ESPECIALISTA
Tiempo de - Puntaje " Valoracion de Coeficente %
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI Nivel ]} peticos r'::.:“?:e Evalandon Den:::.“m,eﬁo S airest | AARCIL O R TEL 0 | o e til s s Observaciones
Actual | 18/11/2019 [ Tiempo Curricular PENO | Total | servicio Vite Laboral Mérito | Alcanzado
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 035 0.35 0.30
01 |CUEVA VERGARA GLORIA LUZ 06184894 | N4 26| 5| 1 84 59 100 243 29.40 20.65 30.00| 80.05| 1° N-5°
02 |TOLEDO CASTILLO MILAGRITOS PILAR 08428990 | N4 [23| 6 [ 15 81 47 90 218 28.35 16.45 27.00| 71.80| 2° N-5°
01 |BARREDA ESTRADA IVANNA CRISTINA 09464303 | N3 [ 18] 1 [ 22 76 44 90 210 26.60 15.40 27.00| 69.00| 1° N-4°
02 |CORDOVA RUIZ MIGUEL ERNESTO 06672309 N-3 Bl1]o0 76 37 98 211 26.60 12.95 29.40| 68.95| 2° N-4°
01 |DE LA VEGA RAZURIJORGE ENRIQUE [ 0037016 | N2 [12] 0[] 70 [ 3¢ | 96 [ 200] 24.50] 11.90 2880] 65.20] 1° [ N-3° |
01 [REINOSO CALDERON JESSICA GABRIELA | o9sa315 | N4 [10f 4o 68 [ 3 | 92 | 19| 23.80] 12,60 2760] 64.00] 1° [ N-2° |
Cargo: ENFERMERA/O NIVEL VACANTE INICIAL: 13 Plazas vacantes: 01
Tiempo de Puntaje Valoracion de Coeficente %
. P IO ORI ol Nivel Servicio al “Punta]: Evaluacion 5 Punta]eﬁ Sub Tiempo de Curriculum Desempefio ol Orden de| Nivel Obsarvaciones
- Actual 18/11/2019 SUEO.ES Curricular et il Total Servicio Vite Laboral Mérito | Alcanzado
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 0.4 03 0.30
01 |BLANCAS FIERRO LILA HERMINIA 08810332 12 |21] 5|2 79 51 90 220 31.60 15.30 27.00( 73.90 1 13
01 [BELLIDO CARDENAS GLORIA ANA [ osoeesso [ 11 [13|10[18] 71 | 38 | 90 [ 199] 28.40] 11.40] 2700[ 66.80] 1° | 12 |
01 |MAURICIO ROQUE DORIS [ 25774306 | 10 [11]s[1e] 6 [ so [ s0 [ 209] 27.60| 15.00] 2700[ 69.60] 1° | 11 |
Cargo: TECNICO/A ADMINISTRATIVO | CATEGORIA REMUNERATIVA : STB Plazas vacantes: 01
Tiempo de Puntaje Puntaje Puntaje Valoracion de Coeficente %
un n
Categoria| Servicioal Evaluacién Sub Tiempo de Curriculum | Desempefio Ordende| Nivel :
2 Total Ob o
b ACELDOSNNOMERES DAL Actual | 18/11/2019 | Tiempode | o e Desempeto il roel Servicio Vite Laboral ol | Merito | Alcanzado o
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 0.4 0.3 0.30
01 |[PINEDA GALLARDO LUIS RAFAEL 10735546 | STC | 33| 8 | 28 91 47 98 236 36.40 14.10 29.40| 79.90| 1° STB
01 |OCHOA LAMASJULIO ALBERTO Jomoazar | s Jae] 1J] o7 [ 38 [ o0 [ 225] 38.80 11.40 2700 77.20] 1* [ stC
Cargo: TECNICO/A ADMINISTRATIVO | CATEGORIA REMUNERATIVA : STD Plazas vacantes: 01
Tiempo de ; Puntaje P Valoracion de Coeficente %
e AFEIDGS VINORAERES oRi Categoria| Servicioal “Puntaj: Evaluacion 5 Punt}a]eﬁ Sub Tiempo de Curriculum Desempefio e Ordende| Nivel Shsdrvaciones
5 Actual | 18/11/2019 St Curricular e || Total Servicio Vite Laboral Meérito | Alcanzado
Servicio Laboral
aa [ mm |dd Documentado 0.4 03 0.30
01 |GARCIA BALLESTEROS ANGEL MIGUEL 07446971 | STE |3z 8 | 17 90 34 90 214 36.00 10.20 27.00| 73.20f 1 STD
01 [HUARCAYA FLORES FLOR MARIA 25525646 | STF | 34| 1] 3] 92 36 | 90 [ 28] 36.80 10.80 27.00] 7460] 1° | STE |
N
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CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EEN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
CONCURSO INTERNO DE ASCENSO N°001-2019-HHV
RELACION DE GANADORES POR ORDEN DE MERITO

Cargo: TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES CATEGORIA REMUNERATIVA : SAC Plazas vacantes: 01
Tiempo de Puntaje Valoracion de Coeficente %
Puntaje Puntaje
Nivel Servicio al Evaluacién Sub Tiempo de Curriculum Desempefio Orden de|  Nivel
2 P
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI o 18/11/2019 Tiempo de Curricular Desempeiio Tord Servidio Vite e Total e e e Observaciones
Servicio Laboral
aa |mm|dd Documentado 0.4 0.3 0.30
01 |BLANCO ARGUEDAS EMILIO SANTIAGO 09711099 SAD 30| 8|13 88 43 90 221 35.20 12.90 27.00| 75.10 3 g SAC

Santa Anita, 21 de noviembre del 2019
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