ICENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad orgénica: 017-0133 HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Denominacién del puesto: ENFERMERO(A)ESPECIALIDAD
Nombre del puesto: ENFERMEROQ{A}/ESPECIALIDAD
Dependencia jerdrquica lineal: JEFE DEL ESTABLECIMIENTO
Dependencia funcional: NINGUNA
Puestos a su cargo: NINGUNA

MISION DELPUESTO

Brindar cuidado integral de enfermeria a la persona, familia y comunidad , de acuerdo al Modelo del Cuidado Integral de Salud; con enfoque de derechos

FUNCIONES-DEL PUESTO I

Brindar cuidados de enfermeria a la persona y familia, a través del proceso de atencidén de enfermeria (PAE), considerando las necesidades de salud
Participar en la evaluacién, estabifizacién, tratamiento indicado y/o referencia de las emergencias, segin normativa vigente.

Participar en las prestaciones de salud orientados al seguimiento, recuperacién y rehabilitacién del usuario de salud con secuelas de un dafo, integrando a
Participar en actividades de promocidn de la salud, que promuevan cambios en el comportamiento individual, colectivo y del entorno.

Participar en intervenciones de prevencidn, para disminuir riesgos y dafios que afectan |a salud individual y |2 salud publica, consideranda el escenario
Participar o integrar comités técnicos y otros equipos de trabajo multidisciplinarios del nivel local y territorial.

Desarrollar acciones que contribuyen a la implementacion de medidas de bioseguridad para el personal de salud y el usuario.

Participar en la atencion de salud a traves de la modalidad de Telesalud para facilitar el acceso de la poblacién a los servicios de salud en su drea geogréfica,
Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.

COORDINACIONES PRINCIPALEST.

Coordinaciones Internas
Profesionales de la Salud de las diferentes unidades, areas y servicios de la IPRESS, y Jefe de IPRESS

Coordinaciones Externas
IPRESS publicas y privadas y mixtas, actores sociales locales y otros.
FORMACION ACADEMICA
Ao 1 - C.) &Se requiere
A Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica vy estudios requeridos para & puesto Colegiatura?
Incom Com
pleta pleta I X I st I I No

IPrimarla
Isocummln
:Tecnlca Basica
16 2 afios)
:Técnlca Superior (36 D
4 afios)
X 'Universi\:arlo D

LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

' sRequiere habilitacion
profesional?

I_xlle__lNo

o
HOOOo

DEprtsado E]T:tuludo
[oocorsee -

-45e requiere Espetialidad?
DEqnsado Eﬁtulnda I X I Si I l No

‘CONOCIMIENTDS.

A.) Conocimientos Téenicos principales raqueridos para el puesta (No requieren documentacidn sustentadora) :

(1) Manejo de urgencias y emergencias
{2) Orientacion y consejeria familiar

{3) Medidas de Bioseguridad.

{4) Inmunizaciones

(5) Control de Crecimiento y Desarrolio
(6) Proceso de Atencion de Enfermeria

B.) Cursos y Programas de especlalizacién requeridos y sustentados con decumentos.
Nota: Cada curse deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los progromas de especiolizacién no menos de 90 horus.
Curso de salud mental
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€.} Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

% w . s - Niveldedomhio . 7  Nivel a8 dominia ;
OFiMATICA e ] Noaplfca ~ Bdsieo Intermedio | Avanzado IDIOMAS No aplica Bdsico Intermelio | Avanzado
Frocesador de Textos {Word

Ouen Office Write, etc.)

Hojas de calculo (Excel;
OpenCal, etc.)

Programa de presentaciones
(Power Point; Prezi, etc.)

X inglés

S e (ot

(Otros) Bases de Datos y
Programacion VB

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector puiblico o privadeo.
Experiencia Laboral de tres {03) afios en el sector piblico y/o privado.

Observaciones.-

‘Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia Laboral de tres (03) afios

B. En base a [a experiencia requerida para el puesto (parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:
Experiencia Laboral de dos {02) afios

€. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privade:

X {Profesional DAuxiliar o I__—lAnall'sta I:_—_IEspecia!ista C]Supervisor/ I:Jefe de Areao I:IGerente o

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Haber prestado servicios al 31 de julio de 2022 con una antigliedad no menor de nueve (09) meses bajo ta modatidad del regimen del Decreto Legislativo
N°1057 y en el marco de contrataciones autorizadas exepcionalmente durante la emergencia sanitaria por la COVID-19.

Acreditar haber realizado SERUMS-Contar con RNE.

Traba)o enequlpo

[CONTRAPRESTACION MENSUAL. ¢ _ .~ » % ~

5/. 3,600 (Tres mil seicientos con 00/100 soles) los cuales incluyen los montos y afiliacicnes de Ley, asi como, toda deduccmn apllcab!e aI contratado bajo
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