ERSHTAL HERMILID

VALOIZAN

PERFIL DEL PUESTO - Cédigo:

Unidad Ejecutora: 017- 0133 HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN _ N
Nivel U.E.: -1 )

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

Denominacién: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO s

Nombre def puesto: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO L
Dependencia Jerdrquica Lineal: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
Dependencia Jerarquica funcional: SERVICIO AL DIAGNOSTICO
Puestos que supervisa: NINGUNO

Realizar actividades de procesamiento y Gestion de calidad de los andlisis ciinicos de los diferentes fluidos de laboratorio chinico, en
equipos automatizados, de acuerdo a gulas y procedimientos establecidos para contribuir en el diagndstico y tratamiento del
enfermedades,

1 | Atencién integral de la salud para satisfacer las demandas de los usuarios

. s —= e wo
 Procesar los andlisis clinicos de las dreas : bioguimica automatizada, hematologia, inmunologla, microbiologla vy
| gestién de la calidad. Manejo de equipos automatizados. Toma de muestra hisopados, pruebas antigénicas y
| moleculares Covid.19.

~N

3 | Planificar, implementar, ejecutar, supervisar y evaluar los procedimientos.
I

4 Supervisar las actividades del personal técnico bajo su responsabilidad.

Desarrollar actividades para fa capacitacién del personal de laboratorio, en el marco de sus competencias.
|

|
6 l Participar y/o ejecutar auditorias para evaluar la calidad de los procesos del campo funcional de su competencia. |
!

7 Participar en s formulacién de directivs y octvidades para la acreditacidn on el campo de 1 tacnologla médica. |

- Con ¢l jefe Inmediato,




ERequiere habilitacién
profesional? ;

D. 250 requiece SERUMS?

A.) Conodimientos Téenicos
documentacién sustentario):

Técnica Bdskca (162
adios)

Téenica Superior {36 4
afos)

Titwlo/ Licenciatura
s [ ]
| oectorsdo L

)

Sub Especialidad I .

%]

N BN
|

principales requeridos para el puesto (No requieren

| identificacion e interpretacion de la¢ diferentes muestras mic
Experiencla en procesos automatizados Y semial
. Experiencis en | elaboracidn de POES, Control de Calidad e

| Realizacidn de Manual de Control de Calidad en todas las Areas y su aplicacian respectiva.

—acch 08 mapas microbiod

robiolégicas, procesamiento de urocultivo,
utomatizados en las dreas de Bloquimica, Hamat
Implementacion de mapas microbi

I i

8.) Programas de especializacién

documentos,

s
!
]

Cursos da actualizackn en bioguimica, inmunalogla, hematologia, microbiclogfa,

) CUrsos requeridos y sustentados con

control y pestion de & calidad,

Powerpof‘nt

——

ey 7

coprocultivo v secresiones, |
ologia e iInmunologia,




Indique |2 cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia minima un (1) afio.

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante
profesional

Auxiliar o x Analista /
Aslstonte Espacialista

Supervisar /
Coordinador

Jefe de Area Gerante o
o Dpto Director

_B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea n el sector piblico o privado:

_Experiencia minima de “12 meses” en hospitales del MINSA (

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es o no necesario contar enn exneriencla en et

Sector Piblico:

EI Sl, el puesto requiere contar con experiencia en el sector pliblico

NO, e/ puesto no requwiere contar con

experiencio en ¢l sector pabiico.

: " En coso que i se requiera experiencia en el sector pablico, indique el tiempo de experiencia en ef puesto y/o funciones equivalentes.

12 mases

; -mamnammwmmmrwm«mm en caso exlistiero algo odicionol para ef ouesto.

|
Conocimiento de implementacién del area de Microbiologia, Inmunologia y Hematologia automatizada —Requisitos establecidos ‘
en el numeral 5.3 de los lineamientos publicados en el portal web.

| Capacidad de Sderago, comunicacion verbal y cooperacién, dinamismo, iniciativa, control, creatividad, planificacién, autocontro.l

| S/ 2,90000

{ Dos mil novecientns con D0/100 soles )




