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$fidencia Jerdrquica funcional: SERVICIO AL DIAGNOSTICO

Puestos que supervisa: NINGUNO
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MISION DEL PUESTO ’-M-amt

(. Realizar actividades de procesamiento y Gestién de calidad de los analisis clinicos de los diferentes fluidos de laboratorio clinico, en|
equipos automatizados, de acuerdo a gufas y procedimientos establecidos para contribuir en el diagndstico y tratamiento de |
enfermedades. [

FUNCIONES DEL PUESTO

B\ A

1 | Atencidn integral de la salud para satisfacer las demandas de los usuarios

Procesar los andlisis clinicos de las dreas : bioquimica automatizada, hematologfa, mmunologla micrabiologia y‘
gestion de la calidad. Manejo de equipos automatizados.

Coordinar y coadyuvar en los procesos Gestién de la Calidad, planificar, ejecutar, supervisar y evaluar los
procedimientos.

4 | Supervisar las actividades del personal técnico bajo su responsabilidad.

5 | Desarrollar actividades para la capacitacién del personal de laboratorio, en el marco de sus competencias.

6 | Participar y/o ejecutar auditorias para evaluar la calidad de los procesos del campo funcional de su competencia.

Coadyuvar en la formulacién de directivas y actividades para la acreditacion en el campo de la tecnologia médica. ) j

No aplica,
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FoRMACION acapemica SRR

A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Incompleta Completa Egresado(a)

Tecndlogo Médico en Laboratorio

Secundaria | Bachiller
SEAIH BRsich 13.6 2 X | Titulo/ Licenclatura
afos)
Fgresado  Titylado
Técnica Superior (36 4
ahos) Maestria
X | Universitario Doctorado B
Si No
Segunda
C.) éSe requiere Colegiatura? | X Esseéialidad
{Requiere habilitacion ol
. prctesional? X Sub Especialidad

D. ¢Se requiere SERUMS? X

CONOCIMIENTOS A A SRR

BN B R e e S = b ig S

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren

documentacion sustentaria):

Identificacién e interpretacién de las diferentes muestras microbiolégicas, procesamiento de urocultivo, coprocultivo y secresianes. |
Experiencia en procesos automatizados y semiautomatizados en las dreas de Bioquimica, Hematologia e Inmunologia.

Experiencia en a elaboracién de POES, Control de Calidad e implementacién de mapas microbiolégicos.

Realizacion de Manual de Control de Calidad en todas las Areas y su aplicacién respectiva.

B.) Programas de especializacién, cursos requeridos y sustentados con
documentos.

' | Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos: i

| Cursos de actualizacion e interpretacion en Laboratorio Clinico : hematologia, microbiologia(uroandlisis).

Curso de Bioseguridad en Laboratorio i
T
Diplomado de Control de Calidad en Laboratorio Clinico. l‘
?
_ Nivel de dominio aﬂ de dominio
Interm No
ShiEa Bdsico s Avanzado IC “ekia Bisico | Intermedio | Avanzade
X mBlés X
X Portugués X T
X [ Francés X B
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EXPERIENCIA oot i e
Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experlencla laboral; ya sea en el sector pdblico o privado.

Experiencia minima un (1) afio.

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requlere como experlencia; ya sea en el sector pablico o privado:

-
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area Gerente 0
profesional Asistente Especialista Coordinador o Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector pablico o privado: }
LExperiencia minima de “12 meses” en hospitales del MINSA o ESSALUD o privado. [

i - dpe et s D

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experiencia en el
Sector Publico:

NO, el puesto no requiere contor con
experlencia en el sector piblico.

‘ s, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experlencia en el puesto y/o funciones equivalentes,

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.
Conocimientos de Implementacién del 4rea de Microbiolgfa, Inmunologfa y Hematologfa automatizadas.
Entrenamiento en manejo de equipo bioquimico automatizado CB400 o similar. -}

TP —————

HABILIDADES O COMPETENCIAS =~

Capacidad de liderazgo, comunicacién verbal y cooperacién, dinamismo, iniciativa, control, creatividad, planificacién, autocontroi.

l s/ 2,900.00 ( Dos mil novecientos con 00/100 soles )
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