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CONVOCATORIA DE (02)PROFESIONAL EN ENFERMTRI’A TITULADO Y (04) PROFESIONALES

TECNICOS EN ENFERMERIA BAJO LA MODALIDAD DE TERCEROS PARA EL DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

1 Publicacién de la convocatoria en la pagina Del 27 de Diciembre del 2019
web Institucional. 1 al
31 de Diciembre del 2019

2 Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.
Del 27 de Diciembre del 2019
2. Formato de Declaracion Jurada, 1 al

seglin anexo N201. 3 31 de Diciembre del 2019

3. Formato de Declaracién Jurada,
segun anexo N22.

4. Documentos sustentatorios, seguin
lo descrito en el perfil del puesto.

5. Lugar de entrega:
Logistica — Secretaria:
Horario: de Lunes a Viernes.
De: 08:30am hasta las 03:30pm.
Mesa de Partes:
Horario : Sabados de 08:00am
Hasta la 12:00Pm.

SELECCION |
3 Evaluacién Curricular 02/01/2020
Cumplimiento de Requisitos y publicacion
de resultados.

4 Entrevista Personal y Resultados Publicados 03/01/2020

5 Adjudicacidn 03/01/2020

Carretera Central Km. 3.5

www.hhv.gob.pe Santa Anita. Lima 35, Perd
T(511) 3516174 6 4942410
Anexo 248



VI.

ViIl.

ANO DE LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

PERU Ministerio Qéspita! Hermilio Valdizon

de Salud Deportamento de Enfermerfa

TERMINO DE RﬁFERENCIA

DENOMINACION DEL SERVICIO:
Enfermera/o Enfermero

USUARIO:
Departamento de Enfermeria

OBJETO:
Contrato los Servicios de Enfermera bajo la modalidad de Terceros
Cubrir la necesidad del servicio por falta de dotacion de personal.

REQUISITOS:
++ Titulo de Licenciada en Enfermeria a nombre de la Nacién
+*» Tener Resoluciéon de SERUMS
+¢+ Ser Colegiado en Enfermeria
+* Habilitaciéon actualizada
+¢+ Estudios en Salud Mental

PRODUCTO A ENTREGAR:
Brindar atencion directa de pacientes con problemas de salud mental y psiquiatria
Hospitalizados y atencion de pacientes Asegurados (SIS).

+¢ Brindar atencion directa a pacientes hospitalizados

+¢ Planificar, organizar, supervisar y evaluar las atenciones de enfermeria

¢ Educacion continua a familia, pacieﬁte y al personal técnico y auxiliar de

enfermeria

% Participar en estudios de investigacion en el drea de su competencia.

% Recepcidn y entrega oral y escrita del|servicio

%+ Otros que la Enfermera Jefe lo indique.

PLAZO DE EJECUCION:
Del 1°de Enero al 31 de Diciembre de 2020.

MONTO ESTIMADO:
LA SUMA DE DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES (S/.2,500.00) MENSUAL vy
TREINTA MIL CON 00/100 SOLES (S/. 30,000.00) ANUAL.

Atentamente,
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“ ANO DE LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

Ministerio 1 Hospital Hermilio Valctizdn
de Salud | Departamento de Enfermeria

TERMINO DE REFERENCIA

DENOMINACION DEL SERVICIO:
Técnica (o) Enfermeria

USUARIO:
Departamento de Enfermeria

OBIJETO:
Contrato los Servicios de Enfermera bajo la modalidad de Terceros
Cubrir la necesidad del servicio por falta de dotacion de personal.

REQUISITOS:
Titulo de Técnico de Enfermeria a nombre de la Nacién
Certificado de Estudios como Técnico de Enfermeria.

PRODUCTO A ENTREGAR:
Intervencion del Técnico de Enfermeria en atencion de pacientes hospitalizados.

» Brindar atencion basica de enfermeria
> Brindar seguridad, higiene y confort a los pacientes hospitalizados
> Satisfacer necesidades fisioldgicas de los pacientes segun grado de dependencia.

> Toma de control de funciones vitales (temperatura, peso, talla y otros que indique la
enfermera)

> Colabora en la administracién de las terapéuticas a los pacientes sea oral y/o parenteral
> Registro de reportes y otros cuadernos de control y cargos del Servicio.

PLAZO DE EJECUCION:
DEL 04 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020,

MONTO ESTIMADO:
La suma de UN MIL SEISCIENTOS CON 00/100 SOLES (S/.1,600.00 mensual) Y DIECINUEVE MIL
DOCIENTOS con 00/100 soles (S/:19,200.00 anual).

Atentamente,
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