o s =T ST A - . . —
"'Bg PERU HERNY “Anio de la Universalizacion
Eéé de Salud i Logis % de la Salud”

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

CONVOCATORIA DE 01 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO BAJO LA MODALIDAD DE
TERCEROS PARA LA OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA DEL HOSPITAL HERMILIO
VALDIZAN

Publicacion de la convocatoria en la pagina Del 03 de Setiembre del 2020
web Institucional. al
06 de Setiembre del 2020

Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.

2. Formato de Declaracidn Jurada, Del 03 de Setiembre del 2020
seglin anexo N201.

Formato de Declaracion Jurada,
segln anexo N22.

Documentos sustentatorios, segun
lo descrito en el perfil del puesto. 06 de Setiembre del 2020

Lugar de entrega: Por encontrarnos
en Estado de Emergencia conforme
a lo dispuesto en el Articulo N°4,
inciso d) del Decreto Supremo
N°044-2020-PCM, se solicita enviar
sus CV documentos al correo:
logisticahhv@hotmail.com

CCION

Evaluacién Curricular 07/09/2020
Cumplimiento de Requisitos y publicacion
de resultados.

Entrevista Personal y Resultados Publicados 08/09/2020

Adjudicacion 08/09/2020

03/09/2020

Carretera Central Km. 3.5

www.hhv.gob.pe Santa Anita. Lima 35, Pert
T(511) 3516174 6 4942410
Anexo 248




TERMINOS DE REFERENCIA PARA APOYO ADMINISTRATIVO
DENOMINACION DEL SERVICIO:
01 Apoyo administrativo
USUARIO:
Oficina de Estadistica e Informatica
OBIJETIVOS DEL SERVICIO:

Brindar apoyo en el sistema administrativo en la oficina de Estadistica e Informadtica en el
horario nocturno de la identidad.

» Disponibilidad de las historias clinicas durante el horario nocturno.

Asistencia telefonica para la cita de los pacientes.

v

» Apertura de historias clinicas de los pacientes en el sistema informatico en servicio de
emergencia.

» Realizar consistencia y actualizacion de los diferentes registros relacionados con la
historia clinica en el sistema informatico.

» Control y distribucion de historia clinica a los diferentes servicios del hospital con el
uso del sistema de informacion hospitalaria.
Digitar adecuadamente la informacion que ingresa al sistema.

» Cumplir con lo dispuesto en el cddigo de ética de la funcién pulblica en el desempefio
de sus funciones.

» Asistencia técnica en informatica.

» Monitorear el funcionamiento de la red y servidor principal.

» Las demas funciones que le asigne el jefe inmediato.
REQUISITOS MINIMOS:
Estudios secundarios culminados.

Cursos técnicos en reparacion de computadora y/o electricidad.

CONOCIMIENTO EN:

DE

SAlup
WWLia VALDIZAN

Control de archivos y almacenes. |

Centrales telefdnicas.




EXPERIENCIA LABORAL:

Minima de 3 afios.

PLAZO DE EJECUCION:

Meses: 01 mes (renovable)

Debera cumplir con las actividades descritas en parrafos anteriores
VALOR PREFERENCIAL Y FORMA DE PAGO:

Monto: S/. 2,000.00 DOS MIL NUEVOS SOLES, los cuales sera pagados a EL(A) previa
conformidad de servicio por parte de OEI.
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