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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

CONVOCATORIA PARA CONTRATO DE (01) MEDICO AUDITOR BAJO LA MODALIDAD DE OTROS
SERVICIOS (TERCEROS), PARA EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION DE PABELLON 1 DEL
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN.

1 Publicacion de la convocatoria en la pagina Del 20 de Octubre del 2020

web Institucional. al
26 de Octubre del 2020

2 Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.

2. Formato de Declaracién Jurada,
seglin anexo N201,
Del 20 de Octubre del 2020
3. Formato de Declaracién Jurada, al
segln anexo N22. 26 de Octubre del 2020

4. Documentos sustentatorios, segun
lo descrito en el perfil del puesto.

5. Lugar de entrega: Por encontrarnos
en Estado de Emergencia conforme
a lo dispuesto en el Articulo N°4,
inciso d) del Decreto Supremo
N°044-2020-PCM, se solicita enviar
sus CV documentos al correo:
logisticahhv@hotmail.com
Asunto: Convocatoria Medico
Auditor- Pabellon 1
(en un solo archivo PDF)

SELECCION
3 Evaluacién Curricular 27/10/2020
Cumplimiento de Requisitos y publicacién
de resultados.

4 Entrevista Personal y Resultados Publicados 29/10/2020
5 Adjudicacion 30/10/2020
20-10-2020
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TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DEL SERVICIO:
Contratacion de personal profesional Médico Auditor.
2. AREA USUARIA:

Servicio de Hospitalizacién Pabellon N°1 del Hospital Hermilio Valdizan.

3. OBJETIVO:

Brindar servicio de medico auditor en el Servicio de Hospitalizacion de Pabellon 1.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

¢ Auditoria medica de las historias clinicas del 2016 (10 de julio al 31 de octubre del
2016) pertenecientes a pabellon N°1.

e Evaluaciéon y elaboracion de expedientes para la solicitud y autorizacion vy
reembolso de gastos de las historias clinicas comprendidas en el periodo de 10 de
julio al 31 de octubre del 2016.

e Auditoria medica concurrente en el érea asistencial asignada.

e Cumplimiento y permanencia en el horario establecido.

+ Otfras funciones.

5. REQUISITOS:
» Experiencia:
Acreditar experiencia laboral en auditoria médica (minimo 06 meses).

Tener capacidad de analisis, expresion, redaccion, sintesis, coordinacion y
organizacion.

» Formacion académica, grado académico y/o nivel de estudios:
- Titulo profesional universitario de médico cirujano y especialista en medico
auditor.
- Constancia de haber culminado el SERUM
- Colegiado y habilitado
» Cursos ylo estudios de especializacion:
- Diplomado o especializacion en auditoria médica y RNA vigente.
- Cursos de actualizaciones afines a su especialidad de los ultimos 05 afios.

> Conocimientos para el puesto y/o cargo:

- Experiencia en el trabajo de auditoria médica.
- Acreditar conocimientos de computacién e informatica.
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6. PRODUCTO A ENTREGAR:

Informe completo de autoria medica de historias clinicas comprendidas desde 10 de julio
al 31 de octubre del 2016 de Pabellén N°1.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:
El servicio comprendera desde el mes de octubre del 2020.

Con un tope maximo de 25 a 30 turnos mensuales.

8. MONTO ESTIMADO DEL SERVICIO:

S/6. 000.00 soles mensuales por servicio.
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