Ministerio "Afio del Bicentenario del Pert:
— e Salud 200 afios de Independencia”

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

CONVOCATORIA DE 01 CONDUCTOR, BAJO LA MODALIDAD DE OTROS SERVICIOS (TERCERO)
PARA EL CENTRO DE REHABILITACION DE NANA DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

1 Publicacion de la convocatoria en la pagina Del 09 de Febrero del 2021

web Institucional. al
13 de Febrero del 2021

2 Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.

2. Formato de Declaracién Jurada, Del 09 de Febrero del 2021
segin anexo N201.

3. Formato de Declaracion Jurada, al
seglin anexo N22.

4. Documentos sustentatorios, segun
lo descrito en el perfil del puesto. 10 de Febrero del 2021

5. Lugar de entrega: Por encontrarnos
en Estado de Emergencia conforme
a lo dispuesto en el Articulo N°4,
inciso d) del Decreto Supremo
N°044-2020-PCM, se solicita enviar
sus CV documentos al correo:
logisticahhv@hotmail.com
Asunto: Convocatoria Conductor
Centro de Rehabilitacién de fiarla
(en un solo archivo PDF)

Nt(eati% SELECCION
3 Evaluacion Curricular 11/02/2021
Cumplimiento de Requisitos y publicacién
de resultados.

4 Entrevista Personal y Resultados Publicados 12/02/2021
5 Adjudicacion 13/02/2021
09/02/2021

Carretera Central Km. 3.5

www.hhv.gob.pe Santa Anita. Lima 35, Per(
T (511) 35161744 4942410
Anexo 248
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"Afio del Bicentenario del Peru.: 200 arios de
Independencia”."

TERMINOS DE REFERENCIA

DENOMINACION DEL SERVICIO
Contratacion de (01) persona natural

AREA USUARIA
Centro de Rehabilitacion de Nafa

OBJETIVO DEL SERVICIO
Brindar servicio en la conduccion de vehiculo del C.R.N.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. Conducir vehiculos de transporte y reportar las ocurrencias del servicio.

2. Efectuar mantenimiento operativo del vehiculo a su cargo.

3. Velar por la conservacion y mantenimiento del vehiculo, equipos y herramientas, a fin de
detectar posibles irregularidades de su funcionamiento.

4. Cumplir con las medidas de seguridad.

5. Cumplir las normas, manuales y procedimientos para el buen desarrollo de las
actividades.

6. Cumplir con el turno y/o horario de servicio para la salida de los vehiculos.

7. Cumplir con las disposiciones que el reglamento general de transito exige a los choferes.

8. Informar la situacion del vehiculo al dejar el turno o la actividad realizada.

9. Velar por la limpieza del vehiculo del C.R.N.
10. Traslado de pacientes a interconsulta.

11. Recojo de viveres frescos, secos, frutas, embutidos y carnes

12. Recojo de materiales de escritorio, limpieza, aseo y proteccion

13. Ademas de todas aquellas actividades derivadas de los procedimientos del area y las
encomendadas por su jefe inmediato

14. Otras Actividades delegadas por el Jefe del CRN.

REQUISITOS:

Experiencia: Minimo de 01 afio en la conduccién de vehiculo
Contar con licencia de conducir A2B
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Con conocimiento y capacitacion en primeros auxilios
Record de conductor
Capacitacion: Manejo de ambulancia \\jﬁ‘i

Primeros auxilios

Habilidades: Responsable, comprometido, discreto, proactivo, honesto y puntual
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