*° PERU Mlmsteno :

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

CONVOCATORIA DE (01) ATENCIONES MEDICAS ESPECIALIZADAS, BAJO LA MODALIDAD DE
OTROS SERVICIOS (TERCERO) PARA EL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL DEPARTAMENTO DE
SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

1 Publicacidon de la convocatoria en la pagina
web Institucional.

Del 06 de Setiembre del 2023
al
02 de Octubre del 2023

2 Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.

2. Formato de Declaracion Jurada,
segn anexo N201.

3. Formato de Declaracion Jurada,
seglin anexo N22.

4, Documentos sustentatorios, segun
lo descrito en el perfil del puesto.

5. Lugar de entrega: Por encontrarnos
en Estado de Emergencia conforme
a lo dispuesto en el Articulo N°4,
inciso d) del Decreto Supremo
N°044-2020-PCM, se solicita enviar
sus CV documentos al correo:
logisticahhvli@gmail.com
Asunto: Convocatoria Atenciones
médicas especializadas — Servicio
de Emergencia DSMAG
{en un solo archivo PDF)

Del
Del 06 de Setiembre del 2023

Hasta
27 de Setiembre del 2023
(23:59 horas)

SELECCION
3 Evaluacién Curricular
Cumplimiento de Requisitos y publicacion 28/09/2023
de resultados.
4 Entrevista Personal y Resultados Publicados 29/09/2023
5 Adjudicacién 02/10/2023

06/09/2023
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PERU Ministerio Hospital “Hermilio Valdizén” ' “Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

de Salud DSMAG - Servicio de Emergencia

TERMINOS DE REFERENCIA

I. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de un (01) Médico Psiquiatra para ser contratado bajo el
régimen de locador de servicios.

2. Dependencia, unidad organica y/o drea solicitante
Servicio de Emergencia del Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte.

Il.  PERFIL DEL PUESTO

Cargo: Médico Psiquiatra

Dpto. Dpto. SMAG
/SERV.: SERVICIO DE EMERGENCIA
Requisitos:

DETALLE

Experiencia (1) 1 afio.

Conocimiento, destrezas y actitudes para
Competencias (2) desarrollar actividades de atencién ambulatoria en
psiquiatria general.

Formacion Académica, grado

académico y/o Titulo de Médico Psiquiatra.
nivel de estudios (3)
Cursos y/o estudios de Capacitacion en Psiquiatria.

especializacion

Conocimientos para el puestoy/o | Constancia de Habilidad Profesional — vigente.
cargo: minimos indispensables (4) y |Resolucion Serumes.
deseables (5)

PRODUCTO A ENTREGAR:

Ill. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar: (7)

Cargo: Médico Psiquiatra (1)

1. Atencién a pacientes que presentan descompensacion subita de cuadros
psiquiatricos en el Servicio de Emergencia.

2. Atencién a pacientes infantojuveniles que presentan descompensacién subita de
cuadros psiquiatricos en el Servicio de Emergencia.

3. Turnos completos de 6 horas, cumplimiento de tareas y sujeto a realizar actividades
solicitadas por jefatura segun necesidad institucional.

4. Atencion de pacientes que requieren evaluacion por instancias judiciales.

Evaluaciones e indicaciones médicas a pacientes en Sala de Observacion.

6. Prescripcion de psicofarmacos segun protocolos de atencion con respectiva

orientacion al paciente.

Orientacion e informacion a los familiares de los pacientes.

8. Elaboracion de Certificados e Informes Médicos de pacientes asignados.
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PERU Ministerio Hospital “Hermilio Valdizdn” “Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

de Salud DSMAG - Servicio de Emergencia

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Honorarios Anuales
Incluye los montos
Lugar de prestacion del servicio Cargos materia.de i Cant, ge aﬁ'liacién g6 15,
Convocatoria asi como toda
deduccion aplicable
al trabajador
Servicio de Emergencia del )
Dpto. de Salud Mental del Médico Psiquiatra 01 S/. 36,000.00
Adulto y Geronte

Inicio 01 DEJULIO AL

DURACION DEL CONTRATO

Termino | 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

INSTRUCCIONES

(1)Especificar en tiempo: afios o meses; y tipo: especialidad, area, etc.

(2) A criterio de la entidad, si el puesto y/o cargo lo requiere

(3)En caso que el puesto y/o cargo no lo requiera, colocar: No indispensable

(4)Especificar los requisitos minimos necesarios para el ejercicio del puesto

(5)Otros requisitos considerados como complementarios y/o deseables

(6)Describir las funciones y actividades a realizar en el puesto y/o cargo materia de convocatoria.
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