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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

CONVOCATORIA DE (01) SERVICIO DE MEDICO AUDITOR, BAJO LA MODALIDAD DE OTROS
SERVICIOS (TERCERQ) PARA LA OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL HOSPITAL HERMILIO

VALDIZAN
1 Publicacion de la convocatoria en la pagina Del 07 de Febrero del 2023
web Institucional. al
20 de Febrero del 2023
2 Presentacion de documentos;
1. Curriculo descriptivo.
2. Formato de Declaracion Jurada,
seglin anexo N201.
3. Formato de Declaracion Jurada,
segun anexo N22.
Del
4. Documentos sustentatorios, segln Del 07 de Febrero del 2023 (00:01 horas)
lo descrito en el perfil del puesto.
5. Lugar de entrega: Por encontrarnos
en Estado de Emergencia conforme Hasta
a lo dispuesto en el Articulo N°4, 15 de Febrero del 2023 (23:59 horas)
inciso d) del Decreto Supremo
N°044-2020-PCM, se solicita enviar
sus CV documentos al correo:
logisticahhv@hotmail.com
Asunto: Convocatoria Servicio
Médico Auditor — Oficina de
Gestion de |a Calidad
{en un solo archivo PDF)
SELECCION
3 Evaluacién Curricular 16/02/2023
Cumplimiento de Requisitos y publicacion
de resultados.
4 Entrevista Personal y Resultados Publicados 17/02/2023
5 Adjudicacién 20/02/2023

07/02/2023

Carretera Central Km. 3.5

www.hhv.gob.pe Santa Anita. Lima 35, Pert
T(511) 3516174 6 4942410
Anexo 248




Oficina de Gestidn de
la Calidad

TERMINO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO DE SERVICIO

La Oficina de Gestion de la Calidad, solicita la contratacién por terceros de un
Médico Auditor, para cumplir funciones de Auditoria de la Calidad de atencién
en salud en el Hospital Hermilio Valdizan.

2. DEPENDENCIA O UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE

Oficina de Gestion de la Calidad — Hospital Hermilio Valdizan.

3. PERFIL DEL CARGO

Formacion Académica:
e Meédico Cirujano

Capacitacion:
e Diplomado en Auditoria Médica
e Deseable estudio en Gestion en Salud

Experiencia Laboral:
e Experiencia en el sector publico o privado
e Deseable experiencia como auditor
» Dominio de paquete basico office, paquete estadistica y manejo de base
de datos

Competencias:

e Conocimiento del sistema de Gestibn de la Calidad en Salud,
especialmente en procesos de Auditoria y Mejora de Procesos de la
Calidad de Atencién en Salud.

e Capacidad de trabajo en equipo, facilidad para comunicacion oral y
escrita, buenas relaciones interpersonales, valores éticos.

e Disponibilidad de trabajo de acuerdo a las necesidades de la Oficina y la
Institucién.

e Proactivo y actitud positiva frente al cambio.

4. CARACTERISTICAS DEL CARGO

Principales funciones a desarrollar:

e Participar en la planificacién, organizacion, ejecucion, evaluacion vy
supervision de las acciones de Auditoria de la Calidad de Atencion en Salud.

e |dentificar problematicas de Auditorias de la Calidad de Atencion en Salud.
Gestionar e implementar estrategias de mejora de procesos a partir del
andlisis de las observaciones encontradas en la Auditorias de la Calidad de
Atencion en Salud.
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e Elaboracion de informes, reportes, trabajos de investigacién relacionadas a
Auditorias de la Calidad de Atencién en Salud.

o Proponer, elaborar y desarrollar proyectos de mejora continua de la Calidad
de Atencién en Salud.

o Tener en cuenta y poner en practica el codigo de ética profesional.
Realizar capacitaciones al personal de salud en relacion a las auditorias.

e Otras funciones que le asigne la Jefatura de la Oficina de Gestion de la
Calidad.

FORMA DE PAGO : Al cumplimiento de las funciones y/o
avance del trabajo de acuerdo a lo programado.

PERIODO DE CONTRATACION : De Enero a Diciembre de 2023
MONTO DE LA CONTRATACION : Seis mil soles mensuales (S/ 6 000.00)

ina, Zapaia Coacall
 Pefuistra - Palcoterapeuta
' M.P. 36635 RIN.E. 23990




	Page 1
	Page 2
	Page 3

