MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
OFICINA EJECUTIVA DE ADMNISTRACION

N°007-OEA/HHV-2021

Resolucion Administrativa

Santa Anita, 25 de febrero del 2021

VISTO:

La Resolucién Adrhinistrativa N°053-OEA/HHV-2020, de fecha 29 de octubre 2020, mediante el
cual se aprobé los lineamientos N°001-2020-OEA-HHV, Lineamiento del costo por turno o jornada
de trabajo en hospitalizacién del Pabellén 1 del Servicio de Hospitalizacién del Departamento de
Salud Mental del Adulto y Geronte del HHV, y el Lineamiento N°002-2020-OEA-HHV, Lineamiento
del costo por turno o jornada de trabajo de los profesionales de la salud Mental del Adulto y
Geronte del Hospital Hermilio Valdizan.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 60° de la Constitucion Politica del Peri, el Estado reconoce el
pluralismo econémico. La economia nacional se sustenta en la coexistencia de diversas formas de
propiedad y de empresa;

Que, mediante Ley N°26842, Ley General de Salud, Ley que garantiza que las personas con
problemas de salud mental tengan acceso universal y equitativo a las intervenciones de promocion
y proteccion de la salud, prevencién, tratamiento, recuperacion y rehabilitacién psicosocial, con
visién integral y enfoque comunitario, de derechos humanos, genero e interculturalidad, en los
diferentes niveles de atencion; )

Que, mediante Decreto Legislativo N°1161, Decreto. en vigencia que aprueba la Ley de
Organizacioén y Funciones del Ministerio de Salud, en el que se determina y regula el ambito de
competencia, las funciones y la estructura organica basica del Ministerio de Salud, asl como sus
relaciones de articulacién y coordinacion con otras entidades;

Que, mediante Decreto Suprema N°008-2020-SA, de fecha 11 de marzo 2020, el gobierno declara
en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, por la
existencia del COVID-19; y sus ampliatorias Decreto Supremo N°020-2020-SA, Decreto Supremo
N°027-2020-SA, Decreto Supremo N°031-2020-HHV y la ultima prérroga mediante Decreto
Supremo N°009-2021-SA, se prorroga la Emergencia Sanitaria a partir del 07 de marzo 2021 por
un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario;

Que, mediante Decreto Supremo N°044-2020-PCM, de fecha 15 de marzo 2020, el gobierno
declara el Estado de Emergencia Nacional por el plazo de Quince (15) dias calendario, y dispone
el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de
la Nacidn a consecuencia del brote del COVID-19; y su ampliatoria mediante Decreto Supremo
N°008-2021-PCM por el plazo de veintiocho (28) dias;

Que, mediante Decreto de Urgencia N°026-2020, se establece diversas medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;




Que, con Oficio N°0687-OAJ-HHV-2021, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica opina que ambos
lineamientos son de caracter netamente administrativos cuya aprobacién es competencia de la
Oficina de Administracion;

Con la visacién de la Oficina de Economia y Logistica del Hospital Hermilio Valdizan;

En mérito a las facultades conferidas, mediante Resolucion Directoral N°179-DG/HHV-2020 y el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan aprobado por Resolucion
Ministerial N° 797-2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Aprobar con efectividad al 01 de enero 2021, la actualizacion de los siguientes
Lineamientos: Lineamiento N°001-2021-OEA-HHV Lineamientos del costo por turno o jornada de
trabajo del personal técnico en hospitalizacion del Pabellon 1, del Servicio de Hospitalizacion del
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte del Hospital Hermilio Valdizan — MINSA, y
Lineamiento N°002-2021-OEA-HHV, Lineamiento del costo por turno o jornada de trabajo de los
profesionales de la salud en hospitalizacion del pabellén 1, del servicio de hospitalizacion del
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte del Hospital Hermilio Valdizan — MINSA, el
mismo que tendra duracion hasta el 31 de diciembre de 2021, con la finalidad de mejorar la oferta
de nuestros servicios hospitalarios en lucha contra el COVID-19.

ARTICULO 2°- La Oficina de Economia y Logistica serén los encargados de supervisar y dar
cumplimiento de la presente resolucién, de acuerdo a la programacion remitida por cada jefatura
asistencial y aprobada por la Sub Direccion y de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, publique la presente
Resolucién, en la pagina web del Hospital.

Registrese y Comuniquese,
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LINEAMIENTO N° 001-2021-OEA-HHV
(Resolucion Administrativa N° 007-OEA/HHV-2021)

LINEAMIENTOS DEL COSTO POR TURNO O JORNADA DE TRABAJO DEL
PERSONAL TECNICO EN HOSPITALIZACION DEL PABELLON 1, DEL
SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

- MINSA

1. Debido a la Emergencia Sanitaria establecida por el Estado Peruano, por la
propagacioén de la Pandemia a nivel mundial del coronavirus COVID-19, en
nuestro pais, por Decreto Supremo N° 008-2020-SA; sus ampliatorias mediante
Decreto Supremo N° 020-2020-SA; Decreto Supremo N° 027-2020-SA y
Decreto Supremo N° 031-2020-SA asi como, la declaratoria del estado de
EMERGENCIA NACIONAL dispuesto por el Decreto Supremo N°044-2020-SA
por el periodo de 15 dias calendario, Decreto Supremo N° 008-2021-PCM por
el periodo de 28 dias calendarios, disponiendo el aislamiento social obligatorio
(cuarentena), y sus ampliatorias, por las graves circunstancias que afectan la
vida de la nacioén; la recaudacion de ingresos, del Hospital, via Fuente de
Financiamiento RDR, se estd viendo perjudicado en cuanto a la proyeccion
estimada para el presente Afno Fiscal 2021, teniendo sélo el ingreso por
atencion diferenciada a la Red Asistencial Alimenara — ESSALUD.

2. A fin de fortalecer las actividades en el Servicio de Hospitalizacion del Pabelléon
1, en el que se encuentran pacientes provenientes de la Red Asistencial
Almenara — ESSALUD, se ha considerado acuerdos que permitan la
sostenibilidad de compromisos presupuestales.

3. Se debe considerar una cantidad maxima del personal Técnico que brindara el
apoyo, asi como, el costo por turno, hasta un maximo de 10 turnos por
trabajador. El personal profesional de la salud no esta considerado en el
presente lineamiento.

4. EIl personal Técnico estd considerado y distribuido de la siguiente manera,
hasta un maximo de Cuarenta y uno (41) trabajadores:

PERSONAL TECNICO CANTIDAD
TECNICOS EN ENFERMERIA 26
TECNICOS EN TERAPIA OCUPACIONAL 3
TECNICOS EN NUTRICION 8
TECNICOS EN LAVANDERIA 4
TOTAL 41

5. El costo por turno o jornada sera de Cincuenta y 00/100 soles (S/.50.00).




8.

10.

11.

12.

13.

Cada trabajador realizara hasta un maximo de Diez (10) turnos o jornada. Asi
como, debe aplicarse el principio de solidaridad laboral.

El presupuesto asignado, para el total de turnos o jornadas por mes, es de
acuerdo a lo informado por la Oficina de Economia, en base a la recaudacion
del mes, y de la disponibilidad presupuestal y certificacion aprobado por la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del HHV; via Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios
segun disponibilidad.

Los Jefes de los Departamento y/o Servicio deberan remitir su programacion
de turnos a la Sub Direccion General para su aprobacion.

Una Unidad Psiquiétrica corresponde a 20 pacientes.

La programacion de la cantidad de Turnos o Jornadas dependera de la
cantidad de Unidades Psiquiatricas a atender, que se manejen en determinado
momento en Hospitalizacion del Pabelldn 1.

La Programacién por mes, cantidad, costo y total mes estimado, por
restricciones presupuestales, como consecuencia de la Pandemia mundial del
coronavirus COVID-19, estara sujeto a variacion de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal y Unidades Psiquiatricas.

La coordinacién administrativa de Hospitalizacién del Pabellén 1, remitira,
mensualmente, todas las acciones administrativas para el pago
correspondiente.

El presente Lineamiento, tiene vigencia, del 01 de Enero al 31 de Diciembre de
2021, por efectos de expansion y persistencia de la Pandemia a nivel mundial
del COVID-19, y la consecuente crisis social y econémica, la disminucién del
transporte publico disponible y la falta de personal debido a que, parte del
personal asistencial, profesionales y técnicos de la salud, se encuentran en
aislamiento social (cuarentena) por ser personal de alto riesgo, y algunos que
vienen trabajando presencialmente han sido diagnosticados positivos COVID-
19, mediante la prueba rapida, por lo que el personal asistencial que continda
laborando estd siendo distribuido para cubrir los servicios de atencién al
paciente de los pabellones de hospitalizacién del hospital, en respuesta de
prevencion al COVID-19.



LINEAMIENTO N° 002-2021-OEA-HHV
(Resolucién Directoral N° 007-OEA/HHV-2021)

LINEAMIENTOS DEL COSTO POR TURNO O JORNADA DE TRABAJO DE
LOS PROFESIONALES DE LA SALUD EN HOSPITALIZACION DEL
PABELLON 1, DEL SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE DEL
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN — MINSA

1. La Emergencia Sanitaria establecida por el Estado Peruano, por la propagacion
de la Pandemia a nivel mundial del coronavirus COVID-19, en nuestro pals, via
Decreto Supremo N° 008-2020-SA; y sus ampliatorias mediante Decreto
Supremo N° 020-2020-SA; Decreto Supremo N° 027-2020-SA y Decreto
Supremo N° 031-2020-SA; asi como, la declaratoria del estado de
EMERGENCIA NACIONAL dispuesto por el Decreto Supremo N°044-2020-SA
por el periodo de 15 dias calendario, Decreto Supremo N° 008-2021-PCM por
el periodo de 28 dias calendarios, disponiendo el aislamiento social obligatorio
(cuarentena), y sus normas ampliatorias, por las graves circunstancias que
afectan la vida de la nacion; han influido negativamente en la recaudacion de
ingresos del Hospital, via Fuente de Financiamiento RDR. Esto esta
perjudicando nuestra proyeccion estimada para el presente Ario Fiscal 2021,
teniendo solo el ingreso por atencion diferenciada a la Red Asistencial
Almenara — ESSALUD.

2. A fin de fortalecer la prestacion del Servicio de Hospitalizacion del Pabellon 1,
en el que se encuentran pacientes provenientes de la Red Asistencial
Almenara — ESSALUD, se ha considerado acuerdos que permitan la
sostenibilidad de compromisos presupuestales.

3. El Departamento o Servicio asistencial debe considerar una cantidad maxima
del Profesionales de la Salud que brindara el servicio, de acuerdo a turnos
requeridos.

4. Los turnos o jornadas de trabajo requeridos de personal Profesional de la
Salud para Hospitalizacion del Pabellén 1, son los siguientes:

PERSONAL PROFESIONAL DE LA TURNOS
SALUD REQUERIDOS
LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA HASTA - 186
LICENCIADO(A) EN NUTRICION 04

El requerimiento de profesionales de la salud estara sujeto a variacion de
acuerdo a necesidad del servicio de Hospitalizacion Pabellon 1.




10.

1.

12.

13.

14.

Hospitalizacién del Pabellon 1, cuenta con una Coordinadora de Enfermeria,
tendra un adicional, permanente / equivalente, de cuatro (04) jornadas, por
mes; y desarrollara actividades de turnos requeridos de acuerdo a necesidad:

P TURNOS
COORDINADORA DE ENFERMERIA REQUERIDOS
LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA HASTA - 18

El costo por turno o jornada sera de Sesenta y cinco y 00/100 soles (S/.65.00).

El Departamento o Servicio establecera el nimero de profesionales de la salud
y el maximo turno por cada uno, debiendo aplicarse el principio de solidaridad

laboral.

El presupuesto asignado, para el total de turnos o jornadas por mes, es de
acuerdo a lo informado por la Oficina de Economia, en base a la recaudacion
del mes, y de la disponibilidad presupuestal y certificacion aprobado por la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del HHV; via Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios
segun disponibilidad.

Los Jefes de los Departamentos y/o Servicios deberan remitir su programacion
de turnos a la Sub Direccién General, para su aprobacion.

Una Unidad Psiquiatrica corresponde a 20 pacientes.

La programaciéon de la cantidad de Turnos o Jornadas dependera de la
cantidad de Unidades Psiquiatricas a atender, que se manejen en determinado
momento en Hospitalizacién del Pabellén 1.

La Programacion por mes, cantidad, costo y total mes estimado, por
restricciones presupuestales, como consecuencia de la Pandemia mundial del
coronavirus COVID-19, estara sujeto a variacion de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal y Unidades Psiquiatricas.

La coordinacion administrativa de Hospitalizacion del Pabellén 1, remitira,
mensualmente, todas las acciones administrativas para el pago
correspondiente.

El presente Lineamiento, tendra vigencia, con efectividad del 01 de Enero al 31
de Diciembre de 2021, por efectos de expansion y persistencia de la Pandemia
a nivel mundial del COVID-19, y la consecuente crisis social y econtmica, la
disminucién del transporte publico disponible y la falta de personal debido a
que, parte del personal asistencial, profesionales y técnicos de la salud, se
encuentran en aislamiento social (cuarentena) por ser personal de alto riesgo, y
algunos que vienen trabajando presencialmente han sido diagnosticados
positivos CQOVID-19, mediante la prueba rapida, por lo que el personal
asistencial que continta laborando esta siendo distribuido para cubrir los
servicios de atencion al paciente de los pabellones de hospitalizacion del
hospital, en respuesta de prevencion al COVID-19.




.....
/o

Yo,

ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA - PRESTACION DE SERVICIOS
EN HOSPITALIZACION DEL PABELLON 1

trabajador del Hospital Hermilio

R I S F RS R AR R EoO G R

Valdizan, con DNI N° . domiciliado en

documento segun lo siguiente:

9.

10.
12.

13.

No estar cumpliendo sancion, ni haber sido sancionado con cese temporal por
falta disciplinaria en los ultimos dos afos.

Estar habil en el colegio profesional respectivo (de corresponder).

Laborar en Hospitalizacién del Pabellon 1, fuera del horario programado en las
dependencias del Hospital Hermilio Valdizan.

No encontrarme en periodo vacacional en la programacion de turnos de
Hospitalizacion del Pabellon 1.

No encontrarme en periodo de capacitacion en la programacion de turnos de
Hospitalizacion del Pabellon 1.

No encontrarme en periodo de licencia con goce de haber o con descanso
médico.

Prestar mis servicios profesionales / técnicos en Hospitalizacion del Pabelién 1, de
acuerdo a las gufas de préactica clinica, protocolos y procedimientos del Servicio
de Hospitalizacién y los términos de referencia de la IAFAS/IPRESS Contratante.
Guardar la mas estricta confidencialidad y honestidad, en el marco de una relacion
Médico-Paciente-Familiares apropiadas.

Brindar buen trato al paciente, con calidad y calidez.

Cumplir con puntualidad los horarios establecidos.

Informar por escrito en caso de ausencia, u otro motivo, con un minimo de 48
horas, debiendo gestionar sureemplazo, de ser el caso.

Llenar los registros médicos (Historia Clinica, Ordenes, Recetas, Evolucion, etc.)
con pulcritud y orden, asi como el sellado y firmado de los mismos.

Declaro que el incumplimiento de los compromisos sefialados en el presente
documento o, la no veracidad, originara la responsabilidad respectiva, por los dafos y
perjuicios que pudiera ocasionarse por el incumplimiento de mis servicios, lo que
generara el término de la prestaciéon de mis servicios.

Santa Anita, ............. e oo del 2021
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