MINIST-RIO SALUD
HOSPITAL H:RMILIO VALDIZAN
DIRECCDN GENERAL

N° 173 -DG/HHV-2013

Resolucion Directoral

Santa Anita, 26 Setiembre del 2013.

Visto el Menorando N° 0729-OEA-HHV-13, de fecha 23 d: Setiembre del 2013, sob_re exoneracion del proceso de
seleccion pea el Servicio de Limpieza y Mantenimiento d: locales 1el Hospital Hermilio Valdizdn;

CONSIDER/NDO:

Quz, mediaite Resolucién N° 1598-2013-TC-S3, de fecha24 de Julo del 2013, el Tri>unal de las Contrataciones
del Estado esuelve Revocar la Buena Pro otorgada d CONSORCIO conformado por las Empresas Servicios
Generales MP FONBIEPOL S.R.L. (SERVIGEN) y SERVCIOS DE REPRESENTACICNES CONSIGNACIONES Y
LIMPIEZA NEGA INTEGRAL S.A.C. (MEGA INTEGRAL); Oworgande la Buenas Pro dzl Concurso Ptiblico N° 001-
20!3/HHV - Primera Convocatoria, convocado por el Hopital He'milio Valdizdn pcra el “Servicio de Limpieza
y Mantenimiento de Locales” al postor EMP DE SANEAMENTO AMBIENTAL SLIM Sz S.A;

Quz, Con feha 25 de Julio del afo en curso, el Proceio de Seeccién Concurso Piublico N° 001-2013-HHV-
“Centratacin del Servicio de Limpieza y Mantenimienb” queda consentido a trasés del Otorgamiento de la
Buzna Pro, nicidndose los plazos referenciales para la presentacicn de documentacién, correspondiente para la
firma del catrato, pl ncia el 2

Quz, mediaite Carta N° 058-2013-SLIMSG/AO, de fecha (6 de agosto del 2013, la EHPRESA DE SANEAMIENTO
AVNMBIENTA. SLIM SG SA, remite la documentacion para h suscrip:ién del contrato;

Quz, con feha 08 de agosto del afio en curso el persoral de la Jficina de Logistica, revisa la documentacion
presentada por el postor ganador, con la finalidad de elabora- el contrato que suscribird con la entidad,
evidenciardo que la misma se encontraba incompleta tida vez que de acuerdo a lis bases administrativas en
el punto g)1e los requisitos para la suscripcién la cual cebian pri:sentar la relacior del personal que prestara
el servicio, onsignando sus nombres y apellidos, N° de DNI, carg¢, remuneracién y veriodo de destaque, y en el
puito c) @ la documentacidn facultativa se solicita la relacon de personal propuesto, acreditados con
 curriculumvitae y constancias o certificados que aclediten lc experiencia de los operarios, asi como la
' experienciade del supervisor, la misma que en su opoitunidad fue presentada por el postor a través de la
declaraciorjurada, hecho que motivo a que el comité oto'gara 20puntos en la evalvacion técnica;

Que, a travs del Informe Técnico N° 030-OL-002-ADQ-0.-HHV-1., de fecha 12 de agosto del 2013, la oficina de
logistica, iiforma que el postor ganador del Concurso Publico N° 001-2013 - “Contratacion del Servicio de
Limpieza yVlantenimiento, EMPRESA DE SANEAMIENT( AMBIENTAL SLIM SG S.A, vresent6 el dia 06 de agosto
Sy del 2013, It documentacién incompleta para la suscipcién el contrato, hechy por el cual SE DECLARA
<% DESIERTO,:on fecha 12 de agosto del 2013;

“li Que, mediaite Informe N° 035-OL-HHV-13, de fecha 21 ce agostodel 2013, la Oficira de Logistica, informa que
&/ al haberse leclarado DESIERTO el Concurso Publico N' 001-20:3-HHYV, solicita que el drea usuaria evalie y
reitere el rquerimiento del servicio para periodo 20132014, asmismo que el drex usuaria deberd prever el

a ecimen ara el tiem re el nu raceso hasta la suscripciondel contrato;
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Que, segiii Memorando N° 469-OSGM-HHV-2013, de ficha 04 ce setiembre del 2013, la Oficina de Servicios
Generales,en calidad de drea usuaria, solicita ser connque el s2rvicio para el periodo 2013-2014, respetando
lcs términss de referencia del anterior proceso;

Que, con emorando N° 186 7-OL/N° 903-E.T.PROG.OL-1HV-13, {e fecha 05 de setizmbre del 2013, la oficina de
logistica rmite la validacion de los términos de refereicia de lis cotizaciones oktenidas como producto del

studio deposibilidades que ofrece el mercado, puesto que se teiia que actualizar el valor referencial, ya que
por el tiemvo transcurrido habia caducado su vigencia;

Que, la Ofiina de Servicios Generales, en calidad de drea usuarit a través del Memorando N° 473-0OSGM-HHV-
2013, valia las cotizaciones obtenidas como productodel estucio de posibilidades que el ofrece el mercado,
puesto qu: se tenfia que actualizar el valor refereicial, siexdo aprobado po~ la Direccién Ejecutiva de
Administrcion a través del Memorando N° 702-0EA-HHV-2013, de fecha 16 de setiembre del 2013aprueba el
expedientede contratacion de Adjudicacién de Menor Cuantia lerivada para la (ontratacién del Servicio de
Limpieza yMantenimiento de Locales para el Hospital Fermilio Valdizadn;

Que, medinite Memorando N° 497-OSGM-HHV-2013, defecha 1¢ de setiembre del 2013, la Oficina de Servicios
Generales .en calidad de drea usuaria, solicita la contatacién del servicio de linpieza y mantenimiento de
ambientes por exoneracion en calidad de urgente, portratarse de un servicio clinico por el periodo de un
mes, aprovado mediante Ficha de Autorizacién N° 031-2013,de fecha 20 de Setiembre del 2013, emitido
y suscritopor el equipo de Trabajo de Programacon , segin los términos de referencia alcanzados
cuyo valoireferencial es por la suma de S/: 84.830.0), por elperiodo de un (01) mes;

Que, asimimo el referido expediente de Contratacién Cienta cor la Certificacion ce Crédito Presupuestario N°
798-2013,1e fecha 20 de setiembre del 2013, con la ctal se veiifica la disponibildad presupuestaria para la
centratacin  del servicio de limpieza y mantenimiente de locaes para el Hospital Hermilio Valdizdn, por el
periodo deun (01) mes;

Que, el Ariculo 22° de la Ley N° 1017- Ley de Contraaciones del Estado, modificado por la Ley N° 29873
censidera a causal en situacién de desabastecimient), la cud “Se considera aesabastecimiento a aquella
siacién iiminente, extraordinaria e imprevisible en i que la wsencia de un bien o servicio compromete en
forma direta e inminente la continuidad de las funcioies, servitios, actividades uoperaciones que la entidad
tiene a su -argo. Dicha situacién faculta a la entidad a la contratacién de los benes y servicios solo por el
tiempo y/ cantidad, segiin sea el caso, necesario paia resolver la situacién y levar a cabo el proceso de
. seleccidn gle corresponda.(...)";

Que, dada a naturaleza del proceso y encontrdndose e hospitaien situacion de gesabastecimiento inminente
ddl servicicde limpieza y mantenimiento de los ambiertes de lainstitucion culmirando el 30 de setiembre del
presente aio, y a fin de cubrir las necesidades de los disintos servicios por el tiempo establecido de (un mes), a
pcertir del ) de setiembre del 2013;
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Qus, segunaparece de la Resolucion N° 1598-2013-TC=3, de fetha 24 de Julio del 2013, del Tribunal de las
Contrataciaies del Estado, la Entidad convocé a proceo de Coicurso Piblico pcra adquirir el mencionado
servicio, haiéndose presentado una serie de inconvenietes que describe dicha Resolucién, y que motivo que
resolviera levocar la Buena Pro otorgada al CONSORZIO confermado por las Enpresas Servicios Generales
SMP FONBEPOL S.R.L. (SERVIGEN) y SERVICIOS DE !'EPRESENTACIONES CONSIGNACIONES Y LIMPIEZA
MEGA INTE:RAL S.A.C. (MEGA INTEGRAL); Y otorgase h Buenas Pro del Concurse Piiblico N° 001-2013/HHV
- Frimera Onvocatoria, al postor EMP DE SANEAMIENT) AMBIENTAL SLIM SG S.A

Quz, con feha 08 de agosto del afio en curso el persoral de la Jficina de Logistica, revisa la documentacién
presentada por el postor ganador SLIM SG S.A, con la fnalidad e elaborar el contrato que suscribird con la
eniidad, evdenciando que la misma se encontraba incomplita toda vez que de acuerdo a las bases
administraivas integradas, numeral 2.5.1 punto c) (Documzntacion de presentacion facultativa), la
empresa deia presentar la relaciéon del personal projuesto, ccreditado con curriculum vitae y constancias
o certificads que acrediten la experiencia de los operaries que prestardn el servicio, consignando sus nombres y
apellidos, N de DNI, cargo, remuneracién y periodo dedestaque, asi como la experiencia del supervisor, la
misma quelebia concordar con la que en su oportunidad habia ido presentada por el postor a través de una
declaraciérjurada, hecho que motivo a que el Comité le torgara 20 puntos en la evaluacion técnica;

Que, mediaite el Informe Técnico N° 030-OL-002-ADQ-0.-HHV-13, de fecha 12 de cgosto del 2013, la Jefa de la
Oficina de Logistica, declara DESIERTO el proceso le selecdién Concurso Publico N° 001-2013-HHV -
“Contratacbn de Servicio de Limpieza y Mantenimiento le Locales”, por cuanto el postor declarado ganador en
e vic de apehcién (SLIM S.A.), no presenté la documentacion necesaria para la suscripcion del contrato, por
., cuanto preentd la relacion de un personal diferente a b ofertaco, por lo cual se eatiende que el citado postor

no estaria nanteniendo la oferta hasta la suscripcién dd contrato, incurriendo asien infraccién estipulada en

Que, esta stuacién ha provocado que a la fecha no pueda contarse con un contrcto para la provision de tan
importanteservicio de limpieza y mantenimiento, lo wal debe tratar de supercrse, dado que por razones
sanitarias 21 Hospital necesariamente debe contar on dicho servicio, esenciclmente para las dreas de
R W hospitalizaidn, consulta externa, nutricién y emergencn, a fin e evitar riesgos en la salud de los pacientes y

/;\-}.’\“\‘ 12;\ de! persond del Hospital; por cuya razdén se hace necescrio autorizar la exoneracisn solicitada por la Jefatura
iy P \(aji\‘}\ de la Oficina de Logistica, a fin de efectuar un proceso de selecion de Adjudicadén Directa Selectiva por el
w I ( rr;\,} peiodo de in (1) mes, a partir del 30 de setiembre del 2(13, ascerdente al monto de S/. 84,930.00 Nuevos Soles;
E! Ll

/ Enuso de Is facultades conferidas por el 21° del Decreo Legislaivo N° 1017 y ar. 112 inc. c) del Reglamento

VA
7

N,

de Organizcién y Funciones del Hospital Hermilio Valdizdn, aprobado por RM. N2 797-2003-SA/DM; y,
conrtando cn la visacién de la Oficina de Asesoriia Juridica y la Dirzccién Ejecutiva d2 Administracion;
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Santa Arita, 26 Setiembre del 2013.

SE RESUE.VE:

Articulo Fimero.- Autorizar la Exoneracién del Proce:wo de selexcion de Adjudicacion Directa Selectiva, por la
g 5 .’ 5 = » 5 o ~ 7 o

e “ccusal desituacion de desabastecimiento inminente, utorizardo contratar en jorma directa el servicio de
C-

- limnpieza ymantenimiento, por un periodo de un (01) nes, a pactir del 30 de setiembre del 2013 por el monto
scendentea S/. 84,930.00 en Nuevos Soles.
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Articulo S:)gundo.- Disponer la publicacion de la preseite Resoucion en el SEACE dentro de los diez (10) dias
habiles sigiientes a su emision.

Regitrese y Comuniquese,

MINISERIO DE SALULD
HOSPITAL BERMILIO V&)lml
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FIL: RESOLUCIOES V1-2013
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