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Resolucién Directoral

Santa Anita, 24 Octubre del 2013.

Visto el Acta del Jurado Evaluador del I Encuentro de Propuestas de Mejora Continua de la Calidad en el
Hospital Hermilio Valdizan, organizado por la Oficina de Gestién de la Calidad los dias 23 y 24 de Octubre de

2013.

CONSIDERANDO:

Que, el inciso 1) del Art. 24° del Decreto Legislativo 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico” establece que son derechos de los Servidores Publicos de carrera, recibir :.

menciones, distinciones y condecoracién de acuerdo a los meritos personales;

{

Que, el Articulo 1462 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N2 276 “Ley de
Bases de la Carrera Administrativa de Remuneracion del Sector Publico” establece que las entidades publicas
consideraran obligatoriamente programas de incentivos laborales que sirvan de estimulo a los servidores de

carrera para un mejor desemperio de sus funciones;

Que, el inciso a) del Art. 1472 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N2 276
“Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneracién del Sector Publico” establece en su primer literal el
reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria relacionada directamente con las

funciones desempefiadas como agradecimiento o felicitacion escrita;

Que, la Direccién General del Hospital Hermilio Valdizdn tiene como una de sus politicas de incentivos,
efectivizar el reconocimiento formal, motivar al trabajador, en consideracion a la responsabilidad, entrega e
identificacién institucional; por lo que es necesario oficializar el reconocimiento y felicitar a los participantes
ZANEBMILN ganadores del I Encuentro de Propuestas de Mejora Continua de la Calidad en el Hospital Hermilio Valdizan,
S \con ocasién de celebrar el 7mo Aniversario del Sistema de Gestidn de la Calidad, evento que se llevé a cabo en el

™ 2
1 5 yuditorio Principal de la institucién los dias 23y 24 de Octubre de 2013;

|

Que, mediante Acta emitido por el Jurado Evaluador se da a conocer el resultado final del I Encuentro de
Propuestas de Mejora Continua de la Calidad en el Hospital Hermilio Valdizdn, siendo los criterios de
evaluacion: a). Necesidad institucional, b) Contenido innovador y c). Sostenibilidad y Viabilidad;

E: . jﬁcj‘h&rﬁculo 1°.- Otorgar el reconocimiento institucional a través de la Resolucién Directoral a la Lic. SOLEDAD
“w==".. SERPA REYES y al Equipo del Departamento, De Enfermeria del HHV, por haber ocupado el 1er Puesto en el |
Encuentro de Propuestas de Mejora Continua de la Calidad, organizado por la Oficina de Gestion de la Calidad
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Santa Anita, 24 Octubre del 2013.

Articulo 22- Disponer que la presente Resolucion sea publicada a través del Portal institucional del Hospital

H ﬁmilio Valdizan.
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