
MINISTERIO SALUD 
HOSPITAL HERMIUO VALDIZAN 

DIRECCION GENERAL 
NO 098-DG/HHV-2014 

Resolución Directora! 
Santa Anito, 27 de Mayo del 2014 

Visto el Oficio JVO 0445-2014-0GPP-00/MINSA (Expediente 14MP-06830-00}, por el cual se emite 
opinión técnica favorable al Proyecto de Reordenamiento del Cuadro para Asignación de Personal del 
Hospital "Hermilio Valdizan" y el Memorándum N o 277-0EPE-HHV/2014 de la Oficina Ejecutiva de 
Planeamiento E~tratégico. 

CONSIDERANDO: 

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N o 043-2004-PCM, que aprueba los 
Lineamientos para la elaboración y aprobación del Cuadro para la Asignación de Personal {CAP} de las 
entidades de la Administración Pública; 

Que, mediante Resolución Ministerial N° R.M. 418-2013/M/NSA de fecha de/11 de julio del 2013 se 
aprobó la Modificación del Cuadro para Asignación de Personal del Hospital Hermilio Va/dizán, 
consignándose un total de quinientos treinta y siete (537) cargos clasificados; 

Q(le, en principio mediante Resolución Directora/ N o 228-DG/HHV-2013 de/26 de Noviembre de/2013 
~'~~.:~,1~';. ,)~ se aprueba el REORDENAMIENTO de Cargos del Cuadro para Asignación de Personal que provee un 

/{' .'-~·' ... . _.. ,~\~._. o tal de quinientos treinta y siete (537] cargos clasificados, consignando cuatro (04] cargos en calidad 
¡;:; ~~ · • ·., e Previstos para el nombramiento de médicos cirujanos en el marco de la Ley N o 29682; 
\ 1 1 ;, 

~., . . . _.,t'" Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamie'?to Estratégico del Hospital Hermilio Valdizan mediante 
'~~ ... ••· Memorándum 0133 OEPE-H HV-2014 de fecha 10.04.2014, se ítala que el reordenamiento de cargos del 

Cuadro para Asignación de Personal del Hospital Hermilio Valdizán no genera ningún cambio en el 
rubro total general (537) cargos, as( como no incide en un incremento del Presupuesto Anal(tico de 
Personal (PAP), ni en los porcentajes establecidos en el Decreto Supremo N!! 043-2004-PCM; 

Que, con Oficio N o 0152-2014-0GPP-00/MINSA de fecha 24 de Febrero del2014, la Oficina General de 
-. . .<·.'/.,/'r···j· Planea miento y Presupuesto remite el Cuadro para Asignación de Personal Reordenado del Hospital 

.·'.:·~-?fJ. _::'-;._( Herm1:li?, Valdiza_n,_~uefue:a aproba.d? mediante R:D. ~o 011-DG/HHV-2014, a fin de que se formalice 
~ i i~~ e ; ~ la petiCIOn de opm10n previO de la oficina de 0rgamzaCI6n de la OGPP/MINSA; 

\-., ..&.~ ... {~ · Que, mediante Oficio W 0445-2014-0GPP·OO/MINSA, se remite el Informe W 084 ·2014-0GPP-
.. •• , ..... ., 00/MINSA de fecha 12 de Mayo del año en curso, por el cual /a oficina General de Planeamiento y 

Presupuesto del MINSA emite opinión técnica favorable a la Propuesta de Modificación del Cuadro 
para Asignación de Personal por Reordenamiento de Cargos; en el cual se ha efectuado lo 
modificación de dos cargos de la situación de ocupados por nombramiento y dos cargos en plazas 
declaradas vacantes; 

Que mediante Memorándum N o 277-0EP/1-HHV/20014 el jefe de la Oficina Ejecutiva de Planea miento 
estratégico informa respecto a la opinión técnica favorable al Proyecto de Reordenamíento del Cuadro 



para As1gnac1ón de Personal emitido por la Oficina General de Plamficación y Presupuesto del MINSA 
mediante Oficio N o 0445-2014-0GPP-00/MINSA; 

En uso ele las facultades conferidas por el artrcu/o 11 o lnc. c..) del Reglamento de Organización y 
Funcwnes del Hospital Hermilio Valdizón, aprohado por Resolución Ministena/ N° 797-2003-SA/DM; 

Que, la rej(mda propuesta ha s1do elaborada en función al camb1o en la Situación de cargos 
prev1stos a ocupados, tomando en consideración al Proceso de Nombramiento de la tey N9 

30126 que autonza culminar el nombramiento de los médicos ciru;anos dispuestos en la 
l.ey 29682, 

Que, en consecuencia resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignación de Personal del llo~pital 
llermiltu Valdizón, respecto al nombramiento del personal dispuesto en la Ley, N° 30126 en los 
porcenta;es que corresponden al presente año; 

Con las vizac10nes de la Oficma Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y de la Oficina de Asesona 
jurídica del Husp1tal Hermilio Valdizán; 

De conformidad con/as normas contenidas en la Ley N o 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico 
para el Año Fiscal 2014; Lineamientos para la Elaboración y Aprobación del Cuadro para Asignación 
de Personal {CAP} de las Entidades de la Administración Pública, aprobada mediante Decreto Supremo 
N9 043-2004-PCM, la Directiva Nfl 007-MINSA/OGPP-V.02 "Directiva para la Formulación de 
Dowmentos Técmcos Normativos de Gestión lnstitucionar, aprobada por Resolución Ministerial NP 
603-2006/ MINSA, y sus modificatorias; 

SE RESUHVH: 

··, Art1culo Primero.- Aprobar el REORDENAMIENTO de Cargos del Cuadro para As1gnac1ón de Personal 
~de /u Umdud Ejecutora 017 "llospital llermillo Vald1zán", Phego 011 Ministerio de Salud por la:; 

' :rcuones expuestas en la parte cons1derativa de la presente Resolución, que cont1ene un total de 
quimentos tremta y siete (537) cargos clasificados, que constan en (07) folios que forman parte de la 

presente ResoluCIÓn. 

Artíwlo Segundo.- Dejar sin efecto la Resolución Directora/ N o 011 -DG/HHV-2014 de fecho 22 de 

J::nero cle/2014 que resuelve aprobare/ Cuadro para Asignación de Personal para el Hospital 1/enmiJo 
Vald1~an, así como la Resolución Directora/ N° 228-DG/HHV-2013 que aprueba un nuevo 
Ueorclenamiento de Cuadro para Asignación de Personal. 

Artículo Tercero.- Remitir la presente Uesolución a las Instancias correspondientes para los fines 
¡}l'rtínentes. 

Art1culo Cuarta. - D1sponer que la Resolución Directora/ y el CAP aprobado, sean publicados en el 
l'orlCII dcléstuclo Peruano y en el Portal de/1/ospita/ Hermilio Valdizán. 

l>~JIJbiiCitlt¡ 
( )OU'l: 
r Jof ,l 
( )OAJ 
r }hstadisLtca (!Informó tira 
( )Jo'tlc: Uesoi iiCialles 2014 
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PERU Ministerio de ~:.H~ILIO VALOIZAN · OFICINA DE PLANEAMIENTO 
Salud r ~ · ''J.fP.SPITA~: :. - ESTRATEGICO 

:.~~~~: d .· .! ~. . . 

REORDENAMIENTO DE CUADRO PARA ASIGNACION 

DE PERSONAL- CAP 2014 

'l 
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CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL- AÑO 2014 
ENTIDAD MINISTERIO D~ SALUD 
DISA DIRECCION DE SALUD IV LII.'.A ESl E 

HOSPITAL . HF.HMILIO VALOilÁN 

s~c roR SALUD 

1 DENOMINACION DEL ORGANO OIRECCION GCNFRAL - OENOMINACION D~ LA UNIDAD ORGANICA; 

N'ORDION CARGO ESTRUCTURAl CDDICO CLASIFICACION 
Sil UACI()N DlL 

CARGO DE TOTAL CARGO 
CONFIANZA 

o p 

001 D:R~CTORJA lll: HOSPITAL 111 01101003 SP·DS 1 1 
002 DIRECTORIA ADJUNTO 01101002 EC 1 1 1 
003 1 004 ASISTENTE ADMINISTRA"liVO 1 01101()()6 SP-AP 2 1 1 
005 ASISTlNTE EJECUTIVO 11 01101006 SP·AP 1 1 
006 1 007 TECNICO/AAOMINISTRATIVO 1 01101006 SP·AP 2 2 
006 TECNICO/A EN ARCHIVO 01101006 SP-AP 1 1 
009 1 011 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01101006 SP-AP 3 3 

TOTAL Q_RGANO 11 10 1 1 

11 llENOMINACION DEL 0RGANO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 
DEI\OVLNACIOÑ DE LA UNIDAD ORGAÑLCA 

CDDIGO CLASIFICACION 
SITUACION DEL 

CARGO OC CARGO ESTRUCTURAL TOTAl CARGO 
CONFIANZA o p 

012 ___ 
JErE/A I)~L ORGANO DE CONfROL INS rtTUCION 01102007 RF 1 1 

013 AUDITOR 01102005 S P-ES 1 1 
014 ASIST[;NTE EJECUTIVO 1 01102006 SP-AP 1 1 

TOTAL RGANO 3 2 1 o 

111 DENOMINACION DEL ORGANO OFICINA [JECU riVA DE PLANEAMIENTO ESTRA TEGICO 
llENOMINACION DF LA UN lOAD ORGANICA 

SITUACION DEL 
CARGO DE CARGO ESTRUCTURAL CODICO CLASIFICACION TOTAL CARGO 
CONFIANZA 

o p 
015 DIRECTORIA I:JECUTIVO/A 01103002 EC 1 1 1 
016 ESPIOCIALISTA EN PLANEAMIENTO 1 01103005 S P-ES 1 1 
017 ASISTENTC ADMINISTRATIVO 1 01103006 SP-AP 1 1 
018 TECNICOIA EN PLANifiCACION 01103006 SP-AP 1 1 

TOTAL ROANO 4 3 1 1 

..,....-- -
IV OENOMINACION DEL ORGANO Of-ICINA DE ASESORIA JURiDICA 

DENOMINACI N DE LA UNIDAD ORGANICA. -

CODIGO CLASIFICAC ION 
SITUACION lli:L 

CARGO OC CARGO rSTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFIANZA o 1' 

~9 JEFE/A DE OrLCINA 01104003 SP·DS 1 1 
TOTAL RGANO 1 1 o o ¡--

V OENOMINACION DEL ORGI\NO OriCINA DE EPIDEMIOLOG A Y SALUD AMBIENTAL 
DENOMINIICION Ot LA UNID/lO ORGANICA --

CODLGO CLASIFICACION 
SITUACIQN OtL 

CARGDOF 
CARGO ESTRUCTURAl TOTAL CARGO 

CONFIANZA 
o p 

020 JEFE/A DE OnCINA 01105003 SP-DS 1 1 
0~1 ESPECIALISTA EN EPIDLMIOI OCIA HOSPIT/ILARI 01105005 SP·ES 1 1 
0?7 ENFI:HMCRNO 01105005 SP-ES 1 1 

TOl AL_Q_RGIIND 3 2 1 o 

fv¡ DENOMINACION DEL ORGANO OFICINA DE GFSTION DF LA CALIDAD 
DENOMINACION DF LA UNIDAD ORG/It'IICA 

CODIGO CLASIFICACION 
Sil UACION DEL 

CARGO DE 
CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO CONFIAN711 o p 

023 J[fF/1\ DE OFICINA 01106003 SP·DS 1 1 
024 ESPEC IALIST 11 EN GESTION [N SALUD 1 01106005 SP-ES 1 1 
02~ ASISTI:NTE PROFESIONIILI 01106005 SP-ES 1 1 

~ AUXILIAR AOMINISl RAT!VO 01106006 SP·AP 1 1 
TOTAL RG/INO 4 3 1 o 

... ... t ' .. , ... 
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CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL - AÑO 2014 
ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD 
DI Sil : DIRECCióN DE SALUD N UMA ESTE 

HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN 

SECTOR : SALUD 

VIl OENOMINACION DEL ÓRGANO: OFICINA EJECUTIVA DE AOMINISTRACION 
OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 

CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACION DEL 

CARGO DE 
TOTAL CARGO 

CONFIANZA o p 
027 DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 01107002 EC 1 1 1 

028 ASISTENTE EJECUTIVO 11 01 107000 SP-AP 1 1 

TOTAL ORGANO 2 2 o 1 

VIl. DENOMINACION DEL ORGANO· OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 

Vll.1 DENOMINACIQ_N DE LA UNID/lO ORGANICA. OFICINA DE PERSONAL 

CÚDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACIDN DEL 

CARGO DE CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

029 JEFE/A DE OFICINA 01107013 S P-OS 1 1 
030 TRABAJADOR/A SOCIAL 01107015 S P-ES 1 1 
031 1 033 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 01107016 SP-AP 3 3 
034 TECN ICO/AADMINISTRATNO 111 01107016 SP-AP 1 1 
035 TECNICO/AADMINISTRATNO JI 01107016 SP-AP 1 1 
036 1 040 TECNICO/A ADMINISTRATNO 1 01107016 SP-AP 5 S 
041 ASISTENTE EJECUTIVO 1 01 107016 SP-AP 1 1 

TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 o o 

VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 

Vll .2 OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACION DEL 

CARGO DE CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

042 JEFEJA DE OFICINA 01107023 S P-OS 1 1 
043 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 01107025 SP-ES 1 1 
044 1 051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 01107026 SP-AP 8 8 
052 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 01107026 SP-AP 1 , 
053 1 062 Ti';CNICOIA ADMINISTRATIVO 1 01107026 SP-AP 10 10 
063 1 064 AUXIUAR ADMINISTRATIVO 01107026 SP-AP 2 2 

TOTAL UNID/lO ORGANICA 23 23 o o 

VIl . DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 
Vll.3 DENOMINACI()_N DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA 

CARGO ESTRUCTURAL CóOIC'lO CLASIFICACIQN 
SITUACION DEL 

CAHGODE TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

065 JEFEJA DE OFICINA 01107033 S P-OS 1 1 
066 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 1107036 SP-AP 1 1 
067 TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO 11 01107036 SP-AP 1 1 
068 1 072 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 0 1107036 SP-AP S S 
073 1 074 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 107036 SP-AP 2 2 

TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 o o 

VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 

Vll.4 DENOMINACION DE LA UNIOAO ORGANICA: OACINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACION DEL 

CARGO DE 
CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIANZA o p 

075 JEF E/A DE OFICINA 01107043 SP-DS 1 1 
076 1 078 CHOFER 01107046 SP-AP 3 3 
079 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 0 1107046 SP·AP 1 1 
080 1 092 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 011070~6 SP-AP 13 13 

093 1 101 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01107046 SP-AP 9 g 

102 1 104 AUXILIAR ASISTENCIAL 01107046 SP-AP 3 3 
TOTAL UNIDAD ORGANICA 30 30 o o 

10 
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CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL - AÑO 2014 
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD 
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE 

HOSPITAL HERMILIO VALDIZÁN 

SECTOR SALUD 

XI. DENOMINACI N DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE 
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACION DEL 

CARGO DE CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

155 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01111003 SP.OS 1 1 
156 1 160 MEDICO ESPECIALISTA 01111005 SP-ES 5 S 
161 TRABAJADOR/A SOCIAL 01 111005 SP-ES 1 1 
162 1 165 PSICOLOGO 01111005 SP-ES 4 4 
166 1 167 ASISTENTE PROFESIONAL 1 01111005 S P-ES 2 2 
168 ASISTENTE EJECUTNO 11 011 11006 SP·AP 1 1 

TOTAL RGANO 14 13 1 o 

XII. DENOMINACIO_N DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA 
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 

CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUAC!ON DEL 

CARGO DE TOTAL CARGO 
CONriANZA o p 

169 JEFEJA DE DEPARTAMENTO 01 112003 SP.OS 1 1 
170 MEDICO ESPECIALISTA 011 12005 S P-ES 1 1 
171 1 173 TRABAJADOR/A SOCIAL 01112005 SP-ES 3 3 
174 PSICOLOGO 01112005 SP-ES 1 1 
175 Ti:CNICO/A ADMINISTRATIVO 1 01 112006 SP·AP 1 1 
17G ASISTENTE EJECUTNO 1 01112006 SP·AP 1 1 

TOTAL RGANO 6 7 1 o 

XIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE AN~SIS Y MODIFICACISI"'_ DEL COMPORTAMIENTO 
OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACIÓN DEL 

CIIHGO DE CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

177 JEFEJA DE DEPARTAMENTO 01113003 SP.OS 1 1 
178 1 184 PSiéOLOGO 011 13005 SP-ES 7 7 
165 1 187 MEDICO ESPECIALISTA 01113005 S P-ES 3 3 
168 ~CNICOIAADMINISTRATIVO 1 01 113006 SP-AP 1 1 

TOTAL RGANO 12 11 1 o 

XIV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES 
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA· 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUAC!ON DEL CARGO DE 

CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 
CONFII\NZA o p 

189 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114003 SP.OS 1 1 o 
190 1 193 MEDICO ESPECIALISTA 011 14005 S P-ES 4 4 
19-4 TRABAJADOR/A SOCIAL 01114005 S P-ES 1 1 
195 1 198 PSICOLOGO 01114005 SP-ES 4 4 

TOTAL RGANO 10 9 1 o 

XV DENOMINAC~ó_N DEL ORGANO: CENTRO DE REHABILITACION DE NAÑA 
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACIÓN DEL 

CARGO DE 
CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIANZA o p 
199 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115003 SP.OS 1 1 
200 1 202 MEDICO ESPECIAUSTA 01115005 SP-ES 3 2 1 
203 TECNOLOGO MEDICO 01115005 SP-ES 1 1 
204 1 206 PSICOLOGO 011 15005 S P-ES 3 3 
207 ASISTENTE PROFESIONAL 1 011 15005 S P-ES 1 1 
208 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 01115000 SP-AP 1 1 
209 1 213 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES 11 01 115006 SP-AP 5 5 
214 TECNICO/A EN ENFERMERIA 1 01115006 SP-AP 1 1 
21 5 1 221 CHOFER 01 115006 SP-AP 7 7 
222 1 260 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES 1 01115006 SP-AP 39 39 
261 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 01115006 SP-AP 1 1 
262 TECNICO/A EN NUTRICION 1 01115006 SP-AP 1 1 

263 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 0 1115006 SP-AP 1 1 

264 1 267 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01115000 SP-AP 4 4 
266 1 281 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01115006 SP-AP 14 14 

TOTAL RGANO 83 81 2 o 
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- AÑO 2014 
f.'ITIUI\0 MINISTFRIO OE SAlUD J 
DISA DIR!:CCION DE SALUD IV liMA ESTF J 
HOSPITAl HFRMILIO lf.At DIIAN 

,SECTOR 

' 
SA:uo 

XVI :JE'IIOM MC!(,l~ DEL DRGIINO DEPAIHIIMCNTO DE ENrERMERIA 
O(NOMINIICIÓN DF LA UNIDAD ORCANICII .. -

CDDIGO CLASIFICACIÓN 
StTUACIO'I DEL CARGO 0 1: 

CARGO ESTRUClURAL TOTI\l CARGO CONriAN/1\ 

~6?- Jf~HA DE DFPARTAMENTO 
o p 

01116003 SP·DS 1 1 

~-1 ?86 LNrCRMFRIVO CSPFCII\l.STA 01t 16005 SP·ES 6 G 
:189 1 326 FN~I:RM[RIVO 0111600~ S P-ES 38 38 
~ 332 ASISTHHC PRO~!:SIONAI 1 01116005 SP-ES 6 6 

333 1 ~29 T CNICOIA I:N FN,!:R~rR.A 1 oi 116006 -SP-AP 97 97 
~1:> ASISTENTf f-JECUTIVO h 01116006 SP-AP 1 1 

•J· 1 "~ 1\UX'I Al! ASISTrNCIAl Cl1t6006 SP-AP 4 ~ 

TOTAL RGA,._O 153 1 ~/ 1 o 

JXVII OfNOII.IINACION DEL ORGANO DFMRI AMENTO DI: SERVICIOS MEOICOS 

~ DFI'.OMINACI N 01: LA UI'.I:JAO ORGAN'CA 

CÓDIGO CLASirtCACIÓN 
SIT\JAC'DN DEL 

CARGO Ol 
CARGO ESTRUCTURAL TOTI\l CARGO 

CONi-IANZA o p 
43~ JHUA DF DI:PARTAMFNlO 01117003 SP-OS 1 1 
43f MFOICO 01117005 SP·ES 1 1 
437 ASIST!,Nl l (JFCUTIVO 1 01117006 SP-AP 1 1 

TOTAL ORGANO 3 ' 1 o 

XVII OENOMINACION O!:l RGANO DCPARTJIM[NTO DF SERVICIOS MEDICOS 
~- OlNOMI"'ACIÓN DF LA UNIDAD ORGA'IIICA SI:RVICIO OE MEDICINA INTERNA . 

C- CÓDIGO 
SmJACIDN OH 

CARGODF 
CARGO lSTRUCTURAL CLASIFICACIDN TOTI\l CARGO 

CONF-IIIN7A 
o p -JH"(IA DF SI:RVICIO 011 11013 S P-OS 1 1 

.39 1 441 MFDICO ESPFCII\LISTA 0111701~ S P-ES 3 3 
TOTAl UNIDAD ORGANICA 4 3 1 o 

xv_il ___ 
OE'IOM .NACI N Ol:l ORGANO DEPARTIIMENTO DE SeRVICIOS MEOICOS 

XVI OHIOMINACION OC LA UNIDAD ORCAI'<ICA SFRVICIO DE OOONTOESTOMATOLOGIA 
1 

SITUACIÓN DEL 
CI\RGO DI: CARGO lSTRUCl UAAI CÓDIGO CLASifiCACIÓN TOTAL CARGO 
CONf IAN7A 

o p .. , JI+E/A Of Sf-RVICIO 01117023 SP-DS 1 1 
443 1 ··~ ODONTO.OGO 01117025 SP ES 3 3 

TOTAL UN DAD ORGANICA 4 a , o 

lx\i1~- i i ENOMINACIÓN DI:LÓRGANO O[PARTMI LNTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 

!?FNO'>'INACIQN DI: LA UNIDAD ORGIINICA 

COOICO ClASIFICACIDN 
SITUACIDN OH 

CANCO or 
CARGO FSlRUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIIINLA 
o p 

4~6 JEf-8A Of OEPARTAMF"TO Ollleoo:J S P-OS 1 1 
TOTAl ORGANO 1 o 1 o 

XVIII OFNOMINAC!DN DI:'- Q.RCANO OFPARTIIMEN10 OC APOYO AL TRATIIMI[NTO 
XV,¡I IDENOMINACION OF LA UNIDAIJ ORGANICA ASISTENCIA SOCIAL 
1 

CLASIFICACIDN 
SIT\JACION DFl CARGO O[ 

CARGO CSTRUC IURAt. CDOICO TOTAL CARGO CONriANLA o p 

~~7 ~~ Of SE:RVICIO 011 16013 SP.IJS 1 1 

7e/4~ TRARNAOOR/A SOCIAL 01116015 SP·ES 11 11 
459 1 4!'Q_ ASIS TENTE PROrCSIONAL 1 01118015 S P-ES ? ' 1 461 ~0/A EN SFRVICIO SOCII\l 01118016 5P-AP 1 1 

L •G? AlJXIL lAR ADMINISTRATIVO 01118016 SP-AP , 1 -¡¡--
L_. TOTAL UNIDAD OR(iANICA 16 15 1 

. .. , ~ .. . 
·~, 
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CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL- AÑO 2014 
ENTIDAD : MINISTEHIO DE SALUD 
O ISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE 

HOSPITAL · HERMILIO VAlDIZAN 

SECTOR . SALUD 

XVIII. OENOMINACION DEL RGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 
XVIII DENOM INACION DE LA UN lOAD ORGANICA: SERVICIO DE FARMACIA 
2 

SITUACIÓN DEL 
CARGODF. CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CI.ASIFICACIÓN TOTAL CARGO 
CONFIANZA 

o p 

463 JEFE/A DE SERVICIO 01 118023 SP-OS 1 1 
4&1 1 466 QUIMICO FARMACÉUTICO 01118025 SP-ES 3 ~ 1 
467 1 471 T ECNICO/A EN FARMACIA 1 01118026 SP-AP 5 5 
472 Ti:CNICO/AAOMINISTRAnVO 11 01118026 SP-AP 1 1 
473 1 474 TlOCNICO/A ADMINISTRATIVO 1 01118026 SP-AP 2 2 

TOTAL UNIDAD ORGÁNICA 12 10 2 o 

XVIII. DENOMINACI N DEL RGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO Al TRATAMIENTO 
XVIII DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 
. 3 

CÓDIGO CLASIFICAC IÓN 
SITUACION DEL 

CARGO DE 
CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIANZA o p 

475 JEFEIA DE SERVICIO 01118033 SP-DS 1 1 
476 1 480 NUTRICIONISTA 01118035 S P-ES 5 5 
48 1 1 486 TECNICO/A EN NUTRICI NI 0 1118036 SP-AP 6 6 
487 1 496 AUXILIAR ASISTENCIAL 01 118036 SP-AP 10 10 

TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 21 1 o 

XIX DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO OE REHABILITACION EN SALUD MENTAL 
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA-

SITUACIÓN DEL 
CARGO DE 

CARGO ESTRUCTURAl CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL CARGO 
CONFIANZA 

o p 
497 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01 119003 SP-OS 1 1 
498 MEDICO ESrECIALISTA 011 19005 S P-ES 1 1 
499 TECNOLOGO MEDICO 01119005 S P-ES 1 1 
500 1 503 TECNICO/A EN REHAUILITACON 01119006 SP-AP 4 4 
504 ASISTENTE EJECUTIVO 1 01119006 SP-AP 1 1 
505 1 507 AUXILIAR ASISTENCIAL 01119006 SP-AP 3 3 
508 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01119006 SP-AP 1 1 

TOTAL ÓRGANO 12 10 2 o 

XX. OENOMINACI N DEL RGANO: DEPARTAMENTO DE PROMOCI N DE LA SALUD MENTAL 
OENOMINACI N DE LA UNIDAD ORGANICA: 

SITUACIÓN DEL 
CARGO DE 

CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL CARGO 
CONFIANZA 

o p 

509 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120003 S P-OS 1 1 
510 1 511 MEDICO ESPECIALISTA 01120005 SP-ES 2 2 
512 1 514 PSIC LOGO 01120005 S P-ES 3 2 1 
515 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 01120006 SP-AP 1 1 
516 TRABAJADOR/A OE SERVICIOS GENERALES 01120006 SP-AP 1 1 

TOTAL RGANO a 6 2 o 

XXI OENOMINAC!_Q_N DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGN snco 
OENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA-

SITUACIÓN DEL 
CARGO DE 

CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL CARGO 
CONFIANZA o p 

517 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121003 SP-OS 1 1 
518 1 519 MEDICO ESPECIALISTA 01121005 SP-ES 2 1 1 
520 ASISTENTE EJECUTIVO 1 01121006 SP-AP 1 1 

TOTAL ÓRGANO 4 2 2 o 

.. ' . r, . .• 
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CUADRO PARA ASIGNACJQ_N DE PERSONAL - AÑO 2014 
IE:NTIDAD MINISTER!O Q¡, SALUD 

~- DIRECCION DE SALUD N LIMfl E:ST~ 

HOSPifAL HERMILIO VAl OIZÁN 

S_loCTOR SAlUD 

XXI D~NOMINACIC N OE:L RGANO DE:PARTAMENTO DE APOYO AL DIAGN STICO 
XXI DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SERVICIO Al DIAGNOSTICO 
1 

CÓDIGO CLASIFICACIÚN 
SITUACION DEL 

CARGO Df 
CARGO éSTRUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIANZA 
o p 

521 JEfE/A Dé SERVICIO 01121013 SP-DS , 1 
522 TfCN lOCO M .DICO 01121015 S P-ES 1 1 
523 ASISTfNTE PROfESIONAl 1 011210\5 S P-ES 1 1 
524 T!:CNICOtA ESPECIALIZADO 0\121016 SP-AP 1 1 
525 1 529 •TECNICO/A EN LABORATORIO 1 01121016 SP-AP 5 5 
530 TFCNICO/A EN MANTENIMIENTO 01121016 SP-AP 1 1 

TOTAL UNillAD ORGANICA 10 9 1 o 

XXI D!:NOMINACI9_N DEL ORGANO DEPARTAMI'NTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 
XXI DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICI\. S~RVICIO Q¡, PSICOLOGIA DIAGNOSTICO 
7 

CÓDIGO CLASIFICACIÓN 
SI fUACIÚN DEL 

CARGO DE 
CARGO ESTHUCTURAL TOTAL CARGO 

CONFIAN7.A 
o p 

~-1 JEfE/A DE SERVICIO 01121023 SP-DS 1 1 
531 1 537 PSIC 1 OGO 01121025 S P-ES 6 6 

TOTAL UNIDAD ORGÁNICA 1 6 1 o 
537 

TOTAL 537 503 34 3 

--·-· MIN¡~,-~ RIO 
HOSPITAL H~OE SAI.UD 

~ 
lllO~LOlZA/1¡ 

-··c;;:c,::·A· ,· ... A .... I ........... .. . 
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ENTIDAD 

DI SA 

HOSPITAL 

SECTOR 

MINISTERIO DE SALUD 

DIRECCIO N DE SALUD IV LIMA ESTE 

HERMILIO VALDIZAN 

: SALUD 

RESUMEN CUANTITATIVO 

DEL CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

CLASIFICACIÓN 

ÓRGANOS O UNIDADES ORGÁNICAS 
FP EC SP-DS S P-ES SP-EJ 

DIRECCION GENERAL 1 1 o 
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 o 
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 1 o 
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 o 
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 2 o 
OFICINA GESTION DE LA CALIDAD 1 2 o 
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 o 
OFICINA DE PERSONAL 1 1 o 
OFICINA DE ECONOMIA 1 1 o 
OFICINA DE LOGISTICA 1 o 
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 o 
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 o 
OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESnGACI9 N 1 2 o 
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE 1 o 
SERVICIO DE HOSPITALIZACIQN 1 10 o 
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA 1 10 o 
SERVICIO DE EMERGENCIA 1 6 o 
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE 1 12 o 
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL EN FAMILIA 1 5 o 
DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y MODIFICACION DEL 1 10 o 
COMPORTAMIENTO 

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES 1 9 o 
CENTRO DE REHABILITACION DE NANA 1 8 o 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 50 o 
DEPARTAMENTO OE SERVICIOS MEDICO$ 1 1 o 
SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1 3 o 
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 1 3 o 
DEPARTAMENTO DE APOYO Al TRATAMIENTO 1 o 
SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL 1 13 o 
SERVICIO DE FARMACIA 1 3 o 
SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 1 5 o 
DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL 1 2 o 
DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL 1 5 o 
DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 1 2 o 
SERVICIO AL DIAGNOSTICO 1 2 o 
SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO 1 6 o 
TOTAL o 3 32 175 o 

TOTAL OCUPADOS 503 

TOTAL PREVISTOS 34 

TOTAL GENERAL 537 

TOTAL 
SP-AP RE 

9 11 

1 1 3 

2 4 

1 
3 

1 <4 

1 2 
11 13 

21 23 
9 10 

29 30 

13 14 
3 

2 3 

1 12 
11 
7 

1 14 

2 8 

1 
12 

10 
74 83 

102 153 

1 3 
4 

4 

1 
2 16 

8 12 

16 22 

9 12 
2 8 

1 4 

7 10 

7 
326 1 537 

S 



ENTIDAD 

DI SA 

HOSPITAL 

SECTOR 

FP 1 

1 

: MINISTERIO DE SALUD 

: DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE 

: HERMILIO VALDIZAN 

: SALUD 

ANEXO 1 

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD PLAZO FIJO 

CLASIFICACION: 

EC 1 SP- OS 1 SP- EJ 1 SP - ES 1 SP - AP 
1 1 1 1 1 

TOTAL GENERAL 1 

• 11 \ , , • 

,)'' 

/ .... 

1 RE 

1 

1 1 



ENTIDAD 

DI SA 

HOSPITAL 

SECTOR 

: MINISTERIO OE SALUD 

: DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE 

: HERMILIO V ALDIZA N 

: SALUD 

ANEXO 2 

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO - CAS 

ORGA NOS O UNIDA DES ORGANICAS 

DIRECCION GENERAL 

ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATtGICO 

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 

OFICINA DE EPIOEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 

OFICINA DE GESTIÚN DE LA CALIDAD 

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÚN 

OFICINA DE PERSONAL 

OFICINA DE ECONOMIA 

OFICINA DE LOGISTICA 

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMÁTICA 

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL AOUL TO Y GERONTE 

SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN 

SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA 

SERVICIO DE EMERGENCIA 

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NIÑO Y ADOLESCENTE 

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL EN FAMILIA 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DEL COMPORTAMIENTO 

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES 

CENTRO DE REHABILITACIÓN DE ÑAÑA 

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 

DEPARTAMENTO DE SERVICOS M!::DICOS 

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 

SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 

DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 

SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL 

SERVICIO DE FARMACIA 

SERVICIO DE NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 

DEPARTAMENTO DE REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 

DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL 

DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNÓSTICO 

SERVICIO AL DIAGNÓSTICO 

SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO 

TOTAL GENERAL 

CANTIDA D 

11 

2 

4 

1 

1 

o 
1 

2 

5 

6 

6 

4 

o 
6 

o 
o 
o 
3 

1 

2 

2 

14 

42 

2 

o 
o 
o 
3 

8 

14 

5 

2 

1 

o 
5 

153 

2. 



RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD 

DISA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE 

HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN 

SECTOR : SALUD 

ÓRGANOS O UNIDADES ORGÁNICAS 

(1) 

DIRECCION GENFRAL 
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

OFICINA EJECUliVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 
OriCINA DE ASCSORIA JURIDICA 

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 

OFICINA GCSTION DE LA CALIDAD 
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 

OriGINA DE PeRSONAL 
OF-ICINA DE ECONOMIA 
OFICINA DE LOGISTICA 
OFICINA DF SERVICIOS GENERAL ES Y MANTENIMICNTO 

OFICINA DE ES rADISTICA E INrORMATICA 
01- ICINA DF APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 

DCPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE 

SERViCIO DE HOSPITALILACION 

SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA 
SCRVICIO DE EMERGENCIA 
DEPARTAMENTO DE: SALUD MENTAL DEL NI NO Y ADOLESCENTE 

OE:I'ARTAMENTO DE SALUD MENTAL EN FAMILIA 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DEL 
COMPORTAMIENTO 
DEPARTAMFNTO DE ADICCIONCS 

CENTRO DE RD IABILITACION DE NANA 

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MCDICOS 

S[ RVICIO DE MEDICINA INTERNA 

SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 

DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIEN ro 

SEHVICIO 0[ ASISTENCIA SOCIAL 

SERVICIO DE FARMACIA 
SERVICIO DE NUTRICION Y DIET~11CA 

DEPARTAMENTO DE REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
DCPARTAMENTO OC PROMOCION DE LA SALUD ME'NTAL 

DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGN_9STICO 

S[RVICIO AL DIAGNÓSTICO 
SERVICIO DE PSICOLOG[A DIAGNOSTICO 

TOTAL (4) 

SITUACION DEL CARGO (2) 

o 
10 
2 

3 
1 

2 

3 
2 
13 
23 
10 
30 
13 
2 
2 

11 
10 
6 
13 
7 

11 

9 
81 
152 

2 
3 
3 

o 
15 
10 
21 
10 
6 
2 
9 

6 

503 

p TOTAL 

1 
1 

1 

o 
1 
1 
o 
o 
o 
o 
o 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 

1 
2 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

2 
1 

2 
2 
2 
1 
1 

34 

:. 

¡//", .,( .. 
:~ . .. 

11 
3 
4 
1 
3 
4 
2 

13 
23 
10 
30 
14 
3 

3 
12 
11 
7 
14 

8 

12 

10 
83 
153 
3 
4 
4 
1 

16 
12 
22 
12 
8 
4 
10 
7 

537 

CARGO D E 

CONFIANZA (3) 

1 

1 

1 

3 


