MINISTERIO SALUD
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
DIRECCION GENERAL
NO 211 -DG/HHV-2014

Resolucion Directoral

Santa Anita, 24 de Octubre del 2014

Visto:
Eil Memordndum N® 470 -OEPE-HHV-2014 de la Oficina Efecutiva de Planeamiento Estratégico.
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8°de la Ley N2 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto Publico establece en
su numeral 8.1 que el Plan Operativo Institucional (POI) constituye un instrumento de gestién bdsico y
fundamental para la formulacién y ejecucién del presupuesto del ingreso y gastos en ¢l Sector Publico
Nacional;

Que, de acuerdo al articulo 6° del Decreto Ley N° 25548 que crea el Consefo Nacional de Planificacidn, le
corresponde a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Solud, emitir los
instrumentos necesarios para elaborar el Plan Operative Institucional de todas las dependencias del
Ministerio de Salud incluyendo a los Hospitales con el propdsito de optimizar los logros y objetivos del sector;

RIS/

'w‘b\ Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 264-2013/MINSA, se aprucba la la Directiva Administrativa N®
N % 2\192/MINSA/OGPP V.02 "Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, Presupuestal y de
£ é;‘ ‘u/muersmne? del afio 2013 del Ministerio de Salud " de las Entidades y dependencius del Ministerio de Salud;
.i_,_\ji/ En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° inc. ¢} del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Haospital “Hermilio Valdizdn” aprobado con R N° 797-2003-54/DM y, contanda con la visacion de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico v la Oficing de Asesoria Juridica del Hospital:

Art:culo 18- Aprobar el Documento Técnico; Plan Operativo Anual 2014 Reprogramado del Hospital
cgf{crmrho Valdrizdn,; de acuerdo alanexo que forma parte integrante de la presente Resolucidn Directoral.

Articulo 22.- Disponer que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico a través de la Unidad de
Planeamiento y Gestion Institucional; evalué con periodicidad semestral la ejecucidn de las actividades
conferidas en el documento @ que se refiere en articulo 1° de la presente resohucion.

Articulo 3%- Entregar a Relaciones Publicas lo publicacidn de la presente resolucién en el Portal Web de la
institucign.
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Registrese comuniquese y Publiquese,
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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional 2014, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 096-DG/HHV -
2014, es el documento de gestion que contribuye a que el personal y las unidades organicas nuestra
institucién respondan de manera organizada a las exigencias propias de los procesos priorizados,

con el fin de elevar la calidad, eficiencia v efectividad de la gestidon.

El presente documento, denominado Reprogramacién del Plan Operative Anual 2014 sc ha
desarrollado de acuerdo a los lineamicntos dispuestos por la Directiva Administrativa N°
192/MINSA/OGPP V.02 “Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, Presupuestal y
de inversiones del afio 2013 del Ministerio de Salud” aprobado mediante Resolucton Ministerial N°
264-2013/MINSA.

La Reprogramacion del Plan Operativo Anual 2014 estd enmarcado en la evaluacién realizada en
el | scmestre 2014, lo cual constituye el fundamento para proceder a los ajustes correspondientes,
teniendo en consideracion la correlacion que debe cxistir entre las metas fisicas operativas y las
metas fisicas presupuestarias consignadas en el Médulo del Proceso Presupuestario SIAT, segin lo

dispuesto en el numeral 6.2.1. de la prescnte Directiva Administrativa,

Dicha informacién sc articula con los Objetivos Estratégicos Institucionales del MINSA, los
Programas Estratégicos, y los Principios del Plan Nacional Concertado de Salud asi mismo con [a
naluraleza y fines del Hospital Hermilio Valdizan,

Iiste documento incluye actividades operativas oricntadas al desarrollo de actividades de Atencidn
Altamcnte Especializada siendo ¢l compromiso del Hospital con la poblacién, en cuanto a la
promocidn, prevencion, tratamiento, rehabilitacidn, atencidn y recuperacién de la salud Mental del
paciente, bajo el principio mundialmente aceptado “No hay salud, sin salud mental”, para
logrario es neccsario que se brinde una atencidn especializada inmediata, garantizandoles una

cobertura de atencidn integral, las cuales sustentan Presupuesto Instituctonal para el afio 2014,

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
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l. GENERALIDADES
El Hospital Hermilio Valdizan es una institucion acreditada en el Ill Nivel de Complejidad
especializada Psiquiatria y la atencién en la Salud Mental, siendo ademas un ser de

Referencia Nacional.

Realiza actividades asistenciales, de recuperacion y rehabhilitacion, actividades de docencia
a nive! de pregrado, postgrado y de investigacidn contribuyendo de esta manera el

desarrollo de la medicina psiquiatrica en el campo de la Salud Mental.

Por tanto, bajo este contexto la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, en el marco
de sus funciones ha procedido a formular el Plan Operativo Anual correspondiente al afio
fiscal 2014.

1.1 MISION

“Somos un Hospital que presta servicios altamente especializados de salud mental
y psiquiatria, con calidad, equidad y eficiencia a través de equipos
multidisciplinarios. En el marco de la implementacion de la reforma de la atencign
en salud mental y psiquiatria, desarrollamos acciones de promocion, prevencion,
recuperacion y rehabilitacién en el individuo, la familia y la comunidad de nuestra
jurisdiccion; contribuimos a crear entornos de vida saludables con énfasis en las
poblaciones de alto riesgo y realizamos actividades de ensefianza e investigacidn”.

1.2 VISION

“Al 2015 el Hospital Hermilio Valdizan es una institucion lider en la reforma de la
salud mental y psiquiatria del ambite nacional, desarrollando acciones
comunitarias, preventivas, promoecionales, recuperativas y de rehabilitacion; con
calidad, ética, equidad e interculturalidad, Promoviendo [a ensefianza,
investigacion, atencidn especializada y altamente especializada; contribuyendo a
mejorar la calidad de vida y desarrollo psicosocial de la poblacion peruana”.

1.3 VALORES
HONESTIDAD
Atencién con rectitud de comportamiento y respeto ala conducta moral y social de
nuestros pacientes.
SOLIDARIDAD
Atencidn con sentimiento de unidad y adhesion desinteresada a la causa de la
persona humana.
RESPETO
Cansiderar y valorar las cuestiones éticas y morales del ser humano en cualquier

circunstancia.
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RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO
Es la disposicion al trabajo y la conviceion a poner todo su esfuerzo para el logro de
los objetivos planteados en beneficio de los usuarios externos e internos.

EQUIDAD

Principio en el cual las seres de un mismo contexto deben ser tratados del mismo
modo. La Equidad tiene una connotacion de justicia e igualdad social con
responsabilidad y valorizacidn de la individualidad, llegando a un equilibrio entre
las dos cosas, la equidad es lo justo en plenitud. Al mismo tiempo introduce un
principio ético o de justicia en la igualdad. En definitiva la equidad nos obliga a
plantearnos los objetivos que debemaos conseguir para avanzar hacia una sociedad

mas justa.
PRINCIPIOS

CALIDAD

El servicio satisface las necesidades del individuo en forma oportuna,
personalizada humanizada y continua de acuerdo con los estandares aceptados en
procedimientos cientificos- técnicos, administrativos y en la utilizacién de la
tecnologia apropiada, de acuerdo con ios requerimientos de salud que ofrecen y
de las normas vigentes sobre la materia.

EFICIENCIA

Capacidad de accion para lograr un propdsito con el menor uso de energia o
maximizando el uso de los recursos (tiempo, talento humano, informacian,
infraestructura, tecnologia, etc.) las estrategias deberan estar basadas en
evidencias y 10s resultados deberian estar expresados en matas mensurables.

INCLUSION SOCIAL

Ei Hospital Hermilio Valdizan brinda los servicios de salud ejecuta estrategias que
permita a las personas acceder a ellos, sin discriminacion de sexo, raza, religion,
conduccion social 0 econdmica.

TRABAJO EN EQUIPO
Consolidacion como una organizacidon donde el trabajo en equipo se convierte en

un elemento valioso.

RESPDNSABILIDAD SOCIAL
Para la salud se refleja en las acciones de los responsables de la toma de
decisiones, estableciendo politicas y practicas que promuevan y pratejan la salud,
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1.4

DENOMINACION, NATURALEZA Y FINES
DENOMINACION

Unidad Fjecutora: 017 — Hospital Hermilio Valdizan
NATURALEZA

El Hospital “Hermilio Valdizdn”, es un establecimiento de salud, de tercer nivel,
que brinda atencion especializada en psiquiatria y salud mental con calidad,
equidad vy eficiencia, desarrollando a su vez actividades de investigacion vy
docencia, dirigidas a la formacién y capacitacion del recurso humano, necesario

para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

El Hospital “Hermilio Valdizan”, es un organe desconcentrado de la Direccidn de
Salud IV - Lima Este, dependiente del Ministerio de Salud, contribuye al bienestar
bio - psicosocial de la poblacidn en concordancia con las nermas y disposiciones

emitidas por el sector.

FINES

Los fines y objetivos funcionales del Hospital Hermilio Valdizan, estdn
determinados de acuerdo al Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital
Hermilio Valdizan se han definido los siguientes objetivos funcionales generales:

s lLograr la recuperacién de la salud y la rehabilitacion de las
capacidades de los pacientes, en condiciones de oportunidad,
equidad, calidad y plena accesibilidad, en la atencién ambulatoria,
Hospitalizacion y Emergencia en Salud Mental.

e Proteger la salud mental de la persona desde si concepcidn hasta su

muerte natural.

e Apoyar la formacion y especializacién de los recursos humanos,
asignados el campe clinicc vy el persgnal para la docencia e
investigacidn, a cargo de las Universidades e Instituciones educativas,

segun los convenios respectivos.

» Administrar los recursos humanos, materiales econdmicos vy
financieros para el logro de la misién y sus ahjetivos en cumplimiento

a las normas vigentes.

e Mejorar continuamente la calidad, productividad, eficiencia y eficacia
de la atencion a la salud mental, estableciendo las normas y los
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parametros necesarios, asi como generando una cultura
organizacional con valores y actitudes hacia la satisfaccion de las
necesidades y expectativas del paciente y su entorno familiar.

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA:
La organizacién del Hospital Hermilio Valdizan esta conformado:

= (1 Direccidon General,

s 01 Organo de Control Institucional,

* (02 Oficinas Ejecutivas (Planeamiento Estratégico y Administracidn},
¢ 03 Oficinas de Asesoria,

e (8 Oficinas de Apoyo,

s (1 Centro de Rehabilitacidn,

* 11 Departamentos asistencialesy

e 10 Servicios.
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Hospital Hermilio Valdizan esta ubicado y esta ubicado en el Km. 3.5 de fa carretera
central, distrito de Santa Anita, ciudad de Lima — Cono Este, a una latitud sur de 119 56
00" a " 12° 02" 36" Sur y 77° 01' 42” ceste y una fongitud de 762 42' 04" a 762 57° 09",
Tiene un area de 50,874 m2. El hospital cuenta también con un Centro de Rehabilitacion
ubicado en Nafia con un drea de 20,980 m2.

El acceso es por via terrestre a través de unidades de émnibus y camionetas rurales

{aprox. 50 lineas) desde:

CONQ ESTE : Atraves de la Carretera Central

CONO SUR  :Atravésde la Av. Evitamiento y Panamericana Sur
CONQ NORTE :Através de la Av. Evitamiento y Carretera Central
CONO QOESTE  : A través de la Av. Nicolas Aylldn y Av. Grau

Otras vias de acceso importantes son:
En Ate la Autopista Ramiro Prialé — Puente Huachipa, Via de Evitamiento — Puente
Huascar, Av. Circunvalacion, Yerbateros.

En la Molina Ia Av. La Molina, Av. La Universidad, Av. La Rinconada Baja, Av. Flora Tristan,
Av. Los Constructores, Av. Los Robles, Av. Separadora Industrial, Av. Javier Prado Este,

En el Agustino {a Av. Riva Agliero, Av. Inca Ripac, Av. Cesar Vallejo - Via Evitamiento.

En San luan de Lurigancho: La Av. Proceres de la Independencia, Av. El Sol, Av. Wiesse, Av.
Lima, Av. Central,

Santa Anita la Av. Eucalipto, Av. Ruisefiores, Av. Metropolitana.
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ANALISIS DE LA DEMANDA DE SALUD
CARACTERISTICAS DE LA POBLACIDN

El Hospital Hermilio Valdizan, dade su cardcter de hospital especializado y al no
tener ambito geografico delimitado ni poblacién asignada, se constituye en un
hospital de referencia nacional donde su poblacidn de referencia es la poblacion
gue no se encuentra asegurada ¢ no tiene seguro de atencion médica en
psiquiatria y salud mental.

COMPOSICION Y ESTRUCTURA PDBLACIONAL

La poblacidn que accede al Hospital Hermilio Valdizan procede del Cong Este de

Lima.

El Cono Este es una de las zonas de mayor poblacion de Lima, si incluimos el
nimero de personas que viven en los distritos donde provienen los consumidores,
como es el caso de La Victoria, el Cercado v parte de San Juan de Lurigancho,
estariamos hablando de un mercado potencial de dos m.illones doscientos mil
personas.

El sexo y la edad son las dos caracteristicas demograficas mas importantes en la
composicidn de las poblaciones.

Piramide de poblacion, Peru y DISA IVLE, 1903 y 2007
: o ‘ o b
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Datos intercensales 1993/2007 vy los estimados al 2025 por el INEl, muestra
cambios importantes en todos los grupos de edad de la piramide poblacional. De
una piramide de base ancha se modificd a una de base reducida con un
incremento progresivo en el centro {poblacién econdmicamente activa) y con un
vértice mas amplio {adultos mayores); cambios que evidencian una disminucion de
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nifios, un incremento en la poblacidn joven y adultos en edad de trabajar.
Asimismo existe un incremento progresivo de adultos mayores, quienes por su
edad son econémicamente dependientes y es el que mas requiere de la atencion
médica y frecuentemente exige hospitalizacion con mas intensidad a medida que
avanza en edad; situacion que evidencia nhuevas necesidades de salud en la
poblacién que debe ser resueltas en los servicios de salud. Cambios que se
relacionarfan a la disminucion de la natalidad, incremento de la esperanza de vida;
asi como al descenso de la mortalidad y fecundidad en el pais.

FPoblacién estimada al 2025 DISA IV LE
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El 2013, la poblacion total asignada a la DISA IV LE, fue 2°512,650 habitantes
distribuida en ocho distritos. EI 50.4% (1, 265,857) son mujeres y el 49.6% (1,
246,823) hombres. Las mujeres en periodo reproductivo o edad fértil {15 - 49
afios) son 732,800 personas y representan el 29% del total de la poblacidn,
asimismo los menores de 1 aiio son 44,796 nifios y expresan el 1.8% del total,

DISA IV LE: Estructura de edad de fa Poblacién por quingquenio, 2013
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La distribucion de la poblacion por grupo Objetivo, muestra la mayor proporcion
se concentra en el adulto seguido del joven con el 36% (910,902) y el 24%
{596,688) del total de la poblacidon. Asimismo, ambos grupos sumados concentran
el 50% del total de la poblacion. Nifios v adolescentes con el 46%.
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Fuente: INEI-Elaberado: Oficina de Epidemiclogia DISA 1V LE. Incluye poblacicn del Rimac

E! 2013, la poblacion total asignada a la DISA IV LE, fur 2°512,690 habitantes
distribuida en ocho distritos. La red de servicios de salud Lima Este Metropolitana
(RMLE) concentra el 58% del total de la poblacidén, sin embargo cuando
observamos la distribucion por distritos; San Juan de Lurigancho concentra el 42%
{(1'025,930) seguido de Ate con 23,4% (573984) personas, los dos distritos se
encuentran ubicados entre los cinco distritos mas poblados del pais y concentran
el 65 % del total de la poblacion de la DISA IV LE. Los distritos menos poblados son:
Cieneguilla(38,328), Chaclacayo (43,180}, La Molina {157,638) Lurigancho
{201,248) y Santa Anita (213561) hab. con que expresan porcentajes de 1.6, 1.8,
6.4, 8.2 y B.7% respectivamente. Sin embargo, los distritos con mayor densidad
poblacional son Santa Anita y El Agustino ¢on19978 y 15145 hab./Km2; cifras
superiores al Pais {22 hab./Km2).
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ANALISIS DE LA DINAMICA PDBLACIDNAL
DINAMICA POBLACIDNAL

Para medir el comportamiento de la dinamica poblacional presentamos la tasa de
crecimiento intercensal, tasa global de fecundidad, tasa bruta de natalidad,
migracién y mortalidad.

TASA DE CRECIMIENTD INTERCENSAL

El crecimiento de la poblacidn y su proyeccion es de interés de politicos,
investigadores y especialistas en demografia, debido a las mdltiples relaciones que
tiene con los aspectos ecolégicos, sociales, econdmicos y en general con las
condiciones de vida de la poblacidn. La poblacidn total en la DISA IV LE crecid tres
veces mas (697693 a 2'111,289 hab.) mostrando una variacion del 56.9% entre
1981/2007, asimismo aumentard el 2025 dos veces mas (4'219,904 hab);
expresando un descenso progresivo de |a tasa de crecimiento de 7.9%, 5.3% 3.9% y
4.09% segtin el INEI como resultado de la disminucion de |a tasa de fecundidad.

Por otro lado existe un incremento en los grupos de 15- 64 y mayor de 65 afios a
mas con 69 y 151% siendo en este ultimo el mas acelerado relacionado con el
incremento de la esperanza de vida al nacer. Sin embargo es importante mencionar
que existe un descenso progresivo en las tasas de crecimiento poblacional, pero en
nimeros absolutos la poblacidn se ha triplicado, lo que demanda aue los recursos
aumenten en la misma proporcién.

El crecimiento poblacional por distrito muestra al interior diferencias significativas.
San Juan de Lurigancho 13%seguido de Ate y La Molina ambas con cifras similares
del 10% tenian las tasas mas altas en los setenta, sin embargo la velocidad de
crecimiento de los tres es decreciente al 2007 con 6.9,6.84.4 y 9.2% vy al 2025 estas
continuaran disminuyendo. Los distrites con crecimiento ascendente son
Cieneguilla que pasé de 6.7% a 6.97% y 2.67 a 3.8% y al 2025 estas seran 4y 8.6%.
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Tasa de crecimiento demografico por grupos de edad, DISA IVLE 1981, 1993 y 2007
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DENSIDAD POBLACIONAL

Este indicador permite evaluar la concentracidn poblacional en un drea geografica.
En el Perl en los ultimos 67 afios {1940/2007) la densidad poblacional media se
incremento en 4 veces mas, pasando de 5.5 a 22 Hab. /Km2 segun INEI

En la DISA IV LE, entre 1972/2007 seglin el INEI la densidad poblacional auments
seis veces de 425 a 2604 Hab. /Km2). Al analizar por distrito se observa que Santa
Anita y E! Agustino son las mas concentradas y son presentan mayor velocidad en
el incremento de la densidad poblacional con 17,157 y 13,698 Hab/Km?2

respectivamente intercensales del INEI.

Perd: Evolucién de la densidad poblacional ~Hab/Km*©
1940 - 2007
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En orden de importancia siguen San Juan de Lurigancho y Ate con 6422 y 5749
Hab/Xm2; Mientras que Cieneguilla y Lurigancho tiene mencr densidad poblacionat
de 118 y 686 Hab/Km2. Sin embarge todos superan el promedio nacional y
muestran tendencias ascendentes dehido al fenomeno de migracion segun datos
del 2007. Y segun la estimacion del 2013 los distritos mas densos siguen siendo
Santa Anita y El Agustino con 20419 y 15238 Hab. /Km2), situacién que serd mds
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evidente en el 2025 y por ende el riesgo de enfermedades trasmisibles y no
trasmisibles también aumentaran. Por otro lado los distritos con menor

concentracidn son Cieneguilla y Lurigancho.

DETERMINANTES SOCIO-ECONOMICOS.
Se considera pobre a aquellas personas cuyo gasto per capita, valorizada
monetariamente, no supera el costo de la canasta alimentaria y no alimentaria,

expresada como Linea de pobreza.
BAJO NIVEL ECONOMICO

Segln informacién del INEI, la pobreza total en el Peri, en el afio 2011, disminuyd a
27,8%, experimentando una reduccidén de 3 puntos porcentuales can respecto al
afio 2010. Asimismo, la incidencia de la poblacidn en situacién de pobreza extrema
fue de 6.3%, representando una disminucion de 1.3 puntos porcentuales con
relacién al afic 2010.

lr}iinbim:indicaaor Z004 2005 2006 2007 z008 2009 2016 zoit

HNacional

* Pobrezatotal 637 555 49 124 373 335 RUE 214
Pobreza extrema 1.4 52 53] e 03 35 ik 6
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Severidad de Pobeezs o 0.3 25 66 55 45 38 Tk

|
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Fl grafico anterior se puede cbservar que a partir del 2004 existe una tendencia
decreciente del indice de la pobreza.

Para el afic 2011 la mayor disminucion de la pobreza, se registrd en el drea rural
gque pasd de 61,0% en el 2010 a 56,1 % en el 2011, es decir, 4,9 puntos
porcentuales menos; mientras gue en el area urbana, se redujo en 2 puntos

porcentuales. En el 2011, la Selva fue ia region que presenté el segundo lugar en
disminucion de pobreza, al pasar de 39,8%, en el 2010, a 35,2% en el 2011, lo que

representa una disminucién de 4,6 puntos porcentuales; & su vez, |a Sierra hajd de
45,2% a 41,5 % mientras que la Costa disminuyo de 29,8 % a 17.8%, con respecto
al 2010,
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El departamento de Huancavelica alcanzd el indice mas alto de pobreza a nivel
nacional con 82,1%, superando de esta manera el promedio nacional. Entre los
departamentos con una tasa de pobreza entre 69,0% y 53,4%, figuran Apurimac
con £9,0%, Ayacucho 64,8%, Pasco 64,3%, Puno 62,8%, Huanuco 61,5%, Amazonas
59,7%, Cusco 58,4% y Cajamarca con el 53,4%, Con tasas de pobreza inferiores al
20,0%, se ubican Arequipa 19,5%, Lima 18,3%, Madre de Dios 17,4%, lca 17,3%,
Tumbes 17,2% y Tacna con 16,5%. L.a pobreza extrema en el 2008 afecto al 12,6%
de la poblacidn, disminuyendo en 1,2 puntos porcentuales con respecto al afio
2007, precisando ademas que estan consideradas en pobreza extrema aquellas

personas cuyo gasto per cdpita no cubre el costo de la canasta de alimentos.

En el drea rural, 1a pobreza extrema se redujo en 3,2 puntos porcentuales y en 0,1
punto porcentual en el drea urbana, mientras que por regiones naturales,
disminuyd en 3,2 puntos porcentuales en la Selva, en 1,9 puntos en la Sierra y

ligeramente (0,1 punto porcentual) en la Costa.

- Los gastos en salud mental por parte del gobierno det departamento
de salud / ministerio son 0,27% del presupuesto total de salud. Gastos
hospitalarios mentales no estan disponibles.

- Nota: 98% del presupuesto asignado a la salud mental se dirige a los
tres centros de salud mental especializados en Perd. Ademds, los
gastos relativos a los recursos humanos para la salud mental estan

cubiertos por las sub-regiones dentro del pais.

» [NDICE DE DESARROLLO HUMANO - |DH

Mide el progreso del desarrolio humano y ubica a las personas en el
centro del desarrollo. Se trata, en este sentido, de que las personas
desarrollen su potencial, aumenten sus posibilidades y disfruten de la
libertad para vivir la vida que valoran.

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo {PNUD) utiliza el 1DH y
clasifica sus resultados en Alto de 0.8000 a 1.0000, Mediano de 0.5000 a0.7999,
Bajo de 0.0000a 0.4999 segun resuitados de valoracidn de tres dimensiones
fundamentales de la vida humana mostradas en la tabla adjunta.
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Valores de referencia para el célcuiodel ICH
WM T
;i
g
T
ek
SRR L G |
st

El IDH de ia DISA IV LE promedio es 0.6696, valor que corresponde al nivel
mediano, cifras similares al interior de ocho distritos, asimismo al Peru,
Departamento de Lima. Sin embargo segun el ranking nacional observamos que
Cieneguilla y Luriganchao se encuentran en los puestos 66 y 54 en relacion al total
de los 1834 distritos del Perd. Por otro lado en cuarto lugar se ubica La Molina
considerado uno de los diez con mejor desarrollo humano y Chaclacayo en el

puesto 28.
Perd, DISA IV LE y Distrito: Indice de Desarrollo Humano, 2007
indice de Ingresc
Desarrolle Es.peranza de Alfabetismo Escolaridad Log re famifiar
vida al nacer Educativo )
Unidad de Humano per capita
avdlisis
. . . ' N . N8, rank
1DH ranking  afos rapking % ranking % ranking %  ranking mes  ing

S ) O 0
-‘mm | elesel  9lswms]
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Ate 0.5692 75.7 a75 117 87,8 94,3 851 45
Chaclacaye 0,873 za 75.9 55 975 Mg 0.8 237 953 88 5727 20
Cieneguilla  0.6809 66 758 13 959 251 87,7 700 93,2 0 4gag 80
B Agustino  0.6689 4 757 97 o7z 152 87,3 755 939 191 5927 42
LaMolina 0.7389 4 781 0 994 15 94,0 25 975 5 gu7q 5
Lurigancho  0,685% 54 757 90 968 191 2838 554 943 171 4571 56
sanuande g, 52 758 81 9790 By 878 676 945 142 4707 53
Lurigancho

anta Anita  0,8770 3 759 62 978 %3 875 720 944 157 302 34

Fuente: PENUD B
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e INDICADORES DE EDUCACION

Los indicadores de acceso a la educacién {tasa de alfabetismo en
adultos y escolaridad de 5-18 afios) muestran que el acceso de la
poblacion a la educacion en la DISA IV LE mejord, ambos presentan
cifras superiores al 95% en los ocho distritos y el de escolaridad de
alumnos (as) matriculados es 85%; es decir saben leer y escribir,

Otros indicadores también evidencian este logro, entre el indicador
mas impertantes a mencionar es que todos los niveles educativos en la
peblacidén en general mejoro; expresado en que la poblacion sin nivel
educativo es menor al 9%.

s INGRESOS

Nivel de ingreso familiar per cdpita, todos los distritos superan el
promedic nacional (374 nuevos soles al mes), sin embargo entre
distritos se puede observar gue los niveles de ingreso presenta
marcada desigualdades. En la Molina el ingreso familiar es mayor
(827.1) y el distrito con menor ingreso es Lurigancho y Cieneguilla con y
467.1 y 463.5 nuevos soles y ubicados en el puesto 56 y 60 en el
ranking nacional.

PROCESO DE SALUD ENFERMEDAD

El analisis de la morbilidad se realizara tomando en cuenta la cedificacion
internacional CIE-X, por etapas de! ciclo de vida y de acuerdo a los grupos de
interés identificados.

SERVICIO DE EMERGENCIA

PERFIL DE PROCEDENCIA Y SEXQ DE LA POBLACION ATENDIDA EN EMERGENCIA

El Hospital Hermilio Valdizan, en el ejercicio 2013 brinda atencidon de emergencia
en proporcién mayor (23.35%) a la poblacion del distrito de Ate, seguido con
13.97% por el distrito de San Juan de Lurigancho, comparando con los 02 ejercicios
anteriores se ha incrementado en el distrito de Ate {21.62%) en el 2011 a (22.48%)
en 2012, ha disminuido en el distrito San luan de Lurigancho (17.62%) en 2011 a
{16.01%) en el 2012, dicha informacidn se detalla en el cuadro siguiente:

22




dflospital cftexmille Yaldizan dlan Gpecativo Rnual (Reprogramade -2074

ATENCIONES EN EMERGENCIA LUGAR DE PROCEDENCIA 2011-2013
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PERFIL POR GRUPO OBJETIVO DE POBLACION ATENDIDA EN EMERGENCIA

£l Hospital Hermilio Valdizan, brinda atencidn médica psiquidtrica en Emergencia
primordialmente a pacientes de 18 a 59 afios de edad que representa el 81% del
total de atendidos, seguido por los pacientes de 12 a 17 afios que representa e|
13%, ambos grupaos concentran el 94%, tal como lo podemeas apreciar en el cuadrg

siguiente:

ATENCIONES EN EMERGENCIA POR GRUPO OBIETIVO 2011-2013

FADES NN TASOONO VLAY 5 FEAND TSN TOLE % MO MASOLNO OV
A0 e I T SR S 1m R
1 AEETE R AL GoOF oMWW BmOon B nm
3 A0UTO 4% (K I R SN N I B

COUDMMGE OB & 2 BB TooF o ny oD G E
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PERFIL POR DIAGNOSTICO DE POBLACION ATENDIDA EN EMERGENCIA

Como es de esperarse, en el afio 2013 e| Trastorno Esquizofrénico es el diagnastico
mas frecuente atendido en el servicio de Emergencia con 772 casos {32%) afeccion
mayor en damas, seguido de episodio depresivo con 179 casos (7.49%) afeccion
mayor en varones. En tercer lugar se ubican trastornos especificos de Ia
Personalidad con 158 casos, afeccion mayar en damas. En cuarto y quinto lugar se
encuentran otros trastornos mentales debido a lesion y disfuncidn, trastorno
afectivo bipolar respectivamente, con 97 v 86 casos.

ATENCIONES EN EMERGENCIA POR DIAGNOSTICO 2011-2013
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PERFIL POR SEXO DE POBLACION ATENDIDA EN EMERGENCIA
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El afio 2013 se brindd 2,420 atenciones psiquidtricas en Emergencia del Hospital
Hermilio Valdizan, de los cuales el 57.81% de pacientes son mujeres y el 42.19%

son hombres, segun cuadro siguiente.

TOTAL DE ATENCIONES POR SEXO EN EMERGENCIA

ATENCIONES POR S5EXO

201

%

2012

%

2013

FEMENINO

1103

55.85

1,210

55.50

1,399

MASCULINO

872

44.15

970

44,50

1,021

421.19

TOTAL
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Fuente: Estadistica € Informatica HHV

CONSULTA EXTERNA

2013

MASCULINO

FEMENING

PERFIL DE PROCEDENCIA DE LA POBLACION ATENDIDA EN CONSULTA EXTERNA

El Hospital Hermilio Valdizdn, en el ejercicio 2013 brinda atencidn de Consulta
Externa en proparcidon mayor (24.19%) a la poblacion del distrito de Ate, seguido
con 14.25% por el distrito de San Juan de Lurigancho y en tercer lugar Santa Anita
con el (11.36%), comparando con los 02 ejercicios anteriores se mantiene con

diferencias no significativas, dicha informacidn se detalla en el cuadro siguiente:
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ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA SEGUN LUGAR DE PROCEDENCIA 2011-2013

cPlan Gperative gRnual (Reprogramado -2014
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PERFIL POR GRUPO OBJETIVO DE POBLACION ATENDIDA EN CONSULTA EXTERNA

El Hospital Hermilio Valdizdn, brinda atencidn meédica psiquiatrica en consulta
externa primordialmente a pacientes de 18 a 59 afios de edad que representa el
74% del total de atendidos, seguido por los pacientes de 12 a 17 afios que
representa el 11%, tal como lo podemos apreciar en el cuadro siguiente:

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA POR GRUPO OBJETIVO 2011-2013

AR 2011 ANO 2012 ANG 2013

EDAD /PERIOCDO Total Total Total
FEM | MAS | 2011 | % |FEM |MAS| 2012| % | FEM | MAS | 2013 | %
{DE1A11) 961 | 2792 | 3753 | 7% | 902 | 2386 | 3288 | 6% | 860 | 2597 | 3457 | &%
IDE12A 17) 2471 | 3555 | 6025 | 12% | 2402 | 3434 | 5836 | 11% | 2708 | 4030 | 6738 | 11%
(DE 18A 59) 19336 | 17277 | 36513 | 73% |19825|18027|37852| 74% {23194 21042 | 44236 | 74%
{60A MAS) 2364 | 1345 | 3709 | 7% | 2657 | 1608 | 4265 | 8% | 3104 | 1979 { 5083 | 9%
Total general 25132 | 24969 | 50101 | 100% | 25786 | 25455 | 51241 | 100% | 29866 | 29648 | 59514 | 100%

100%

80%
60% w (60 A MAS)
(D 18 A 59)
A0% w {12 A 17)
0% b (DE1A 11)
. gl

0%

Total 2011 Total 2012 Total 2013
GRUPOS OBJETIVOS EN CONSULTA EXTERNA 2011-2013 |

Fuente: Estadistica e Informatica HHY

PERFIL POR DIAGNOSTICO DE POBLACION ATENDIDA EN CONSULTA EXTERNA

En el siguiente cuadro pueden evidenciarse los 10 diagnosticos mas frecuentes de
atencién en consulta externa en la poblacidon de todas las edades. En la misma
tabla puede evidenciarse que las primeras 10 causas de acuerdo a CIE X OMS,
ocasionan el 74 % de la morbilidad.

Las enfermedades psiquidtricas mas frecuentes atendidas por consulta externa en
el Hospital Hermilio valdizan son en primer lugar con 15,057 casos que equivalen
a un 25%, distribuido en género femenino 6,798 casos y masculino 8,259 casos,
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en segundao lugar otros trastornos de ansiedad con 7,377 casos que significa un
12%.

En tercer lugar se ubica Episodio Depresivo con 7,362 casos (12%) en cuarto lugar
Trastornos especificos de la personalidad con 2821 casos (5 %}. En quinto lugar
trastorno depresivo recurrente con 2,478 casos (4%).

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA POR DIAGNOSTICO 2011-2013

DIAGNOSTICOS FEMENING MASCUUND| Total 2011 ! FEMENINO {MASCULING| Total 2012 [FEMEN\NO MASCULING| Total 2013
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PERFIL POR GRUPO DE DIAGNOSTICC EN POBLACION ATENDIDA EN CONSULTA

EXTERNA

El afio 2013 se brindd 59,514 atenciones psiguiatricas en consuilta externa del
Hospital Hermilio Valdizan, de los cuales el 31 % de pacientes con trastornos

afectivos, el 30%

que en adicciones ha incrementado en relacion al gjercicio 2012 en un 2%.

GRUPO DE DIAGNOSTICO CONSULTA EXTERNA

GRUPG DX / PERIODO 2011 % 2012 % 2013 %

Adicciones 3763 8% 2785 5% 44727 7%
Psicotices 15865 32% 16218 32% 18128 30%
Transtorno Afectivo 15221 30% 15851 31% 18249 31%
Otros Diagnestico 15252 30% 16387 3%, 18710 31%
Total general 50101 100% 51241 100% 56514 100%

F0%
60%
50%
A40%
30%
20%
10%

0%

2011

2012

2013
GRUPO DE DIAGNOSTICO CONSULTA EXTERNA

W Adicciones

.. Psicoticos

W Transtorno Afectivo

Fuente: Fstadistica e Informatica HHY
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HOSPITALIZACION

PERFIL DE PROCEDENCIA DE LA POBLACION AL EGRESO DEL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

El Hospital Hermilio Valdizan, en el ejercicio 2013 egresaron del Servicio de
Hospitalizacidn en proporcion mayor (16.90%) a la poblacion del distrito de San
Juan de Lurigancho, seguido con 14.58% por el distrito de Ate y en tercer lugar
Lima con el (9.39%), comparando con los 02 ejercicios anteriores se mantiene con
diferencias no significativas, dicha informacién se detalla en el cuadro siguiente:

EGRESOS DE HOSPITALIZACION POR LUGAR DE PROCEDENCIA 2011-2013
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PERFIL POR GRUPO OBIJETIVO DE POBLACION AL EGRESO DEL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

Del Hospital Hermilio Valdizan en el dltima afia han egresado de Haspitalizacian en
mavyor proporcion pacientes de 18 a 59 afios de edad que representa el 86% del
total de atendidas con mayor incidencia en varones, seguido par los pacientes
mayores a 60 afios que representa el 9%, tal como lo podemas apreciar en el
cuadro siguiente:

EGRESOS DE HOSPITALIZACION POR GRUPO OBJETIVO 2011-2013
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Fuente: Estadistica e informatica HHV

PERFIL POR DIAGNGOSTICO DE POBLACION AL EGRESO DEL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

Como ocurre en los otros hospitales de salud mental y psiquiatria del pais, la
esquizofrenia es la primera causa de hospitalizacian con 640 casos (48%), seguido
de trastornos mentales y del compartamiento debido al uso de multiples drogasy
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al uso de otras sustancias psicoactivas con 130 casos (10%), con afeccion mayor de
los varanes. En tercer fugar se ubica trastornos mentales y del comportamiento
debido al uso de alcohol con 115 casos (9%). En cuarto lugar trastorno afectivo
bipolar con 95 casos {7%). En quinto lugar se encuentran otros trastornos
mentales debidos la lesidn y disfuncidn cerebral, y a enfermedad fisica con 68
casos (5%).

EGRESOS DE HOSPITALIZACION POR DIAGNOSTICO 2011-2013
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PERFIL DE POBLACION POR SEXO AL EGRESO DEL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

El afio 2013 se Hospitalizd 1,331 pacientes en el Servicio de Hospitalizacion del
Hospital Hermilio Valdizan, de los cuales el 59.20% de pacientes son varones vy el
40.80% mujeres.

1600
1400
1200
1000

* MASCULINA
800

FEMENINO
600
400

200

2011 2012 2013

fuente: Estadistica e Informatica HHY

2.2 ANALISIS DE LA OFERTA DE SALUD
RECURSOS EN SALUD

RECURSOS HUMANOS

Los RR.HH. son el pilar fundamental en el funcionamiento de los sistemas de salud,
los cuales requieren profesionales y trabajadores competentes y comprometidos,
pero a la vez en nimero suficiente, adecuadamente distribuidos de acuerdo a su
perfil profesiona! y necesidad de la oferta v la demanda. Sin embargo, existen
dificultades que se expresan en una distribucion poco eguitativa del personal de
salud, ausencia o débil presencia de un marco normativo laboral que brinde el
soporte del desarrollo profesional, migracion de persona! calificado; Asi comeo
importantes brechas de las condiciones de empleo, remunerativas y en el
desarrollo de funciones, gue sumados a la desarticulacion entre las instituciones

prestadoras y formadoras, constituyen retos que requieren ser asumidos de
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manera efectiva para poder contribuir en las reformas del sector ya gue no se
puede concebir ninguna transformacidn, en ninguna de las dimensiones del
sistema de servicios, sin considerar el papel fundamental que juega el personal de

salud.

PERSONAL NOMBRADO 470 73%
PERSONAL CAS 173 27%
TOTAL GENERAL GLOBAL 643 100%

SERVIDORES - HHV

W PERSONAL NOMBRADO

W PERSQNAL CAS

Fuente: Oficina de Personal — HHV
El hospital Hermilio Valdizan cuenta con 643 servidores que se distribuyen en 470
(73%) Nombrados y 173 (27%) CAS distribuidos en las diferentes Unidades

Organicas de la Institucién.

e  POR GRUPO OCUPACIONAL Y NIVEL

CUADRO INFORMATIVO DE PERSONAL ADMINISTRATIVD POR
CATEGOR[A Y NIVEL

ADNGNISTRATEVOS
(ONTRATO
NIV DESCRICION TOAL | DUGI% | PUIORI | DUEG.IIS3 |TOTALCS| (6

2] PROFESIONAL 1 1
TABICT TCHOOAMNTTRATVOYAR0Y] 32 i il il
ACAD AUNLAR ADMINISTRATIVO ] 3 J J
F3 7 ASISTENTE EECUTVD § 4
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10Tt ARTESANO i 4
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PERSONAL ADMINISTRATIVO - HHV

= [ LEG. 276
# CAS

Fuente: Oficina de Personal - HHY

Se puede cbservar que a nivel y grupo ocupacional en el campo de la
Administracién, el hospital Hermilio Valdizan cuenta con 69
servidores pdblicos nombrados y 35 Contratados bajo la modalidad de
Contratacién Administrativa de Servicios {CAS) comprendidos entre
profesionales, técnicos y auxiliares, siendo el soporte administrativo,
cubriendo las necesidades econdmicas, financieras y de apoyo a la
institucion para brindar una mejor atencién a los pacientes que
recurren a nuestra institucicén.

CUADRO INFORMATIVO DE PERSONAL ASISTENCIAL POR CATEGORIA

Y NIVEL
ASTENCIAES
CONTRATO.
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PERSONAL ASISTENCIAL - HHV

8D LEG. 276
# CONTRATO MAZOFIG

0. LEG. 1153
Fuente: Oficina de Personal - HHV ¥ CAS

Por otro lado podemos observar en el campo asistencial a nivel y
grupo ocupacional, se cuenta 401 servidores publicos (nombrados)
entre ellos los Decretos legislativos 276, 1153 y Contrato a plazo fijoy
138 Contratados bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS) comprendidos entre profesionales, técnicos vy
auxiliares, que son el soporte asistencial de la institucién, brindando
atencion directa al paciente con calidad, calidez y confort en el campo
de la psiquiatria y su entorno.

e RECURSOS FINANCIEROS

Para el afio 2014 se ha realizado el proceso de formulacion
presupuestal habiéndose recogido las necesidades reales de cada
unidad orgdnica para el cumplimiento de sus actividades del Plan
Operativo 2014 siendo necesario modificar el Presupuesto
institucional de Apertura (PIA) de manera que refleje estas
necesidades, ante esta realidad hemos enlazado el proceso de
planeamiento al presupuestario al nivel del usuario, utilizando como
instrumento de programacién de necesidades e! Sistema (ntegrado de
Gestion Administrativa (SIGA).
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El Presupuesto del Hospital Hermilio Valdizan en relacian a las Fuentes
de Financiamiento, Recursos Ordinarios y Recursos Directamente
Recaudados.

PIA s/. 31,053, 561

RO S/. 25,937, 415
RDR §/. 5,116,146

PRESUPUESTO POR CATEGORIAS PRESUPUESTALES

016 S/ 1,726

018 S/. 3,860,531
068 S/. 619,774
9001 S/. 3,982,648
9002 S/. 22, 597, 892

POR GENERICA DE GASTO

2.1 S/. 17,062,333

22 S/ 2,175,000

23 S/. 11,776,087

26 S/ 40, 147
e EQUIPAMIENTO

El Hospital Hermilio Valdizdn se encuentra equipado con la tecnologia
acorde a la especialidad de Salud Mental, sin embargo es necesario
mencionar que el equipamiento médico a nivel mundial se encuentra
en avance conforme a la actualizacién de la ciencia médica mental
camo es la psiquiatria, por ello es necesario, ademas de contar con la
dotacion de equipos, que estos sean de Ultima generacion con el fin
de cubrir la demanda con calidad y oportunidad de prestacion.

En la actualidad los sistemas de informacidn a nivel mundial se
encuentran en avance creciente este hecho repercute en la
automatizacion de los procesos y procedimientos de un sistema
administrativo o asistencial, por ello para una mejor prestacion de
servicios médicos, es necesario contar con un sistema informatico
integral que englobe todos los procedimientos de la institucion, un
sistema que codifique |os datos del paciente desde su ingreso hasta su
alta, este sistema Informatico ademas permitira la realizacidn de
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estudios de investigacion ya sea de corte trasversal o longitudinal,
reafirmandose de esta manera la mision institucional de ser sede
docente, formadora de profesionales con especialidad en psiquiatria.

El contar con la infraestructura adecuada es uno de los factores de
contribuye directamente en la calidad de atencion al paciente y
asegura e! bienestar del profesional del Hospital Hermilio Valdizan,
siendo uno de los casos el de los ambientes del Servicio de Psicologia
Diagnostico los cuales son materia de evaluacién para adecuarlos o
considerar su edificacién.

Es necesario que el proceso de edificacion continte desarrollandose
para consultorios externos, oficinas administrafivas y salas de
hospitalizacion dando el incremento de la demanda y para un mejor
ordenamiento, es por ello la necesidad latente de contar con el Plan
Maestro de Inversiones Institucional aprobado el cual se encuentra en

tramites de formulacion.
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RELACION DE EQUIPOS COMPUTACION ALES SEGUN ESTADO

CANT.

DESCRIPCION

ESTADO

NUEVO

BUENO

REGULAR

MALO

11

ACUMULADOR DE ENERGIA - EQUIPO DE UPS

ACUMULADOR DE ENERGIA - EQUIPQ DE UPS
DE6KVA

ACUMULADOR DE ENERGIA - EQUIPC DEUPS
DE 650 VA

CAPTURADOR DE IMAGEN - SCANER DOBLE
CARA

CAPTURADOR DE IMAGEN - SCANNER

CAPTURADOR DE IMAGEN - SCANNER COLOR
RESQLUCION 1200 - 4300 DP|

CAPTURADOR DE IMAGEN - SCANNER DE
SUPERFICIE PLANA

CARGADOR DE BATERIA EN GENERAL

COMPUTADORA PERSONAL PORTATIL

COMPUTADORA PERSONAL PORTATILOE 2.0
GHz PANTALLA DE 14"

COMPUTADORA PERSONAL PORTATILDE 2.0
GHz PANTALLA DE 15.6"

COMPUTADCRA PERSONAL PORTATILDE 2.4
GHZ

0ISCO DURO EXTERNO

DISQUETERA EXTERNA

DIVISOR DE CUADROS PARA MONITOR -
CONTROL QUAD DIVISCR

EQUIPQ DE CONTROL DE ACEES{ BIOMETRICO

178

ESTABILI2ADOR

87

73

17

10

ESTABILIZADOR DE CORRIENTE DE 1000 WTS

GRABADORA DE DISCO COMPACTO {COROM)

14

IMPRESORA {OTRAS)

13

32

IMPRESORA A INYECC!ON DETINTA

10

22

IMPRESORA A INYECCION DE TINTA EPSON
STYLUS COLOR 850

IMPRESORA DE CODIGO DE BARRAS

IMPRESORA EPSON DFX 5000 CARRQ ANCHO

T T T TYTOTT T OTY CrOTY e e Ty

IMPRESORA, FOTOCOPIADCRA) PCS 2355

55

IMPRESQRA LASER

46

IMPRESORA LASER HP DESKIET 3820

13

IMPRESORA MATRICIAL

13

IMPRESORA MATRICIAL EPSCN LX 300

30

IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO

15

IMPRESORA MATRIZ DE PUNTC CARRO
ANCHO

15

IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO CARRC
ANGOSTO

IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO TICKETERA DE
9PINES 5.14 LPS
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LECTORA DE DISCO COMPACTO EXTERNO CD-
1 {ROMS2K 1
LECTORA DE DISCO COMPACTO EXTERNG
11 |PARA COMPUTO - CDROM 11
2 |LECTORA TERMINAL PORTATIL DE DATOS 2
1 |MODEMEXTERNG 1
237 |MONITCRACOLOR 123 68 37 5
95 MONITOR A COLOR PANTALLA TACTIL DE 18.5" 93 2 ]
12 |MONITORLED 20in 4
1 MONITOR PLANQ DE 19in 1
1 [MONITOR PLANO (CD19in 2
4 |MONITOR PLANO LFD DE 20in 10 2
5 |SERVIDOR 3 2
1 |SERVIDOR DE DOMINIO 1
1 |SERVIDCRTIPD PROXY CACHE 1
1 SERVIDOR WER 1
1 |SISTEMA DF AMINISTRACION DE CDLAS 1
SOLUCION DE ALMACENAMIENTO EXTERNO
1 NAS - NETWORK ATTACHED STORAGE 1
135 [TECLADG - KEYBOARD 14 64 58
14 TECLADO EN ESPANOL DDBLE GOLPE PARA PC 14
11 TECLADD PS/2 11
135  [TECLADD USR 14 121
282 [UNIDAD CENTRAL DE PROCESO - CPU 6 17 9% 3
UNIDAD CENTRAL DE PROCESO - CPU DE 3.1
B ez %
RELACION DE LICENCIAS
ESTADO
CANT. DESCRIPCION NUEVO | BUENO | REGULAR | MALO
1 |ADDBE CREATIVE SUITE PRODUCTION PREMIUM 1
0 [ANTIVIRUS 30
0
LCENCIA ANTIVIRUS M
9 LICENCIA DE SISTEMA OPERATIVO WINDOWS VISTA
ULTIMATE 9
LICENCIA DE SOFTWARE ANTIVIRUS PARA
20 ecaciONES DE TRABAIO 280
3 |iucencin DE SOFTWARE S SERVER 2008 ESTANDAR 3
100 |LICENCIA PARA SOFTWARE WINDOW SERVER CAL 100
2 |LICENGIA VISUALSTUDIO 2008 2
LICENCIA WiNDOWS SERVER ESTANDAR 2008 3
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RELACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS

ESTADO
CANT. DESCRIPCION NUEVO | BUENO | REGULAR| MALO
1 AMALGAMADOR 1
ANALIZADOR BIQQUIMICO 1
ASPIRADOR DE SECRECIONES 4 5
ASPIRADQR DE SECRECIQNES PORTATIL 3
AUTOCLAVE 2
BALANZA {OTRAS)
19 BALANZA DE PIE CON TALLIMETRO 3 9 b
BALANZA DE PIE CON TALLIMETRQ
CAPACIDAD 220 KG
BALANZA DE PIE DIGITALX 150 KGR
BALANZA DIGITAL 2
BALANZA DIGITAL CAPACIDAD 15 KILDS 1
BALANZA ELECTRONICA 1 1
BALANZA ELECTRONICA DE PRECISION
CON SENCI8ILIDAD AL MILIGRAMO 1
BALANZA MECANICA 1 3
BALANZA PARA CONTROL DE PESQ 1
BOMBA DE JNFUSION DE UN CANAL 2
CAJA CONSERVADORA DE TEMPERATURA
- CODLERX 54 L 4
CALENTADOR DE AGUA 1
CAMARA INTRAORAL 1
CENTRIFUGA 1
CENTRIFUGA PARA 12 TUBQS 1
CENTRIFUGA PARA 16 TUBOS 1
CENTRIFUGA PARA MICRO
HEMATQCRITO 1
CENTRIFUGA PARA TUBOS 2
CENTRIFUGA UNIVERSAL 1 1
COLCHON INFLABLE CON BOMBA 1
COLCHON NEUMATICO 1
COMPRESORA ODONTOLOGICA 1 1
CONTADOR AUTOMATICO DE CELULAS 1
CONTADOR MANUAL DE 0-9999 1
CRONOMETRO DIGITAL
DESIONIZADOR ELECTRICO -
DESMINERALIZADOR 1
DESTARTARIZADOR DE ULTRASONIDO 1 1
DESTARTARIZADOR ULTRASONICO 1
DESTILADOR DE AGUA 4 L POR HORA 1
ELECTROCARDIOGRAFQ 1 1 2
ELECTROCARDIOGRAFO PORTATIL 1
ELECTROCAUTERIO 1
ELECTROENCEFALOGRAFOD 1
ELECTRDENCEFALOGRAFQ DIGITAL 1
FLECTROENCEFALOGRAFO PORTATIL 1
EQUIPO BANO MARIA 1
EQUIPO DE ELECTROCONVULSOR 1
£QUIPD DE FOTOPOLIMERIZACION -
LAMPARA OE POLIMERIZACION
EQUIPO DE RAYOS X 1 1
EQUIPO DE RAYOS X DENTAL 1
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10 EQUIPO DESTRUCTOR DE AGUIAS 3 7
EQUIPD DOSIFICADOR DE PRODUCTOS
1 QUIMICOS 1
EQUIPO ESTIMULANTE - ELECTROSHOCK 1
EQUIPO NEBULIZADOR 1 1 1
EQUIPO NEBULIZADOR ELECTRICG
PORTATIL 4
EQUIPG PARA LABQRATORIOQ DE SUEND 1
ESPECTROFOTOMETRO SEMI-
AUTOMATICO 1
ESTERILIZADOR 1 2
ESTERILIZADOR A VAPGR 2
ESTERILIZADOR DE CALQR SECO 2
ESTERILIZADOR DE CALQR SECO DE 50 - 55
1 L 1
ESTERILZADOR ELECTRICO DE AIRE SECO
1 X321 1
12 GLUCOMETRO 2 1o
1 GLUCQOMETRO PORTATIL 1
1 HEMOGLOBINOMETRO PORTATIL 1
1 HORNO DE ESTERILIZACION Y PRESION 1
1 LAMPARA DE LUZ HALOGENA 1
1

k)

7

[TRFS

LER LSRRt

LAMPARA FOTOCURADO 1
LAMPARA INCANDESCENTE 3
MANQMETRO DE OXIGENQ 3 4

1 MICROCENTRI FUGA PARA HEMATOCRITO 1
1 MICROSCOPIQ {OTROS) 1
MICROSCOPIC BINOCULAR CON LENTE
1 DE INMERSION 1
1 MICROSCOPIC ELECTRONICO 1
MODULO PARA USO DENTALC/ 4

GARRUCHAS Y BANDEJA DE ACERO

1 QUIRURGICO 1
MONITOR MULTI PARAMETRO DE 5
2 PARAMETROS 1 1
2 OXIMETRO DE PULSOS 1 1
4 PANTQSCOPIC 3 1
1 PANTQSCCPIO PARA ADULTQ 1
PROCESADOR REVELADOR DE PLACAS
1 PARA RAYQS X 1
PURIFICADOR DE AGUA (MAYOR A 1/8
30 UiT) 30
1 RESPIRADOR MANUAL DE ADULTO 1
3 RESUCITADOR 3
23 RESUCITADOR MAN UALADULTO 4 18 1
RESUCITADOR MANUAL DE SILCONA
1 PARA ADULTOS 1
RESUCITADOR MANUAL PEDIATRICQ 1
1 ROTADCR SERCLOGICO 1
15 TENSIOMETRO 15
TENSIQMETRC ANERO|DE CON
72 BRAZALETE PARA ADULTO 1 71
30 TENSICMETRQ ANERQIDE PARA ADULTC Elo]
1 TENSICMETRQ DE ANERCIDE 1
1 TENSIQMETRQ DE MERCURIO 1
1 {ENSIQOMETRO DE PEDESTAL RODABLE 1
1 TENSIOMETRO DIGITAL 1
1 TERMOFORMADQRA DENTAL 1
THERMO METALICC PARA MATERIAL
1 BIQLOGICO 1
4 THERMOHIDROMETRC 4
3 UNIDAD DENTAL ELECTRICA COMPLETA 3
VENTILADOR VOQLUMETRICCG MECANICO
1 ADULTQ/PEDIATRICO 1
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RELACION DE OTROS EQUIPOS Y MOBILIARIOS
ESTADO
CANT. DESCRIPCION NUEVO | BUEND | REGULAR | MALO

1 AGENDA FLECTRDNICA DIGITAL 1

1 AMBULANCIA :

1 AMBULANCIA URBANA TIPD | 1

1 AMOLADDRA PROFESIONAL MANUAL 7" 1

4 AMPLIFICADDR DE AUDIO 1 1 1 1
11 ANAQUEL BE METAL il

1 ANDADDR DEALUMINIO DE2 PATASFLUAS Y 2 1 .
2 AMNDADOR DE ALUMINIO TERAPEUTICO 1 ]
& ANTENA DE TRANSMISION UHF 1 5

19 ARCHIVADOR DE MADERA 12 7

3 ARCHIV ADOR DE MELAMINA DE 4 CAJDNES 3

23 ARCHIVADOR DE MELAMIN A DE 4 GAVETAS 22 i
30 ARCHIVADOR DE METAL 1 13 16 ]
1 ARCHIVADOR DE METAL DE 3 GAVETAS 1 |
14 ARCHIVADOR DE METAL DE 4 GAVETAS 8 3

4 ARCHIVADOR EN MELAMINE 1 3

14 ARMARIO DE MADERA 3 10 1

20 ARMARIO DE MELAMINA 20

3 ARMARIO DE MELAMINA DE 2 PUERTAS 3

1 ARMARIO DE MELAMINA DE 4 PUERTAS 1 ]
24 ARMARIO DE METAL 3 35 45 1

1 ARMARIO DE METAL DE 02 PUERTAS C/CAJA DE 1

34 ARMARIO DE METAL DE 2 PUERTAS 34

14 ARMARIO DE METAL DE 90 CM X 1.80 M X 46 CM 14

20 ARMARIO EN MELAMINE 2 18

2 ASPIRADORA ELECTRICA 1 1

3 ATRIL DE MADERA 1 2

2 AUTOMOVIL 1 1

19 BALANZA DE PIE CON TALLIMETRD 3

2 BALANZA ELECTRONICA 1 1

1 BALANZA ELECTRONICA DE PREGCISION CON 1

4 BALANZA MECANICA 3 1

1 BALANZA PARA CONTROL DE PESD 1

El BALDN DE OXIGEND 5 ]
95 BANCA (OTRAS) 75 20 ]
1 BANCA DE ASIENTOS MULTIPLES DE METAL -2 1

4 BANCA DE ASIENTOS MULTIPLES DE METAL - 3 4

4 BANCA DE MADERA ) 2 b

70 BANCA METALICA DE 3ASIENTOS &6 4

2 BANCO iNCLINADO MULTIFUNCGIDN 2

2 BANCO METALICD GIRATORIO SIN RESPALDAR 2

2 BANCO MULTIPLE DE ABDOMINALES 2

1 BANCO PRESS PLAND - BANCO FRESS HORIZONTAL 1

1 BATIDORA INDUSTRIAL 1|
3 BICICLETA ESTACIONARIA 1 1 1

3 BICICLETA SPINING 3

4 BIOMBO DE METAL 2 2

7 BIOMBO DE METAL DE 3 CUERPOS 7

12 BIOMBO METALICD DE 02 CUERFOS 4 ]

10 BDCINA - DIFUSOR DE AUDID 10

1 BOMBA {OTRAS) 1

1 BOMBA DE CONDENSADO 1

2 BOMBA DF INFUSION DE UN CANAL 2 ]
2 BOMBA FUMIGADORA TPO MOCHILA 2

1 BOMBA HIDRAULICA 1 ]
2 BOMBA PARA AGUA 2

3 BOMBA SUMERGIBLE 1 2

4 CAJA CONSERVADORA DE TEMPERATURA - COOLER 4

1 CAJA DE METAL 1

1 CALANDRIA 1

7 CALCULADORA ELECTRICA 1 1 5

2 CALCULADORA ELECTRICA C/WINCHA 12 DIGITOS 2

3 CALCULADORA ELECTRONICA 2 1]
7 CALCULADDRA ELECTRONICA 12 DIGITOS 1 2 4

9 CALCULADDRA ELECTRONICA CON WINCHA 4 1 3 1

8 CALCULADDRA SOLAR (MAYDR A 1/8 UIT) DE 12 [}

1 CALCULADORA SOLAR Y PILAS 12 DIGITOS 1
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1 CALDERQ 1
1 CALENTADOR DE AGUA 1
28 CAMA CLINICA METALICA RODABLE 3 25
1 CAMA DE MADERA 1 1/2 PLAZA 1
az CAMA DE METAL DE 1 PLA2A 82
75 CAMA DE METAL HOSPITALARIA DE 1 PLAZA 75
1 CAMA ELASTICA PARA SALTAR 1
1 CAMARA DE REFRIGERACION 1
3 CAMARA DEVIDED 1 2
4 CAMARA OE VIDEOQ DE SEGURICAD CON AUDIO 3 1
2

2

1

CAMARA DE VIDEQ DIGITAL 1 1
CAMARA DOMO A COLOR 2
CAMARA FILMADORA 1
24 CAMARA FOTD GRAFICA 24
CAMARA FOTD GRAFICA DIGITAL 3 3
1 CAMARA INTRAORAL
11 CAMAROTE DE MADERA 11
1 CAMILLA (OTRAS)

8 CAMILLA DE METAL

5 CAMILLA DE METAL PARA TRANSPORTE OE PACIENTE
4 CAMILLA DE METAL RODANTE CON 8ARANDAS

F] CAMILLA TELESCOPICA z

3 CAMIONETA 3
2

1

1

1

2

RGBT

CAMIDNETA RURAL 2
CAMPANA EXTRACTORA ELECTRICAZ.30m X 2.5m 1
CAMPANA EXTRACTORA ELECTRICAS.73m X 1.74m i
CAMPANA EXTRACTORA METALICA 1
CARGADOR DE BATERIA EN GENERAL 1 1
150 CARPETA DE METAL UNIPERSDNAL 11 38 87 14
2 CARRETILLA EN GENERAL (MAYOR A 1/8 UIT) 2
2 CARRITO DE ACERO QUIRURGICO PARA 2
1 CARRO DE METAL RDOANTE 1
1

1

CARRO DE METAL TRANSPORTADOR 1

CASILLERD OE MADERA 1
43 CASILLERO DE METAL - LOCKER OE 2 CUERPOS 25 18
4 CASILLERO DE METAL - LOCKER DE 2 PUERTAS 4

117 CASILLERO DE METAL (LOCKER) 8 50 59

109 CASILLERO OE METAL (LOCKER] 2 CUERPOS 16 34 59
22 CASILLERD DE METAL (LOCKER) DE 4 PUERTAS 22

3 CENTRAL TELEFONICA 1

2 CINTA DE CORRER MOTORIZADA - TROTADORA 2

8 COCHE DE METAL OE MULTIPLE USO, 2 GAVETAS, 7 1

4 3

1

COCHE DE PARO
COCHE DE PARO USD MEDICO 1
COCHE METALICO PARA CURACIDNES 4 21 5
COCHE METALICO PARA CURACIDNES CON PORTA 1
COCHE METALICO PARA CURACIDNES OE 1 GAVETA 1
COCHE METALICD PARA TRANSPORTE DE BANDEJAS 3 1
COCHE METALICO PARA TRANSPORTE DE 2
COCHE METALICO PARA TRANSPORTE DE ROPA 4
COCHE METALICO PARA TRANSPORTE EN GENERAL
CDCHE METALICO PARA TRANSPORTE EN GENERAL G
COCHE PORTAHISTORIAS DE METAL 1
CDCHE TERMICD

COCHE TRANSPORTADDR DE ALIMENTO
COCHETRANSPORTADDR CE BALDN DE OXIGENO
COCINA A GAS

COCINA A GAS DE 6 HORNILLAS CON HORNO
COCINA ELECTRICA DE MESA CE 2 HORNILLAS 1
COCINA INDUSTRIAL 1
COLCHON INFLABLE CON BOMBA 1
COLUMNA SONORA 1
COMPRESDRA DE AIRE 2 1
CONCENTRADDR CE RED 3
CONDENSADOR DESMDNTABLE 1
CONGELACORA ELECTRICA VERTICAL 1 1
CORTADDRA DE MAYOLICA X 60 CMT, 1
CORTADORA DE TUBD 1
CREDENZA OF MADERA 3
CREDENZA DE METAL 5 1 1
CREDENZA ESTANTE DE MELAMINA. 1
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CREDENZA METALICA CON DOS PUERTAS 1
CRONCMETRO DIGITAL 1 2
DESHUMEDECEDOR 1
CESIONIZADOR ELECTRICO - DESMINERALIZADOR 1
DESTARTARIZACOR DE ULTRAS ONIDO 2
DESTARTARIZADOR ULTRASONICO 1
DESTILADOR DE AGUA 4 L POR HORA 1
DETECTOR DE BILLETES FALSOS 6 ]
CISTRIBUIDCR OFE POTENCIA 1
DIVISOR DE CUADROS PARA MONITOR - CONTROL 1
DUPLICACORA CON EDITOR INTELIGENTE - 1
DUPLICACORA DIGITAL {COPY PRINTER) 1
ECUALIZADOR GRAFICO DIGITAL 1
ELECTROBOMBA 1 2 2
EQUIPO AGITADOR MAGNETICO CON PLATO OE
EQUIPO CAPTURADOR DE HUELLA BIOMETRICO
EQUIPO CLORADOR 2 1
EQUIPO DE ALARMA ¥ PRCTECCION 2
EQUIPO DE CONTROL DE ACCESO BIOMETRICO 2 3
EQUIPO DE GIMNASIO ELIPTICA 2
EQUIPO BE GIMNASIO MULTIUSOS 1
EQUIFO DE GIMNASIO MULTIUSOS 1
EQUIPO DE {LUMINACICN DE EMERGENCIA 12
EQUIPO DE ILUMINACION DE EMERGENCIA 15
EQUIPO DE OXIGENO MEDICINAL FORTATIL 1
EQUIPO CE SOLDADURA 1
EQUIPO DE SONIDO 4 4 1
EQUIPC HICRONEUMATICO 1
EQUIPC MULTIFUNCIONAL COPIADORA FAX 1
EQUIPO MULTIFUNCIONAL COPIADORA FAX 3
EQUIFC MULTIFUNCIONAL COPIADCRA FAX
EQUIPO MULTIFUNCICNAL COP{ADORA IMPRESORA
EQUIPO P/AIRE ACONDICIONADG DE 12000 BTU
EQUIPO P/AIRE ACONDICIONADO DE 36000 8TU 2
EQUIPQ P/AIRE ACONDICIONADO DE 48000 BTU
EQUIPQ PARA AIRE ACONDICIONADBO TIPO
EQUIPD PARA AIRE ACONDICIDNADO TIPO
EQUIPC PARA AIRE ACONDICIONADQ TIPO
EQUIPQ PARA AIRE ACCNDICIODNADO TIPG
EQUIPD PARA AIRE ACCNDICIONADO TIPD
EQUIPQO PARA AIREACONDICIDNADO TIPD
EQUIPQ PARA AIRE ACONDICIONADO TIPC
EQUIPC PARA AIRE ACONDICIONADQO TIPD
EQUIPC PARA AIRE ACONDICIONADO TiPO
EQUIPC PARA AIRE ACONDICIONADQO TIPO 1
ESCALERA [OTRAS) 1
ESCALERA DE METAL DE 2 PELCANOS 1
ESCALERA METALICA 5 1
ESCALERA METALICA OF 1 PASO

ESCALERA METALICA DE 3 PASOS

ESCALERA METAL|CA TIPC TUERA

ESCALFRA METALICA TIPO TIUERA DE7 PASDS
ESCALERA TIPD TIJERA DE ALUMINIO DE 10 PASOS 1

ESCALINATA - GRADILLA 1

ESCRITORIC DE MADERA 9 10 1
ESCRITORIC DE MADERA CON 5 GAVETAS, 1

ESCRITORIC DE MELAMINA 16 16
ESCRITORIC DE MELAMINA 1.20 M X 60 CM X 75 CM 4
3 ESCRITORIO DE MELAMINA 765ecm X 1.35m X 1.40m 3
5 ESCRITORIC DE MELAMINA DE 1.00M X 60 CM X 75 1 4
4 ESCRITORIC DE MELAMINA DE 1.2D0M X 70 CM X 75 4
15 ESCRITORIO DE MELAMIN A DE 3 GAVETAS 3 12
1 ESCRITORIO DE MELAMINA DE 6 GAVETAS 1
29 ESCRITORIG DE MELAMINA EN FORMA DE L 12 17
1 ESCRITDRIC DE MELAMINA EN FORMA DE L 45 cm X
2 ESCRITDRIC DE MELAMINAEN L70cm X80 cm X 1.50
1 ESCRITDRIC DE MELAMINAEN LDE 1.50M X 1,30 M X
3
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ESCRITORIC DE METAL DE 4 GAVETAS 1
ESCRITORIO MOD. 2000 C/CARPACHD 1.20 X 0,60 /3 13
ESTANDARTE 1
ESTANTE ARCHIVADOR DE MELANINE i
ESTANTE DE ANGULD RANURADO DE 01 CUERPO Y Q4 1
ESTANTE DE ANGULD RANURADC DE 2 CUERPOS Y 4
ESTANTE DE MADERA 3 1
ESTANTE DE MELAMINA AEREO 1
ESTANTE DE MELAMINA AEREQ 40 cm X 48 cm X 1.50
ESTANTE DE MELAMINA AEREQ 40cm X 48cm X 1.70
ESTANTE DE MELAMINA AEREQ 40cm X 48cm X 1.80
ESTANTE DE MELAMINA AEREQ 4Bcm X 48 cm X 1.10
ESTANTE DE MELAMINA DE 2 PUERTAS 5 DIVISIONES
ESTANTE DE METAL 11 25
ESTANTE DE METAL DE 2 CUERPOS 5 DIVISIONES
ESTANTE DE METAL DE ACERC QU!IRURGICO 50 o X
EXHIBIDOR DE PUBLICACIQNES

25 EXTINTOR

2 EXTINTOR DE ACETATO DE POTASIO DE 2.5 GAL
EXTINTOR DE POLVO QUIMICEC DE 12 KG

10 EXTINTOR DE POLVO QUIMICO S5ECO TIPQ ABC OF 12 10
14 EXTINTOR DE POLVQO QUIMICO SECO TIPQ ABC DE 2 4
18 EXTINTGR DE POLVO QUIMICO SECQ TIPQ ABCDE & 15
EXTRACTOR DE AIRE 3
FACSIMIL

FOTOCOPIADORA DE ALTA VELOCIDAQ CON
FOTOCOPIADORA EN GENFRAL

FOTOCOPIADORA MULTIFUNCIONAL

FRIGOBAR 50 L

FUMIGADORAS EN GENERAL - TERMONEBUUZADOR
GABINETE DE METAL PARA EXTINTOR

GABINETE DE METAL PARA EXTINTOR

GABINETE DE METAL PARA SERVIDORES 1
GARLOPA ELECTRICA 1
GRABADOR DIGITAL OF VIDEQ Y AUDIO - 1
GRABAOORA DE CD-RW COMPATIBLE
GRABADORA DE DISCD COMPACTO {CD ROM) 2
GRABADORA DIGITAL 1
GRUPD ELECTROGENO 1
GRUPO ELECTROGENG OF 150 KVA
GUILLOTINA

HORNO A GAS - ELECTRICO

HORNG MICROONDAS

INTERCOMUN! CADOR
INTERCOMUNICADGR DE 24 PUNTOS
INTERCOMUNICADOR DE 8 PUNTQS
JUEGO DE SAPO

JUEGO RECREATIVC [MAYOR A 1/8UIT)
LAMPARA CUELLO DE GANSO RODANTE
LAMPARA ELECTRICA [MAYQR A 1/8 UIT)
LAVADORA DE VAJILLA

LAVADORA ELECTRICA INDUSTRIAL 1
LICUADORA DOMESTICA

LICUADQRA COMESTICA 2 VELOCIDADES
LICUADORA DOMESTICA DE 3 VELOCIDADES
LICUADORA ELECTRICA

LICUADORA INDUSTRIAL

HCUADORA INDUSTRIALDE 10L
HCUADORA INDUSTRIAL DE 2 L

HCUADORA INDUSTRIALDE B L i
LUADORA ELECTRICA 2
LUSTRADORA ELECTRICA INDUSTRIAL i
MANDIL EMPLOMADG
MANOMETRO 1
MANOMETRO PARA BALON DE GAS
MAQUINA ANILLADORA PERFORADORA 1
MAQUINA CEPILLADCRA
MAQUINA CORTADORA DE TELA
MAGQUINA DE COSER INDUSTRIAL 2
MAQUINA DE COSER RECTA INDUSTRIAL 3 3 1
MAQUINA DE COSER REMALLADORA 3
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MAQUINA DE SCLDADURA ELECTRICA 1
MAQUINA DESATORADORA 1
MAQUINA ELECTRICA PARA CDRTAR CABELLO 3
MAQUINA ESPIRALADORA 1
MAQUINA GARLOPA 1
MAQUINA MOLEDORA DE CARNE 1
MAQUINA MGLEDORA DE CARNE MANUAL 1
MAQUINA SELLADORA ELECTRICA 1
MARMITA DE 300 L
MESA (OTRAS) 4
MESA DE ACERO INOXIDABLE o
MESA DE EXAMEN CABEZAL REGULABLE 1
MESA DE FULBITD 2
MESA DE MADERA 13 5
MESA DE MELAMINA

MESA DE MELAMINA 35 cm X SDem X 68cm
MESA DE MELAMINA SO cm X 74em X 1.10m
MESA DE MELAMINA CURVO

MESA DE METAL 39 24
MESA DE METAL DE ACERQ INOXIDABLE DE 1.40 m X 1
MESA DE METAL Y MELAMINA 1 1
MESA DE NOCHE DE METAL - VELADOR DE METAL 119 11 176 2
MESA DE NOCHE OE METAL CON MESA PARA COMER 3
MESA DEPING PONG 3 4 i
MESA DETRABAJQO 1 2
MESA METALICA PARA COMER SOBRE LA CAMA - 7
MESA METALICA PARA CONSERVAR ALIMENTOS 1
MESA PARA JUEGO DE AJEDREZ 1
MESA PLEGABLE DFE METAL 12
MESITA DE MADERA 1
MESITA DE METAL 7
MEZCLAGORA GE TROMFO 1
MEZCLADORA DIGITAL DE 50ONIDO 1
MICROFONO 1
MICROFONQ [OTROS) 4 1
MICROFONQ INALAMBRICQ 1
MICROFONO OMNIDIRECCIONAL 2
MINE GEMNASIO 1
MEINIBUS 1 1
MINICOMPONENTE 1 i
MODULO DE COMPUTO [OTROS) 4
MODULO DE MADERA 7
MODULO GE MADERA PARA COMPUTADORA 1 3
MODULO DE MADERA PARA EXPOSITOR 1
MODULO DE MADERA PARA MICROCOMPUTADORA 6 23 33 1
MODULO DE MADERA PARA MICROCOMP UTAQQRA 3
MODBULO DE MELAMENA 1
MQDULO DE MELAMENA PARA COMPUTAGORA 3
MODULO DE MELAMINA PARA IMPRESORA DE 50 cm 1 1
MODULO DE METAL C/ 1 PUERTA 1
MODULO DE METAL RODANTE PARA, 2
MODULO PARA USQ DENTAL C/ 4 GARRUCHAS Y 1
MOTOCOMPRESORA
MOTOGUADARA. 3
MOTOSIERRA
MULTIMETRO-MULTITESTER 1
NEGATOSCOPIO
NEGATQSCOPIO DE 1 CUERPO 1
NEGATOSCOPIO BE 2 CUERPOS
ORGANQ ELECTRONICO
PANEL PUBLICITARIQ 2
PANEL PUBLICITARIO DC METAL RODANTE 1
PANTALLA ECRAN 2 4 1
PANTALLA ECRAN CON TRIPODE 5
PAPELOGRAFO
PARLANTES EN GENFRAL (MAYOR A 1/B LUIT) 1
PEDESTAL PARA MICROFONO DE MESA
PEDESTAL PARA MICROFONO CE PIE
PELADORA DE PAPAS INDUSTRIAL
PERFCRADORA INDUSTRIAL

PISTOLA PARAPINTAR 3
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i PISTDLA PARA PINTAR CON BOQUILLA DE PUNTO Y 1
1 PISTDLA PROFESIONAL PARA PINTAR C/BOQUILLA 1
27 PIZARRA ACRILICA 5 5 17
1 PIZARRA ACRILICA CHICA 1
1 PIZARRA ACRILICA CON PARANTES Y GARRUCHAS 1
1 PIZARRA ACRILICADE1.20MX 2 M 1
1 PIZARRA ACRILICA DE 1.20 M X 60 CM 1
2 PIZARRA ACRILICADE 1.50 MX 1M 1 1
1 PIZARRA ACRILICA DE 1.50 M X 2.00 M 1
3 PIZARRA ACRILICA DE PARED GRANDE 3
| 1 PIZARRA ACRILICA DE PARED MEDIANG 1
2 PIZARRA MURAL - FRANELOGRAFO 2
i PLANCHA ELECTRICA [
1 PLANCHA FREIDORA 1
3 PORTA SUERO METALICO 1 2
1 PRENSA {OTRAS) 1
2 PROYECTOR MULTIMEDIA 1 1
1 PROYECTOR MULTIMEDIA VIDED DATA 1
3 PUNTO DE ACCESD INALAMBRICD - ACCESS POINT 3
7 RACK (OTROS) 7
1 RACK DE PARED PARA TELEVISOR DE 29" ¥ DVD 1
1 RACK OE TECHO PARA TELEVISOR DE 29" 1
1 RACK DE TECHO PARA TELEVISOR DE 29" ¥ DVD 1
1 RACK PARA TELEVISOR DE 21" 1
3 RACK PARA TELEVISOR DE 32" 3
2 RADIO DE COMUNICACION 2
1 RADIO GRABADORA 1
3 RADIO TRANSMISOR RECEPTOR {WALKIE TALKIE) 3
1 RADIO TRANSMISOR RECEPTOR VHF 1
5 RADIOGRABADORA 1 3 1
7 RADIOGRABADORA CON REPRODUCTOR DE DISCO 1 [
3 REFLECTOR 3
14 REFRIGERADORA ELECTRICA DOMESTICA 2 7 5
1 RELD! DE MESA 1
15 RELDJ DE PARED 11 1 2 1
2 RELDJ DIGITAL PARA INTERVALO DE TIEMPO PARA 1 1
[ RELDJ MARCADOR FECHADOR ELECTRONICO 3 2 1
2 REPISA IMAYORA 1/8 UIT) 1 i
1 REPRODUCTOR {OTROS) 1
1 REPRODUCTOR DE DISCO COMPACTD DE AUDIO 1
6 REPRODUCTOR DE DISCO- FORMATO BLUE RAY 6
16 REPRODUCTOR DE DVD 3 12 1
0 REPRODUCTOR DEOVD
7 REPRODUCTOR DE DVD/CD/VCD/SVCD/MP3 Y 2 2 3
23 ROPERO 23
1 ROPERC DE MELAMINE 1
1 ROTADOR SEROLOGICO 1
2 SARTEN VOILCABLE 2
2 SECADORA (OTROS) 2
17 SECADORA DE MANOS 10 [3 1
1 SECADORA INDUSTRIAL PARA ROPA DE 30 kg 1
1 SEGADORA GIRATORIA 1
1 SIERRA CIRCULAR INDUSTRIAL 1
1 51LLA DE PLASTICO 5/BRAZD C/CREMA 1
3 SILLA DE RUEDAS DE 14" ANCHOD DE ASIENTO 3
3 SILLA DE RUEDAS DE 16" ANCHO DE ASIENTO 3
26 SILLA DE RUEDRAS DE 18" ANCHD DE ASIENTO 10 16
48 51{LA DE RUEDAS METALICA 12 16 18 2
228 SILA FIJA DE MADERA 3 104 114 7
1 SILLA FIJA DE MADERA TAPIZADA 1
383 SILLA FIJA DE METAL 111 170 92 10
30 SILLA FiJA DE METAL APILABLE 30
82 S1LLA FIJA DE METAL CON BRAZOS 31 51
46 51L.LA FlJA DE METAL CON TAPIZ COLOR NEGRQ 9 19 15 3
135 SILLA FIJA DE OTRD MATERIAL 8 127
110 SILLA FLJA DE PLASTICO 4 106
5 SILLA FIJA DE PLASTICD CON BRAZOS, COLOR VERDE. 5
228 SILLA GIRATORIA DE METAL 123 48 55 2
19 5iLLA GIRATORIA DE METAL CON BRAZOS 6 13
1 S|LLA GIRATORIA DE METAL CON BRAZOS ESPALDAR 1
50 S|LLA GIRATORIA DE METAL CON BRAZOS TIPO 37 8 5
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SILLA GIRATORIA DE METAL CON GARRUCHAS 1
SILLA GIRATORIA DE METAL ERGONOMICA 4 a
SILLA GIRATORIA DE METAL SIN BRAZOS-ESPALDAR 2
SILLA GIRATORIA DE METAL TIPO CAJERO 8 3
SILLA GIRATORIA DE META L, ALTURA GRADUABLE, 1
SILLA GIRATORIA DE METAL, 5/BRAZ0S 1
SILLA GIRATORIA DE METAL ERGONOMICA 1
SILLA PARA TOMA DE MUESTRAS PARA 2
SILLON DE USO MEDICO {OTROS)
SILLON DE USO MEDICO RECLINABLE 3
SILLON DENTAL
SILLON FIIC DE MADERA iC
SILLON GIRATORIC CON GARRUCHAS Y BRAZOS 2
SILLON GIRATORIO DE METAL 16
SILLON GIRATORIQ DE METAL TARIZADO EN CUERQ
SILLON GIRATORIQ EJECUTIVO CON BRAZO

SILLON MODULAR

SISTEMA DE PROYECC!ION MULTIMEDIA - PROYECTOR
SOFTWARE (INC. LICENCIA) FOREFRONT ALNG SA
SOFTWARE (INC. LICENCIA) MICROSOFT PROJECT
SOFTWARE (INC. LICENCIA) MS VISUAL STUOIO
SOFTWARE DE ANALISIS ESTAQISTICO

SOFTWARE DE BACKUP Y PROTECCION DE DATOS
SOFTWARE DE CONTROL Y ADMINISTRACION DE
SOFTWARE DE INVENTARIO DE HARDWARE Y
SOFTWARE DE CFIMATICA

SOFTWARE MS EXCHANGE SRV CAL

SOFTWARE PARA CONTROL DE ASISTENCIA
SOLUCION DE ALMACENAMIENTO EXTERNO NAS -
SOPORTE EXPOSITOR DE CARTELES - BANNER
SURTIOOR DE AGUA ELECTRICO - DISPENSADOR 1
SWITCH PARA RED
SWITCH PARA RED DE 24 PUERTOS 2
SWITCH PARA RED DE 8 PUERTOS 1
SWITCH PARA RED TIPO BORDE

SWITCH PARA RED TIPC CORE

TABLERQ DE CONTROL

TARLERO DE TRANSFERENCIA MANUAL
TABURETE DE METAL GIRATOR!O, RODABLE, CON
TABURETE GIRATORIC CE METAL

TALADRQ ELECTRICQ PQRTATIL 2
TALADRQ ELECTRICO PORTATIL DE 700 W 1
TALADRO ELECTRICC PQRTATIL DE 750 W 1
TALLIMETRO (MAYOR A 1/BUIT) 1 3 3
TANQUE ABLANDADOR DE AGUA 1 2
TANQUE DE ACERQ INOXIDABLE OF 60 LITROS DE 3
TANQUFE DE ACERO PARA REVELADOR 1
TANQUE DE CONDENSADOQ 2
TANQUE DE METAL - CISTERNA 1
TANQUE DE SALMUERA,

TANQUE HIDRON EUMATICO

TANQUE HIDRONEUMATICO DE 80 GALONES DE
TANQUE HIDRONEUMATICO DE 80 GLNS
TECLADO EN ESPARNCL DOBLE GOLPE PARA PC
TEGLADQ P5/2

TELEFONO 40 20 ] 3
TELEFONQ ANALDGICO
TELEFONQ DIGITAL 9 13
2 TELEFONO OIGITAL ¢/ PANTALLA 2
1 TELEFONO DIGITAL PROGRAMABLE 1
1 TELEFONQ FAX 1
19 TELEVISOR A COLORES ' 2
1 TELEVISOR A COLORES 15"
7 TELEVISOR A COLORES 21" 1
[ TELEVISOR A COLORES 29" 1
1
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14 {THERMA 4 10
11 |THERMA ELECTRICA 110LITROS 2 4 5
1 THERMA ELECTRICA DE 1101 1
10 [THERMA ELECTRICA DESOL g 2 1 2
1 THERMO METALICO PARA MATERIAL BIOLDGICO 1
8 TRANSCEIVER 1 7
1 TRANSFORMADOR {MAYOR A 1/8 UIT) 1
1 TRANSFORMADOR [MAYOR A 1/8 UIT} DE 1
1 TRIPODE METALICO PARA CAMARA DE VIDEO 1
1 UNIDAD DE CONDENSACION 1
1 UNADAD DE CONMUTACION DE SENAL ANALOGICA 1
1 YARIADOR DE VELOCIDAD 1
1 VENTILADOR DE 16, 3 VELOCIDADES. 1
1 VENTILADOR DE PARED 1
1 VENTILADOR ELECTRICO DE MESA 1
2 VENTILADOR ELECTRICO INDUSTRIAL 2
67 |VENTILADOR ELECTRICO PARA MESA O DE PIE 15 0 18 3
113 |VENTILADOR ELECTRICO PARA PARED 50 39 24
127 [VENTILADOR ELECTRICO PARA TECHO 44 3 £
53 |VENTILADOR ELECTRICO TIPO COLUMNA O TORRE 3 26 23 1
1 VENTILADOR ELECTRICO TiPO TORRE 1
g VENTILADOR PARA TECHO CE 5 VELOCIDADES 7 2
1 VENTILADOR TIPO TORRE 1
2 VIDED GRABADORA MOD/VCR VO-7600 2
4 VIDEQGRABADORA 1 3
1 VITRINA {OTRAS) 1
1 VITRINA CON MARCO DE ALUMINIO 90cm X 150mX| 1
1 VITRINA DE MADERA 1
2 VITRINA DE MELAMINA 1
17 |VITRINA DE METAL 4 13
3 VITRINA DE METAL DE 2 CUERPOS 3
3 WALKMAN {RADIO CON AUDIFONOS) 3
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e Cartera de Servicios Ofrecidos

ORGANOC / UNIDAD ESPECIALIDAD DEL SUB ESPECIALIDAD DEL cODIGO CPT SERVICIO {PROCEDIMIENTO
ORGANICA SERVICIO SERVICIO BRINDADO
‘ . . - — ]
DEPARTAMENTG DE ADULTE ¥ | CERTIFICADG DE SALUS (FISICA)
RwIC ICINA INT A
GERONTE CONSULTA EXTERNA (0.49% - UIT 3,700) TUPA SERVICIC DEMEDIC ERN.
‘ CERTIFICADD DE INCAPACTEIAD PARA EL
beto PE TS PBILITACIEN EN ‘REppgILITACION EN SALLD MENTAL|  DTORGAMIENTO DE PENSION POR i DRESAM
INVALIDEZ (LFT 1.67%) TURPA !
CENTRO DE REHABILITACION 0E COMSTANCIA DE ATENCION -
A CONSULTA EXTERNA (€.21% UTy TUPA faria
CENTR( DE REHABILITACION OF CONSTANCIA DE ATENCION
- Tl
A CONSULTA EXTERNA 10,215 U TUPA ESTADISTICAE INFOMATICA HHYV
7 " INFORME MEDICO PSICOSOMATICO .
DPTD DEL ADULTO ¥ GERONTE PSIQUIATRIA PSICOLOGICO U ODONTOLOGICO DSMAG
(0.54%-04T-3.700} TUPA
DEPARTAMENTS DE SALUD INFORME MEDICO PSICOSOMATICO ,
MENTAL BEL RIRO ¥ PSIGUIATRIA PSICOLOGICO U ODONTOLGGICO DSMNA
ADDLESCENTE 10.51%-147-3 700} TUPA
} INFORME MEDICO PSIGGSOMATICO | ) ) -
DEP:;L%?S:;S pe PSIQUIATRIA PSICDLOGICO U ODONTOLOGICO ADICCIDNES
(0.51%-LIT-3.700) TUPA
INFORME MEDICO PSICOSOMATICO |
DEPARTAMENTG OE DAMOG PSIQUIATRIA PSICOLOGICO U ODONTOLOGICG DAMOC
(0.51%-LiT-3.700) TUPA,
INFDRME MEQICO PSICOSOMATICO , :
SERVICIO DE PSICOLOGIA PSIQUIATRIA PSICOLOGICO U ODONTOLOGICO t PSICODIAGNOSTICO
{0.61%-UIT-3.700) TUPA :
{NFORME MEDICO PSICOSOMATICO,
”EijgmiN;%Ei;ﬁ_f:wD PSIGUATRIA PSICOLOGIC U ODONTOLOGICO DSM FAMILIA
(0.51%-UIT-3.700) TUPA :
INFDRME MEDICO PSICOSOMATICO, !
SERVICI0 SQCIAL PSIQUIATRIA PSICDLOGICO U ODONTOLGGICC : SERV SOCIAL
(0.51%-LiT-3.700) TUPA i :
CEPARTAMENTG DE INFDRME MEDICO PSICOSOMATICO | !
REHABILITACION EN SALUD PSIQUIATRIA PSICOLOGICO U ODONTOLOGICO DRESAM
MENTAL {0.51%-UiT-3.700) TUPA
SERVICIO DE INFDRME MEDICO PSICOSOMATICO ,
ODONTOESTOMATOLOGIA ODONTOLDGIA PSICOLOGICO U ODONTOLOGICO SERVICID DE DDQNTOESTOMATOLDGIA
{0.51%-UIT-3.700) TUPA
. INFORME MEDICQ PSICOSQMATICO ,
CENTRO DE Rﬁﬁ'L'TM'DN oE PSIGUIATRIA PSICOLOGICC U ODONTOLOGICO Radn
{0.61%-UIT-3.700) TUPA
FARMACIA
__ SERVICIO DE FARMACIA MEDICINA Y MATERIAL __ MEDICINA ¥ MATER AL MEDICO o _
MEMICINACVENTAS) FARMACIA
SERVICIC DE FARMACIA __MEDICINAY MATERIAL __ | R ]
ME OICINA (HOSPITALIZADOS) FARMACIA
SERVICIO DE FARMACEHA MEDICINA ¥ MATERIAL . - - — -
FARMACIA
SERVICIC DE FARMACIA MEDICINA ¥ MATERIAL MATE RIAL MEDICO (VENTAS) _ ]
FARMACIA
. SERVICIO DE FARN MEDICINA Y MATERIAL MATERIAL MEDICD (HOSP1 TALIZADOS) . o B
MEDIGINAS (HOSPITALIZADO) TARIFA FARMACIA
SERVICIO DE FARMACGIA MEDICIMA ¥ MATERIAL CIFERENCIADA o
A [ . ]
MATERIAL MEDICO (HOSPITALIZADO} FARMACIA
| _SERVICIDDEFARMACIA - MEDICINAY MATERIAL TARIFA DIFERENCIADA o o . ]
! ORGANIZADA PARA PERSDNAL
OFICINA BE APDY 0 DE LA DGCENCIA £ INVESTIGACION DOCENCIA HHY ¢ TRABAJADORES DEL HOSPITAL ¥/ 0
DOCENCIA E INVESTIGACION .
; ESTUDIANTES
| DFICINADE APOYO DE LA ) - - ) ORGANIZADA PARA PERSGNAL EXTRA
DQCENGIA E INVESTIGACION DOCENGIAE INVESTIGACION DOCENGIA- HHV HOSPITALARIO
DFICINA DE APOYO DE LA DOCENGIA E INVESTIGACION
DDCENCI A £ INVESTIGACION INVESTIGACION ¥ DOCENCIA DOCERGIA- HHY (COMITE DE INVESTIGACIDN ¥ ETICA }
OFICINA DE APOYC DE LA ;
DOCENGIAE NVESTICACION DDCENCIA E INVESTIGAGIDN | DOCENCIA: HHY PASANTIA POR MES
SERVICIO DE CONSULTA ! CDONSULTA PSIQUIATRICA
EXTERNA PSIQUATRIA : 99203 : { PACIENTE NUEVO}
DSMAG ] |
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SERWVICIO DE CONSULTA

PSICOLOGIA

89703

CONSULTA PSIQUIATRICA

EXTERNA { PACIENTE NUEVO)
DSMNA
SERVICIO DE CONSULTA : CONSULTA PSILIATRICA
EXTERNA PSIQUIATRIA 86203 ! { PACIENTE NUEVO}
ORESAM
SERVICHD DE CONSULTA ‘ CONSULTA PSIQUATRICA
EXTERNA PSIQUIATRIA 99203 { PACIENTE NUEVD)
| e ADICCIONES o NTETAE N
SERVIGID DE CONSULTA : CONSULTA PSIQUATRICA
ks PSIGUATRIA fARA 99703 o RCENE NUEVDS
SERVICIO DE CONSULTA CONSULTA PSIQUATRIGA
PSIQUIATRIA
EXTERNA 1aul DsMaG 99203 [ PACIENTE NUEVO)
SERVICIO DE CONSULTA CONSULTA PSIGLIATRICA
PSIQUIATRIA 99203
EXTERNA o oswmA n (PACENTENEYD)
SERVICIO DE CONSULTA ; CONSULTA PSIQUATRICA
PSIQUIATRIA ) 94203 :
| EXTERMA —_— ;  PRIENENEVO) |
SERVICIO DE CONSULTA ! CONSULTA PSIQUATRICA
PSICL ATRIA ! 99703
EXTERNA AOIGEIONES i { PACIENTE NUEVO)
SERVICLO DE CONSULTA ‘ - CONSULTA PSIQUATRICA
AT
EXTERNA PSIQUIATRIA NANA 85203 ({ PACIENTE NUEVO)}
COMNSULTA MEDICA ND PSIQUIATRICA
SERVICIO AL DIAGNQSTICD NEUROLOGIA NEURQLOGIA 98203
8 IPACIENTE NUEYO)
SERVICID DE CONSULTA GONSULTA MEDICANG PSIGUIATRICA
MEGICINASNTERNAHHY MEDICINA INTERNAHHV 920
EXTERNA 24203 {PACIENTE NUEVO)
SERVICID DE CONSULTA - - CONSULTA MEDICANO FSIQUIATRICA
FIANAMEGECINAINTERNA AMEDICINA (NTER
EXTERNA ! RANAMEDICINA NA 99203 [PACIENTE NUEVO)
CONSULTA MEDICAND PSIQUIATRICA
SERVICIO AL DIAGNCSTICO NELRDLOGIA NEUROLOGIA
& ELROLOGI 98202 {PACIENTE CONTINUACOR )
SERVICID OE CONSULTA CONSULTA MECICA NG PSIGUATRICA
e MEDICINA INTERNAHRY MEDIGINA INTERNA HHY 99203 A e oA
SERVICIO DE CONSULTA - - CONSULTA MEDICANO PSIQUIATRICA
T FANAMEDICINA INTERNA FANAMECICINA INTERNA 99203 PACIETE COMTRUADOR
SERWCIO DE CONSULTA FSICUIATRIA DSMAG 99703 CONSULTA PSIGUIATRICA ADICIONAL
EXTERNA
LTA .
SERV‘CS(%R%&NS“ T FEIQUIATRIA DSMNA 93203 CONSULTA FSIQUIATR CA ADICIDNAL
SERMVICIQ GE CONSULTA PSIQUIATRIA ADICCIONES 29703 | CONSULTARSIGUIATRICA ADNCIDNA.
EXTERNA
SERVICIC O CONSULTA PSIQUIATRIA . 98203 ! CONSULTA PSIQUIATRICA ADICI DNAL
EXTERNA Rafa |
L ETERNA S | o ]
.
SERWCIO DE NUTRIGIONY NUTRICKON NUTRIGION - HHV 98211 L CONSULTANUTRICIDNAL NUEVO
DIETETICA
SERVICIO O NUTRICIONY NUTRIGION NUTRICION - HHY 99211 COMSULTA NUTRICIONAL GONFINUAIDR
DIETETICA
CENTRO OE REHABILITACION DE CONSLLTA PSICOLOGICA
1 PSICOLOGIA ADICCIONES - FARA 99303 T
SERVICIO DE
N LA GLOBA OBONTOLOGIA AJSTES DCLUSAL
SERVICIC DE
O DT AAOLOGIA OBONTSLOGIA 3221 APERTURA CAMERAL
SERVICIO DE
O LoBiA QBONTOLOGIA 07180 CIRUGIA PIEZA RETENIDA
SERVICIO DE DEBRIDACION DE LOS PROCESDS
OUONTOE STOMATOLOGI A QOONTOLDGIA INFECCIOSD BUCCHENTALES
SERVICIO DE
LOGIA DESTARTAJE
ODONTDESTOMATOLOGIA ODONTOLO &
SERVICIO DE .
o INDOMNCIA
CDONTOESTOMATOLOGIA ODDNTOLOGIA D331 ENDOND
T
SERVICIO DE ‘
) i EXAMEN DDONTOGRAMA
ODDNTOESTOMATOLOGIA DOONTOLOGIA 56255 EN O
SERVICIO DE OOONTOLOGIA D778 EXODONCIA

QDONTOESTOMATOLOGIA
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DDDNTSSS;IT%;A%LDGIA DODNTDLOGIA o7180 EXODONCIA SEMI IMPACTA
DDON%E:‘TE;EA%LO@ A ODONTOLDGIA 01205 FLUOR GEL (APLICACION)
DONTOESTOMATOLOGIA DoDATOLSGlA #1820 GINVECTOMIAPDR ARCADAS
DDDNTSCE,;{:[TESS AEELOG‘. N DDONTDLOGIA 02150 OBTURACION CON AMALGAMA COMPUESTA
nnorﬁgg}gaﬁgmﬁm ODDNTOLDGIA Dz140 OBTURACION CON AMALGAMA SIMSLE
ODONigggaA?Eme PER DENTAL 02331 DBTURACION CON RESINA CDMPUESTA
ouom‘?gg\sﬂga A?gLOGm ODONTOLOGIA : 02330 ORTURACION CON RESINA . SIMPLE
DDDN?SS;Ing A?J:Enm ola DODNTELOGI A D537 PLACA DE RELAJACION
GDONTSSS:‘IgaAEgLDGiA ODDNTDLDGIA D110 PROFILAXIS DENTAL
ono~$§ER;Jrg$A$§LDG|A DONTRLOGA 01204 BICAREGNATO DE SDDIO + PULVERIZADD
DDDNS&ES!T%E A'?CE)LD s ODONTOLDGIA D3230 PULPECTOMIA
oo DN_?S:;’%& A?SLD ala ODONTOLDGIA D3220 PULPOTOMIA
O a0l ODONTOLDGIA D220 RADIDGRAFIA PERIAPLCAL
O Lol SEONTOLEGIA n2ge2 RADIOVISION DENTAL
OUONTOESTOMATDLCGIA DBONTOLDGA 02350 RESTAURACIDN CON IONOMERD DE VIZRID
N N E— | ETARICE o oo R0
DDON%Q:%SAEELDGIA DDANTOLOGIA 1351 SELLANTE [APLICACION)
DDDN%ER:‘T%IE A?gmg\' A DOONTOLOG A ATENCION DENTAL (HDSPITALIZADGS)
o E gy | coarna AR Fo A
SERVICID AL DIAGNOSTICO HEMATOLDGIA 0auiMIcA 85032 CDNSTANTES CORPUSCULARES
SERVICID AL DIAGNC)S;CD HEMATDLJ:;;IA BIDQUIMICA 85362 FIBRINGGEND

] SERVICID AL DIAGNds;;;(; HE;#;'\;DLOG’I."\V B ;|oouIM|CA B 25547 _ FRAGlL\DiAD;é;LAR |
SERVICID AL DIAGNOSTICD | MICROBIDLOGIA ¥ PARASITDLOGIA BIDALIMICA 87207 GDTA GRUESA MALARIA
SERVICID AL DIAGNOSTICO HEMATOLOGI A BIOQUIMIC A 25013 HEMATOCRITD o
SERVICIG AL DIAGNESTICO BIDQUIMICA Y URIANALISIS ADOUIMICA 85018 HEMOGLOEIN,; -
—;RV\CIG AL DIAGNOSTICD HEMATOLOGIA FADAUIMICA 85027 HEMDGRAMA COMPLETD {automatizado)
SERVICIO AL DIAGNOSTICD A HEMATDLDGIA BIOQUIMICA 85067 HEMDGRAMA COMPLETD (manualy i
*stmaco aLonaeno N aoauiics o | rMOSEAVRCONLDRCS
SERVICID AL DIAGNOSTICD HEMATOLOGIA BIOQUIMICA 850428 LEJCOCITOS
SERVICID AL DIAGNOSTICD HEMATOLOGIA BIDQUIMICA BS590 PLAQUETAS
SERVICIO AL D]AGNC'JSTICD HEMATOLDL:NA 7 BIOQUIMICA BE048 RECUENTD ;.;S;JLUTD D;LTCDCITOS
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SERVICID AL DIAGNOSTICO HEMATDLOGIA sipauiMicA B5046 RETICULOCITOS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO HEMATDLOGIA BIDQUIMICA 68863 RETRACCION DE CDAGULO
SERVICIO AL m?aauoanco HEMATOLUG_I; B BnoouiMl;.; B5345 _ TEEMPO DE COAGULACION ELEE-WF-II;;E-]-_
SERVICIO AL DIAGNOSTE(‘,gM HEMATOLOG A BIOQUIMICA 85802 TIEEMPO DE SANGRIA o]
SERVICIO AL DIAGNOSTICO HEMATOLOGIA BIOQUIMICA 85651 VELDCIDAD DE SéDIMENTACION
SER\:;:\;J AL D!AL-‘;;;ST!CD INMUNOLDGEA .;uwa;ulmm 88806 “ AGLUTINACIDNI; -
SERVICIO AL DIAGNOSTICO INMU;IOLOGIA BIOQUIMICA 85544 CELULAS LE _
T o N _ | DETEC;;N DE ;[GENU DE SUPéF-!F\CIE'
SERVICIO AL DIAGNOSTICO INMUNOLDGIA BIOQUIMICA 46786 ! DELVIRUS DE LAHEPATITIS B
] {DENOMINACION ACTUAL:ANT \HB AG)
SERVICID AL DIAGNOSTICO INMUNOLOGIA sloauUiMicA 86148 DOSAJE DE PROTEINA C REACTIVA PR
T INMUNOL DA @IDQUIMICA 86863 COSAE DE AVTESTREP TDUISNA ASD
SERMICID AL DI;GNésﬁco ..... | INMUNOLOG & B BIDQUIMICA 86431 DOSAJE DE FACTCR REUMATDIDE FR
SERMICID AL DIAGNOSTICO INMUNDLOGIA BIDOUIMICA B44TY DOSAJE DE HORMONA TIROIBEA T3 LIBRE 1
SERVICIO AL DIAGNOSTICO 7 INMUNOLO;I; BIOQUIMICA win DOSAJE DE HURMDN-A TIRDIDEA T4 LIBRE
SERVICIO AL DIAGNOSTICD INMUNOLOG A BlDauUMICA 86681 GRUPO SANGUiNEc; FACTOR RH
W"s_r::chwo AL DIAGNOSTICD INMUNOLOGIA BIDQUIMICA 86783 HiV B
SERVICID AL DIAGNOSTICO INMUNOLOGIA BlOQUIMICA 82520 I'ELECOBAC';;;YLOR\
SERMICIO AL DIAGNOSTICO INMUNOLOGIA BIDQUIMICA 84443 TSHDOSAIE OF HORMONAS DE;RVO”\LJ‘E;ﬁ
SERVICIO AL DIAGNOSTICO INMUNOLOGiiAVh ) B\oour[;:ca 82528 METABOLITO .. URIN. COCNN?(M\;@;AJ N
SERVICID AL DIAGNOST\C;J INMUNOLOGIA BIDQUIMICA 82520 METABOLITO . URIN. COCAINA (PARTICULAR)
_SER-\f:IC\DALD\AGNOSTIC()i INMUNOLOGIA 7 BlOQUIMICA 3:;523 METABOLITO . URIN, MARIHUANA [MINSA)
SERVICIO AL DIAGNGSTICO INMUNOLOG A BIDGUIMICA 82520 METMOL:;:RTLE{MRAR'W—ﬁ
SERVICID AL DIAGNGS TICO INMUNOLDGIA BIDAQUIMICA 81025 PRUEBA INMUNCL DGICA EMBARAZO(B-HCG)
SERVICIO AL DIAGNOSTICO INMUNOLOG [ AInQUMICA 86592 RP.R{ REAGHNA PLASMATICA -SiFILIS)
—_ — _ . . 4‘
SERVICIO AL DIAGNQOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOQUIMICA 84550 ACIDO URICO
SERVICID AL DIAGNOSTICD BIOQUIMICA Y URIANALISIS BIDQUIMICA 82642 ALBUMINA EN DRINA DE 24 HORAS
SERVICIO AL DIAGNOSTICD BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOQUIMICA 82855 ALCOHOL EN SANGRE
SERVICID AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICAY URIANALISIS BIOQUIMICA 62855 ALCOHOL EN ALIENTO o
SERVICID AL DIAGNOSTK;“ .. BIDQUIMICAY UHI;NAESIS BIOQUIMICA 521537 N 7 AMILASAS N o
%SERV\CIDALDIAGNOST\CO BIOQUIMICA Y URIANALISIS 810QUIMICA 82247 ! BILIRRUBINA
SERVICIO AL DIAGNOSTICD BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOQUIMICA 82465 COLESTEROL TDTAL
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SERVICIO AL DIAGNOSTICO  BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOQUIMICA 82585 CREATININA
H — ———
| URACION EN ORI 13
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS BIOGUIMICA 82575 PEPURA DEZ?‘RHE;;TSM NORINA O
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALISES stoauiMicA 83815 DESHIDROGEMASA LACTICA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS | sloauiMica §4295 DOSAJE DE SODIOSERICO
o e i S . —
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS BIGQUIMICA 84295 DOSAJE DE CLORD SERICD
SERVICIO AL DIAGNOSTICO TOXICOLOGHA BIOQUIMICA 88178 DOSAJE DE LITID
SERVICIO AL OIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS BEOQUIMICA 24133 QOSAIE DE POTASIO EN ORINA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALIS|S BIOQUIMICA 84132 DOSAJE DE POTASIO SERICO
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALIS IS atgauiMca 84875 FOSFATASA ALCALINA
! —.
SERVICIO AL DIAGNOSTICO } BIOQUIMICA Y URIANALISIS BICAUMICA 82077 GAMMA GLUTAMIL TRANSPEFTIOASA
[ — - Il —_ L. -
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICAY URIANALISIS BIOQUIMICA 82047 GLUCOSA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y UREANALISIS BIOQUIMICA 93718 HDL COLESTEROL
SERVICIO AL DIAGNGSTICO BIDQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOGUIMICA 83721 LDL COLESTERQL
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIQQUIMICA Y URIANALISIS BIOQUIMICA 33890 LIPASAS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIDQUIMICA ¥ URIANALISIS BI0QUIMICA 84155 PROTEINAS TOTALES Y ALGUMINA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALIS|S BIOQUIMICA 84450 SGAT (TGO TRANSAMINASA)
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BIOQUIMCA 84480 SGPT{ TGP TRANSAMINASA]
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALIS|S B10QUIMICA 82951 TOLERANCIA A GLUCOSA DRAL
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS BIOQUIMICA 54478 TRIGLICERINOCS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA ¥ URIANALISIS BloQUIMICA 81005 UREA
SERVICIO AL DIAGNGSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 87189 EXAMEN DE PARASITOS EN HECES
SERVICIO AL DIAGNGETICO | MICROBIOLOGEA Y PARASITOLOGIA BIOGUIMICA 87045 COPROCULTIVG
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BICQUIMICA 78272 CULTIVO DE SECRECION + ANTIBIOGRAMA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BioauiMICA 87101 CULTIVO PARA HONGOS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BI0QUIMICA 87205 FROTIS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA ¥ PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 87205 FROTIS PARA HDNGOS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA ai0auUMCcA 87040 HEMOCUL TIVO
SERVICIO AL DIAGNOSTICO ! MIGROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA URIANALISIS 81001 ORINA COMPLETA
!
SERVIGIO AL DIAGNOSTICO  MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 87178 OXIUROS TEST GRAHAM
. e R — I ]
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICRCBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 87169 PARASITOS (x 3 MUESTRAS]
i
SERVICIO AL DIAGNOSTICO BIOQUIMICA Y URIANALISIS BIOQUIMICA 82270 SANGRE OCULTA
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SERVICIO AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLDGIA ¥ PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 57205 TRICHOMONAS
SERVICI AL DIAGNOSTICO | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA BIOQUIMICA 87388 URDGULTIVO ¥ ANTIBIOGRAMA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO LABORATGRIO HOSPITALIZADOS LABORATORIO {HDSPITAL IZADOS)
b = - B ! - I _. J
SERVICIO AL DIAGNOSTICO LABORATORIO HOSPITALIZADOS LABGRATORID [HOSPITALIZACION ANGS
; ANTERIORES)
CENTRO DE REHABILITACION DE ! | ATENCION EN HOSPITALIZACION 1A INTERNAMIENTO OF EX - RESIDENTE
REINSER i
i NSERCION i PACIENTE 9283 ESTADIA PORDIA
CENTRO DE REHABILITACION DE ) © ATENGICN EN HOSPITALIZACION DA
EH PSIQUIA
e QUIATRIA ; D TE 59283 INTERNAMIENTO INGRESO
CENTRD DE REHABILITACION DE ' ATENCION EN HOSPITALIZACION DA
EH PSIQUIATRIA e 99283 INTERNAMIENTD PDR DIA
CENTRO DE REHABILITACION DE ' ATENCION EN HOSP(TALIZAGICN OIA " .
EH? PSIQUIAT
e QUIATRIA Ry INTERNAMIENTO  ARD'S ANTERIORE'S
EMERGENCIA- DSMAG EMERGENGIA/ PRIORIDAD ATENCION BN EMERGENCIA 99238 SALADE OBSERVACION POR DIA
PSIQUIATRICA
ATENCION EN EMERGENCIA .
EMERGENCH: DSMAG EMERGENGIA f PRIORIDAD i 90231 ATENCION DE EMERGENCIA
TARIFARIC DIFERENCIADO HOSPITALIZACICN / TARIFARIC
SERVICIO DE HOSPITALIZACION PSIQUIATR(A HOSPITAL IZAGION 98221 OIFERENCIADG
TARIFARIQ DIFERENCIADO )
SPITALIZAC QUL LZACION -INGR
SERVICIO BE HOSPIT. 16N PSIQUIATRIA sl 99223 HOSPITALIZAC ESD (pabefian)
. TARIFARIC DIFERENCIADC . )
SERVICIO DE HOSPITALIZACION PSIQUIATRIA el 89223 HOSPITALIZACION -INGRESO (pabelon]
SERVICIG DE HOSPITALIZAGIGN PSIQUIATRIA DSUAG 8221 HOSRITALIZACION POR DIA
DEPARTAMENTO DE
ULATR
pritioysib PSIQUIATRIA ADICCIONES 9228 HOSPITALIZACION POR DIA
PERARTAMENTO DEL ADULTOY PSIQUIATRIA DSMAG HOSPITALIZACION ARDS ANTERIDRES
GERONTE
DEPARTAMENTO DE ‘
5
pRaseii PSICUIATRIA ADICCIONES HOSPITALIZACION AROS ANTERIDRES
DEFARTAMENTO DEL ADULTO ¥
U
pidlyeton PSICUIATRIA DSMAG 2061 CONSEJERIA
DEPARTAMENTO DE SALLD i ) o
MENTAL DEL RO ¥ ENFERMERTA DSMNA 2061 CONSEJERIA
ADOLESCENTE ,, ~
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ENFERMER!A c2061 CONSEJERIA
__FENFERMERIA | I - — _ T
SERVICIO DE PSICOLOGIA )
; PSICDLO PSI JER|
DIAGNOSTICOS sl Gia COLOGIA DIAGNOSTICA 95207 CONSEJERIA
DEPARTAMENTO DE . .
PSICOLO . 6 ONSEJER]
Pritausib SICOLOGIA ADICCIONES - HHV 2061 c A
SERVICID SOGIAL PSICOLOGIA SERV.SOCIAL c2061 CONSEJERIA
CENTRO DE REHARILITACIGN DE PSICOLOGIA ADICCIONES - FAfiA 2061 CDNSEJERIA
; ; EXAMEN RADICLOGICO DE ANTEBRAZO |
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADIODIAGNSSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 73080 e
AMEN RADIOLOGICO DE CLAVICULA .
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADICDIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLCGIA 73100 EX oLEO ¢
coD :
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | RADIGDIAGNOSTICO  RAYOS X RADIOLOGIA 73070 EXAMEN RAZIOLOGICO DE ¢ODD: DOS
INCICENGIAS
EXAMEN RADIOLOGICO DE DEDOS DE
SERVICIO AL DIAGNGSTICO | RADIODIAGNGSTICO f RAYOS X RADIOLOGIA 73120 S IO DDS INCIDENCIAS
EXAMEN RADIOLOGICD COMPLETG DE
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADICLOGIA 73830 HOMBRO MININD DE DO% NCIDENCIAS
EXAMEN RADIOLOGICO DE HUMERD ,
SERVICIO AL DIAGNGSTICO | RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 73080

MINIMO DOS INCIDENCIAS

e
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T
SERVICIO AL DIAGNGSTICC |  RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA I 73120 | FXAMENRADIOLOGICO OF MANC; DOS
: : INCIDENCIAS
i | <
SERVICIO ALDIAGNGSTICG |  RADIODIAGNOSTICO / RAYGS X RADIOLOGIA i 73100 i EXAMENRADICLOGICG OF MURECA, DOS
g INCIDENCIAS
; .
! EXAMEN RADIOLOGICO UNILATERAL DF
SERVICIC AL DIAGNOSTICO | RADICDIGNSTICS  RAYOS X RADICLOGIA i 72500 CAVERA LNAVISTA
| EXAMEN RADIOLOGICO, ARTICULACIONES
SERVICIO AL DIAGNOSTIGC | RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 72200 SACROILIACAS  MENOS DE TRES
INCIDENCIAS
SERVICIO AL DIAGNGSTICC |  RADICRIAGNOSTICO / RAYOS X RADICLOGIA 72650 EXAMEN RADIOLOGICO OF GALGANED
EXAMEN RADIULUGICU DE DEDGS DE LOS
¥ | h
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RAICDIAGNOSTICE / RAYDS X RADIOLOGIA 73600 FIES. M bos NCDENGIS
SERVICIC AL DIAGNOSTICO RADIODIAGNOSTICT f RAYOS X RADIOLOGIA 73550 EXAMEN RADIOLOGICD DE FEMUR . DOS
INCICENCIAS
EXAMEN RADIOLOGICD DE PELVIS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | RADIGDIAGMOSTICO/ RAYOS X RADICLOGIA 73540 CONPLETG MINIMG DE. 1RES INCIDENCIAS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | RADIGDIAGNOSTICO / RAYOS X RADICLOGIA 73620 EXAMEN RADIOLOGICO DE PIE , DOS
INCIDENCIAS
EXAMEN RADIOLOGICQ DE TIBIA Y PERDNE
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADICLOGIA 74590 e i
EXAMEN RADICLAGICC DE RODILLA , UNAQ
SERVICIO AL DIAGNOSTICD | RADICDIAGNOSTICO f RAYOS X RACIOLOGIA 73560 ok e DS
SEAVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADIODIAGNGSTIE O/ RAYOS X RADICLOGIA 73610 EXAMEN RADIOLOGICO DE TOBILLO, 00
INCIDENGIAS
] EXAMEN RADIOLOGICO DE ABDOMEN
SERVICIO AL CIAGNOSTICO | RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 74000 NODENOIRS ATEROFOSTERIOR
EXAMEN RADIOLOGIGD DE ABDOMEN .
SERVICIO AL DIAGNOSTICO |  RADICDIAGNOSTICO/ RAYOS X RADIOL CGlA 74020 INCIDENGIAS ANTEROPOSTERIGR | GBLICUA
¥ CONICA
SERVIGIO AL DIAGNOSTICO |  RADICDIAGNOSTICO / RAYCS X RADICLOGIA 71100 EXANEN m'“%g?fplom PARRILLA
‘ ‘ EXAMEN RADIOLOGICO DE TORAX, VISTA
DIAGNOSTIC 16O RAYOS X : :
SERVIGIC AL D) 0 | RADIGDIAGNOSTICO! R RADIOLOGIA 71010 UNeA . FRONTAL
- EXAMEN RADIDLOGICO DE TORAX, D!
SERVICIO AL DIAGNOSTICO RADIODIAGNOSTICO f RAYOS X RADIOLOGIA 71020 INGIDENCIAS . FRONTAL ¥ LATERAL,
: EXAMEN RADIOLOGICD DE COLUMNA
SERVICIO AL DIAGNGSTICC | RADIODIAGNGSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 72040 VERTEBRA. CERVICAL: FRENTE PERFL
EXAMEN RADIOLOGICO DE GOLUMNA
SERVICIO AL DIAGNOSTICC | RADIGDIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 72040 CERVICAL ; FRENTE. PERFIL OBLICUD
i EXAMEN RADIOLOGICO DE COLUMNA
CERVIGAL COMPLETG;NGLUYENDO
SERVICIO AL DIAGNOSTICO RADIODIAGNOSTICO / RAYOS X RADIOLOGIA 72050 ESTUDIGS DELICUGS , DE FLEXION ¥/0 DE
EXTENSION
. [ EXAMENRADICLOGICO DE SACRO Y
SERVICIG AL DIAGNOSTICO | RADIODIAGNOSTICE / RAYGS X RADIGLOGIA ! 72220 I COCCIX MINIMO 005 INCIDENCIAS
e - i T A R
|
‘ . EXAMEN RADIOLOGICD DE COLUMNA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO RADIOHAGNOSTICO / RAYOS X RADICLOGIA 72072 VERTEBRAL TORACICA, DS INGIDENGIAS.
EXAMEN RADIOLOGICD DE COLUMNA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO RADIODIAGNOSTICO f RAYOS X RADICLOGIA 72080 TORACOLUMBAR . DOS INGIDENCIAS
4 EXAMEN RADIGLOGICO DE COLUMNA
SERVICIC AL DIAGNOSTICO | RADIODIAGNOSTICD / RAYOS X RADICLOGIA 72100 L A ENCIAS
EXAMEN RADIOLOGICO PARA ESTUDIOS DE
SERVICIC AL DIAGNASTICC |  RADIODIAGNGSTICC / RAYOS X RADIOLOGIA 72100 ESCOLIDS'S , INCLUYENDQ ESTUDIOS EN
POSICION SUPINA ¥ ERGUIDA
SERVICIO AL CIAGNOSTICD | RADIODIAGNOSTIC O/ RAYOS X RADICLOGIA 72090 EXAMEN m\otgcégosé:gmmmsmao
SERVIGIO AL DIAGNOSTICO | RADIQDIAGNOSTICO / RAYOS X RACIOLOGIA 70360 EXAMEN RADIOLGGICO CAVUM FARINGED
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SERVICIO AL DIAGNOSTICD |  RADICDIAGNOSTICO / RAYGS X RADIOLGGIA 72050 EXAMEN Rm'oégm%% COMPLETO OF
EXAMEN RADICLOGICO GOMPLETD OF
SERVICIO AL DIAGNOSTICD RADIODIAGNOSTICO f RAYOS X RADIOLOGIA 71060 HUE SOS NASALES DOS INCIDENCIAS
SERVICIO AL DIAGNGSTIED | RADIODIAGNGSTICO / RAYDS X RADIOLOGIA 70130 EXAMEN Rmﬁgﬁjﬁi PARCIAL DE
SERVICIO AL DIAGNOSTICD RADIODIAGNOSTICO f RAYOS X RADIOLOGIA 70100 EXAMEN RADIOLOGICD MAXILAR INFERIDR
. EXAMEN RADIDLAGICD PARCIAL DE SENOS
SERVICIC AL DIAGNOSTICO | RADIQDIAGNOSTICO f RAYDS X RACICLOGIA 70160 EARANASK £4 TRES INCIOENCIAS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO  © RAQIDDIAGNOSTICD / RAYDS X RADIOLOGHA 70240 EXAMEN RADIOLOGICO SLLATURCA
SERVICIO AL DIAGNOSTICO | RADIDDIAGNASTICO / RAYDS X RADIOLOGIA RAYOS X { HOSPITALIZACION §
|
! -~ .
i RAYOS X { HOSPITALIZAGION ANGS
SERVICIO AL DIAGNOSTICO : RARIDDIAGNOSTICD / RAYOS X RADIGLOGIA ANTERIGRES)
SERVICID LE PSICOLOGIA ! ESICOOAGNISTICD EVALUACION PSICOLOGICA 96100 DETERIDRO ESQWIZOFRENICD
1 i .
SERWIEID DE PSICOLOGIA PSICODIAGNGSTICD EVALUAGION PSICOLOGICA 96100 SELECCION OF PERSDNAL
SERWICID UE PSICOLOGIA ' PSICODIAGNGSTICD EWALUACICH PSICOLOGICA 96100 ORGANICIDAD
DEPARTAMENTO CF SALUD
MENTAL DEL RERG Y : DSMNA EVALUACION PSICOLOGICA 96100 ORGAMCIDAD
DEPARTAMENTO DE ADICCIDNES EVALUACION PSICOLOGICA 96100 ORGANICIOAD
: . R i
CENTRO DB REMABILITACION BE! NARA E VA UACION PSICOLOGICA 96100 ORGANICIDAD
SERVICID BE PSICDLOGIA PSICODIAGNOSTICG EVALUACION PEICCLOGICA 96100 INTELIGENCIA
DEPARTAMENTO DE SALUD |
MENTAL CEL&IROY | DSMNA EVALUACION PSICDLOGICA 96100 INTELIGENCHA
BEPARTAMENTO OF ADICCIONES EVALUACION PSICOLOGICA 95100 INTELIGENGIA
CENTRO D REHABILITACION DE RANA EVALUACIDN PSICOLOGICA 96100 INTELIGENCIA
SERVICIO DE PSICOLOGIA PSICODIAGNOSTICO EVALUACION PSICOLOGICA 96100 PERSONALIDAD
OFPARTAMENTO DE SALUD B  — R
MENTAL DEL RIND Y DSMNA EVALUACION PSICOLOGICA 96100 PERSONALIDAD
| ADOLFSCENTE . . J
DEPARTAMENTG D& ADICCIONES EVALUACIDN PSICOLOGICA 56100 PERSCNALIDAD
CENTRD DE REHABILITACION DE flAftA EVALUAGION PSICOLOGICA 96100 PERSONALIDAD
SERVICIO OE PSIGOLOGIA PSICOOIAGNOSTICO EVALUACION PSICOLOGICA 96100 PENSAMIENTO
DEPARTAMENTD DE SALUD
MENTAL DFL FINO ¥ OSMNA EVALUACION PSICOLOGICA 95100 PENSAMIENTO
OEPARTAMENTO 0 ADICCIONES EVALUACIGN PSICOLOGICA 86100 PENSAMIENTO
CENTRO OE REHABILITACION BE RARA EVALUACION PSICOLOGICA 95100 PENSAMIENTD
SERVICIO DE PSICOLOGIA PEICOUAGNGSTICO EVALUACION PSICOLOGICA 96100 ORIENTACION VOTACIONAL
DEPARTAMENTO OF SALUD
MENTAL DELRIND Y | DSMNA EVALUACICN PSICDLOGICA 96100 CRIENTACION VOCACIONAL
?
DEPARTAMENTO DE ADICCIONES EVALUACION PSICOLOGICA #6100 ORIENTACION VOCACIONAL
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CENTRO BE R.EHA:”"TAC‘DN ot AARA EVALUACION PSIGOLOGICA 96700 QRIENTACION VOTACIONAL
PR - — . _ .- 4}, - — -
SERMICIO DE PSICOLDGIA :
SACHOSTIEG PSICODIAGNOSTICD EVALUACION PSICOLOGICA 96100 ; NEURO-PSICOLOGICO
DEPARTAMENTD DE SALU) '
MENTAL DEL NINO'Y OSMNA EVALUAGIDN PSICOLOGICA 88100 NEURO-PSICOLOGICO
ADOLESCENTE
— e |
DEPARTAMENTC DE I
ADICCIONES PDICCIONES EVALUACION PSICOLGGICA 96100 NEURD-PSICOLEGICD
i .
CENTRO £F RE:Ni“:'L‘ ACGION DE RARA EVALUACION PSICOLOGICA 95100 : NEURO-PSICOLOGICD
SERVICIO DE PSICOLOGTA . i
AGNES IO PSICODIAGNOSTICO EVALUACIDN PSICOLOGICA 95100 EVALUACION ADICIONAL
DEPARTAMENTE) DE SALUD
MENTAL DEL RIND ¥ DSMNA EVALUACIDN PSICOLOGICA 98100 EVALUATION ADICIONAL
ADGLESCENTE
OEPARTAMENTO OF
ADICCIONES ADICCIONES EVALUACION PSICOLOGICA 96100 EVALUACION ADICIONAL
CENTR ILITACH e
0 0E R&:@E LITACION DE] FARIA EVALUACION PEICOLOGICA 26100 EVALUACION ADICIONAL
SERVICIO DE EMERGENGIA EMERGENCIA/ PRIORIDAD PSIQUIATRICA 99261 AMBULANGIA DISTANCIA CORTA
(DAY VUELTA) 0 AZOKM
1
SERVICIO OF EMERGENCIA EMERGENGIA PRICRIDAD PSIQUIATRICA 99261 1 AMBULANGIA DISTANGIA CORTA
' (DAY VUELTA] 20 A40 KM
: S
SERVICID DE EMERGENCIA ENERGENCIA/PRICRIONY | PSIQUIATRICA 59261 | AMBULANGIA DISTANCIA CORTA
) o . [ (DAY VUELTA) 40 ABOKM
CENTRO DE REHABILITAGION DE o e SERVICIO DE MOMILIDAD ZONAL
ERp TRANS X o
i PORTE-KIARA RARA FARIA-HHY
DEPARTAMENTD DE ; SERVICIO DE MOVILIDAD ZONAL
ADGCIONES SERVICIOS GENERALES E ADICCIONES PR
DEPARTAMENTO DE
REHABILITAGION EN SALLS)  [REHABILITACION EN SALUD MENTAL DRESAM 50872 EVALUACION DE DISCAPACIDAD
| MENTAL
DEPARTAMENTO DE
REHABILITACIONEN SALUD | REHABILITACION EN SALUD MENTAL, ORESAM 90872 TALLER PSICGEDUCATIVO
_ _MEnTAL ~ _ -
DEPARTAMENTO DE SALUD
MENTAL DEL FING Y 'REHABILITACION EN SALUD MENTAL DSMNA 90872 TALLER PSICOEDUCATIVO
ADOLESCENTE
DEPARTAMENTQ DE : T
REMABILITAGION EN SALUD - REMABILITACIGN EN SALUD MENTAL DRESAM PROGRAMA DE REHABILITACION RDR DIA
INCLUYE ALIMENTACION
MENTAL B
DEPARTAMENTO DE
PROGRAMA DE REHABILITACION PCR DIA
REHA ALUI
BILITACIONEN SALUD  REMABILITACION EN SALUD MENTAL DRESAM NO INELUYE ALIMENTA=LON
L MENTAL
DERARTAMENTO OE "
REMABILITACIONEN SALUD  *REHABILITACION EN SALUD MENTAL DRESAM ! LABORTERARIA PDR SESION
_ MENTAL - ) ; ‘
DEPARTAMENTO DE ! !
N
REHABILITAGION EN SALUD  REHABILITACION EN SALLD MENTAL DRESAM ERAPIA MENTE CUERPD
(GIMNASIO, TAI-CH! YOBA)
MENTAL .
DEPARTAMENTO OF - " - T
REMABILITACION EN SALUD  |REHABILITACION EN SALUD MENTAL! DRESAM EVALUACION DE TERAPIA DCUPACIONAL
MENTAL
DEPARTAMENTE) DE
REMABILITACION EN SALUD  |REHABILITACION EN BALUD MENTAL DRESAM TERAPIA LECTD-ESCRITURA
MENTAL
DEPARTAMENTD DE
REHABIITAGION EN SALUD | REHABILITAGION EN SALUD MENTAL DRESAM TERAPIA LENGUAJE
MENTAL B ) - N
DEPARTAMENTO DE
REHABILITACION EN SALUD | REHABILITACION EN SALUD MENTAL DRESAM TERAPIA DE PSICOMDTRICIOAD
_ MENTAL 1 . I . L —— e p
DEFARTAMENTO DE ! [
REHABILITACION EN SALUD | REHABILITACION EN SALUD MENTAL DRESAM | SESIONDE TERAPIA OCUPACIDNAL
MENTAL o o . o s B
DPTO APDYO Al DIAGNDSTICO CARDIQVASCULAR i SERVICIO AL DIAGNOSTICO 93000 ELECTRDCARDIOGRAMA
| . _
DPTD APOYD Al DIAGNOSTICO CARDIOVASCULAR . SERVICIO AL DIAGNASTICO ELECTROCARDIOGRAMA (HOSPITALIZADDS)
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ARDIGVASCULAR 16 AL DIAGNOSTICO [ | ELECTROCARDIGGRAMA (HOSPITALIZACION
¢ SERWICIO A : 1 ARIDS ANTERIORES)
DPTO APOYO Al GIAGNOSTICO NEURCH OGIC0S SERVICIO AL DIAGNOSTICO ssgrg o FCECTROBNCERROOPAMAREG) &N
ELECTROENCEF ALOGRAMA
DPTO APOYC Al DIAGNOSTICO NEUROLOGICOS SERVICIO AL DIAGHOSTICC
A [HOSPITALIZADOS)
. ELECTROENCEFALOGRAMA
YO Al DIAGNGST GICOS i
DPTO APOYO Al [¢a] NEURQLOGICO! SERVICIO AL DIAGNOSTICO (HOSPITALLZACION ARIDS ANTERIDRES]
SERVIICIQ DE MEDICINA MEDICIMA GENERAL SERV. MEDICINA INTERNA 15678 CURACION
INTERNA S P . .. N [ - PR
SERVIICIO DE MEDICINA MEDICINA GENERAL SERV. MEDICINA INTERNA 12002 CIRUGIA MENCR
INTERMA S
SERVICIO OE MEDICINA MEDICINA GENERAL SERY. MEDICINA INTERNA MEDIC INA GENERAL (HOSPITALIZADGS)
INTERNA
SERVIICID OE MEDICINA MEDICINA GENERAL SERV. MEDICINA (NTERNA MEDICINA GENERAL
INTERNA ¢ {ANOS ANTERIORES )
DEPARTAMENTG DE CIRUGIHA MENCR (TOPICD] ENFERMERIA 15877 CURACIONES
| ENFERMERIA . . )
DEPARTAMENTD DE CIRUGIA MENOR {TOPICO) ENFERMERIA 90471 INYECTABLES
ENFERMERIA
DEPARTAMENTD OE CIRUGIA MENGR ([TORICO| ENFERMERIA 90780 VENOCLISIS
ENFERMERIA )
DEPARTAMENTD DE CIRUGHA NENCR (TOFICT) ENFERMERIA 91001 TUBME&’;STW‘CO(ASP‘R“DD' INCLUYE
ENFERMERIA ES MAS SONDAS,ETC
OEPARTAMENTO OF CIRUGIA MENOR (TGRICO) ENFERMERIA NEBULIZACIDNES
__ ENFERMERiA — . PR . -
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA MENOR (TOPICD) ENFERMERIA CURACIONES Y E’;‘Egss:cms FEONSLLTA
ENCERMERIA_ ) b
DEPARTAMENTQ DE CIRUGIA MENOR (TOPICT] ENFERMERIA CURMI"‘%!E’?TLE\!‘\EDRSSENCIAS
. ENFERMERIA l o - B i ’”7 ]
DERARTAMENTQ DE CIRUGIA MENCR (TOPICO) ENFERMERIA CUR?CN\._JOCI;WSE:NYT EgIEOTiGEESNCIAS
__ENFERMERIA !
MATERIAL UTILIZADO FOR
DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADO PDR ENFERMERIA 15877 CURACION
ENFERMERIA HOSPITALIZACION
MATERIAL UTILIZADO POR o
DERARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADQ POR ENFERMERIA PEDICULOSIS-GUANTES
__ENFERMERIA | HOSPTALZACION B - PR -
MATERIAL UTILIZADO POR
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA EMPLEADC PDR ENFERMERIA 80471 INYECTABLES
ENFERMER[A HOSPITALIZACICN
MATERIAL UTILIZADC POR
OEPARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADO PDR ENFERMERIA 80780 VENQCLISIS
) ENFERMERIA - HOSPITALIZACION o - =
MATERIAL UTILIZADC POR
DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADO PDR ENFERMERIA 15877 APDSITO
ENFERMERIA HOSPITALIZACION
MATERIAL UTILIZADC POR
OEPARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADC PDR ENFERMERIA BAJA LENGUA
ENFERMERIA _ HOSPITALIZACION _ ; . ]
MATERIAL UTILIZADO POR
DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA EMPLEADO POR ENFERMERIA 91001 CATETERISMO VESICAL
ENFERMERIA HOSPITALIZACION
OEPARTAMENTD DE SALUD
MENTAL DEL NIRD ¥ PSICOLOGIA DSMNA 90804 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL
ADOLESCENTE
DEPARTAMENTC DE FAMILIA PSICOLOGIA 0SM FAMILIA {PSICODINAMICA) 90804 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL
DEPARTAMENTO DEL ANALISIS
¥ LA MODIFICACION DEL PSICOLOGIA DAMGC 80804 PSICOTERAPIA INDIVIOUAL
COMPORTAMENTO
DEPARTAMENTC DE .
sl i UAL
ADICCIONES PSICOLOGIA ADICCIONES 90804 PSICOTERAPIA INDWID
CENTRO DE RNE:fo*L'TAC‘DN OE PSICOLOGIA RARA 90804 PSICOTERAPIA INDIMIDUAL
DERARTAMENTC DE SALUD
MENTAL ADULTO Y GERONTE PSICOLOGIA DSMAG 90853 PSICOTERAPIA GRUPAL
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DEPARTAMENTD DE SALUD

NANA

MENTAL DEL NIRGY PSICOLOGIA DSMNA 9853 PSICOTERAPIA GRUFAL
ADOLESCENTE
DEPARTAMENTC DEL ANALISIS
¥ LA MODIFICACION DEL PSICOLOGIA DAMOC 90853 PSICOTERAPIA GRUPAL
GOMPDRTAMENTC
DEPARTAMENTD DE
el i PSICOLDGIA ADICCIONES 98852 PSICOTERAPIA GRUPAL
;
CENTROP DE REHABILITACION | PsIcOLDGIA RAfA 98853 PSICOTERAPIA GRUPAL
OF RARA
DEPARTAMENTODE SALUD
it PsicoLoclA DSM FAMILIA 83847 PSICOTERAPIA FAMILIAR
DEPARTAMENTO DE )
peliasihibe PSICOLOGIA ADICCIONES 80847 PSICOTERAPIA FAMILIAR
- . L 1
CENTRO DB RS:NAAFMTWO" D& PSICOLOGIA RARA 90847 PSIGOTERAPIA FAMILIAR
DEPARTAMENTO OE SALUD .
R TAL N AL PSICOLOGIA DSM FAMILIA 98349 PSICOTERARIA MULTIFAMILIAR
DEPARTAMENTO DE :
P PSICOLOGIA ADICCIONES 90849 PSICOTERAPIA MULTIFAMILIAR
CENTRO OF lequmoN Ok PSICOLOGIA RARA 50849 PSIGOTERARIA MULTIFAMILIAR
OEPARTAMENTG DE  SALUD
e raciiLin PSICOLOGIA DSM FAMILIA 98847 PSICOTERAPIA DE PAREJA
DEPARTAMENTO DE
ADICCIONES PSICOLOGIA PDICCICNES 98847 PSICOTERAPIA DE PAREJA
- — . - e
{ -
GENTRO DE mew: ONBE PSCOLOGIA NARA 98847 PSICOTERAPIA DE PAREJA
DEPARTAMENTO DE SALUD CERTIFICADO DE SALUD MENTAL
MENTAL ADULTQ ¥ GERGNTE PSIQUIATRIA DsmAc
DEPARTAME NTO DE SALUD
MENTAL DEL MING ¥ PSIOUIATRIA DSMNA CERTIFICADG D SALUD MENTAL
ADOLESCENTE
DEPARTAMENTC DE CERTIFICADG DE SALUD MENTAL
ADICCIONES PSIQUIATRIA ADICCIONES
CENTRO DE REHABIUTACION DE P SQUATREA - CERTIFICADG DE SALUD MENTAL
DIREGCION GENERAL ADMINISTRATIG RELAGIONES PUBLICAS-HHY ALQUILER D& AUDITORIG POR DIA
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIO RELACIONES PUBLICAS-HHY PROYECTOR MULTIMEDIA POR DIA
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIO RELACIONES PUBLIGAS-HHY ECRAM
CENTRO DE REHARILITACION DE ACMINSTRATIVD RARA ALQUILER DE AUDITORIO DE RARA PR
Rafia DA
CENTRC DE Rm!UTNIEON s ADMINISTRATIVG flaRA PROYECTOR MULTIMEDIA POR DIA
CENTRO DE REHABILITACION DE ADMINISTRATIVG flafA ECRAM

DIRECCION GENERAL

CENTRE DE DOCUMENTACION E
INFORMACION

BIBLIOTECA

CARNET DE BIBLICTECA

OFICINA DE APOYO ALA
DOCENCIAE iINVESTIGACIDN

INVESTIGAGION Y DOGENCIA

DCOGENCIA - HAV

CARNET DE ESTUDIANTE

IDIRE GCON GENERAL

CENTRQ DE DOCUMENTAGION E

TRAMITE DOCUMENTARIO MESADE

DERECHO DE FDTDCOPIA

INFORMACION PARTES
; ' PENALIDAD POR MCRA
OFICINA DE LOGISTICA LOGISTICA (Abastecimienio) ADQUISICIONES | 18 % CONTRATO)
CENTRD DE REHABILITACION DE FARA PORCENTAJE DE TERAPIA DCUPACIONAL
RARA 18% DE LAVENTA
OFICINA DE LCGISTICA LDCISTICA (Abastecimiento) ADQUISICIONES USO DE ESPACIO PARA PROMOCIONES
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GESTION DE LOS SERVICIOS DE SALUD

SERVICIOS HOSPITALARIOS OFRECIDOS

La oferta del Hospital Hermilio Valdizan son los recursos de los que dispone para
“atender |la demanda de la poblacidn. El Hospital es una entidad especializada en la
atencion de los problemas de Salud Mental y Psiquiatria, para tal fin cuenta con los
siguientes drganos de linea: Departamento de Salud Mental del Nifio y Adolescente,
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte, Departamento de Salud
Mental en Familia, Departamento de Analisis y Modificacion del Comportamiento,
Departamento de Adicciones, Departamento de Promocion de la Salud Mental v
Centro de Rehabilitacidn de Nafia {CRN).

El Hospital "Hermilio Valdizan” brinda servicios de atencidn en Psiquiatria en nifios,
adolescentes, adultos vy adultos mayores, psicoterapias grupales, talleres
psicoeducativos para padres, tratamiento en adicciones, terapia modificacién del
comportamiento vy terapia sistematica, terapia psicodindmica, promocion vy
prevencion comunitaria, rehabilitacion en salud mental, terapia de psicomotricidad,
clinica de dia, hospitalizacion, emergencia psiguidtrica, medicina interna,
neurologia, atencidn dental, laboratorio clinica, farmacia, atenciones especializadas
en psicologia, enfermeria, trabajo social, comunidad terapéutica para varones con
conductas adictivas, intervenciones en emergencia y desastres, capacitacién de
profesionales en salud mental (pre y postgrado), campafias intra y extramurales.

Tenencia legal del hospital: No es propio, sin saneamiento legal, cedido en uso por
ia Beneficencia de Lima. La infraestructura obsoleta de nuestro Hospital no acorde a
las nuevas tendencias en atencion de psiquiatria y salud mental por lo que optimizar
y maximizar la calidad de fa infraestructura del Hospital acorde con el nuevo modelo
de atencidn en psiquiatrfa y salud mental constituye un reto.

01. ORGANO DF DIRECCION
01.1 DIRECCION GENERAL

El Grgano de Direccidn del Hospitai estd a cargo de un Director General, y tiene
asignada las siguientes funciones:

a) Establecer la visidn, misidén y objetivos estratégicos institucionales en
concordancia con los Planes sectoriaies y lograr el compromiso del personal
para alcanzarlos.

b} Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su
eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.
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c)

d)

e)
f)
g)

h}

n)

Lograr la mejora continua de los procesos crganizacionales enfocados en los
objetivos de los usuarios y conducir las actividades de Implementacidn y/o
mejoramiento continuo.

Gestionar la obtencion de cooperacién técnica y financiera nacional e
internacional y el apoyo a los planes del Hospital, en el marco de las normas
vigentes.

Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos para el
logro de los objetivos institucionales y el funcionamiento del hospital,
Establecer comunicacion y coordinacion con las entidades pablicas y privadas
nara el logro de las actividades programadas.

Dirigir la implementacion del sistema de referencia y Contrarreferencia en el
Hospital, segan las normas pertinentes.

Asegurar la implementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestion de la
Calidad eficaz y eficiente.

Proponer las politicas, normas y proyectos de investigacion, apoyo a la
docencia y atencidn especializada al Ministerio de Salud.

Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y
privadas, para el logro de los objetivos y metas.

Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacién
oficial y dar cumplimiento a tas normas pertinentes.

Lograr la seguridad, custodia y organizacién del archivo de la documentacion
oficial y acervo documentario y cumplir las normas pertinentes.

Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el Hospital vy
aplicar las medidas correctivas necesarias.

Las demds funciones que le asigne la Autoridad Nacional de Salud y/o
Autoridad Regicnal de Salud.

02 ORGANO DE CONTROL

02.1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Es Organo encargado de llevar a cabo el control gubernamental en el Hospital

Hermilio Valdizan, mantiene dependencia funcional y administrativa con la
Contraloria General de la Reptblica y depende administrativamente del Organo de

Direccion,

03. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es la unidad organica encargada del planeamiento estratégico y operativo, proceso

presupuestario, costos, disefio organizacional y sistema de inversion publica;

depende del Grgano de Direccidn.




ffospital cftexmilio Yaidizdn dlan Gpetative (fnual cReprogeamado -2014

03.2 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Es la unidad orgadnica encargada del asesoramiento legal y juridico; depende del
Organo de Direccion.

03.3 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, analisis de la
situacién de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemioldgica;
depende del Organo de Direccidn.

03.4 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

Es fa unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el Hospital para promover la mejora continua de la atencion asistencial
y administrativa al paciente, con la participacién activa del personal, depende del
Organo de Direccién.

04. ORGANOS DE APOYQ
04.1 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad orgdnica encargada de lograr que el Hospital cuente con el potencial
humano, recursos materiales y econdmicos necesarios, asi como del
mantenimiento y servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos
estratégicos y funcionales asignados; depende del Organo de Direccidn.

04.1.1 OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad orgdnica encargada de lograr e! potencial humano necesarioy
adecuado para el cumpiimiento de los objetivos estratégicos y funcionales
dei Hospital; depende de [a Oficina de Administracidn.

04.1.2 OFICINA DE ECONOMIA

Es la unidad organica encargada de lograr que se cuente con los recursos
economicos y financieros necesarios y en 1a oportunidad requerida, para el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital;
depende de |la Cficina de Administracidn.

04.1.3 OFICINA DE LOGISTICA

Es la unidad organica encargada de lograr los recursos materiales y
servicios en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios
internos, para el cumplimiento de los cbjetivos estratégicos y funcionales
del Hospital, depende de la Oficina de Administracién.
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04.1.4 OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Es la unidad orgédnica encargada de lograr que el Hospital cuente con el
soporte de servicios de asepsia, seguridad, mantenimiento y los servicios
generales necesarios; depende de la Oficina de Administracion.

04.2 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Es la unidad organica encargada de lograr que el Hospital provea la informacion
estadistica de salud y el soporte Informatico, de mecanizacidn e Integracidn de los
sistemas de informacidn requeridos para los procesos organizacionales, depende
del Organo de Direccidn.

04.3 OFICINA DE APOYC A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Es la unidad orgdnica encargada de prestar apoyo a la docencia e investigacion
segun los convenios con las universidades y/o instituciones educativas; depende
dei Grgano de Direccién.

04.4 OFICINA DE SEGUROS

Es la unidad organica de apoyo especializado en seguros para el logro de los
objetivos estratégicos y funcionales del Hospital, en el marco de la politica
sectorial y normas vigentes; depende del Organo de Direccion. {Unidad funcional).

05. ORGANOS DE LINEA
05.1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Es la unidad orgéanica encargada de ejecutar las acciones y procedimientos de
enfermeria que aseguren la atencidn integral e individualizada del paciente de
acuerdo a su grado de dependencia, diagndstico y tratamiento médico,
proyectando sus acciones a fa familia y a la comunidad, depende del Organo de
Direccion.

05.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS Y ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion en medicina general,
medicina especializada, que coadyuven a ia atencidn en salud mental y, atencion al
sistema odontoestomatoldgico, que aseguren la atencion integral e individualizada
del paciente de acuerdo a su grado de dependencia, diagnostico y tratamiento
médico, proyectando sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del

Organo de Direccién.
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05.2.1 SERVICIO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALIDADES

Es la unidad organica encargada de [a atencidn médica
especializada y que coadyuve a la atencion en salud mental,
depende del Departamentoc de Servicios Médicos v
Odontoestomatoclogia

05.2.2 SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencidn integral al
sistema odontoestomatoldgico de los pacientes; depende del
Departamento de Servicios Médicos y Qdontoestomatologia.

05.3 DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

Es la unidad organica encargada de realizar la atencidn integral! en salud
nutricional, servicio social, suministro de medicamentos, atencidn psicoldgica,
laboratorio y Radiodiagnéstico, depende del Organo de Direccién

05.3.1 SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

Es la unidad organica encargada de promover, proteger vy
recuperar la salud nutricional del paciente; depende del
Departamento de Apoyo al Diagndstico vy Tratamiento.

05.3.2 SERVICIO SOCIAL

Es la unidad orgédnica encargada del estudio, diagndstico e
investigacion de los factores sociales que favorecen y/o interfieren
en la salud de! paciente; depende del Departamento de Apoyo al
Diagndstico y Tratamiento.

05.3.3 SERVICIO DE FARMACIA
Es la unidad organica encargada del expendio de medicamentos y
otros a los usuarios de acuerdo a la prescripcién médica; depende
del Departamento de Apoyo at Diagndstico y Tratamiento.

05.4 DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

05.4.1 SERVICIO DE LABORATORIO

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica
especializada en patologia clinica, mediante la ejecucidn de
procedimientos y pruebas analiticas en liquidos vy secreciones
corporales, para apoyar el diagnéstico, y el tratamiento vy
prevencién de las enfermedades principalmente psiquiatricas de
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los pacientes del Hospital; depende del Departamento de Apoyo
al Diagnéstico y Tratamiento.

05.4.2 SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO
Es la unidad organica encargada de proporcionar la ayuda técnica
especializada a los Departamentos, mediante la realizacién de
exdmenes radiolégicos; depende del Departamento de Apoyo al
Diagndstico y Tratamiento.

05.4.3 SERVICIO DE PSICOLOGIA AL DIAGNOSTICO

Es la unidad organica encargada de atencién psicolégica a los
pacientes; depende del Departamento de Apoyo al Diagndstico y
Tratamiento.

05.5 DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

Es la unidad organica encargada de brindar ayuda a personas con discapacidad
psiquidtrica a fin de desarrollar las habilidades emocionales, sociales e
intelectuales necesarias para reintegrarse a la sociedad en forma progresiva,
depende del Organo de Direccicn.

05.6 DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y PREVENCION

Es la unidad orgénica encargada de realizar un conjunto de acciones integradas
orientadas a incentivar comportamientos y habitos que generen estilos de vida
saludables entre los miembros de una familia, asi como mecanismos de
prevencion, buscando que el grupo familiar genere capacidades en la mejora de
sus condiciones de vida, depende del Organo de Direccién.

05.7 DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE

Es Ia unidad orgdnica encargada de brindar atencién psiquidtrica integral a
pacientes Adultos y Gerontes, protegiendo y recuperando su salud mental,
excluyendo las patologias adictivas; depende del Organo de Direccidn.

05.7.1 SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL ADULTO Y GERONTE

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacidn y control de la
atencion del paciente en Consulta Externa y de la administracién de los
archivos clinicos mientras se encuentren en el servicio; depende del
Departamento de Salud Mental del Adultoy Geronte.
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05.7.2 SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL ADULTO Y GERONTE

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacidn y control de la
atencion del paciente en Hospitalizacién y de la administracion de los
archivos clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende del
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte.

05.7.3 SERVICIO DE EMERGENCIA

Es la unidad organica encargada de estabilizar y restablecer la salud de los
usuarios que en forma imprevisible, violenta o subita esta en peligro o
alterar su estado de salud; depende del Departamento de Salud Mental
del Adulto y Geronte.

05.7.4 SEGUROQ INTEGRAL DE SALUD (SIS)

El area de Seguros - Seguro Integral de Salud (SIS) es la unidad organica
de apoyo especializado para el logro de los objetivos estratégicos y
funcionales del hospital Hermilio Valdizan en el marco de la politica
sectorial y normas vigentes; ofrece cobertura para los que viven en
condiciones de pobreza o pobreza extrema que residan en territorio
nacional y que no cuenten con un seguro de salud. Padre, Madre, Hijas, sin

limite de edad.
Los Objetivos funcionales de! SIS en el ambito sectorial, son los siguientes:

a) Construir un sistema de aseguramiento publico sostenibie que financie
servicios de calidad para la mejora del estado de salud de las personas
a través de la disminucion de la tasa de morbimortalidad.

b) Promover el acceso con equidad de la poblacidn no asegurada a
prestaciones de salud de calidad, dandole prioridad a los grupos
vulnerables y en situacion de pobreza y extrema pobreza.

c) Implementar politicas que generen una cultura de aseguramiento en la
poblacion.

05.8 DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacidn y control de |a atencion
del paciente en consulta externa y de la administracion de los archivos clinicos
mientras se encuentre en el servicio; excluyendo las patologias adictivas y los
casos de emergencia depende del Organo de Direccién.
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05.9 DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA

Es la unidad organica encargada de lograr {a coordinacidn y control de la atencién
de las parejas y familia y de la administracion de los archivos clinicos mientras se
encuentre en el Departamento; depende del Organo de Direccién.

05.10 DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacidn y control de la atencion
del paciente en base a técnicas conductuales-cognitivas y de la administracién de
los archivos clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende del Organo de
Direccion.

05.11 DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

Es la unidad orgénica encargada de lograr la coordinacién y control de la atencion
del paciente con patologias adictivas y de la administracion de los archivos clinicos,
mientras se encuentre en el Departamento; depende del Organo de Direccidn.

06. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL ORGANO DESCONCENTRADO

06.1 CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

El Centro de Rehabilitacién de Nafia es el Organo Desconcentrado que, tiene la
mision de la prevencion, tratamiento, recuperacidn y rehabilitacion del farmaco
dependiente y otras patologias adictivas; tiene una dependencia funcional y
técnica del hospital Hermilio Valdizan, actuando por representacion y delegacion
de este, tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Brindar atencion psiquidtrica integral en consulta externa vy
hospitalizacidn, asi como a la familia del paciente.

b) Brindar atencidn psiquiatrica integral para la recuperacién de la salud
mental alterada, mediante el diagnostico precoz y tratamiento oportuno,
dirigido a la reinsercion familiar y laboral del paciente (reinsercion
comunitaria).

¢) Brindar terapias de avanzada tecnologia que favorezca el proceso de
cambio necesario en los pacientes dependientes de sustancias
psicoactivas.

d) Realizar acciones de promocién, vy educacién para la salud mental de
acuerdo a los principios de la salud mental.

e) Participar en las actividades de ensefianza, investigacidn y capacitacidn.

f) Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su
eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

g) lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en
los objetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacion
y/0 mejoramiento continuo.
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h} Gestionar a través del Hospital Hermilio Valdizén los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnoldgicos para el logro de los objetivos
institucionaies y ei funcionamiento del Centro de Rehabilitacién.

i) Asegurarlaimplementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestion de
la Calidad eficaz y eficiente.

i} Proponer al Hospital Hermilio Valdizan las politicas y normatividad para el
desarrolio del Centro de Rehabilitacidn.

k) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de 1a documentacién
oficial y dar cumplimiento a las normas pertinentes,

1) Lograr [a seguridad, custodia y organizacion del archivo de Ia
documentacion oficial y acervo documentario y cumplir las normas
pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simuitaneo y posterior en el Centro de
Rehabilitacion y aplicar las medidas correctivas necesarias.

n) Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenijos
correspondientes.

o} Asesorar a los otros servicios en lo que respecta a la especialidad.

p) Asegurar el cumplimiento de {as Normas de Bioseguridad.

g} Programar y evaluar la atencidn especializada, para e! cumplimiento de los
objetivos del Hospital.

r} Otras funciones gue le asigne la Direccion General.

2.3 IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE PROBLEMAS
PROBLEMAS DE DEMANDA

= Alta prevalencia de alcoholismo y otras adicciones e incremento de la
demanda

* Alta prevalencia de depresion e incremento de ia demanda

= Incremento de la prevalencia y demanda de problemas de salud mental de
nifios y adolescentes

*  Aumento de la violencia en todos sus aspectos

» [ncremento de la demanda de atencién para patologia psiquiatrica que
deberia resolverse en otros niveles de atencién.

= Aita prevalencia de discapacidad en pacientes con trastornos
psiguiatricos.

* Alta prevalencia de Esquizofrenia

= Incremento de |la demanda de atencién de salud mental para pacientes
judiciales.

TR RIS
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PROBLEMAS DE OFERTA

Documentos de gestion desactualizados y procedimientos en vias de
optimizacion.

Oferta insuficiente ante la deficiencia de servicios en salud mental a nivel
de Atencidn Primaria de Salud.

Necesidad de mejora de infraestructura.

Insuficientes  recursos humanos  profesionales  asistenciales vy
administrativos especializados.

Proceso de abastecimiento de psicofdrmacos inadecuado.

Sistemas de informacién inadecuados

Falta de equipos biomédicos y electromecanicos especializados para la
atencion en el tratamiento de la Salud Mental.

PROBLEMAS DE LOS DETERMINANTES DE LA SALUD

Inseguridad Ciudadana

Pobreza y Pobreza extrema concentradas en las zonas de San Juan de
Lurigancho, Ate, Cieneguilla, Lurigancho.

Bajo Nivel educativo

PRIORIZACION DE PROBLEMAS

La identificacién de los problemas de oferta y demanda, se establece
considerando los problemas de la demanda y de la oferta, ya que en los
determinantes de la Salud como institucidén no tenemos injerencia y como
producto del anilisis con las unidades orgdnicas del Hospital tenemos el
siguiente resultado:
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PROBLEMAS Y OBJETIVOS

PROBLEMA OBIETIVO

Incremento de la prevalencia y demanda de prablemas

de salud mental de nifios y adolescentes Q.G. N° 01 Contribuir a fortalecer la atencién de

enfermedades transmisibles.
Alta prevalencia de ansiedad, depresion v|O.G. N® 02 Contribuir a controlar los problemas
esquizofrenia e incremento de la demanda en Salud Mental gque de acuerdo al nivel de

complejidad nos carresponde atender con

énfasis en la poblacion en pobreza y pohreza

: . . extrema.
Alta prevalencia de alcoholismo y otras adicciones e

incremento de la demanda
0.G. N? 03 Complementar la atencidn de (os
problemas de Salud Mental con el control de
Alta prevalencia de discapacidad en pacientes con|otras enfermedades no transmisibles.

trastornas psiquiatricos,

O.G. N® 04 Contribuir a reducir y mitigarlos
Infraestructura y equipamiento no adecuados dafios y/o lesiones ocasionados por factores
externosen el HHV.

Deficit de la oferta de servicios en salud mental y|O.G. N® 05 Promover Ja atencion de la Salud
psiquiatria ante una demanda exacerbada, por una|Mental en los establecimientos de salud del ler
insuficiente atencian en el primery segundo nivel. y 2do nivel de atencidn en el ambito de la DISA
1V.

Inadecuado abastecimiento de psicofarmacos

Sistema de informacidn no integrado, gQue no
respande a nuevos requerimientas

0.G. N° 06 Mejorar la calidad de atencion en
pacientes con problemas de Salud Menta!l en el
Deficiente Calidad de atencién a los usuarios porfHospital Hermilio Valdizan (6)

procedimientas administrativos y asistenciales lentos
y desactualizados

Inadecuada gestidn del Potencial Humano del HHY

1. OBIJETIVOS GENERALES
3.1 OBJETIVOS GENERALES DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Contribuir a fortalecer la atencidon de enfermedades no transmisibles.
Contribuir a controlar los problemas en Salud Mental que de acuerdo al nivel
de complejidad nos corresponde atender con énfasis en la poblacion en

pobreza y pobreza extrema.
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3. Complementar la atencion de ios probiemas de Saiud Mental con el control
de otras enfermedades no transmisibles.

4. Contribuir a reducir y mitigar los dafios y/o lesiones ocasionados por factores
externos en el HHV.

5. Promover la atencién de la Salud Mental en los establecimientos de salud del
ler y 2do nivel de atencion en el dmbito de la DISA V.

6. Mejorar la calidad de atencién en pacientes con problemas de Salud Mentai
en el Hospital Hermilio Valdizan.

3.2 INDICADORES
INDICADORES DE GESTION HOSPITALARIA

1. INDICADDRES DE CDNSULTA EXTERNA 2011 2012 2013

a) ADULTOS

CONCENTRACION 2.68 2.55 2.53
RENDIMIENTC HORA MEDICO 2.22 2.15
b) NINDS

CONCENTRACION 3.32 3.42
RENDIMIENTC HORA MEDICO 135 1.43
c) ADICCIONES

CONCENTRACION 2.63 275
RENDIMIENTO HORA MEDICO 2.02 1.66

2. INDICADDRES DE HOSPITALIZACION ADICCIONES

a) PROMEDIO DE PERMANENCIA 23.24 24.61
b) PORCENTAJE DE OCUPACION CAMA 75.56% 73.67
¢) INTERVALQ DE 5USTITUCION CAMA 13.32 7.15 8.9
d) RENDIMIENTO CAMA 12.3 10.8

3. INDICADORES DE HQSPITALIZACION ADULTOS ¥ GERONTE

a) PROMEDIQ DE PERMANENCIA 48.16 52,52
b) PORCENTAJE DE OCUPACION CAMA 79.21% 85.41% 82.76%
c) INTERVALO DE SUSTITUCION CAMA 11.97, 14.61
d} RENDIMIENTO CAMA 6.7 7.46 4.31

4. INDICADORES DE SALUD HOSPITALARIOS

a) CONCENTRACION DE CONSULTA 2.65 2.64
b} EXAMENES RX POR CONSULTA 0.0001 0 0.0063
¢) PROMEDIC ANALISIS DE LABORATORIC POR CONSULTA 0.171 0.201 0.189
d) EMERGENCIA POR CONSULTA 0.0386 0.0425 0.041
e) PROMEDIO PERMANENCIA 50.73 39.92 43.43
f) INTERVALO DE SUSTITUCION CAMA 9,22 9.79|.
g) PCRCENTAJE DE CCUPACION DE CAMA 85.05% 84.87%
h) RENDIMIENTO CAMA 594 5.79
i) TASAS DE REINGRESOS (< DE 7 DIAS) 0.51% 0.075%
J) TASA BRUTA DE LETALIDAD 0.14% 0.15% 0.075%
k) PROMEDIO DE RECETAS PCR CONSULTA MEDICA 1.658 1732 1.60
|) PROMEDIQ DE RECETAS POR EMERGENCIA 4.711 4.615 4.16
m) PROMEDIC DE ANALISIS DE LABORATORIC EN EMERGENCIA 0.913 0.872 0.59
RENDIMIENTO HCRA MEDICO 1.96

—_——
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IV.  ANEXO
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UE.817- 135 HOSPITAL MERMILID VALD IZAN

MATREZ N' 1

MATRIZ BE ARTICULACION OYIETIVG GENERALES INSTITUCKONALES DEL PLIEG & 01 ¢ DN DRJETIVOS GENERALES ¥ RESULTADDS DE LA INSTITUCION

NDEABOR FUENTE NE FHANDAMIENTG |57
OEIETIVD GENERAL GBIETRIOS GENERALES ESUBIESTE
weTITUGONAL Mnse | S22 | e La Desencenaa UREL | VA0 FUENTE :s‘:sum‘:sn SERVIOO
og RESULTADDS GENOMINACION FORMA DE CALAILO Bast |esPErapol FERICDKIDAD "0 ROR oyf |oTRos b
" T1AL DE PACIENTES CDN T8L
o A 100 R %
FRGPORAIDN DE N*DE PACIENTES. SINTOMATICOS RESPIRAI DRIOS
DISMINUIR Y GONTROLAR 145 CONTRISUIR A CONTRIBEIR ALA
EWFERMEDADES . PACIETES CON T8C PRIMARIA: HISTDRIACLNICA
FORTALECER LA DISMINUCION DE 1AS
TRANSMISIBLES CON ENFASIS | FH L4 CARTIDAD MESICINA
0G1{  ATENDON OF ENFERMEGADES N SEMISTRALY | 172600 L) om | 808 | 172600
EN LA POBLACIGN EN POBREZA ¥ onpramEshors | tRanswsraLEs sac, | TVALDE PAENTES SECUNDARIAREPORTE OF 14 DFICINA DE ESTRCISTICA) ~ ° INTERNA
ENFERM d
EXTREMA POBREZA vnraswsmus e SINTOMRTICOS E INTDRMATHCA © SU LOUIVALENTE
RESPIRATDRIDS " DE PAGENTES SINTDMATICDS RISPIRATORIDS IRENTIFITRO DS
x 100 ol
N SERTENCIONES A PACIINTES mAYCRIS DE 15 ANDS
NOE CONSULTAS DI PSICOTSRAPIRS INDIVI OUAL EN LIPS ( E PRIMARIA: PARTE LIRRID BE P DFESIDNALES WD
CONCENTRACION Ot DSMNA EN 1 PERIDOD] MEQICDS [NUMERROCH §
SESIDNES ERY EE- SEMESTRAL Y
CONTROLARLOS o1 pupLes N° DE NIADS ¥ ADDRESCENTES RTEND13DS EN THRRPIA INDILEO AL SECUNDARIA:REPDR 1€ DE A DFICINA DE ESTADISTICA|  ANUAL _
PRADIFMAS DE SALUCH {EN [L MiSM8 PERIDSO) E INFDRMATI CA BRI BELNIND ¥
MENTAL DE LUS EL ABDLESLENTE /
NIfiDs ¥ BFICINA DL
ABIRESCENTES G ESTABISTICA E
ACUBEN R NUTSTRA N°O L IVRLUACIDNES FINALIJATAS EN 1 PERIDO D] PRIMARLA: PARTE BIRKID [NUMERADGR ¥ INFORMATICA
INSTITLCION PORCENTAIE DE OENDMINADCRI
IVRLURCI N3 S 100 [ SEMESTRAL Y
PSITDLOGICAS N° DE EVALUACIGNES INICIADAS {EH ELMISMG PERIGOD) SECUNDARIA:RE PDRTE 8£ LA DFICINA DF ESTAGISTICA]  RNUAL
E INFORMATICA O 50U £QUIVRIENTE
K DL PACIENTES REINGRASANTES DN PERIDDD MENGR [iGUAl PRIMARIA: REGISTRD DE ENFERMERIA [NUMERAG DR
CONTRISUIR & a3 0 ¥ DENOMINAOTR)
CONTROLAR LDS PORCENTAIE DE - I SEMESTRAL
PRDBLEMAS [N SALYS REHDSPITALIZACION N TOTAL 0L TOFLSTE t LL MISMD PERIDDD SECUNDARAIREPDRTE 8¢ A GFICINA DE ESTABSSTICRf oM * 8PTD. DE SALUS
MU ¥ CONTROLAR LAS MENTAL QUE DE CONTACLAR LDS £ INFDRMATICA § SU EQUIVASEN TE {NUMERAD DA ¥ MENTAL DEL
EREEAVEDADES ND ACULRDD AL NIVEL DE [PRDBLEMAS DE SALUD DENDMINADORE ADULTE Y
SSMISIBLES CON ENFASIS Eh | oG | CUMPLEUIDAD KES | MENTAL DE ADULTLS namssmo] 1116100 | 000 | oo | 1zsss e | GEROVIES
" CONRESPONOE ¥GEADNTES QUE PORCERTAIE D . A it BB T7S BFICINA DE
LA POBLADON EN PORNEZA Y ATENDER CoM | SUIGITAM ATENCION. | PACIENTES CON ALTA N"DE PACIENTES (ONALTAMEDICA SE HUSMTALZACIGN POR TDSAS LAS PATDLDGIAS CSTABITICAE
EXTREMA PORSEZL g [ANSIEDAD, DEPRESION, £ SQUIZOFRENIA
ENFASIS EX LA MEQICA OF 2100 saom| am  [PAMARIA REGISYRD DE ENFLRMERIA INUMERADDR o INFBRMATICA
POELACION EH HDSPITADZALI BN POR ¥ QENOMINAR DR}
" 1o ATDLOGIA
PORREZR ¥ POBREZA THOAS LAS HTTOTAL O EGRESDS POR P ARUAL
ERTRIMA PATDLDGIAS
N"O[ PACIENTES CON ANSIEDAD CON M 2 L
WEIDRIA CLNIC BF ¥ QUE CTMPLETARDN LN MINIMD 8 1E1J S:slér::;u
PACIENTES CON u 2100
ANSIEDAD MEDIANTE
CONTRCAR LDS T[x.\;m CONGNITIUA N"TDIAL 82 PACIENTES (DN ANS'EDAD QUE |RICIARDN sow( % 8PTD. OF
PRDSLEMAS D SALUD TERAPIA EN LN PERIDOD o RARLA. REPORTES DBIRIDS DE ATERCI ANALISIS ¥
MENTRL suckFTIgips]  CONSUOTUAL - v "u[[ ESE:A(UDS';-LAE MIDIFICACIEN
O MEJDRAR CO SDUDAD bS OE LA DFICINA 151 oy
TICA SEMESTRAL Y
TELNICAS ANUAL COMPDATAMIENT
CERGHITILAS N° DE ACIENTES {DMPLETARON UK NG 1D SESIDAES b/ DFICINA DE
CONDUCTUALES QUE t - X100 ESTABISTACAE
SDUHCITAN ATERCION | COMPLIVIENTO DI 1A - - INFDRMATICA
N*T4TAI GE PACIENTES GUZ 'MICIAREH &0%| 0%
TERARIR
TFRAPIA FN UGN PERIGDO
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UE. 817 - 133 NOSPITAL HEAMILCI LIALDMZAN

MATRIZ N° 1

WATRIZ DE ARTICULACIDN 8 JETIVO GENERALES INSTTULCIDRALES #£1 PLIEGU A11 CDN R IETHAOS GENERALES ¥ RESULTADOS A1E 1A INSTITUCION

INDICADOR. FUENTE
s, | ol e | e -
oa6) RESULTAD (S CEROMACON FORMAGE CALOJLO BASE | ESPERADO RO ADR
c AL BF
K" DE CONSULTAS PSICDLOGI CAS REAUIZARAS JEN UNPERIIDC) FRIMARIA: PRIS "MAPDN MERSVEL D
SRDBUCTIDAS CDNSULTAS PSICOLDGICAS (NUMERATCR)
sl 8a1 SEMESTRRLY
A N HORA, i}
HORA PSICOLOGD DE 5 PSICDLOGG PROGRAMADA (N EL MISMD PERICIECS SECUN NUARERCIRTE DE LA OFIINA 8T ESTADISTICA]  ANUAL
T INFCRMATICA (ERDMI AR DR)
N DE SOLICI TURES ATENSI A :EJ:'\:;::;V:MERDDE QTAS PROG RAMARAS PARA
FOBLACI O X100 % Asw ‘ SEMESTRALY
R N'AE 5001 R Al L) 47|
ATENG 13 E SOLICITUDES REQUEAIRAS PDA EL PSIGUIATRA DNEURDLOGG S ECLNDARIAREPORTE BE L4 O IOINA BE £STADISTICA]  AuAL
§AINDAR ATENCIONES
E INFDRMATICA
PRICONDGICAS QUE
PERMITAN LA
ATENCIGN INTEGRAL
DE LAS SALUR MENTAL
PRUPORCIDN A W B E EVALLACIONES PSICOLOGICAS £ INALIZADAS PRIMARIS; LNFOAMES P5ICOLOGICOS EM TIDES A LAS
1
EVAATIONES - *i0 wn| wx [P SEMESTRAL Y
PSICDLOGICAS K" BE EVRLUATICINES PSICDLOGACAS INICIARAS ANUAL
TERMINALAS SECUNDARIAH.C
CDNTRIBUIR &
CONTRIWAR LOS
FRUBLEMAS TN SALUD PRAPRGION 8E FRINMAHIA; NUMERD DE C1TAS FROGRAMADAS PARA
MENTAL QUE B £ N° 8 CONSEJERIAS FINALIZADAS (4 5E51 DNE) SU ATENCION.
DISMENLAA, Y CONTROLAR LAS CONSEIERIAS
ENFERMEDADES NO ACUERRD R HIVEL BE PS1COLOGHCAS X100 ol % SEMESTRAL Y
COMPLEIIDAR NOS N" 8 E CONSEIERIAS INICIRDAS SECUNDARWREFDRTE DE LA DFFOINA DE ESTADISTICA|  ANUAL
TRASMISHILES CON ENFASIS £N | 0G2 FINALIZRAAS 13,279,618.00 | 1,309,6100
CDRRESPONDE £ INFCIRMATICA
LA PORLACION EN POTREZA T ATENDER GON
EXTREMAPOEREZA ENFASIS EN 1A
PDBLACICIN EN PORCENTAIES DE
POBREZAY PORREZA PACIENTES QUE N" DE PACI ENTES QUE CUMPLEN £C5 CIRIETIVOS TERAPEUTICDS
EXTREMA CUMPLEN 108 r100 Er SEMESTRAL Y
CRIETIVOS TDY4L DE PACIENTES ATENR DS ANUAL
TEARPEUTICDS PRIMARIA: REGISTRD DEL SERUOID.
SECUNDARIA:RERIRTE DE LA CIFFONA DE ESTADISTICA)
PORCENTALE DF E INF DRMATICA
CONTRDLAR itl5 o ENTES N DE PATIENTES REINSERTADOS
PROTLEMAS DESAWUDE o a0t B0 LA X100 | 15% SEMESTRALY
MENTALEN LAS coMUNIBEE TOTAL RE PAUENTES ATENDIDOS ANUaL
PERSCTINAS AFECTADAS
PCIR EL CONSUMD DE
SUSTANCIAS
PRICOARICTVAS QUE | -y ewTes aut s " DE PROIENTES QUE ALCANZARDN EL AS% O MAS BEL FEVOT ¥ 5E MANTIENEK EN AIHEN[N-DR
REMANDAR i ) PRIMARIA: HISTORIA CLINICA, PRRTES BE
MANTIEREN BN x18¢ ) 35% SEMESTRALY
ATENCIAN. P ATERCIONES
RBSTENENTIA {{jaRRY TGTRL DE BACIENTES EGRFSRDGS DE ALTA CLINICA €N LN FERI DB D aNuat
PRUERTES QUE " 8E PADENTES INTERNAR DS CIUF ALCANZAN EL §5% D MAS DEL |EVDT
ALCANZAN ELALTR X100 0% 4%
CUNICA TOTAL AE PACIENTES EGRESADOS

DE FINANCIAVIENTG {5]

oyT |omRos|

PRESUMIESTC!
ASKGHADO{S].}

12,588, 771.00

SERVIOO

SERNCIG DE
PSIOLOGIR
BIAGNEETICD

DEFRRTRMENTCH
DE ADICCIONESS
TFICINA DE
ESTADISTICAE
INFORMATICA

CENTRCI DE
REHABILITACION
DE NARA/
DFICING BF
ESTADISTICAE
INFURMATICA
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UE. 02T - 133 NOSPITAL NEBMILIO VALBIZAN

MATRIZ N® 1

MATAIZ BF ARTICULACIDN DRIFTIVD GENERALES INSTITUCIONALES DEL PUEG D R12 00N DBIETIVOS GENERALES ¥ RESULTADOS DE LA INSTITUCION

FPROBLEMAS CE SALID
MERTAL

INDIADOR,
AL GENERALES
oD UMNEA WALOR
W e oGl GELAG o BESULTADOS DENCWRENACON FORMA DE CALCULO BASE | ESPERADO)| FUENTE FERIOOKIDAD
PACIENTES OE
CONTRUOLAT Los CONSULTA EXTEBN A M*DE PACENTES OF CONSLITA EXTERNA OQUE INGRESAN & UNA MODAIIBADDE T PRIMAR|a: REPORTES DIRR1 DS DE ATENCI DN,
FROBIE MAS DI SALUD | QUT INGRESAN & UNA| ® 10 4om|  sox  {CONSOUDROCS DE (A CFrINA OF ESTADISTICA L | 51MESFRAE Y
WENTAL EN LAS MODALIDAD DE TOTAL DE PACENTES NUEVDS EN CONSULTA £ATEANA INFORMATICA [NUMERADER ¥ DENOMINAGOR] ANLAL
BEf5 DNAS A [FTADAS| TRATAMIENTE (RARA)
POR EL CONSL MG OF
sUsTANDIAS
PLICCADICTIUAS GUE ACNEREMOA AL
NEMANDAN PROCRAMA O N T07AL DF AN NCIGNES PSICDITRAPTELTICAS 1N ATA. PAIMARWY; REFORTES DIRRIOS DE ATENCION,
ATENCITN, [ 3l 5 |CONSDIIDADGS OF [AOFIGKA DE ESTADISTICAE | SEMISTRALY
- 1074 DF PACH NTiS QLI INGRESAN aL FTAEN UN FLAI H H
LA TORIG R at UN PLRIOEA INFORMATICA INUMERAD OR ¥ DENGMINAD DR} AwdaL
N DE HDSPLIAKIZAGONES DI PATIENTES CON TRASTOANGS AFECTIVES, PSICOTICOS v DEL COMBORTAMENTD BER:DO 1
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSILOACTIVAS, ATENCIBES EN CONSULIA EXTHRNA
PROMEDIODE i)
INTERMAMBENTD DE | o np paGiENTES CON TARSTORNDS AFECTIVDS, PSICOTICOS ¥ DEL COMPORTAMIENTO BEBID D AL CONSUMD DE SUSTANCIAS CNSDOf DACHENTES D1 SALA DE DBS.
05 FROEHTES CON PSICOACTIVAS, ATENDIBOS [N CONSULTA EXTFRNA
RECONDEI R ¢ TRASTORN(E CENSD OE HOSPITALIZROON
BETENER L& ATIEO DN AFFCTIVOS,
ACTIVR Y OTROS PSICOTICES ¥ BEL DATOS B3 PADEKTFS CIARORADD PARA SEMESTRALY
PROBEEMAS T COMPGRTAMIENTE TS F Rt
CONTRIGLER 2 TRASTDRNOS OE DHEIDD Al CONSUMD
CONTROLAA LS SALUD MENTAL DE SUSTANCIAS e Di HOSPITALIZACIONSS Ot PACIENTES CON TRASTORNGS MISTGRIAS CHNICAS
PAGBLEMAS EN SALUD ’:'7::':“’1'::;";':“ ACECTIVES, PSECOTICDS ¥ DEL COMPGRIAMIENTO DEBIDG:
MWENTAL GL1 DE ALCONSUNG DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
nlsM:UIB V:;N:l;m“ a8 ACUERBD AL NIVE. DE EONSULTA EXTERN A [ i
e T e e
T:"ﬂ. e POBRLIAT COARESPONDE NI O£ PACIENTES £ON TRASTORNOS AFECTIVOS, PSICOTICOS
Lk o ATEMDER CON ¥ DE + COMPORYAMIENTD DEBIDG A CONSUMO DE
EXTEEMAPORREZA
ENFASIS EM LA SUSTANCIAS PSICDACTIVAS NOSPITALIZADROS
PORLACION EN
POBREZR ¥ POBREZA
EXTAEMA
CONCENTBACION DE PRIMARIA: REPORTTS [IARIOS DE ATENCHON,
' OE SESIONIS PSICOTERAPE LTICAS BEINDAGAS EN UN PERIODD
ATENS| ONES as| s [COMSOUOADCS (NUMLRADOR ¥ DENOMINADOAL |
FSICOTERAPELTICAS 4 WN° DI CASDS ATENBIEDS £EN EL MISMO PERIDDO ) AU,
FAMILIAS Y700 PAREIAS o A
CONTAGLAR LDS PRIMARIA: REPORTES DIARIDS DE ATENQION,
PAGELEMAS PROMEDIO DE N* DE SESIONES PSICOTERAPEUTICAS KRINDADAS EN UN PERICOOD ODNSOLIDADDS (NUMERADOR].
RELADGNADOS DE | PRODUCCIGN DI4A1A 27 3 |rRoGRRMACION DE TURN S (DEROMINACOR) SEMISTRAL Y
LAS PERSONAS Y DE TERAPEUTAS TOTAL DE TURNGS POR TERAPEUTR (6 MORAS) EN EL MISMO PERIOB O ANAL
FANLIAS CILE
SOLIOITAN ATENCION
10az & :
ADHERENCIR £ FICAZ K? DF CASIS GUJE ALCANZRN 3 555 1ONES £ N BOS MHESES PRIMARLA: A EFORTES (AAPICS DE ATENCION,
LA PSICOTERARLA CONS BLIDRD DS {NUMERRD TR ¥ GENOMINADCR
100 505 SEMESTRAL Y
FAMILIAR ¥ O 6 -
N DE CASOS AYENDIDOS EN UN 4RO s
PAREA
BRIKDAR 4FOYO
SOCIAL ¥ ECONOMI T
ot e eas e | DY REmsEACION AL N DE PACIENTES REINSEATADOS PRIMARLA FICKAS SOCLALES
Ao REC RS 05 Con | MUTVED FAMILAR O A 100 aom|  aom SEMISTAAL Y
g INSTITULIONAL N*TOTAL DE PACIENTES [O% RIESGD DE ARAND OND AN

RO

31.279,610.00

HDR

1.308,163.08

FUENTE CE FINANCIAWENTO {5

DyT

cmos]

PRESUPUESTO
ASIGNADO [5.)]

SERVICIO

12.588,7/41.00

CENTRO DE
REAABIIACION
G RARA/
ancina pe
ESTADISTICA £
iNFURMATICA

PPR- TANH/AIE

DEPARTAMENTG
DE FAMILIAF
DFICINA DE
ESTADISTICA £
INFDRMATICA

SERVICIC SOCIAL

-&@“x‘u‘.'“

O DES
o v,y
Py ©

o
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tospital cfteemilio Valdicin

dlan 6Feta.tl.vo Enual Mmmado 20714

UE, 017~ 133 HOSPITAL HERMILID VALBIZAN

MATRIZ N 1

MATRIZ DE ARTICULACION OAJETIVO GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLEGD 411 CON ORETIVOS GENERALES ¥ RESULTRDOS DE LA IWSTITUGON

WOICADOR FUENTE DF FRANCIATMENTO [5)
RAL FPREJUPLESTO
con unes | vaox
WETTUCIONAL Muesh ou: | DE LA DEFENDENCIA RESLTADCS DENCRNACION FORMA DE CALCULD east | EsPERADO FUENTE PEAMDGICIDRD 0 ROR oyT fotpos| AHONARABIH  sERMGG
PRIMARIA: LIBROS BE REGISTRDS DE LDS USUAR: U BE
CLINICA DE Dla
N*DF USUGRIDS NF (UNILA BE BIA REHOSPITALIZADOS
PREVENCION OF
NEH DT d L ZACES e 2100 ow| 20w [SECUNBARIA: REPORTE DE VISITAS HOMILILARIAS A | SEMESTHAL Y
N"BE USUAAIDS UF SF ATIFNBEN EN CLINICA DE BIA LA FAMILIA PR TRAR. SOCIAL ANUAL
CONTRIBUIR A
CONTROLAR LOS
PROBLEMAS LN SALUE PRIMARIA: LiBROS DE REGISTROS HE LOS USUARIDS
MENTAL QUE NE CONTRARESTHR ER LA ppimNsERCION OO N DE USURRIDS Bil PAOGKAMA DF REMABILITAC1 DN REINSERTADOS HE FLIMICA DE Bia, £ IMNFODENES OF UISITA SEPARTAMENTU
ACUERD DAL MUEL DE | POBLACION ATENZ:BAf Ustiamios BE CLINICA %100 ow| 2w {mOWICIUARIA SEMESTRAL Y
COMPLEIIEAS NS |LOS EF ECTOS SOCIRLES| BEBIA -
oGz CORRTSPONDT V¥ PSICOLOGIC0S BT DE USUARIOS EN BLHASILITAGON ANUAL 1.2?9.01000| 1.30916100 | oo | Cooo 12,588,771 00 REHEANEISIA\ZGSII]N
ATENBER CON LOS PROBLEMAS GE il
ENFASIS EN iA SALUD MENTAL
PORLACIEN £M
POBREZA Y POBREZA PRIMARIA: CUADER N3 BF REGISTRIS DECABA
FXTREMA N°HE PACIENTES PARTI GPANTES [N THRARE TFCNICA v REMABILITAC DVASIGNADIA A UN
MEJTRA DE LA OTUPACIONAL MIORADDS SERVICIO
DSCAPACITIADE (N T X100 294 So% SFMISTAAL Y
HOSPITALIZAD DS N*TGTAL BF PACIENTES GUE HAN PARTIOPABO EN SECUNDARIA: REGISTRO BF A1T4 oF TNFFAMERIA AHuaL
TERAPIA GCUPAG ONAL
BISMINUIA ¥ CONTROLAR LAS
ND
TRASMISIBLES COM ENF ASI5 EN BROPORCION OF
L POBLACIOR EN POSREZA T PACFENTES NUEWDS K* OTAL DE PACIENTIS NUFVOS DE § A 16
EXTARMA POSRETA DES AL ARGE ARDS ATENSIDGS EN EL SERVICID
ATENDIDOS ENEL 1m A B
CONTRIBUIR & SERVICHD DE NIOTAL OF PACIENTES NUEVDS BES A 13
CONTROLAR 1DS | CODNTOESTDMATOLD ARDS ATENDIBOS EN LA INSTITUGON PRIMARIA: P4CIENTES OUE VIENEN DER IVADOS DF
PRDBLEMAS OUE sie CONSULTA EXTERNA F INTERCONSULTA SERVIOD DE
AEGUIEREN ATENGON SEMESTRALY COONTOESTOMA
SECUNDARIA REGISTRO DE LA OFEOHA OF ANUAL THLOGIA
COMPLEMENTAR La |oponTopsTomaroip| PREPOACION DE ES)ABISTICA £ INEORMATICA O SU EQUIVALENTE
RTENCIAN F LGS ren PAOENTES NUEVOS N* TOTAL BE PACIENIES NUEVOS MAVORES DE &5
PAABLEMMAS DI SALUD MAYORES DE 65 AROS AROS ATENDID DS EN EL SERVICID
06 3|  MENTALCON EL 4TENDIDCS EMEL &0 | am saiic0 | Msw00 | veo | coo | smamoe
CONTAGL DE DTRAS SERUETID DE NTOTAL BE PACIENTES NUEVOS MANCRE S 0F 63
ENFERMEDAGES MO PhovTofsTaMATOLO ARGS ATENDIDOS EN CONSULTA EXTERNA
TAASMISIBLES, cla
DERARTAMENTO
COMTRIELIA & T N DE ELECTRDENCEF ALDGRAMAS REALIZADAS PRIMARIA:URRO DE REGHTRO AEL STAVICIO BE DE SENWICIOS
CONTROLAY LOS ELECTRGENCEFALOG RA) INBFCADAS EN CONSULTA EXTERNA [ EN LI'N MISMO PERICE DI DIAGNDSTICD MEBICOS
PROBLEMAS QUE 3RS SOLICTADAS EN X 1M 4.7 1 SEMESTRALY COMLEMENTARIC
AEQUIERER aTENCON( " o SR TR B N* DE CONSULTAS MEDICAS 0 LA UPSS DE SECUNDARIA: REGISTAD DE LA DFICINA DE AHUAL 5 [LABGTATORID,
MEDIANTE ERAMIENES QONSULTAS EXTFRNAS [ EN £L MHSMO PERIOED) ESTADISTICA £ FNFORMATICA 05U FQUIVAIENTE ELECTRGENCEFAL
OGRAMA |
PRIMARIA REGISTRD DE ASISTENCIE A LAS
CA;::\::D?;LADIEOS N° Dt BRIGAGISTAS CAPSCITAZOS TN 1 AR DI 2200 ICII;FEEQENTES CAPACITACIONES ORGANITATAS POR EL
EMERT ENCIAS ¥ . . 008 300% SEMESTRAL ¢
“;\‘:::“;’;’A‘I:‘zﬂ 2:::‘;“‘:::;: DESASTRES N TOTAL DE BUIGRBISTAS {20 1 4RaT) SECUNGARIA REGISTRD OF INSCRIPCION DE 156
REBUCIR Y MITIGAR LO& DANDS LS DARDS ¥/ RESPUESTA ANTF BRIGADISTA DE EMERGENCIAS T DESASTRES
/O LESIDNES GEASKONADIAS | R 4 LESIGNES ENERGEN(IAS ¥ 10, 174.00 voo om0 | poo | sw7Ram e
POR FACTCRES EKTERNDS DCASICINADOS POR | DESASTRES EN £r FRIMARIA: PROGREMACION RNUAL DE METAS
FAUTGRES EWTERR DS | HOSPITAL NEAMILIG f1510as
VALDIZAR SIMULATR B5 N BE SIMULACROS EIFCUTABDS (Eh 1 ARD) * 100
ATALIFADGS [N FL - T R 100% | 1005 SECUNDARMA AEGISTRO DE SIMULACACS SEMAESTRAL T
HHY NG SITLLACRDS FROGRAMAROS [EN 1 ARIO) EJECUTABTS, PLAK OF SIMULACRGS ANUAL
FLABORASAFGISTR DOF INSCRIBC DN DE LOS
BRIGABIST BE EMERGENTIAS ¥ DESASTRES

h

RN




tospital dftexmilio Valdizin olan ﬂpeta.tlvw Finual d_fptogtammla 2074

MATRIZ N° 1
MATRIZ XE ARTICULACION DRIETIVD OFNEAALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGD 011 CON GRIETIVOS GENERALES v RESULTADOS DE LA IHSTITUCIOH

UE. K17 - 133 HOSPITAL HERMILIT VALDIZAN

- N DIADOR FUENTE D FINANCIMIENTO [5
OBIE GEMERAL OBIETIVOS GENEAALES PRESUPUESTD
msnwcv:n:"mm coo DEIA!?:PE:’I;ENDA HEL - FuENtE asnapoisty|  servicio
oar RESULTADOS DENDMINAGON FOAMA DE CALEULD east u Ro ok oyT |orRos|
CONTINURR
PROMIOVIEND D EL
MODELD % BE EESSDE 1 Y
' N EQUIFOS DE ATE| £N SALUD
COMUMITARID DE & | HIUEL DE ATENCI DN B tEx mmzﬁm ol PRIMARLA. XEGISTRO BE ASIS*ERCIA DE
ATEMCIOH DS saLub | COM EQUiPOS CARRCI1ACIDNES
MENTAIEN DS CAPRCITATES EN e e e SEMESTRAL Y
: N* XT 1155 PROGRAMADOS CAPRQITACION
ESTARLECIMIEHTOS ATENDION I SALUD " EH EL IX;ARII FSECUNDARIA: INF DRME FINAL DE CAPACITALI DNES ANURL
DE sxEUK ME HTAL
% DE EES: 5
mzuqui .D;A!‘;A: N* D £ES5 GUF REGISTRA ATENCION N SALUD MENTA. PRIMARIA' REGISTRG Xi ATINLI ONES DE LABR EE55
- x 1o S| 7S% SEMESTRAL ¥
ATFHCGON
£ SALLE N* DE £ESS CAPAD TRODS [H ATENCIOH EH SRLUD MENTAL SECUNDARIA: [HFCRML X MOMITURE DY ANuAL
WERTAL SUPERVISION
. RFGISTRD X
% KE ATENCIGAES H* DE ATENDDNES REALIZADAS DURKNTE [L ANO PRIMARIA: RFGISTRD XE RIZHL Dy BEL SMFCST
PERLZAAL EMEL - ¥ 10 100%]  100% SEMESTRAL ¥
STCLMPARIA: CONSDLIBAD b DE REGISTRD
CEMFOST. DEATEHODNES P AHUR
COMTINUAR HURYCAR ROGRAMASS SERALSTRAL ¥ ANUAL um
PROMOVIENRD £ L
- - amo
oG 5 M:Mh:ﬁm:gg up 24922600 oo 900 | soo | 14923600 | prompoonar
HElON AL % DE FAMILIAS QUE LA SALUKX MEN1AL]
WENTRL FH 1O INTERVENC BN P NP DE FAMIURS QUE CULMINAN [L PROGRAMA DE FAMIIIAS FUE X165 PRIMARIA: 1REGISTRD CF ASISTENCIA AL PXDIRAMA
ESTABISCIMILNTOS DE[  FAMILIAR & NIVEL R 9 4 10 wex|  too% SEMESTRALY
PREVENT! : 5 XEFAMNILIAS PX : 3
SRLUD EVENTIVD oo hs poRRTES N OGAAMAD AS SECUMBARIA: INFDRWE FINAL ANUAL
FORYALECER EL EIERCICIO DE LA\
AECTORIA Y XFTIMIZACON DE 1MPLEMENTACI T PIE
LOS SERVIOICS DE SALUD UNIDADES DE
CONSEIERIA 2ASICA
EN SAUR MENTAL ns
% DE UHIKADES BE : T2 HIADES
CONSEIERIA £N Sy UK H8 DE UNIDAPES DE CONSENE RIA IMPLEMENTADOS ::‘ ;‘:JE‘:E‘G'S PULATLHCIOH DE UM
e e ¥ 100 o] 100% b SEMESTRALY
o 1D ADES DE CONSEIERL RAMADOS
IMPLEME HTADAS O PE UM JERLA XROG SECUNXARIA: INFORME F 1AL Aniat
IHTERVENC I
PREVENTIVA A RIVEL
ES00 LAR
IPLEEnTaR U | P CIMBLIMIENTO
$15TERAA DE PE CAmPRRAS NE* DE CAMPRRAS REAUZADAS PRIMARIA. INFORME DE CAMPANAS DF SALUE
SENSIBLLIZACKON PREUCENTIVD - x 100 00t 100 SEMESTRAL ¥
pata cncommmag | ROMOGONALS O DE CAMPATIAS PROGRAMAGAS SECUNDARIA: INFORME F NAL ANUAL
COMUH PROGRRMADAS
CHONABE
g RIRS TION OF LA
NI"DE HISTORIAS CEINICAS AU TADAS CON CONFORMI AD PRIBARIAL HISTORIRS CLIHICAS QUE SE ENCUENTRAN GESTIO
¥GEC RUDTADRCON e — 15w sox  |EN ELARCHIND DF ESTROISTICA £ INFDRMATICA SemEsTRAL Y CALIDAB /
NFDRMIDAT 1CIHA OE
WEIDRAR LA CALIDAD o IBA NE TOTAL DI HISTORIAS CLUHICAS XUEIERDRS ANUAL o qlsncAE
DERTENCIBN EN | MEJGAAR 1A CALIDAR ESTAR
PRUENTES CON | DF LA ATINDON AL |MFORMATICA
96 5 | PROBLEMAS DE SRLUD usuRRIO 12252 28700 3,772,38500 | xoe | woe | wwrass2on
AN D
MENTAL EN ZL N A |PRIMARIA: EHCUESTRS ARLICADAS EN EL %RIMER
HOSPITal HEXMILIO FROCESDS SEMESTRE D41 AND A UN 101AL DF 360 USUARIDS
VRIXIZAN % AL SATISFACLION HDF USUAXID EPTERNDS SATISH CHDS o o e e e DRICIHA X8
DEL usUARID X 100 TR o e tan e e | SEMESTRAL Y GESTIPMDE La
EPIERNG N* X USURAICS EPTLANDS ENCUESTRDDS ?{:‘I':;A | HESPIAL g A AL CALIDAR

<ERIO
\e\e’g\i N iy, ,ﬂoé\

d *
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éospb.‘a.l dtexmilio Valdican

UE. 017 - 133 HOSP{TAL HEAMILIO VAIDIZAR

d'lan Gperative fnual d’ftqpamado 2074

MATRIZ DE ARTICULROON OBJETIVE GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLUEGD D11 CON DBJETVOS GENERALES T RESULTADOS [E LA INSTIFUCION

RESULTADOS.

LOS SERVICIOS DE SALUD

o
oy B n

g <00

OBJETIVO GENERAL o OHIETIVOS GENERRLES
INSTITUCIONAL MENSA o6 OF LA DEPENDENCIA
MEIGRRR LA CALIDAD

DE RTENCIGN EN

FDRTALECER EL EXéRCICK DE LA PACIENTES CON
RECTORIA T GPTIMZACION DE | 0G & [ PRODLEMAS D SALUD

MENTALEN £L
HOSPITAL HERMIL C
VRLDIZAN

MEICRAR LA CAUGAG
DE LA RTENCION AL
usuaklg
GFTIMIZANG G
PROCESOS

RD

13,252,287.00

'NDKADOR
UNEA | vALOR -
DEMOMRACON FORMA bE Sl BASE | ESPERADD! ENTE PERIODICIDAD
PRIMARIA LIBRE DE ZGRESDS HOSPITALARIDS.
{NUMEAADDR}
% 0L SATISFREC:DN N* DE USARID INTERNOS SATISFECHOS
) . -
BE’NU::‘:‘;‘C N* DF USUABRIDS INTHRANOS FNCUESTACOS o - o SECUNDRRIA: ES LL KUMERD 16741 2L UsUARIDY SE"-‘:!:L]:AI .
T ¢ INTERNDS SATISHECHDS t
PRIMBAIA £5 1A SUMA DE LA SLUGERENCIAS.
ATENDDAS ¥ RESUELTAS DURANTE FODC EL MFS FH
EL MEBULO BF #SCUCHA AL USUARIC
N* 8 QUEJAS ATENGIDAS Y RESUELTAS
% PORCENTAIL DL
X 100 x| em SEMESTRAL'Y
QUEJAS RESLELTAS - TOTAL DE QUEIAS PRESERTADAS SECUNDARIA: REPDRTE 9EL LUADERMC BL RECEPoon| ™
! DE SUGERINGIAS DE LA DFICINA DE GESTION BF A
LALIDAD.
PRIMARIZ SEACE OSCE (HUMERALDR Y
BENDMINADCR)
R N’ DE PROCESOS ARU; ¥
EJ[SIU:"[}:‘R[;[CLFS:( 0% APIUBICADOS ¥ CONSENTIO NS 10 ass| som  [SECUNDARIAREPCRTE DE PROCESDS ADIUDICADDS ¥{ oo
CONSENTIDG N*DE PADCISOS CONVOCREDS CBMSENTIDDS SEACE (HUMIRADOR) RLPSBRTL D AHUA
PRDLES DS CONVDCADGS SEREE DSCE t
[BENOMINADOR}
PAIMARIA: REFDRTES BELSIGA - ML
OIS ND PEDTD DS ND PROGRAMADOS SECUNDRRIAPEDIDOS NG PRIGRRMADOS CON
FROGRRMAG S X 300 0% . FORMATO DE PEDIDD ND PROGRAMALDD SEMESTRAL ¥
TOTAL BE PEDIDOS GENERADOS (NUMERADDRY, REPORZES GEL TOTAL BE PEDIEDS RuLrAL
OELSIBA - ML
PIMARIA: REPORTE £I CONTROLGE ASISTENCIA
TRSA TE RUSENTIS MO N* BE DIAS DE AUSENCIA DFL FERSONAL DEL HHY EN UN FERIDOO
X 100 o 10w SEMESTRAL ¥
LADDAAL N" DE DIAS HDMBRE DISPONIRLE DFI HHY EN kL MISMO FERIOOO SECUNDRRIAPLANILLA T REMUNERACIZHES ANUAL
IMPAITS 8F 1A .
CAPALITARYDN EY L N DE PERSDNRL CON EVALUACIDN D DUEN IMPACFO D] K HY EN EL MISMO PER'D D0 FRIMARKL: FORMATE GEL IMPRCTD BE LA
OESERPTHO 9F LAS A 100 ox| 3w |caPACITACON SEMESTRAL ¥
SRSONAS N"DF PERSDNAL CAPACITAD D EN EL HDSPITAL EN U MISME PERIODS ANUAL

81

3,772,395.00

FLENTE DE FINARGAMENTO (5}

oyT

(OTROS]

PRESUPUESTO
ASIGNADD (57}

SERVIDD

BRONADE
GESTIDN DE 1A
CALIDAD

17,024,682.00

DFICINADE
LOGISTICA

OFICINR CE
PERSONAL




tospital cfteemilio Voldizén
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VE. 017 - 133 NDSPITAL HERMILIC VALDIZAN

o MATRZ N°1

MATRIZ DE AATICULACION DRJETTVD GENERALES INSTITUCIDNALES DEL PUEGD 011 £ON OBJETIVOS GENERRLES ¥ RESULTADOS DE LA INSTAVOION

CEIETIVO GENERAL
INSTITUCICNAL MINSA

OBIETIVOS GENERALES
DE LAQEPENDENGA

MEIDRAR LA CALIDAD
OEATENCION EN
PACIENTES (OR

PROMEMRS BE SALUD
MENTREEN FL

NOSPITAL HEAMILID

VALDIZAN

FORTALTCER Ei EJERCICH DE LA
RECTORIA ¥ DPTIMIZAOGN OF { 06
DS SERVICIOS OF SALUD

RESULTADODS

MEIORAR LA TALIGAD
BE LA ATFNCIGN AL
USUARIT
DFTIMIZANDD
PROCESES

INDKCADOR
LUNEA VALOR FUENTE
DENOWMINACIGN FORMA DE CALCULD BASE PERDCHCIAD
PORCINTAK BE PRIMARIA: REPORTE GE CONTRDL GF CAMAID Cf 1OS
MBDULDS N° 3E MDOVLDS NFCRMRTICDS Dil HHY ACTUALIZAD DS SLSTEMAS DE INFIRMATION
<11
INF DR MATICDS BEL N ¥ J0n 0%, B0%, SFMESTRALY
HHy N DE MDDULDS YINFORMATICES DEL HHY SECUNDARIA:CHOINA DT INFORMAT.CA ANUJAL
PRIMAPIA SERVIEIDS ASISTENCIALES,
ADMINSIIRATIVOS, DRDENANZAS GF LA
SUPLRIDRIDRG {MINSA, DGE, DIGESA, BIS& IV LF)
VIGILANCIA ¥ N"TOTALDE CONTRDLES ¥ VIGILANLIRS EPIDEMIDLDGILAS e
CDNTRDL & 100 TR 180% SEMESIRALY
EPIDIMIDLOG ICD PROGRAMACICN ANUAL B LA BFICINA BE [HCEMIDIDG A SECLKORRIA; BEICINA BE LPIBEMIOLOG A ¥ COMITES AN AL
.~ BICDEGVRIDAD, RESIDUDS SOLID 08, SALUD
DEUPACIDNAL E INTECCIONES INTRAHOSPITALAR 1AS
(M-
PRIMARIA. REGISTRDEE TRABAIDS DE
TRARAIDS DE N DE TRABAIDS EN EJECUCEDN EN ELHHY EN UN PERICOD INVESTIGACION (NYMERADCR ¥ O NOMINADOR)
& 100
SNYESTIGALIDN TN 3is%| 371w i
LIECUCIEN N™ TOTAI OF TRABAIDS DI INVESTHSACI DN AMLBAADES SECLNDARIA: OF ICINA BE ESTADISTIZAE 5”?:]1:?”
EN TL MISMO PERIEDE INFORMATICA O SU ECUIVALENTE {NUMFRADOR]
N™DE ACTHIDADES ACADEMLCAS EJECUTADAS EN UN PERIDDD DETERMINADC PRIMARIA: RLGISTRD DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
ACTIVIDALES {NUMERAL IR ¥ DENCMINATOPR)
ACADEMICAS ¥ 100 0% 0% SEMESTRALY
N'TOTAL DT ACTIUIPADES ACAREMICAS PROGRAMADAS EN EL MISMO PERIODD
EYECUTADAS ANLAL
N' BF MEDICAMPNYOS CON STDCR MENDR R 1 MES
MEDICAMENTES CON ¥ 100 10 5 PRIMARLUL REPURTE GF CONSUMO MENSLAL Y MENSUAL
STOCK CRETICD SALDDS EMITY R L
N OF MECFCAMENTOS DELPETITORI DNRL DNAL 1003 EMITIDD POR EL SOTTWARE 0 FARMACIA
NTDERFCETAS ATENDIDAS BN EL SERVICID GE FARMACIA X100 P REPORI . - .
RECETAS ATENDIDAS 5% o RIMARIA: R 1T DE ATENCIONTIS EMTIDD POR £L MENS AL
. SOFTWARF DF FARMACIA
N O RFCHTAS EMITIDAS EN CONSULTA EXTERNA

=25 .

B o

o Tanenf 0
Tr

R

13,252,247.00

3,712,395.00

Dyt

o.80

FUENTE DE FINANCAMEENTD [5

DTROS!

200

PRESUPUESTO
ASIGNADO 5/}

SERYVICO

17,024,682 00

OFICINA DE
ESTAOISTICAE
INFORMAIEA

OFICING DE
ERPIZEMIGLDGIA

OFICINA CE
ChEENCIAT
INVESTIGACION

SERVICIO DE
FARMACIA

82




tospital ffexmilio Valdicin

dHlan Gpecativo gfinual (Reprogeamado -2014

106, 1,: CONTRIBUIR A FCRTALECER LA ATENCIGN DE ENFERMEDALES TRASMIISIBLES

MATRIZNE2
MATRIZ DE PROGRAM ACION DE METAS DPERATIVAS Y PRESUPLIESTARIAS.

META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
COIETIV DGENERAL DELA
RESULTADOESPERADD PROGRAMACION TRIMESTRAL PRTOTOTAL
DEPENDENCIA ACTIVIDAD OPERATIVAS um, META FINALIDAD UM FF | Gen| SubGen
- DEPENDENCIA Y/OUNIDAD ORGANICA
MEA | I m{w
RESPONSABLE {14)
DESPISTAIE DETUBERCULOSIS EN DESPISTAIE X6 TUSERCULOSIS
PACIENTES SINTOMATICOS PERSONA ATENDIDA 180 [ENSINTOMATICOS PERSONAATENDIDA[ 180 45 45 45 45 RO 23 231 1,077.00|SERVICID DE MEDICINAINTERNA
RESPIRATORICS RESPIRATORIOS
CONTRIBUIR A FORTALECERLA | CONTRIUIR ALA DISMINLCION
ATENCIGN DE ENFERMEDADES DT LAS ENFERMEDADES
TRASMISIBLES TRANSMISIBLES TBC, E1C.
ATENCION DE PERSOINAS EN {ONTROLY TRATAMIENTO
CONTACTO DF CASCS 0f PERSCNATRATADA | 2 |PREVENTIVODECONTACTD OF | PERSONATRATADA| 2 0 1 1 0 o(Rroj23| 23t 549 00 [SERVICIO DE MEDICINAINTERNA
TUBERCULOSIS CASOS TUSERCULOSIS

P

iNfs;,.
WSy, 6\43
,&$ e
7 O
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fospltal Jtermilio Vollizgn

©0G. 2. CONTRIBLIR A EONTROLAR LOS PROBLEMAS EN SALUD MENTA!

QUE DEACUERDO AL MV EL DE COMPLEIDR D NOS CORRESPONDE ATE

olan 6p¢taﬂya a‘lruu:l dfftogtamado -2071¢

MATRIZ DE PROGRAMACION OF METAS DPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS,

NDER COMENFASIS EN LA

META OPERATIV A META PRESUPUES TARI A
OBJETTV D GENERAL DE LA AESLILTADO ESPERADG PROGRAPALION TRIMES TRAL PETOTOTAL
DEPENOENCIA ACTIVIDAD OPERATIVAS um. PAETA FINALIDAD wm e | Gen| sub_Gen
OEPEN DENCIAY/Q U NIOAD ORGAHICA
MEFA 1 n n n
RESPONSABLE (14)
CONTRGLAR L DS PRORLFMAS BE RO 21 711 448,163 B0
SAUD MENTRL BEADULTOS ¥ | ATENCION DE EMERGENCIAS EN ATENLUION DE EMERGENCIAS ¥ 23 233 . STRVICIO DI FMERGINGIA /
2822 5%
GERONTES QUE SV ICITAN | SALUS MENTAL ATENCION URGENCIAS ATENCION 2822 833 536 626 555 DEFARTAMENTO DE ENFERMERIA
ATENCION ADR| 21 314 27,672.88
CONTROLAR LOS FROBLT DE RTFNCION FN CONSLILTAS FXTERNAS
SR, UD MENTRL DE LOs NIROS ¥
TS BUE o A| FSIQUIATRICAS N NIROS ¥ ATENCION
M AOOLESCENTES
NUESTRR INSTITUCION
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DFF
KINGYDELABDLESCENTE
CONTRAGLAR 1GS PROBLEMAS DE
SALUS MEHYAL DE ABULTOS Y| - a1 DEPARTAMENTQ DF SALUD MENTAL BEL
GERONTES QUE  SOLIGITAN no | 33 e 2,324,994.00]| AbuLTO ¥ GERONTE
ATENCION
DEFARTAMENTD DE ANALISS
RMODIFICACION DEL COMPORTAMIFNTG
CONTROLAR LOS PROBLEMAS DE TO DE PaICAL
T e SuresT A A8 i v sercn DErasTaMENTo B8 POt cian:
MEQRAR  CON  TECNICAS ATENCION DE CONSVLTAS
A 85183 ATENEION 71289
CONGNTIUAS  CONDucTLRLES| ROVLTOS MAYORES FXTTRRAS 85153 | 21288 | 21288 21784
CLIE SOLIE TN ATINC 1R DFPARTAMENTD DE ADKCIONES ¥
C.R.Haa
ATENCION
ARINDAR ATENEIONES GERARTAMENTO DE ENFERMERIA
PSICOLOGICAS CUE PERMITAN
LA ATENCION INTFGRAL DE LA DEPARTAMINTG DI SERVIC|058 MEDICOS
SRLUD MENTAL M2y
DEFARTAMENTO DE APDYO AL
DIAGROSTICO
CONTRBUIA A CONTROLRR LOs | CONTROLAR 105 PROBLEMAS DE| apr | 21 211 224,835 bO
ROBLEMAS £N SALUD MERTAL QUE | SALUD  MENTAL BN LAS|, oyriny by conSLILTAS EXTERMAS|
DE ACUFRDIOC AL NIUEL DE PIRS ONAS RFECTABAS POR £L
PSIQUIATRICAEN ADICCIONESY C H.
COMPLENDAD HOS CORRESPONDE [CONSUMO  DE - SUSTaNCIAS] 0o
ATENDER CON ENFASIS EN LA PEICOADICTIVAS aue
POBLACION EN POBREZA ¥ PUBREZA | DEMANDAH RTENCION
EXTRENMA
CONTROLAR LS PROBLE oE ATENCION PSIQUIATRICAEN
SALUD MEHTAL SE ADULTOS ¥
HOSPITALIZACION EN RDLLTORY
GERONTES QUE SOLICITAMN CERAOHTES
ATEHCION.
21 212 DEP ARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
ATERCHIN PRIQUATRICA TH RO 23 231 3,311,849 DD ADYLTO Y GERONTE
HOSPITALIZACION EN ADICCIONEL
DEPARTAMENTO DE ANALISIS
ATENEION EN MODIICACON DEL COMP|
CONTROLAR LOS P RODLEMAS. DE | HOSPITALIZACION EN ABICCIONES DiA - CaMA 97259 HOSPITALIZACION Ola- cama 97259 | 22114 | 24338 | 22324 | 24317 e OATAMIENTC
SALUB MENTRL EN LAS R RaRa TAMENTE DE ADIEC
PERSONAS RFECTADAS POR EL “E”’;:N‘“‘" TONES ¥
CONSUMG DE SUSTRRCIAS c-R-AaRa
P SICOADICTIVAS QUE TERAPLA EN HOSPITALIZACIGN
DEMANDAN AIENCION. ADICCIONES C R Rafia R O EFARTAMENTD DEENFERMERALA
21 1a
RADA 1,843,195 88
23 212 .
ATEHCION EN HOSPITRLIZACION
RECONOCER ¥ DEFENER  1A] REALIZAR ACTIDADES DETAMIZAIE TAMIZALE ¥ TRATAMIENTDDE
ADICCION ACTIVA ¥ OTROS|¥ TRRTAMIENTO D DE PACIENTES P ERG KA TRATADA o5 |BFPACIENTRS CON 21 211
PROBLEMAS & TRASTORNOS. DE| CON PROBLEMAS ¥ TRASTORNOS 8 £ T35 | ProBLEMas v TRASTORNES DE | PPREGNATRATARA | 1515 377 i 377 381 32 251 353491308 | DIRECCION GENERAL - AR
SALUD MENTAL SALUR MENTAL SALUE mEnTAL
CONTROLAR | OS PROBLEMAS RO | 21 211 1 28,746.0D
RELACIGNRBOS D Las ATENCION EN CASDS DE BEPARTAMENTD DESALUD MENTAL EN
SESIDNES 82 PSICOTERAPLA : .
PERSCGNAS ¥ FRMILIAS QU ATENCIOH 3100 WICLENCIA FAMILIAR VSTXUAL ATENCION 318D 77s 77s (A 775 FARNILIA
SOLICITAN ATENCION. jr— N aia 165500
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MATRIZ DE PROGRAMACION DF MFTAS OPERATIVAS Y P RESUP DESTARIAS,
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S CONTRIBUIA A CONTRDLAR LOS PROBLEMAS ENSALUD MERNTAL QUEDEACUEROO AL NIVEL DE COMPLEJIDAD NOS COARESP DNDE ATENDER CDN ENFASIS EN LA
META OPERATIVA, META PRESUPUBSTAAIA
OHIETIVO GENERALQE LA
RESULTADO ESPERADO PROGRAMACION TRIMESTRAL PPTUTOTAL|
CGEFENOENGIA ACTIVIDAD OPERATIVAS u.m. META FENALIDAD UM FF | Gen Sub_Gen
OEPENDENCIA Y/0 UNIDAD ORGANICA
META ! * " v
AESPONSABLE (14)
ACTIVIDADFS DPERATIVAS DEL
SFRVICIO VNFDRME
EVALUACION $QCI0 ECONOMICA EVALUACION
SNICIAL PACIENTES NUEVOS
INTERVENCE DN SDCI0
VALUACH
CONTINUADOR FYALUACIDN
REINSERCIDM DE PACIENTES ASU nso
MEDID FAMILIAR © |NSTITUCIDNAL
BRINDARAPDYDSDCIALY SEGUIMIENTD DE CASDS DF 211
EC DNDMICDALAS PERSUNAS DE 21
PACIENTES EN CDNSULTA EXLERNA SEGUIMIENTD 12 APOYE AL CIUDADARD |NF DRME 12 3 a a 3 : 731 553,993 .00 sFRVICIDSOCIAL
BAIOS RFCLIASDS CDN CON RIESGQ DE ABANDONO 23 232
PRORLFMAS DF SALUD MENTAL.
SEGUIMIENTOOE CASOS DE
PACIENTES HOSP. SEGUIMIENTO
TALLERES EDUCATIVOS GRUPA|Fs
CONTRIBUR ACDNTROLAR LDS CDNFAMILIAS TALLER
SRDBLEMAS [N $ALUD MENTAL QUE
DE ACUERD: AL NIVEL DE PROGRAMAS SOCIDRECREATIVOS
COMPLE/SDAD NOS CORRES PONDE (PASEDS, NAVIDAD, VERAND, ETc) ACTIVIDAD
ATENDER CON ENFASIS EN LA
POBLACION EN POBREZAY POBREZA ATENCION DE PACIENTES
EXTREMA INDOCUMENTADOS EN ATENCION
EMERGENCIA Y HOSPI1ALIZACION
TALLERES EDUCATIVOS - VIDLENC A
FAMBLIAR EN C E_ [FISCALIA- INFORME
WENDES)
EVALUACIONES 5OCIO EVALUACION
ECONOMICAS QEL C.R, Rafa
REHABILITACION LABORAL SESION 3s00
CONTRARESTAR EN LA PSICOMOTRICIDAD SESIDN 174D
POBLACION ATENDIDA LS ERINDAR ASISTENCIA EN 211
- 71 DEPARTAMENTD D REHABILITACIDN EN
EFECTOS SDCIALES ¥ REHABILITACION FUNCIONAL EN SESTDN s74  |MEDICINAFESICAY SESIDN &741 1635 | 1693 | 1676 | 1677 | RO 221 824,852
1., ) 73 SALUD MENTAL
PSICDLOGIC DS DE LDS REHABILITACION 232
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL PSICDMCTRICIDAD EN 1.0, SESION 742
REHABILITACION RSFCOSQTIAL SESIDN 28S
GESTIGN DE ACTIVIDADES INF DRME EE
EVALUACION DE PERITAIE INFDRE‘ R
. ¢

&
A
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MATRIZ DEPROGRAMAEION DF METAS OPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.

0G. 3. : COMPLEMENTAR LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL CON £ CONTRDL DE OTRAS ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES,

META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
DNE?;M;DEM RESULTADO ESPERADO PROGRAMACION TRIMESTRAL PPTOTCTAL
ENDENC ACTIVIDAD OPERATIVAS UM, META FINALIDAD UM FF | Genf  SubGen DEPENCENCIA Y/O UNIDAD ORGANICA
META 1 1l [ N RESPONSABLE (14)
ATENCION ESTOMATOLOGICA MATOLDGICA
inmiwmssm SERSONATRATADA | 250 :f;imf;imo OSICA | pepconamaznon| 252 52 83 §2 63
Epmﬂm A c&“:?ﬁi:g: - DEPARTAMENTD DESERVICIOS MEDICOS -
ATENCIEN o o o RO | 23 zalz 25,618.00 PPRISERVICIO DE
ATENCION ESTOMATOLOGICA ATENCION SSTOMATOLOGICA - DDONTDESTOMATOLOGHA)
COMPLEMENTAR LAATENCION DE | ODONTOESTOMATCLOGICA AECUPERATIVA BASICA PERSONATRATADA | 866 | o oo crnve nucies PERSONATRATADA| 965 21 | 242 | 21 | 222
LOS PROBLEMAS DESALUD MENTAL
CONEL CONTROL BE DTRAS
ENFERMEDADES NOTRASMISIBLES i1
21 i3
CONTRIBUIR A CONTROLARLOS APOYOAL DIAGNOSTICOAL Rl 734 318,164.00 DEPARTAMENTD DE APOYD AL
PROBLEMAS GUEREQUIEREN | DIAGNOSTICD Y TRATAMIENTO EXAMEN 40560 HATAIENTO EXAMEN 40560 | 10140 | 10140 | 10140 | 1014D ;3‘2 DIAGNOSTICO
ATENCIGN MEDIANTE EXAMENES .
RDR| 21 n1
34,590,001

w
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£G. 4. : CONTRIBUIR & REOUCIR Y MITIGAR LOS OAROS ¥/ 0 LESIONES OCASIONAD OS POR FACTORES EXTERNOS £N EL HNV

MATRIZ DE PROGRAMACION OE METAS OFERATIVAS Y PRESUFUESTARIAS.

META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
CRIETIVOGEHERALOE LA
P ENDENCLA RESULTADO ESPERADC P OC A AT TRITAESTRAL PPTOTOTAL
ACTIVIDA D OPERATIVAS u.m. META FINALIDAO um META 1 " e W Ff | Gan Sub_Gen DEPENDENCIA ¥/ UNIGAD ORGANICA
RESPONSABLE (14}
CAPACIDAD DE EXPANSION ESTABLECIMIENTD DE i:;?::ﬂ‘::?:LnEfUEXFANSIDN 5
ASISTENCIAL EN ESTAELECIMIENTOS SALUD 1 ESTABLECIMIENTOS OF SALU! ESTABLECIMIENTA! 3 -] o 3 c
DE SALUD ESTRATEGICOS ° DESALUD
ESTRATEGICOS 21.1
3 .
222,133 00
23 213
231
ATENCHIN DESALUD ¥ ATENCION DESALLIO ¥
MOVILIZACION DF BRIGADAS ATERCION . |MeviLzacion oF smcapas . N N o o o
FRENTEA EMERGENCIAS Y FRENTE A EMERGENCIAS ¥ TENCION
DESASTRES OESASTRES
ANALISIS DE LA VULNERABILI DA OF ESTUDIO 3 :':f;‘:;g!i:-:ﬂﬂ OE TUD|IC 1 o [ 1 [+]
STABLECIMIENTDS D€ SALUD s !
STABLECIMIENTOS DE SALUD
23 232 2060,000.00
SEGURIDAD FUNCIONAL DELOS ESTABLECIMIENTO DE SEGURIDAD FUNCIONAL 0 ESTABLECIMIENTOS
CONTRIBUIR A REDUCIR ¥ MITIGAR | ORGANIZAR La CAPACIOAD DE |corag| ECIMIENTOS O F SALUG SALUD 1 LOS ESTABLECIMIENTOS OF BE SALUD 1 o o -] 1
LOSOARDS ¥/ 0 LESIONES RESPUESTA ANTE EM ERG ENCIAS SALUD 0 5G. COE
OCASIGNADOS POR FACTORES ¥ OESASTRES EN EL HOSPITAL
EXTERNOCS ENEL HHV HERMiILIOVALDIZAN
SEGURIDAD ESTRUCTURAL ¥ NO ESTASLECIMIENTO DE SEGURIDAD ESTRUCTURAL Y ESTABLECIMI as
ESTRUCTURAL DE SALUD 1 KD ESTRUCTURAL DE DESALUG 3 o o 1 a 23 232 40,000.00
ESTABL£CIMIENTOS DESALUD ESTABLECIMIENTIS DE SAL LD
ORGANIZACION E IMPLEMENTACION m:&";?ﬁimg;“ N .
DESIMULACRDS FRENTE A SIMULACRO 3 A & SIMULACRO 3 -] 1 1 1 23 N 15,643.00
IAS YD TRES SIMULACROS FRENTEA 23.2
EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
IMPLEMENTACION DE CENTRAS DE PMMPLERMENTACION O€
QPERACIONES $f £MER GENCIAS O CENTROS D€ OPERACKINES DE
SALUD PARA EL ANALISIS DEC' EMERGENCIAS DE SALUD PARA
INFORME TECNICO 12 ELANAL[SISTE INFORMACION | INFORME TECKICO 1z 3 3 3 3 z3 23.2 119,000.00
INFORMACKIN ¥ TOMATDE
DECISIONES ANTE SITUACIONES DE ¥TAMATE DECISIONES ANTE
EMERGENCIAS ¥ HESASTRES SITUACIONES DE EMERGENCIAS,
w CESASTRES
6;{\0 DF e
S iy, S -
ot
e [
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MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS DPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.
0G. S.: CONTINUAR PROMOV IEND [ EL MDDEL D COMUNITARID DE LA ATENCISN DE SALUD MENTAL £N 108 ESTABLECIM | ENTOS DESALUD

META OPERATIVA META PRESUPUESTA RIA

OBIETIVD GENERAL DE LA
RESULTADO Dq PPTO TOTAL|
DEPENDENCIA PROGRAMACION TRIM £STRAL

ACHVIDAD OPERATIVAS um. META FINAUID A um FF | Ge Sub,
META 1 [ m Y n _Gen OEPENDENCIA Y/O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE {14}

ESTABLECER ACCIONES QUE
CDNTRBUYEN AL PROCESD DE
ARTICULAR LA RED DE ATENCI DN DE
SALUD MENTAL ENTRE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE LARISAIVLE

N ¥ELHHWV
PRDMDVER LAATENCI DN CE LA

SALUD MENTAL EN LDS CAPACITAR A EQUIPOS DELOS
ESTABLECIMIENTDS DEL 15RY | ESTABLECIMIENTOS DE SALUS OF
2DO NIVEL DEATENCIDN DELA | 1FR Y 280 NIVEL ¥ DTRCS PARALA

DISAIVLE. RTENCIDN DE USUARIDS CON
PRDBLEMAS DESALUD MENTAL

IMPLEMENTAC HON DE UN SISTEMA
MONITDREOD ¥ S UPERVISION PARA
LACAPACITACION

APDYDEN LAATENCION DE
PACIENTES EN EL 1ERY 2D I NIVEL
ARTWULAR LA ATENCIDN DE
SALUD MENTAL ENTRE LOS
ESTABLECIMIENTOS DESALUD

REFERENCIAY CONTRAREFERENCIA

DE PACIENTES
DEL 1ER, 2DDY 3ER NIVELY LA
COATINUIAR PROMOVIENG D EL REHABILITACION COMLINITARIA REHABILITACIIN COMUNITARIA DE i1
MODELD COMUNITARIO DE LA DESARRSLLO DE ACCIONES 71 ' DEPARTAMENTD DE PROMOCION DE LA
ACTIDN 2
ATENCION DE SALUD MENTAL EN LOS ;“:ENIE: CONTRASTRRNOS 688 FREVENTIVAS Accion sa8 153 193 188 ol Bl S ;i 243,236.00 SALUD MENTAL
NTA 23,

ESTABLECIMIENTOS DE SALUR

CAPACITACION EN CONSE ERIA
BASICA EN SALUD MENTAL PARA
TUTORES Y DOCENTES E
IMPLEMENTACION DE UNIDABES DE
CONSEJERIA EN INSTITUCIONES

1MP LEMENTACION DE UNIDADES
DE CDNSEJERIA BASICA EN
SALUD MENTAL

EDUCATIVAS
INTERVENCION FAMILIAR A APLICACION DEL PROGRAMA "
NIVEL PREVENTIVD FAMILIAS FUERTES"

INTERVENCI DN FREVENTIVA A | INTERVENCISN PREVENTIVA A NIVEL
NIVEL ESCOLAR ESCOLAR

SENSIBINIZACION, CAPACITACION TN
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE [ SALUD MENTAL C DMUNITARID
SENSIBILIZACION PARA LA
COMUNIGAD

INFDRMACION, EDUCACION Y
COMUNICACION DE CAMPARAS




énsP&a[ dteemilio Valdicin
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MATRIZ GE PROGRAMACION DE METAS OFPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.
G, 6. : MEIORARLA CALIDAD DEATENCION EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN EL HOSPITAL HERMILIO VALD IZAN.
M ETA DPERATIY, META PRESUPUESTARIA
ORIETIVO GENERAL DELA
RESUL TADO ESPERADD PETOTOTAL|
DEPENDENGA ROGRAM ACION TRIMESTRAL
ACTIVIDAD OPERATIVAS um. META FINALIDAD um
MeTA ' u w w FF ] Gen|  Sub.Gen DEPENGENCIAY/O UKIDAD BRGANICA
D A RESFONSABLE {14)
21.1
ACCIONE GE PLAEAMIENTO Y ace ACCIONFS DF PLANFAMIENTOY 21 213 DFICINA EIECUTIVAGE PLANEAMIENTE
PRESUPUESTO N 355 {pasuburs 1o 14v 362 263 366 R L 23 4154000 arGic
232
ACCION
21.1
21 213
RD 22 22.2 2,/0%,858.0D
ACCIONES ADMINISTRATIVAS ACCION 340 ACCIDNFS ADMINISTRATIVAS 240 235 234 232 234 23 231 QFICINA £l ECUTIVA RF ADMINISTRAE ION
2327
RDR 26 283 421,158.00
2RI
BRINDAR ASESORAMIFNTO TFCNICO 21 1.3
ACCION £1D ASESORAMIENTD JURIDIC O 810 150 151 isp 159 RO 145,042 8 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
JuriDhco 23 231
MESORAR LACALIDAD DE ATENCION 2.2
£ PACIENI LS CON PROBLEMAS DE Mzﬁm’:&;c‘:’mﬁi;;m
SALUG MENTAL EN E& HOSPITAL
b3 OPTIMIZANDO PROCES S PERSONA 231
HERMILIO VALDIZAN, DESARROLLC DF PERSONAL ACCION 500 |CAPACITACION AL PERSONAL 500 o 250 o 250 | RO | 22 - 26,115.0D| OFHICINA DE PERSONAL
CAPACITADA 23,2
211
ACCIONES DECONTROLENLA ACCION 52 ACCIONY CONTROL ACCION 51 B 6 2 212 244,976 00| ORGAND DE CONTROL INTERND
INSTITUCION 15 32 B RO 23 231 -
23.2
OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 32 |PAGODEPENSIONES PLANILLA 12 3 3 3 3 ro | 22 :z; 2,055,000.00| OFICINA B PERSONAL
ASEGURAR LA PROVISION BE ASEGURAR LA PROVISION DE 21
ALIMENTACION ADECUADA PARA RACION 412200 | ALIMENTACION ARECUADA RACION 412200| 1D3pS0| 103050 1030s0| 1D30S0) RO 1 1.3 2,170,083 00 DEPARTAMENTO DE APOYD AL
23 3.1 . - h TRATAMIENTO - SERVICIO DE NUTRICION
FNFERMAOS PARA ERFERMOS 2
RO 26,152,600
FSPF(:‘Ai 1ZACION Y PERSDNA CAPACITADA 15 ESPECIALIZACION Y PERSONA 15 o o o 15 21 1 OFCINA DE PERSONAL - OFICINA DE
PERFECCIONAMIEN O PERFECE IDNARIENTO CAPACITADA DOCENCIA £ INVESTIGACION
RGR 10,299 60
1
21 21.3
DESARRDLLO DE RO 23 23 43,497.00
BESARACLLO DEI NVESTIGACHINES INVESTIGAL ION 4 INVESTIGRCION 4 kel bl 2 2 : QFICINADE DOCINCIA F INVESTIGACION
INVESTIGAC IONES 22.2
RDR 21 11 3,459.0D
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MATRIZ OE PROG RAMACION DE METAS OPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.

0G. 6. : MEIORAR LA CALIDAQ DE ATENCION EN PACIENTES CDN PROBLEMAS DESALUD MENTAL EN EL HOSPITALHERMILID VALDIZAN.

arab,
X gl
3 A
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META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
OBJETIVD GENERAL DE LA
RESULTADS ESPERADO PPTOTOTAL|
DEPENDENCIA PROGRAMALION TRIMESTRAL
ACTIVIDAD OPERATIVAS UM. META FINALIDAD .M
v META 1 ] n v FF | Sen | SubGes DEPEND ENCIA Y/D URIDAD ORGANICA
M - . M v v N N o ” | RESPONSABLE (14} i
i1
21 213
. RD 416,166.0D)
MANTENIMIENTD Y REPARACIDN DE AcCiDN 2000 MANTENIMIENTO DT LA ACCIDN o 23 231 OFICINA DESERVICIDS GENERALES ¥
ESTABLECIMIENTDS DESALUD INFRAESTRUCTURA, el 4003 503 302 a0 02 3.2 MANTENIMIENTD
ROR | 21 1.1 38,049.00)
1.1
o 2 a3 4,443,210.00
23 3.1 e
SERVICIDS BASICDS Y ACCIDN P, SERVICIOS BASICDS ¥ ACCION wso | 111 | 1510 | w17 | 1m0 32 DFICINA DE SERVICIONS GENERALES Y
COMPLEMENTARSDS CDOMPLEMENTARIDS MANTENIMIENTD
21 .1
RER| 23 131 183,754 .00
6 63
MANTENIMIENTD Y REPARACIDN DE — sag | MANTENIIENTD Y cqUiPD 280 i o - a |0l 2 231 106.190,pp| CFICINA DE SERVICIDS GENERALES ¥
3 ,190,
MEJORAR LACALIDAD DE ATENCION EQUIPOS REPARACIDN 3.2 MANTENIMIENTD
MEJORAR LACALIDAD DELA
EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE ATENCION ALUSUARD
SALUD MENTAL EN £ HOSPITAL P TIMIZANDO FAOCESDS
HERMILIC vALDIZAN. VIGILANCIAYCONTRDL DE 21
EPIDEMIAS RD | 23 112 57,215.0P
VIGILANCIAY CONTROL BE
ACCION 672 ACCIDN 872 17 618 20 17 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
EPIDEMIAS
SUPERVISION DE ACTIMIDADES DE
B 1+ 4]
SALUD OCLPACIDNAL ROR | 23 3.1 1,480, 0D, 0D,
1
o | 3 324,583.00
13 131
BRINDAR UNA ADECUAD A
BAINDARUNAABECUACA DISPENSACIDN DE 132 DEPARTAMENTD BE APGYS AL
DISPENSACI DN DE MEG ICAMENTDS RECETA 171593 MEDICAMENTES ¥ RECETA 171999 | 42999 | 23000 | 43000 | 43000 IRATAMIENTD s;nvucmn[mnn;ma
¥ PRDDUCTOS FARMACEUTICDS )
PRODUCTDS
211
21
ROR| o 23.1 1,705,675.0D,
23.2
= .
g\\grﬂo E{;‘-‘T( %
* e, © 20




Eosp&al Jlexmilio Yaldizin

JFlan ﬂpgmtim oEnual Wada 2074

MATRIZ N2 5

PROGRAMACION OF LDS PROYECTOS DEINVERSION ANUAL - ARO 2014

DEPENDENCIA: HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
META OPERATIVA PROGRAMACION TRIMESTRAL | REQUERIMIENTO FINANCIERO AJUSTADO AL
FASE PROYECTADA OEL COMPONENTE/SUDCOMPONENTE AIUSTADA PIA
Xr. UNIDAD
PROYECTO . META |sun META ORGANICA
0. 1 omponenTes | um SUICOMPONEN procssg | APROMADO | BUENAPROY| ENEIECUGON [ FMOE | LOUIDAGON ponsanc
SN FISICA T OPERATIVA comvocano | 104 | CONTRATO |(VAIOREACIONE| EIEQUCION | (SOLOCEN META| 1 | 0 | M | IV | TOTAL R0 {®or|apoc]oTRos
(eaumosy | FRmape | soeoerA) |coNTRACTUa|  oBRas)
QBRA)
EJQRAMIENTO DE LA
m::;\gsmunum o TPECIENTE TECNICO [ ESTUDIO 1 ESTUDI0 1 Ejecutado en ! ejercicio 2012 Eecutado en el ejercicio 2012
HOSPITALIZACI DN DEL ._ ‘ — OHCINADE
CEFARTAMENTODE | 83822 |c pipec iNFrassTR| M2 154 M2 354 fiecutado en ef ejerdcio 2013 328 Ejecutado en el ejercicio 2013 oISTICA
ADICCICNES DEL iecuidn 2014 3 36| 3148500 3148500
|
HOSPITAL HERMILIG SUPERVISION  |GLDBAL 1 GL0BAL 1 Flecucion 2014 1 1 320000 320000
VALDIZAN-SANTA -
ANITA : SUBTOTAL "1 34,685, © 34,685.00
DEPENDENCIA: HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
META OPERATIVA - PROGRAMACION TRIMESTRAL | REQUERIMIENTO FINANCIERD AJUSTADO AL
FASE PROVECTADA DEL COMPONENTE/SUBCOMPONENTE AUSTADA P
- _ . _ ™y ™ UNIDAD
PROYECTO 000, | A SR Y- BCOMPON META PR 1w ORGANICA
1901 comonentes | uw, | MEA (SUBCOMIONER) proceso | APROBADD| BUENAPROY| ENEIECUCION - FINDE .} LGUIDAOON RESPONSABLE
Snip FEICA T OPERATVAY osvocano ] (MO1 | CONTRATO |rvaioRgAcoRE| EiEcudon | ~isowoeN | mea 1w w|Tom Ro  |roe}rooc| omes
{EQUIPOSY | FIRMADO | SOFOBRA) |CONTRACTUAL] - oBRAS)
0BRA)
CONSTRUION DE LA EXPEDIENTE TECNCO | ESTUDEO 1 ESTUDIG 1 flecutado en ef eferdd s 2012 iecutado en ef ejercicio 2012
INFRAESTRUCTURA
PARAKL Fiecutado en ef ejercicic 2013 157 fjecutado en ¢l ejercicio 2013
DEPARTAMENTODE | oo |C DIREC INFRAESTR| W2 | 181 M2 181 Jecutado en &l ejerdiclo Jecutadu en &f ejerccl OFICINA DE
PROMOCION DE 1A feacitn 2014 2% 29| s200] 4081200 10GI1STICA
SALUD MENTALDTL EGUIFAM, GLIBAL 1 GLOBAL 1 fjecutin 2014 1 1] 1216500 1224500
HSPHTAL HERMILID —
VALD AN - DISTRTD SUPIRVSION.__ 619841 1 GuoeaL | 1 Fecucitn 2014 1 1 1000 250
DE SANTA ANITA : P . - SUBTOTAL 76471 147,00
E 5S4
\Oo&\‘lﬂ‘w:“’fo
21

w{y:;n -

&

A
by




dftospital ftexmilio Valdixin Flan Gpecativo oftnual (Reprogeamado -2014
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REPROGRAMACION DE METAS FiSICAS

Durante el | Semestre del afio 2014 en el proceso de ejecucidn presupuestaria acorde con la
ley anual de Presupuesto Ley N° 30114 y ley General del Sistema Nacional de Presupuesto N°
28411, el Hospital Hermilio Valdizan ejecutdé 37 metas en el marco de su respectiva
asignacidn presupuestal, indicando las actividades, tareas y meta fisica anual, asi como la
programacidn trimestral, la ejecucidn de metas fisicas y presupuestales a nivel semestral
conforme se aprecia en la Matriz N° 06 Matriz de Seguimiento y Evaluacidn de fas actividades

operativas | Semestre 2014.

Con el propdsito de optimizar los resultados en el cumplimiento de nuestros objetivos
generales propuestos es necesario materializar la presente REPROGRAMACION de nuestro
Plan Operativo para el gjercicio 2014, en razdn de haberse presentado dificultades y
limitaciones en algunas actividades operativas durante la ejecucion de metas fisicas vy
presupuestales , encontrandose en algunos casos insuficiente asignacion presupuestal,
huelga medica, pese a eflo la institucién a continuando prestando sus servicios en cuanto a la

atencidn de os pacientes.

Por otro lado, se encuentra inmerso en las tareas relacionadas a Consulta Externa,

Emergencia y Hospitalizacién el seguro Integral de Salud (SIS).




‘taspital ftexmillo Voldizin

Flan Gpetativo oftnual Reprogramado -2014

MATRIZN® 6

MATRIZ DE SEGUIMIENTO f EVALUACION A LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS -| SEMESTRE 2014

DEPENDENCIA: HOSPITAL HERMILIO VAaLDIZAaN
DBIETIVO GENERAL 01: CONTRIBUIR A FORTALECER

LA ATENCIGON DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

RESWA.TADO ESPERADO

META OPERATIVA

CANTIDAD PROGRAMADA VS EIECUTADA

METAS FINANCIERAS

Grado EJECUCGION DE GRADO DE
ACCIONES OPERATIVAS um META 1 n EJECUC de PiM GASTOS AVANGE %
e ANUAL AcUM Gumpli AGCUMULADO
PROG EJE PROG | BJE miento
DESPISTAJE DE TUBERCUL 0815 ER PERSONA
PACIENTES SINTOMATICOS ATENDIDA 180 45 78 45 48 126 140 1,077 0.00 o
RESPIRATORICS
CONTRIBUIR A LA DISMNUCION DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES TRC, ETC ATENCION DE PERSONA S EM
PERSONA
CONTACTO DE CASOS DE TRATADA 3 [ o 1 2 2 200 649 0.00 o
TUBERCLLOSIS
94
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OBJETIVO GENERAL 02: CONTRIBUIR A CONTROLAR LD5 PROSLEMAS EN SALUD MENTAL DE ACUERDO AL NIVEL DE COMPLEJIDAD QUE NOS CORRESPONDE ATENDER CON ENFASIS EN LA POBLACION EN POBREZA

Y POBREZA EXTREMA

RESULTADC ESPERA DG

META OPERATIVA

CANTIDAD PROGRAMADA VS EJECUTADA

METAS FINANCIERAS

ACCIONES OPERATIVAS

UM,

META
ANUAL

PROG

PROG

EJECUC
ACUM

Grade
de
Cumpli
misnto

PIM

GASTOS
ACUMULADC

GRADC DE
AVANCE %

TONTROLAR LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL DE
ADULTOS Y GERONTES QUE SOLICTAN ATENCION.

ATENCION DE EMERGENCIES EN
SALUD MENTAL

ATENCION

2822

655

763

658

1413

108

223,604

80,038.00

7z

CONTROLAR LOS PRDBLEMAS DE SALUD MENTAL DE
LGS NINOS Y ADOLESCENTES QUE ACUDEN A
NUESTRA, INSTITUGION

CONTROLAR LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL DE
ADULTOS Y GERONTES QUE SOLICITAN ATENCION

CONTROLAR LGS PRDBLEMAS DE SALUD MENTAL
SUCEFTBLES DE MEJORAR CON TECNICAS
CONGNITVAS CONDUCTUALES QUE SDLICITAN
ATENCION

ATENCIDN EN CONSULTAS
EXTERNAS

CONTROLAR LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN
LAS PERSDNAS AFECTADAS POR EL CONSUMC DE
SUSTANCIAS PSICOADICTVAS QUE DEMANDAN
ATENCION

CONTROLAR LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN
LAS PERSONAS AFECTADAS POR EL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOADICTVAS QUE DEMANDAN
ATENCHKON.

ATENCION

85163

21288

22542

21288

18691

41233

a7

3,979,287

2,008,708.25

101

CONTRCLAR LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL DE
ADULTOS Y GERONTES QUE SDLICITAN ATENCION,

CONTROLAR LGS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN
LAS PERSONAS AFECTADAS POR EL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOADICTIVAS QUE DEMANDAN
ATENCION.

ATENCION EN HOSPITALIZACION

Dl CAMA

97259

24314

22628

24314

21220

43848

80

4,922,725

225373589

a2

RECONOQCER Y DETENER LA ADICCION ACTVA Y
OTROS PROBLEMAS O TRASTORNOS DE SALUD
MENTAL

REALIZAR ACTVIDADES DE
TAMEZAJEY TRATAMIENTD DEDE
PACIENTES CON PROBLEMAS Y
TRASTORNOS DE SALUD MENTAL

PERSONA
TRATADA

1515

377

378

380

349

727

o8

6,046,156

3,051,609.11

101

CONTROLAR LOS PROBLEMA S RELACIONADOS DE LAS
PERSONAS ¥ FAMLIAS QUE SOLICITAN ATENCION

SESIONES DE PSICDTERAPIA

ATENCION

3100

775

846

775

800

1646

106

29,944

1367282

a1

BRINDAR APOY O SDCIAL Y ECONOMICO A LAS
PERSONAS DE BAJOS RECURSOS CDN PRDBLEMAS DE
SALUD MENTAL.

ACTIVIDADES DPERATIVAS DE
SERVICHD SOCIAL

INFORME

12

100

B76.177

347,482.47

103

CONTRARESTAR EN LA POBLACKON ATENDIDA LOS
EFECTOS SCCIALES Y PSICDLOGICOS DE LOS
PRDBLEMAS DE SALUD MENTA

ACTWVIDADES DER CION

SESION

6741

1695

1718

1693

1358

3076

a1

714,044

357,23540

100

95
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OBIETVO GENERAL 03: COMPLEMENTAR LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL CON EL CONTROL DE OTRAS ENFERMEDADES.

META OPERATIVA CANTIDAD PROGRAMADA V$ EJECUTADA METAS FINANGIERAS
RESULTADO ESPERADO i i Gr::o BJECUCIONDE |
ACCIONES OPERATIVAS un META EJECUC | .1 PM GASTOS | v ANCE %
M. ARUAL ACUM | CumP ACUMULADO o
PROG | ESE | PROG | EJE ""‘;““'
ATENCION ESTOMATOLOGICA PERSONA
PREVENTIVA BASICA TRATADA 250 62 1 336 [ 63 [ 348 684 547 | 10516.00 0.00 0
CONTRBUR A CONTROLAR LOS PROBLEMAS QUE  [ATENCION ESTOMATOLOGICA PERSONA 966
) 21 | 332 | 242 | 324 656 136 | 21496.00 18404.70 171
REQUEREN ATENCION EN ODONTOESTOMATDLDGICA |RECUPERATVA BASICA TRATADA
ATENCION ESTOMATOLOGICA PERSONA No
ESPECIALIZADA BASICA TRATADA 40 10 12 10 12 24 120 0.00 000 programado
CONTRIBUR A CONTROLAR |.OS PROBLEMAS QLE
DIAGNOSTICO MEN A
FEQUEREN A N MEDIANTE EXAMENES Y TRATAMENTO EXA 40560 | 10140 {11364 | 10140 | 9749 | 21113 104 474,240 193,475.68 82
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OBJETIVO GENERAL 04: CONTRIBUIR A REDUCIR Y MITIGAR LOS DANOS Y/O LESIONES OCASIONADOS POR FACTORES EXTERNOS EN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN.

META OPERATIVA CANTIDAD PROGRAMADA VS EJECUTADA METAS FINANCIERAS
i ti Grado
RESULTADO ESPERA DO EJECUCION DE GRADO
ACCIONES OPERATIVAS um META ecue | 9 | e aastos | SEARCPE
- ANUAL acom [ -] n‘:o ACUMULADO
PROG EJE PROG EJE o,
A
CAPACIDAD DE EXPANSION
ESTABLECIMIENTOS
ASISTENCIAL EN ESTABLECIMIENTOS DE DESALUD 1 0 o 0 0 0 #iD V! 222,133 4,407.00 4
SALUD ESTRATEGICOS
ATENCION DE SALUD Y MOVILIZACION
DF BRIGADAS FRENTE AEMERGENCIAS ATENCION 1 1 1 o 0 1 100 6,296 6,29544 100
¥ DESASTRES
ANALISIS DE LA VULNERABILIDAD DE
0 #;D V0! 70,011 6,798.75 19
ESTABLECIMIENTOS DESALUD EsTUOIO 1 0 a ° © !
SEGURIDAD FUNCIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
0 i ! o]v] 6,320.00 51
ORGANIZAR LA CAPACIDAD DE RESPUESTA ANTE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD OESALUD 1 o ¢ o o #DIVO 25,0 .
EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL HOSPITAL HERMILIO
VALDIZAN
SEGURIDAD ESTRUCTURAL Y NO
ESTABLECIMIENTOS
ESTRUCTURAL DE ESTABL ECIMIENTOS DESALUD 1 0 0 o 0 o #iDIVAO! 145,000 7.980.00 11
DESALUD
DRGANIZACIDN E IMPLEMENTACION
DESIMULACROS FRENTE A SIMULACRO 3 o 0 1 2 2 200 29641 0.00 o
EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
IMPLEMENTACION OF CENTROS DE
DPERACIONES DE EMERGENCIAS DE
SD
SALLD PARA EL ANALISIS DE INFORMETECNICO | 12 3 P 3 6 6 100 118,060 0.00 0
INFORMACION ¥ TOMA DE DECISIONES
ANTESITUACIONES DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES
.
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DBIETIVO GENERAL 05: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIEN TO DEL MODELO COMUN ITARIO DE LA ATENCION DE SALUD MENTAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER NIVEL DE ATENCION

META OPERATIVA

CANTIDAD PROGRAMADA VS EJECUTADA METAS FAINANCIERAS
RESULTADO ESPERADO
Grado EJECUCIONDE | GRADO DE
ACCIONES OPERATIVAS UM META 1 " EJECUC de PIM GASTOS AVANCE
. ANUAL ACUM | cumpti ACUMULADO %
PROG | E | PROG | EJE miento
PROMOVER LA ATENCION DE LA SALUR MENTAL EN LDS
ESTABLECIMIENTOS DEL 1ERY 2DO NIVEL DE ATENCION DE LA
DISAIV LE
ARTICULAR LA ATENCION OE SALUD MENTAL ENTRE LOS
ESTABLECIMIENTOS DESALUD DEL 1ER, 2DOY 3ER NIVEL Y LA
REHABILITACION COMUNITARIA
ACTIVIDADES DEPROMIOCIDN DE LA

IMPLEMENTACION DE UNIDACES DE CONSEJERIA BASI CA EN SALUD ACCION 688 153 | 13 | 193 | 23 385 m 18,646 3.896.10 42

SALUD MENTAL

INTERVENCIGN FAMILIAR A NIVEL PREVENTIVO

INTERVENCION PREVENTIVA A NIVEL ESCOLAR

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE SENSIBILIZACION PARA LA
COMUNIDAD

98
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DE ATENCION EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE SALUD M

NTAL EN EL HOSPITAL HERMILID VALDIZAN.

RESWL_TADO ESPERADO

META OPERATIVA

CANTIDAD PROGRAMADA VS EJECUTADA

METAS FINANCIERAS

. G'::" EJECUCIONDE | GRADO DE
ACCIONES OPERATIVAS - META t ' eecuc | 90 PIM GASTOS AVANGE
-M. ANUAL ACUM iy ACUMULADO %
miente »
ProG | eie | pros | EE o
ACCIONES DE PLA NEAMENTO ACCION 1455 asz 273 363 444 717 ag 568,025 24281537 85
ACCIONES ADMNISTRATIVAS ACCION 240 235 177 234 308 485 103 4,439,657 2,109,118.87 95
ASESORAMIEN
TG TECNICO accion 610 150 253 151 360 613 204 125,726 50,885.63 a1
JURIDKEO
PERSONA
DESARROL O DE PERSONAL el ERSONA 500 o 50 2s0 | =200 250 100 91,764 27.756 86 &0
e N AGCION 51 8 8 15 7 15 65 161,820 89,970.75 111
INCENTIV OS$ LABORALES PLaNILLA 12 3 a a 3 6 100 2,213,867 1.303,478.18 118
MEJORAR LA GALIDAD DE LA ATENCION AL USUARID
OPTIMZANDO PROCESOS ASEGURAR LA PROVISION DE
AUIMENTACION ADEGUADA PARA RACION 412200 | 103050 | 92114 | 103050 |93263| 185377 a0 1.644.194 813.78504 a9
ENFERMOS
ESPECIALZACION ¥ PERSONA
e Y e lERseNA 15 o o 3 3 3 100 34.541 13.737.04 a0
DESARROLLG OE
v LS T Gt INVESTIGACION a o 0 o o o 100 39,433 13.826.15 70
MANTENIMEENTO Y REPA RACION -
O ESTA B B o ACCION 2009 503 424 s0z; 388 a1z a1 465,715 204,823 .52 as
SERVICIOS BASICOS ¥
S e e ACCIGN 6059 1541]  1sas|  1s1a| 1487|3020 100 4,378,292 1,857.541.62 as
W NTENIMIENTG ¥ REPA RA CION
bl EQUIPG 280 44 13 a3 23 36 28 189,636 106.534.51 112
VIGLANCIA ¥ CONTROL DE
IS NCy ACCION 672 17 18 &18 436 454 74 1.454.270 301,398 61 41
BRINDAR UNA A DECUADA
CISPENSACION DE MEDICAMENTOS RECETA 171999 42999} 42241| 43000| a29s08| 82147 a6 4,032,751 1.043,836.32 52
¥ PRODUCTOS FARMA CEUTICOS
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SUSTENTO DE REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

0.G. N° 01 Contribuir a fortalecer la atencidén de enfermedades transmisibles.

3000612 Sintomdticos Respiratorios con Despistaje de Tuberculosis

Para la actividad Despistaje de tuberculosis sintomdticas respiratorias la meta fisica inicial
programada para el afio fue de 180 personas atendidas, habiéndose ejecutado al | Semestre
126 personas atendidas.

La ejecucion de 126 personas atendidas en cuanto al Despistaje de tuberculosis sintométicas
respiratorios, se debe a las evaluaciones que se hizo a pacientes hospitalizados y de mayor
afluencia de pacientes psiquidtricos de primera consulta. Razén por la cual se reprograma la
meta fisica a 200 personas atendida.

3000613 Personas en contacto de casos de tuberculosis con control y tratamiento
preventivo general, indigena privada de su libertad, etc.

Para la actividad Control y Tratamiento Preventivo de Contactos de Casos de Tuberculosis
{General, indigena y privada de su libertad} la meta fisica inicial programada para el afio fue
de 02 personas atendidas, habiéndose ejecutado al | Semestre 02 personas atendidas.

Habiéndose cumplido la meta fisica anual en el primer semestre debido a que se
identificaron a 02 pacientes con baciloscopia positiva, en razén de ello se reprograma la meta

fisica a 03 personas tratadas.

METAOPERATIVA
PROGRA
MACION HECUCION
ORETVOGENERALDE | pe ) 1a00 esPERADO META | SemESTRE
LA DEPENDENCIA ACTIVIDAD QPERATIVAS UM, FINALIDAD UM | MEA | ANUAL | 500
ANUAL | REPRDG
INICIAL
DESPISTAIE DE TUBERCULDSIS pnSTuEDE
EN PACIENTES SINTOMATICOS PERSONA ATEND DA TUBERCLLOSISEN PERSDNA 130 00 118
SINTOMATICOS ATENDIDA
CONTRIBUIR & CONTRIBUIRALA  |RESPIRATORIOS RESPIRATORLCS
FORTALECER LA DISMINUCION DE LAS
ATENCION DF ENFERMEDADES
ENFERMEDADES | TRANSMISIBLES TR, _
TRASMISIBLES FTC. ATENCION DE PERSDNAS EN CONTROL ¥ TRATAMIENTO PERSONA
CONTACTO DE CASOS L PERSONATRATADA |PREVENTODECONTACTO | oo |2 3 2
TUBERCLLOSIS DECASOS TUBERCULOSIS
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0.G. 03. Complementar la atencion de los programas de salud mental con el control de
otras enfermedades no transmisibles.

3000006 Atencion estomatologica Preventiva basica

En la actividad Atencion estomatolégica preventiva bdsica en nifics, gestantes y adultos
mayores se tuvo una programacién inicial de 250 personas tratadas alcanzando una
ejecucion al | Semestre de 684 personas tratadas. se consideraron la intervenciones de salud
bucal individuales dirigidas a adoptar medidas de prevencién y reconocimiento de factores
de riesgo de enfermedades bucales. Dentro de las atencicnes se hiza énfasis en la
fisioterapia bucal, motivando con ello la importancia de la salud, realizindose la aplicacion de
sellantes como medida preventiva para el proceso de la caries dental y otras atenciones que
se encuentran en el marco de la actividad del programa, podemos decir que la labor
preventiva promocional tiene un efecto positivo cuando participan en conjunto tanto padres,
pacientes y adontélogos.

Por otro lado el incremento de las atenciones se debe a que se viene realizando en la sala de
espera de psiquiatria infantil labores preventivas promocionales invitando a los usuarios a
apersonarse al servicio a fin de beneficiarse con las actividades que ofrece el programa,
mediante volantes personalizados, etc. Es por ello la reprogramacion de Ia meta fisica a 980
para este afio.

3000007 Atencidn estomatolégica recuperativa bisica

En la actividad Atencién estomatoldgica recuperativa bdsica en nifios, gestantes y adultos
mayores se tuvo una programacién inicial de 966 personas tratadas alcanzando una
ejecucion al | Semestre de 656 personas tratadas. Se continug promocionando para que
tenga aceptacion el programa PPR y se haga imprescindible su aplicacion, tratamiento con
resinas fotocurables, ionémero, consulta estomateldgica, etc. Por lo que se procede a
reprogramar la meta fisica a 900.

3999999 Sin Producto

El servicioc de Apoyo al Diagnostico, ha programado para este afio fiscal, 40,560 exémenes
como metas fisica en la actividad operativa “Servicios de Apoyo al Diagnostico y tratamiento”,
ejecutandose en el | Semestre 21,113 examenes, siendo necesario reprogramar la meta fisica

a uh numero de 41,486 examenes.
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META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
PROGRA EIECUCION
Ofﬂg;?m:“ RESULTADO ESPERACO ‘ MACON | wera |1SEMESTRE
ACTIVIDAD OPERATIVAS UM, FINALIDAD - UM META | ANUAL | 2014
' ANUAL | REPROG
INICIAL
ATENCION

CONTRIRIR A ATENCIONESTOMATOLOGICA PERSONATRATADA | ESTOMATOLOGICA PERSONA 1 e 980 634

CONTROLAR LOS| PREVENTIVABASICA PREVENTIV BASICA TRATADA

PROBLEMAS Qut
COMPLEMENTAR LA [REQUIEREN ATENCION
ATENCION OELOS | EN ATENCION ESTOMATOLOGICA ATENCION PERSON A
PROBLEMAS OF SALUD|QDONTOESTOMATOLD |RECUPERATVABASICA PERSONATRATADA | ESTOMATOLGGICA TRATADA 966 900 656
MENTALEONEL  |aica RECUPERATIVA BASICA
CONTROL DEOTRAS
ENFERMEDADES NO CONTRIBLIR A

TRASMISIBLES, CONTROLAR LOS POYOAL DAGROSTICO AL

PROBLEMAS QUE | CIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EXAMEN EXAMEN 40560 | 41486 21113

REQUIEREN ATENCION TRATAMENTO

MEDIANTE EXAMENES

0.G. 04. Contribuir a reducir y mitigar los dafios y/o lesiones ocasionados por factores

externos en el HHV.

3000628 Poblacion con Monitoreo, Vigilancia y Control de dafios a la salud frente a

Emergencia y Desastre.

Para la actividad Organizacion e implementacion de simulacros se programd 03 Simulacros,
ejecutandose al | Semestre 02, a solicitud del usuario se reprograme a 04 debido a que el
hospital realiz6 01 simulacro en el mes de Abril, e INDECI programd 03 Simutacros Nacionales,

siendo este el motivo de la reprogramacién.

META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
OBJETIVO GENERAL DE CEdon
RESULTADOESPERADO PROGRA ISEMESTRE
LA DEPENDENCIA - MET "
ACTVIDAD OPERATIVAS UM, FINALIDAD UM " ANUAL
REPROG
INICIAL
CONTRBUIR A REDUCR ::::;DE:;;:
YMIMGARLOS DARIOS T CRGANIZACION €
¥/ LESIONES IMPLEMENTECION DE IMPLEMENTACION DE
/ EMERGENGIAS Y SMULACRO Mo ! 3| 4 )
OCASIONADOS POR —— IMULACRCS FRENTEA
FACTORES EXTERNOS N EMERGENCIAS Y DESASTRES EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
- HOSPITAL HERMILIO
AALOIAN
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0.G. 06. Mejorar la Calidad de Atencidn en pacientes con problemas de salud mental en el
Hospital Hermilio Valdizan

3999999 Sin Producto

La oficina de Asesoria Juridica para en la actividad Asesoramiento Técnico y Juridico ha
programado 610 acciones para el afios fiscal 2014, ejecutdandose al | Semestre 618 acciones
debido a las diferentes cargas procesales, recursos impugnativos, proyectos de resgluciones,
expedientes juridicos, etc, A solicitud del usuario se reprograme g 1228 acciones.

3999598 Sin Producto

La oficina de Apoyoc a la Docencia en investigacién para la actividad Capacitacion vy
perfeccionamiento programd 15 personas capacitadas para el afio 2014, ejecutandose al |
Semestre 03 personas capacitadas, en la actualidad contamos con un total de 35 residentes
{ler, 2doy 3er afio) que va incrementandose de acuerdo al ingreso que programa cada afio el
Minsa, y teniendo en cuenta que el residentado medico de psiquiatria general tiene una
duracion de tres afios y la sub especiatidad de psiquiatria de adicciones una duracién de dos
afios. A fines de junio 2014 han culminado su formacion psiquidtrica 03 residentes, mientras
que la diferencia aun falta completar su formacién que son de 02 y 03 aftos asimismo con el
presupuesto asignado para esta actividad cabe en mencionar que se esta subvencionando a
los demds residentes que aun faltan culminar su formacidn psiquidtrica. Siendo por ello el
motivo de la reprogramacién de meta fisica a 03 para este afio.

META CPERATIVA META PRESUFUESTARIA
OBJETIVO GENERAL DE \ FROGRA EIECUCION
RESULTAD ] o MACION 1SEMESTRE
AOPROMCA | o OOPERADD MEA |
ACTIVIOAD OPERATIVAS UM. FINALIDAD UM META 1 ANUAL
ANUAL | REPROG
INICIAL
BRINDAR ASESORAMIENTO
MEJORAR LACALIOAD DE ECNICOIURIDICO ACCION ASESORAMIENTOJURIDICO | ACCION 610 | 1228 618
MEJORAR LA CALIDAD
ATENCION EN PACIENTES
DELAATENCION AL
CONPROBLEMAS DE
USUARID
SALUD MENTAL EN EL
HOSPITAL HERMILIO OPTIMIZANDO
PROCESDS  [ESPECIALIZACIONY DERSONACAPACITADA ESPECIALIZACION Y PRSCHA | ; ;
VALOIZAN. PERFECCIONAMIENTO PERFECCIONAMIENTO | CAPACITADA

103 .
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MATRIZNE 2

MATRIZ DE REPROGRAMACIGN DE METAS DPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.

0G. 1. : CONTRIBUIR A FDRTALECER LA ATENCION DE ENFERMEDADES TRASMISIBLES

META OPERATIVA
PROGRAMA CION TRIMESTRAL
OBIETIVO GENERAL DELA RESULTA DG ESPERADG META
DEPENDENCIA ACTIVIDAD OPERATIVAS u.m. META FINALIDAD UM METFA ANUAL
anva | 1 1 0 | m | w | aeproc |DEPENDENCIAY/G
INICIAL UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE {14)
DEs E DETURERCULOSIS EN DESPISTAJE DE TUBERCULO
PAC:’;?J:AEJS S?S:JJMATH:CS PERSONA ATENDIDA 18D EN SINTCMATICOS > PERSONA 180 67 58 37 37 200 SERVICIO DE
ATENDIDA MEDICINA INTERNA
RESP IRATORIOS RESPIRATORIOS
LONTRIBUIR AFCORTALECER LA CONTRIBUIR A LA DISMINUCION
ATENCION DE ENFERMEDADES DE LAS ENFERMEDADES
TRASMISIBLES TRANSMISIBLES TBC, ETC.
CIOND RSONAS EN CONTRCL ¥ TRATAMIENTO
?:)TT;CTO DEEPCEASOS DE PERSONA TRATADA 2 |PREVENTIVG DE CONTACTODE| | ooone 2 o | 2 |e]| 2 3 [EvioooE
TRATADA MEDICINA INTERNA
TUBERCULCSIS CASOS TUBERC ILOSIS
MATRIZ BE PROGRAMACION DE METAS DPERATIVAS ¥ PRESUP UESTARIAS.
0G. 3. : COMPLEMENTAR LA ATENCION DELOSPREBLEMAS OF SALUD MENTAL CEN EL CDNTROA BE DTRAS ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES.
META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
omsr:rEo Gm::a: DELA RESULTADO ESPERADO PROGRAMACION TRIMESTRAL A
PEND ACTIVIDAD DPERATIVAS um. META FINALIDAD UM META ANUAL |DEPENDENCIAY/O
ANUAL i ] " v | REPROG |UNIDAD ORGANICA
INCIAL RESPONSABLE (14)
ATENCION ESTOMATOLOGICA
PERSCNA TRATADA 50 ATENCION ESTOMATOLOGICA PERSCNA 250 336 348 i78 118 980
CONTRISLIR A CONTROLAR Los| P EVENTIVA BASICA PREVENTIVA BASICA TRATADA DEPARTAMENTO DE
SRDBLEMAS QUE  RFQUIEREN SERVICHOS MEDICOS -
ATENCION N PPR (SERVICIO DE
ATENC ATENCION ES DDONTOESTOMATOLO
COMPLEMENTAR LAATENCION DE | CDONTOESTOMATOLOGICA RECUP';:;T:;‘T;T;LOG’CA pERSDNATRATADA | 966 [ TR Joxjs:oam PiRiONA 966 332 124 101 143 %00 -
LOS PROBLEMAS DE SALUD MENTAL U ATIVA TRATADA
CDN EL CDONTROL DE OTRAS
ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES.
CDNTRIBUIR ACONTRDLAR LDS APGYOAL DlAGNOSTlCOVAL DEPARTANMENTO DE
PRDBLEMAS QUEREQUIEREN |DIAGNDSTICOY TRATAMIENTD EXAMEN 40560 TRATAMIENTD EXAMEN 435640 10846 10781 9541 5938 41486 APOYD AL
ATENCION MED|ANTE EXAMENES . DIAGNOSTICD
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MATRIZ DE PRGGRAMACION DF METAS GPERATIVAS Y PRESUPUESTARIAS,

0G. 4. :CONTRIBUIR A REDUCIR Y MITIGAR LDS DARNOS ¥ /G LESIDNES OCASIDNADOS POR FACTORES EXTERNDS ENEL HHY

META OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
OBIETIVO GENERAL DELA RESULTADO ESPERADO PROGRAMACION TRIMESTRAL
DEPENDENCIA META META
ACTIVIDAD OPERATIVAS UM, META FINALIDAD UM ANUAL |DEPENDENCIAY/O
INICIAL RESPONSABLE [14)
CONTRIBUIR A RECUCIR Y MITIGAR | ORGANIZAR LA CAPACIDAD DE QRGANIZACIDNE
_ ORGANIZACION EIMPLEMENTACION
LDSDANGS Y/ D LESIDNES RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS IMPLEMENTACIDN DE
DE SIMULACROS FRENTE A SIMULACRD 3 SIMULACRD 3 0 2 1 1 4 DG-COE
QCASIONAD DS POR FACTORES ¥ DESASTRES ENEL HDSPITAL SIMULACROS FRENTEA
EMERGENCIAS Y DESASTRES
EXTERNOS ENEL HHV HERMILIGV ALDIZAN EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS ¥ PRESUPUESTARIAS.
OG. 6. : MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL EN EL HDSPITAL HERMILIO VALOIZAN.
META DPERATIVA META PRESUPUESTARIA
OBJETIVO GENERAL DELA PROGRAMACION TRIMESTRAL
DEPEND! RESULTADO ESPERADG META
ACTIVIDAD OPERATIVAS um. META FINALIDAD UM META . ARUAL
e ' ANUAL | E n w | v |Rerhog [OEPENDENCIAY/O
INICIAL . UNIDAD GRGANICA
RESPONSABLE (14)
BRIND AR ASESORAMIENT D TECNICO CIon 616 | asesonamie ocD ACCION c10 253 260 207 son | 1p28 |PFICTNADEASESORIA
JURIDICD NTOIURI JURIDICA
MEIORAR LA CALIBAD DE ATENCION
MEJ DRAR LA CALIDAD DELA
EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE .
ATENCION AL USLIARIC
SALUD MENTAL En EL HOSPITAL \
HEAMILIO VALDIZAN. OPTIMIZAND D P ROCESOS \ . OFICINADE PERSONAL
ESPECIALIZACIDN ¥ PERSONACAPACITAD AT s | E5F ECIALIZACION Y PERSONA 15 o 3 0 o 3 | OFICINADE DOCENCIA
PERFECCIONAMIENTO PERFECCIONAMIENTO CAPACITADA CINVESTIGACION
gﬂ S 105 . f'::_lrgiSTERlO DE SALUD
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