MINISTERIO SALUD

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
DIRECCION GENERAL

N®  017-DG/HHVY-2015

Resolucion Directoral

Santa Anita, 21 de Enero de 2015

Visto la Carta N° 012-2015/CE-CP N° 002-2014-HHV, Exp. N° 15MP - 00693-00, del Presidente del
Comité Especial del proceso de Concurso Publico N° 002-2014-HHV “Contratacion del Servicio ds
Limpieza y Mantenimiento de Locales”, del Hospital Hermilio Valdizan;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 30 de octubre del 2014, el Hospital Hermilio Valdizan, en adelante la entidad convocé el
proceso de seleccion denominado Concurso Publico N° 002-2014-HHV “Contratacion del Servicio de
Limpieza y Mantenimiento de Locales”, por un Valor referencial de S/. 1’ 362,318.12 (Un Millén trescientos
sesenta y dos mil trescientos dieciocho con 12/100 Nuevos Soles),

Que, con fecha 11 de noviembre dal 2014, el Comité Espeacial absuelve las consultas presentadas por los
participantes, y con fecha 24 de noviembre de dicho mes absuelve las Observaciones a las Bases,
formuladas entre otros, por la empresa NEW GROUP GLOBAL DE SERVICIOS GENERALES S.A.C, en
adelante la empresa;

Que, con Carta de fecha 26 de noviembre de 2014, la referida empresa solicita se eleve al Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE las observaciones no acogidas por el Comité
Especial, las cuales son remitidas por el Comité Especial al citado Organismo mediante el Oficio N° 001-
CE-CP N° 002-2014-HHV, de fecha 27 de noviembre 2014;

Jue, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, con fecha 15 de diciembre dal
914, emite el Pronunciamiento N° 1542-2014/DSU, en el sentido de acoger la Observacién N° 3
Contra los documentos de presentacion obligatoria), NO ACOGER las Observaciones N°s 4 y 5 (Contra
155 factores de evaluacion “experiencia en la actividad” y “Otros factores”), asi como NO ACOGER la
$Observacion N° 6 (Contra la Absolucién de la Consulta N° 23 del participante Asesoria y Servicios
alntegrales S.R.L — Grupo Gerencial), conforme aparece en tal Pronunciamiento;

—

e

Que, con fecha 09 de enero del afio en curso, el Comité Especial efectlia la integracion de Bases,
) elaborando un nuevo cronograma para la presentacion de propuestas y demas actos subsiguientes,
.m@onforme aparece a fs. 19 de las Bases Integradas;
&
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; ie, con fecha 13 de enero del afio en curso, la citada empresa presenta la Carta N° 005-015-GG,

2 ‘fgaﬁ;{ Zpresando que el Comité Especial ha realizado una mala integracion de bases, ademas de violentado el
K’o \_/\\»:}}rincipio de Libre Competencia y Concurrencia, refiriendo lo siguiente :

R A
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- Que, el Comité Especial acogid la Observacién respecto a los cursos de capacitacion y sus
certificaciones, en el sentido que aceptarén capacitaciones y sus ceriificaciones emitidas por
establecimientos de salud las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional del Perd, sin embargo no las han
incluido en las bases Integradas.

- Que, el Comité Especial acogid la Observacion referida a la presentacion del Plan Anual de Seguridad v

Salud de sus Trabajadores, indicando que el citado documento sera presentado para sfectos de

suscripcion del contrato, sin embargo, indica que el Comité Especial no la ha consignado en las Bases

Integradas.

Que, el Comité Especial mantiene la duplicidad de los documentos requeridos por el MINSA, no obstante

haber indicado que procedera a validar uno de ellos en las Bases Integradas.
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- Que, el Comité Especial aprovechando lo dispuesto por la Direccién de Supervision del OSCE, ha
integrado las Basss, elevando el puntaje asignado a la presentacion de la Certificacion 1SO 9001:2008
(10 puntos), solicitando se restituya el puntaje original asignado a dicha Cerlificacion (5 puntos).

Que, mediante la Caria N° 012-2015/CE N° 002-2014-HHV, el Comite Especial del citado proceso de
seleccion, informa que ha tomado conocimienio de la Carta presentada por dicha empresa y que
habiéndola analizado aceptan que solo habrian integrado el Pronunciamiento N° 1542-2014/DSU vy no
habrian adecuado en la integraciéon el Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones a las bases,
por lo que solicitan la nulidad del proceso de seleccion y se retrotraiga el proceso a la etapa de Integracion
de Bases Administrativas, de acuerdo con &l articulo 56° de la Ley de Contrataciones del Estado; ~

Que, asimismo, en la citada Carta, el Comité Especial sefiala que con ocasién del Pronunciamiento N°
1542-2014/DSU, numeral 3.1 Criterios de Evaluacién Técnica (Mejoras a las condiciones previstas),
consideraron suprimir dicho factor, y por tanto los puntajes se distribuyeron de la siguiente manera: Sz
aumenta 10 puntos en lo que respecta a la Experiencia en la Actividad, y se aumenta 5 puntos en lo qus
respecta a Otros Factores; quedando los puntajes asignados conforme se describe (Bases Integradas):

- Experiencia en la Actividad i 50 puntos (fs. 41)
- Otros Factores
. Tien= Certificado ISO 9001:2008 vigente - 10 puntos (i5. 44)
. No tiene Certificado ISO 9001:2008 vigente : 0 puntos

£Que, segun lo expuesto, el Comité Especial ha procedido en concordancia con el Pronunciamiento del

_,\@‘»)“SCE, numeral 3.1 Criterios de Evaluacion Técnica (Mejoras a las Condiciones Previstas), en cuyo Ultimo

$'parrafo sefiala textualmente: “£n ese sentido, con ocasion de /a integracion de las Bases, dicho factor deberd ser

LAS reformulado siguiendo criterios objetivos, razonables y congruentes con el objeto de la presente convocatoria, caso
" contrario deberd suprimirse” (el subrayado es nuestro);

Que, el articulo 59° del D.S. N° 184-2008-EF, establece que una vez absueltas las consultas y/u

observaciones, las Bases quedaran integradas como reglas definitivas y que las Bases Integradas deben
’,,/@;#\_incorporar obligatoriamente las modificaciones que se hayan producido como consecuencia de las
% i dghonsultas, observaciones y/o Pronunciamiento, lo cual no se ha efectuado, seglin consigna la Carta N°
roY) g Z12-2015/CE N° 002-2014-HHV; por lo que deberd integrarse a las Bases el Pliego de Absolucion de
+HFonsultas y Observaciones;

0.5‘/:,/
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N mm‘g‘fﬁ@ue, en el presente caso aparece que se habria infringido lo dispuesto por las normas de contrataciones
=" del Estado, en cuyo caso corresponde declarar la nulidad del indicado proceso de seleccion,
retrotrayéndolo a la etapa de integracion de Bases Administrativas, a fin que el Comité Especial proceda a
incorporar correctamente en las Bases integradas, las modificaciones e implementaciones requeridas por
el OSCE, de conformidad con lo sefialado en el rubro 4. CONCLUSIONES del citado Pronunciamiento N°
1542-2014/DSU, bajo sancion de nulidad e implicancias correspondientes, sefaladas en los numerales 4.6

y 4.7 de las citadas Conclusiones; asi como lo sefialado en la Carta N° 012-2015/CE N° 002-2014-HHV;

Que, segln lo expuesto, es pertinente la aplicacién del Articulo 56° del Decreto Legislativo N° 1017 - Ley
de Contrataciones del Estado, el cual establece que el titular de la entidad de oficio declarara nulos los
actos expedidos, cuando hayan sido dictados por 6rgano incompetente, contravengan las normas legales,
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contengan un imposible juridico o prascindan de las normas esenciales del procedimiento o de la forma
prescrita por |a no,mauvldad aphoc.ola como ha ocurrido en el presente caso; no pudiendo el Comiie
ESJQCIal continuar con la tramitacién del proceso de seleccion en tanto las Bases no hayan sido
integradas correctaments en su totalidad, bajo sancion de nulidad;

Que, por tales razones se hace necesario expedir el respectivo acto resolutivo que declare la Nulidad de
Oficio del citado proceso de seleccion, retrotrayéndolo a la etapa de Integracion de Bases Administrativas,
y demas que indica el mencionado Pronunciamiento del OSCE;

n uso de las facultades conferidas por el articulo 11° inc. ¢) de la R.M. N° 797-2003-SA/DM -
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan”, el articulo 58° del Decreto
l_—*‘g|slat|vo N° 1017, v, oomando con las visaciones de la Direccion Ejecuuva de Administracion y Oficina
| de:..._Asesorla Jurldloa,

. SE RESUELVE:

Articulo_1°- Declarar la Nulidad de oficio del proceso de Concurso Publico N° 002-2014-HHV

“Contratacion del Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Locales”, del Hospital Hermilio Valdizan, por
=== |05 fundamentos de la presente |ebo|umon
SRR N,
SR 5

toulo 2°- R

e e Integracion de
FTmlmsrrat!vaa ol

trotraer el indicado proceso de seleccion a la etapa c
ublicandose en el SEACE.

(Articulo _3°- El Comité Especial debera implementar estrictamente lo dispussto por el Organismo
“Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, de conformidad con lo sefialado en los
Considerandos de la presente Resolucion.

Registrese y Comuniquese,

MINISTERHO DE SALUD %
HOSPITAL HER{M)IUO MALDIZAN
I}
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