. MINISTERIQ DE SALUD
HOSPITAL “HERMILIO VALDIZAN

N°.....1 52 -DG/-HHV-2016

RESOLUCION DIRECTORAL

-—

Santa Anita}?de... & J wvio  del 2016

VISTO:
La documentacion sustentatoria;

CONSIDERANDO:

' Rue, mediante Decreto Legislativo N21153, se regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas
c_?i | personal de la salud al servicio del Estado;

e, en el marco de la reforma del Sector Salud, con la finalidad de optimizar la oferta de servicios integrados que
otorguen efectividad y oportunidad en las intervenciones, seguridad del paciente, calidad del servicio y capacidad
de .espuesta a las expectativas de los usuarios, vienen implementando la politica integral de remuneraciones de
los servidores médicos, profesionales y personal asistencial de la salud del sector publico segun lo dispuesto en el
Decreto Legislativo N21153;

Que, el Servicio de Emergencia, del Hospital “Hermilio Valdizan”, tiene como objetivo funcional la mejora del
acceso y calidad de las prestaciones especializadas en salud mental en urgencias y emergencias, con el fin de
proteger, recuperar y restablecer la salud;

Que, con el Decreto Supremo N° 260-2014-EF se apueba las valorizaciones ajustadas por puesto de
ffrlespon::..:bilidad a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1153;

;fQue, de acuerdo a lo informado en el Informe N2-06— HHV-2016 del Servicio de Emergencia, emitido por el Jefe
- del Servicio de Emergencia y relacionado al personal permanente del Servicio de Emergencia;

£nh uso de las facultadeé conferidas por Resolucién de Secretaria General N2 13-2016/SG/IGSS; que delega acciones

de personal.
59\\\7;.}‘\;,),[’ . Con las visaciones, del Jefe de la Oficina de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, dei Director
{::"Q ',»W_“"*"Y (EJELUUVO de la Oficina Ejecutiva de Administracién y del Directer Adjunto de la Direccién General;y,

= EAN f:»ﬁ“:,.b
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"{j " De conformidad con el Decreto Legislativo N2 1153, y la Resolucion Ministerial N© 797-2003-SA/DM, que aprueba

g

%y, & el Reglamento de Organizaciony Funcnones del Hospital “Hermilio Valdizan”;
e
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SE RESUELVE:

Articulo 12.- APROBAR la relacién nominal actualizada de los pfofesi_onales de la salud y técnicos asistenciales que
realizan sus . funciones permanentemente en el Servicio de Emergencia, correspondiente al Periodo del
01/06/2016 al 30/06/2016 a los servidores que a continuacion se indican:

ALCAZAR MENDOZA VICTOR ALEXIS MEDICO ESPECIALISTA 450.00
CORTEZ 7£VALLQS RAMON YGNACIO MEDICO | . 450.00
OSORIO MARTINEZ MIRIAM LENY MEDICO IV -450.00
IZAGUIRRE LOPEZ TERENCIO POMPEYO MEDICO | 450.00
HUAPAYA CASTRO VICTORIA RENE ASIST. SOCIAL I} 300.00
- ALCANTARA PANTOJA LIBERTAD " ASIST. SOCIALT : ~.300.00
LINAN AGUILAR SANTOS EMETERIO ENFERMERA/O IV .-, 30000
CABANILLAS HUAMAN TERESA ENFERMERA/O 300.00

POMA DAMASO MARINA FANI ENFERMERA/O 300.00



CAYO ALIAGA SOYLA ANGELICA ENFERMERA/O 300.00
PAREDES CORTEZ KARINA KELLY ENFERMERA/O | 288.00
OSGORIO NAUPARI MARLENI NORA ENFERMERA/O lII 300.00
SERPA REYES ELISA SOLEDAD ENFERMERA/O 300.00
MAURICIO ROQUE DORIS ENFERMERA/C 300.00
ALEGRIA CUPE JULIA MERY ENFERMERA/O il 300.00
CASAS SILVA ELMER TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
3l ALDANA ARAUJO INES TEC. EN ENFERMERIA | - 150.00
> L, URBANO AGUERO RAUL PETER TEC. EN ENFERMERIA | 144.00
TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
CONDEZO HURTADO JOSE JUAN TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
BARRIOS FERNANDEZ GLORIA YOMI TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
VALENZUELA CLEMENTE SANTOS ISAIAS TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
ENCISO HUAMANI JOSE TEC. EN ENFERMERIA | 138.00
) AGUILAR ROMERO MONICA AURELIA TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
M ,é‘%( CUYA CHUMPITAZ ISABEL MERCEDES TEC. EN ENFERMERIA | 126.00
it:,;-"%;% TORRES BULEJE DEMETRIO TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
e{ég ARIAS RAMON ERICA AQELA TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
< & PONCE MALAVER ANTONIO TEC. EN ENFERMERIA | 150.00
R RAMIREZ FERRUA MANUEL ALBERTO TEC. EN ENFERMERIA | 138.00
AS
TOTALS/: TOTAL &/: 7,434.0¢
SON: SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES
Articulo 2° Remitir un ejemplar de la presente Resolucién a la Oficina de Personal del Hospital “Hezimilio
Valdizan” :
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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