MINISTERIC RE SALID

HOSPITAL “HERMILIO VALDIZAN" N°2¢f - DG-HHV-2016

RESOLUCION DIRECTORAL
Santa Anita, 15 deSetiembre ge 2016

Vista el Mamorandum N* 829-0P-HHV-1B de la Oficing de Persanal y la Certificacicn de Crédite
Presupuastario M® 0000013 aprobada por [z Oficing Ejecutiva de Planeamiento Estrategico;

CONSIDERANDO:

Cue, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001 dispuso que el Fondo de Asistencia y
Estimulo establecide en cada entidad, en aplicacion del Degreto Supremeo N° 006-75-PRVIMNAR, sera
desfinado & brindar asistencia, reembolsable o no, a los trabajadores de la entided, seqin I8
disponibilidad v por asuerda del Comité de Administracidn, para asistencia educativa. alimentaria y
acondmica, antre otros,

Cue, la Resolusién Directoral N° 208-2014-EF/53,01 aprueba la Escala de Incentiva Unico del Hospital
Hermilio Valdizdn en cumplimiento a la Quincuageésima Disposicidn Complementaria Final de la Ley N?
30114 — Lay de Presupuesto 2014 que establece entre otros el proceso para dar por concluide el
pracedimiento previste en la Ley 29874 Ley que Implementa medidas destinadas a fijar una escala
hase para el ctorgamiento del incentive labaral que se ctorgan a través del Comité de Adminisiracidn
del Fondo de Asistercia y Estimula — CAFAE, los mismos que seran persibides como Incentive Unico
a que se refiere |2 centésima cuarta disposicion complementaria fingl de la Ley 28357 - Ley de
Fresupuesto dsl Afio Fiscal 2013, consolidando en un Onica concepte toda asignacion de contenido
ecanomica, racionamiento yio meovilidad o de similar denominacion, slendo el Unico concepto que s&
paga a fravés del CAFAE,

COue, con los decumentas del visto, la Oficina de Personal y Qficinag Ejecutiva de Flaneamiento
Estratégicn remiten la docurmentacion perinente para el otorgamiento del |ncentivo Unico
{Productividad Diferenciada) por la suma de CIENTO NUEVE MIL CIEMTO TREINTA Y SEIS CON
33/100 SOLES {5/.108,136.33) por la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarlos, & ser abonados
en ef presente mes de SERPTIEMERE 2016;

De conformidad com la Resolucidn Ministerial MW* 153-2011/MINSA que aprueba en wia de
regularizacian las escalas por unidades ejecutorss de los incentivos y estimulos otorgados a los
trabejadores del Pliego 011 — Ministerio de Balud, Resolucion Dirgcleral N® Z08-2014-EF/53.01 que
sprueba |a Escala del Inesntive Unico del Hospital Hermilio Valdizén v Resolucion Directoral N® 025-
DG-HHV-2003 sobre Mormas y Procedimientos para el otorgamiento de Incentives Laborales y
Estimules al personal nombrado v destacado de| Haspital Hermilio Valdizan,

Con la visacian de la Jefatura da la Oficina de Personal, Oficing de Asesorla Juridica y Oficina
Ejecutiva de Adminlstracién del Hospital Hermilio Valdizan;

5E RESUELVE:

Articule 1°.-  Aprobar la transferencia de recursos a favor del SUB CAFAE del Hospital “Hermilic
Valdizan®, Unidad Ejecutora 013, para al pago dal Incentive Unico a los funcionarios
servidores comprendidos en el Decreto de Wrgencia N° DBB-2001, correspandienta al
mes da SEPTIEMERE 2016, por [a suma total de CIENTO MUEVE MIL CIENTO TREINTA
¥ SEIS COM 33100 SOLES (5/.108,135.33), @n la Fuente de Financiamiento: Recursos
Ordinarios.

Articulo 2°.-  La fransferencla de recursos al Sub-Comite de Administracidn dal Fondo de Azistencia
y Estimulo del Hospital Hermilio Valdizan, se efectia con carga 2 |a Cadena de Gasto
2.1.11.21.

Registrese y Comunlquese,
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