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Visto el expediente N2 16 MP-13838-00;
CONSIDERANDO:
Que, el Hospital "Hermilio Valdizan” es una Institucibn de tercer nlvel de atencion, que cuenta con el Servicio de

Emergencia, cuyo objetive funcional es la mejora del acceso ¥ calidad de las prestaciones gspecializadas en salud
mental en emergencias, con el fin de proteger, recuperary restablecer la salud;

Que, mediante Decreto Legislativo NP1153, se regula la politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econamicas del Personal de salud al Servicio del Estada, con la finalidad de alcanzar mayores nivelas de equiedad,
eficacia, eficiencia, y prestacin efectiva de servicios de calidad en materia de salud al ciudadano, a través de una
politica integral de conpensaciones y entregas echmicas que promueva el desarrollo del persanal de la salud al
servicio del estado;

Que, ¢l literal &) del numeral .2 del articulo 82 del referido dispositivo legal, estaolece una yvalorizacidn priorizada
por fa atencidn en servicios criticos, 1a cual es la entrega econdmica que se aslgna al puesto par la atencidn en
sprvicios criticos hospitalarios come; Emergencia, Unidad de Cuidados Intensivos, Unidad de Culdados Intermedias
y Unidad de Cuamados;

L (lue, con &l Decreto Supremo N° 376-2014-EF se apueban los montos de |as valorizaciones priorlzadas por zona
pa alejada o de frontera, zona de emergencla y por atencién en Servicios criticos para el personal de salud a que s
refiere ¢ Decreto Legislativa N2 1153;

Que, con documento de visto, |a direccién adjunta de la direccidn general aprobd y autorizt ol Memorandum N2
310 HHV-ENF 2016 de Enfermeria donde solicita el pago del trabajader Alvarez Siguefias Felix José guien labiors
permanentemente durante los meses de junie, julio y agosto del 2016, en el Servicio de Emergencia y Sa'a de
Ohservacion de Emergencia, con [a finalidad que se reconozcd (3 compensacidn coondmica prevista an el literal ¢]
del numeral 8.3 del articu!o 8¢ del Decreto Legislativo N2 1153;

Sy Que, de Io informado por la jefatura del Servicio de Emergencia se advierie quo ¢l personal de salud que en
rolacidn se adiunta, descnaefid funciones de manera permanente en el puesto de atencidn en servicios criticos
7% (emergencia), por periotos mayoresa un [01) mes; porlo que corresponde realizar el reconecimiento y p3go dela
compensacidn ecanamich establecida para tal fin; E

Estando 2 lo informado por |3 lefatura del Sevicio de Emergencia;

Con las visaciones de la Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administraclon, de la Jefa de la Oficina de
personal y del Jefo de la Qficina de hsesoria Juridica; v,

B conformidad eon la Ley del Pracedimiento Administrativo General, Ley N 37444, el literal &) del numeral B3
" del articulo 82 del  Decreto Legislativo NE 1153, v el Decreto Supremo N¥ 275-1014-EF, y, en uso de las facultades
% conferidas por el Art. 112 inc. ) del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital -Hermilio Valdizan®
A Zaprobado por RM Ne 797-2003-SA/OM;
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