MINISTERIO SALUD
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

' NO 293-DG/HHV-2016

Resolucion Directoral

Santa Anita, 13 de Octubre del 2016
Visto el Expediente N ® 16MP-13389-00;

CONSIDERANDO:

ue con Resolucidn Directaral N °®221- DG/HHV-2012 de fecha 29 de octubre de 2012, se aprueban los
Manuales de Organizacién y Funciones (MOFs) de la Oficing Ejecutiva de Administracidn, Oficina de
Personal, Oficina de Logistica, Oficina de Economia, Oficing de Servicios Generales 5 Mantenimiento,
Qficina de Estadistica e Informitica y Oficina de Apoye a la Dotencia'e fnvesr.fgac':én efel Haspital
“Hermilio Valdizan", que consta en total de 155 folios;

Que, mediante vistos, viene el Oficio N © 142-2016-HHV/0C! e fecha 09 de Setiembre del 2016, de la
Jefatura de la Oficina de Contral Institucional, que remite el Informe de Auditoria N ® 005-2016-2-3831;

Que, como resultado de la evaluacidn realizada en el informe de auditoria sefialado, se dispone que la
Oficina de Planeamiento Estratégico efectile la actualizacidn de la estructura organizativa del Hospital
"Hermilla Yaldizan®, a fin que los documentos normatives de gestidn se actualicen o la brevedad;

Que, en fecha 13 de octubre de 2016, con el Informe N® ﬂZE-UO-DE'FE—HHV-Eﬂ'IS, fa Unidad de
Organizacién de la Oficina Efecutiva de la Planeamiento Estratégico, concluye el subsanar las
debilidades observadas en los MOFs del Informe de Auditoria N°® 005-2016-3831, de acuerdo a lo gue
precisa en dicho informe; debiendo rectificarse y actualizarse los términos expuestos en la Resolucidn
Directoral N® 221- DG/HHY-2012;

Que, Memordndum N* 334-OEPE-HHV-2016_de fecha 20 de ﬂrtubp: de.f Zﬂlﬁ, -’a Gf cina Efecutiva df
Planeamiento Estratégico comunica con el Informe N® (028-U0- -0EPE- !j;ﬂvt.?ﬂlﬁ ,e_;am gt a fravés de
acto resolutivo se reaflcen las rectificaciones y actualizaciones senalagdas: - . -.. St ﬁr: ! Heasind

Que, de conformidad con el Articulo 201 de la Ley N ® 27444 Ley de Procedimiento Administrative

General seffale que los errores material o aritmétice en los octos administrativos pusden ser

& b‘iﬂm rectificados  com efecto retroactivos, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los

_3'-'3.* s "2\ administrados, siempre que no se altere lo sustoncial de su contenido ni el sentido de la decisidn

S :\estableciendo ademds que la rectificaciones adopta los formas y modalidodes de comunicacidn que
= corresponda para el acto original;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11 ° inc. c] del Reglamento de Organizacidn y
Funciones del Hospital "Hermilio Valdizdn” aprobado medionte RM. N ® 797-2003-8A/0M, ¥ contando
con la visacion del Director de la Oficing Efecutiva de F.’aneamrenm Es:rntegica Direccidn Ejecutiva de
Administracidn y la Oficing de Asesorfa juridica; e ’

. SERESUELVE:

g & Articulo 1°. - Rectificar los errores materiales incurridos en la R‘E.mi'uc.‘dn D:ren‘,araf N. "221
DG/HHV-2012 de la Base Legal de la siguiente mngeﬂqﬂ. ZIE i . \e i g ein it
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En el folio 152 se serala:

En el fDHa JEE se?rafu._ i S

=l

DICE:

Resolucién Ministerial N® 603-2006/MINSA, aprueba la Directiva N° 007- MINSA/OGPP-V.02. -
“Directiva para la Formulacidn de Documentos Técnicos Normativos de Gestidn Institucional”

DEBE DECIR:

Resolucidn Ministerial N° 603-2006/MINSA, aprueba la Directiva N* 007- MINSA/OGPP-V.02, -
'Drremm ‘para la Formulacidn de Documentos Técnicos Normativos de Gestidn Institucignal”,
rﬂud;ﬁmd’a pur‘ Hiehﬁhfcmn Ministerial N°809-2006/MINSA.

pICE: - A

"Elaborar Jos informes de PEA tanto nombrados como SNP”

DEBE DECIR:

E{ubnmrfas .rnﬁ:;rme.r; de PEA tanto nombrados como Contrato Administrativo de Servicios -
AT

LA
s ”:.i:ﬂ En ¢l folio 102 se sefiala:
8

DICE:
Con la Direccién General de Logistica del Ministerio de Salud (MINSA), con el Consejo Superior
de Contrataciones y Adquisiciones del Estade (CONSUCODE} .."

DEBE DECIR:

*Con lo Direccion General de Logistica del Ministerio de Sai'ud (MINSA), con el Organismo
; Supemsor de .'n: Contrataciones del Estado - OSCE...
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i EIabnmr rcvfsur aﬂuuhzar ¥ sociulizar, opurrunamenre los Documentos de Gestidn y Técnicos

Normativos, propios de la Oficina de Personal...".

DEBE DECIR:

Elaborar, revisar actualizar y socializar, apar:unamente los Documentos de Gestién y Técnicos
Normativos, propios de la Oficina de Logistica...”.

Articulo 2° - Disponer que lo demds expuesto en la Resolucidn Directoral N °221- DG/HRV-2012 de
fecha 29 de Octubre de 2012, se mantengan subsistentes y desplieguen sus efectos.

Articulo 3° - Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacién de la presente en el
portal web de la entidad.
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