
&UNISTE:KW DR SALUD 
HOSPITAL "II ElOgl ELIO VALDIZAN 

N°  392  DG)-1111V-2016 

RESOLUCION DIRECTORAL 

Santa AnitatIlde.0 	4 2  - 	dcl 2016 

Visto el expediente Nº 16 MP- 15419-00; 

CONSIDERANDO: 

Que, el Hospital "Hermilio Valdizan" es una Institución de tercer nivel de atención, que cuenta con el Servicio de 
Emergencia, cuyo objetivo funcional es la mejora del acceso y calidad de las prestaciones especializadas en salud 
mental en emergencias, con el fin de proteger, recuperar y restablecer la salud; 

Que, mediante Decreto Legislativo N91153, se regula la política Integral de Compensaciones y Entregas 
Economicas del Personal de Salud al Servicio del Estado, con la finalidad de alcanzar mayores niveles de equiedad, 
eficacia, eficiencia, y prestación efectiva de servicios de calidad en materia de salud al ciudadano, a través de una 
política integral de conpensaciones y entregas ecdmicas que promueva el desarrollo del personal de la salud al 
servicio del estado; 

Que, el literal e) del numeral 8.3 del articulo 89 del referido dispositivo legal, establece una valorización Mochada 
por la atención en servicios críticos, la cual es la entrega económica que se asigna al puesto por la atención en 
servicios críticos hospitalarios como; Emergencia, Unidad de Cuidados Intensivos, Unidad de Cuidados Intermedios 

y Unidad de Quemados; 

Que, con el Decreto Supremo N' 226-2014-EF se apueban los montos de las valorizaciones priorizadas por zona 
alejada o de frontera, zona de emergencia y por atención en servicios críticos para el personal de salud a que se 
refiere el Decreto Legislativo N9 1153; 

Que, con documento de visto, mediante Informe N2-10-2016 emitido por el Jefe del Servicio de Emergencia, el 

•. mismo que cuenta con el visto bueno del Jefe del Departamaneto de Adultos y Gerontes del Hospital Hermilio 
- Valdizan, se informa la relación del personal de la salud que laboró permanentemente durante el mes de 

• y setiembre del 2016, en el Servicio de Emergencia y Sala de Observacion de Emergencia, con la finalidad que se 
reconozca la compensación económica prevista en el literal e) del numeral 8.3 del articulo 139  del Decreto 

Legislativo Nº 1153; 

Que, de lo informado por la Jefatura del Servicio de Emergencia se advierte que el personal de salud que en 

relación se adjunta, desenper15 funciones de manen permanente en el puesto de atención en servidos críticos 
(emergencia), por periodos mayores a un (01) mes; por lo que corresponde realizar el reconocimiento y pago de la 
compensación económica establecida para tal fin; 

Estando a lo informado per la Jefatura del Sevicio de Emergencia; 

Con las visaciones de la Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administration, de la Jefa de la Oficina de 
Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; y, 

   

De conformidad con la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N9 27444, el literal e) del numeral 8.3 
del articulo 89 del Decreto Legislativo Nº 1153, y el Decreto Supremo Nº 226-2014-EF, y, en uso de las facultades 
conferidas por el Art. 119 inc. C) del Reglamento de Organización y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan" 
aprobado por R.M Nº 797-2003-$A/DM; 

SE RESUELVE: 

Articulo le.- APROBAR la relación nominal actualizada de los profesionales de la salud y técnicos asistenciales que 
realizan sus funciones permanentemente en el Servicio de Emergencia, correspondiente -al Periodo del 
01/10/2016 al 31/10/2016 a los servidores que a continuación se indican: 

ALCAZAR MENDOZA V CIOR ALEXIS 	 MEDICO ESPECIAUSTt, 	 050.00 

OSDRID MARTINa MIRIAM LENE 	 MEDICO IV 	 45000 



141.12P4 64 Salud 
vodóitur 

MINI.. 
AlffirrrAL HfiettiiI0 VALMAN 
OMCniaCtO ESTADiSTIC.Á 

114PORMÁTICA 

Ireolonsa ttiel 
N 	'ti 

syrtr iStdb 
4191;;;arth 6 

CMCV V.1".0•00t1 ve 
Cantio I 
OEA te  O E> 
latadis 
atnuen-.. 

Lma:: sem... 

0 2 MeV, 20 

‘I> 

ít 'I 	a 	ORRAUIS ESCOBAR MANUEL le, 
'1294.1  il■COSTAOSNIROS KARINA 

CORDORA MENIZS E571. IR 

ALRA ORLANDO 

CAJACIARI GOILLAUS CARMEN 

ENC15010~ 105E 

IfYA 

 PONCE MA.AV111 ANTONIO 

I REYES BOE URCA ADEIMDA 

c$95°  ALVAREZ CRUDA ANA MAREA 

GARRO MUÑOZ WALDOOZSAR 

CONDI20 HURTADO LOSE JUAN 

AuALMIA CARDENAS RONCA REUMA 

MIDO« GOMA ROSARIO FUSA 

CASTRO OUISPE PABLO ALBERTO 

CASAS SILVA TEMER 

OSCRIO PORRAS CARLOS ALBERTO 

TARARA DURAND ROSA SANDRA PAOLA 

LIRA RIVAS JUAN ARMANDO JESUS 

MEDICO I 450.00 

*5157. SOCIAL II 300.00 

A5157. SOCIAL I 30000 

ENPUMVIA/Div 30000 

EMMILLEAVO 500.00 

INIERMEIWO 3C0.0) 

DOERMER4/0 300.00 

INFERMERA/01 300.00 

ENVERNIERA/0 III 34000 

ENFERMERA/O 300.00 

ENPERMERNO 300.0: 

EIUERMERNOm 300.0D 

3:0.00 
IhnER:ERA/R0 ui 

TEC 	RALERIA I 15040 

11C. IN INAERILERut 1 150.110 

TEC EN INFERmERIA 151100 

TEC. EN EN4ERBAERIA I 15000 

TIC. EN ENFERMA 1 15000 

IEC. EN ENFERMEMA 1 15000 

Tte. EN ENFERMERO, I 150.03 

TEC. EN trEERIAERIA 150.00 

ICC. EN ENWERIMIRM 150.00 

TEC EN (NFRIIMEALA 1 MOZO 

ItC. EN EPSOILAERIAI 15000 

TIC. EN ENFERMERO I 15003 

TEC. EN ENFERNIERIA I 150.00 

LEC. EN O« ERILIERIA I 150.00 

ICC. EN ENFERMEMA 1 »neo 

t'AGUIRRE LOPEZ MEREJO POMPEY0 

RAMOS LORENZO NUR EULALIA 

ROJAS SARDA ELENA MAUM 

utald ACULAR SANTOS EMETERIO 

SANDOVAL BAIMENTOS tvam 

~NO ESCARWONI RAM* 

CORONADO ROOMGUE2 MARIA mORTEN 

4.400Drizs%  01AlleAucTE ORE PIRRAS NORMA FELICITAS 

U•27.,  ROANO AGUERO RAM. PEIER 

TOTAL S/: TOTAL SI: 7,200.00 

SON: 	SIETE MIL DOSCIENTOS CON 00/100 SOLES 

Articulo 2° Remitir un ejemplar do la presente Resolución a la Oficina de Personal del Hospital "Hcrmilio 
Valdizan" 

REGÍSTRESE Y CÓMUNIQUESE, 


