SIENINTERDID DE SALID

HOSPITAL “HERMILIO VALDIZAN" N° 350 - DG-HHV-2016

RESOLUCION DIRECTORAL
Santa Anita]Y de Dici embeede 2016

Visto el Memorandum N* 1087-0OP-HHV-16 de la Oficina de Personal y la Certificacion de Crédito
Presupuestario N° 0001404 aprobada por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,

CONSIDERANDO:

Cue, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° D88-2001 dispuso que @ Fondo de Asistencia y
Estimulo establecido en ¢ada entidad. en aplicacién del Decreto Supremo N* 006-FT5-PMAINAP, serd
destinado a brindar asistencis, reembolsable o no, a los abajadores de la entidad, segin la
disponibilidad y por acuerdo del Comité de Administracidn, para asistencia educativa, alimentana y
econdmica, entre otros;

Que, la Resalusisn Directoral N° 208-2014-EF/53.01 aprueba |a Escala de incentivo Unico dal Hospital
Hermilio Valdizdn en cumplimiento a la Quincuagésima Disposicidn Complementaria Final da la Ley N°
30114 - Ley de Presupuesto 2014 que estabiece entre otros el proceso para dar por concluido el
procedimients previsto en la Ley 29874 Ley que implementa medidas destinadas a fjar una escala
base para el olorgamiento del incantiva laboral que se otorgan a través del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo = CAFAE, los mismas que serdn percibidos como Incentive Unico
5 que so refiers |a centésima cuarta dlsposicidén complementaria final de la Ley 29951 — Ley de
Presupuasto del Aflo Fiscal 2013, consolidando an un unico concepto toda aslgnacion de contenido
econdmico, racicnamients Yo movilidad o de similar denominacion, siendg @l dnlco conceplo gue se
paga a través del CAFAE;

Que, con los documentos del visto, la Oficina de Personal y Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estralbgico remiten la documentacion periinente para el otorgamienio del Incentivoe Unico
fPraductividad Diferenciada) por la suma de CIENTC NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO CON 13/100 SOLES {5/.109,494.13) por la Fuante de Financlamiento Recursos Ordinarios,
a ser abonados en el presente mes de DICIEMBRE 2016;

De conformidad con la Resclucidn Ministerial N* 153-2011/MINSA gque apruecba en via de
regularizacién lzs escalss por unidades ejecutorss de los incentives y estimulos otorgados a los
trabajadores del Plisge 011 — Ministero de Salud, Resolucidn Directaral N* 208-2014-EF/53.01 que
apruaba la Escala del Incentive Unico del Hosaltal Hermlllo Valdizan y Regolucion Directoral N 025-
DG-HHY-2003 scbre Normas y Procedimientss para el otorgamiento de Incentivos Laborales y
Estimulos al personal nembrado y destacado del Hospital Hermilio Valdizén,

Con la visacion de la Jefatura de la Oficina de Personal, Oficina de Asesorla Juridica y Oficina
Ejecutiva da Administracidn del Hospital Hermilio Valdizén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la transferencia de recursos a favor de! SUB CAFAE del Hospital "Harmillio
Valdizin®, Unidad Ejecutora 013, para el pago del Incantive Unico a los funcionarios y
servidores comprendidos en & Decreto de Urgencia N® 088-2001, comespaondiants ai
mes de DICIEMBRE 2016, por la suma lotal de CIENTO NUEVE MIL CUATROCIENTOS
MOVENTA ¥ CUATRO CON 13400 SOLES (50108948413), en la Fuenie de
Finansiamiento: Recursos Ordinarios.

Articulo 2°.- La transferencia de recurscs al Sub-Comité de Administracidn del Fondo de Asistencia
y Estimulo del Hospital Hermilio Valdizan, se efectis con cargo a la Cadena de Gasio
211121,
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