MINISTERIOQ SALUD

HOSPITAL "HERMILID VALDIZAN"
DIRECCION GENERAL

N° 019-DG/HHV-2018

Resolucion Directoral

Santa Anita, 06 de Marzo de 2018

VISTOS:

El Memorando N° 020-DPSM-HHV-2018, de fecha 24 de enero de 2018, el Informe Técnico N° 01,
emitidos por la Jefa del Departamento de Promocion de la Salud Mental, y el Informe N° 072-0OAJ-
HHV-2018, expedido por la Oficina de Asesoria Juridica, los mismos que obran en el Exp. N° 18MP-
01133-00, y;

CONSIDERANDO:

Que, debe manifestarse gue el Articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de
Salud, establece que: “El Estado promueve la investigacion cientifica y tecnologica en el campo de
la salud, asl como la formacién o capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado
de la salud™,

Nue, también se tiene que el Articulo 1° de la Ley 29889, Ley que modifica el Articulo 11° de la Ley
° 26842, Ley General de Salud y garantiza ios derechos de las personas con problemas de salud
mental, sefiala: “Toda persona tiene derecho a gozar del mas alto nivel posible de salud mental, sin
discriminacion. El Estado garanitiza la disponibilidad de programas y servicios para la atencion de la
salud mental en namero suficiente, en todo el territorio nacional; y el acceso a prestaciones de salud
mental adecuadas y de calidad, incluyendo intervenciones de promocion, prevencion, recuperacion
vy rehabilitacion (...)";

QOrganizacién y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan”, aprobado por Resolucién Ministerial N°
& 797-2003-SA/DM, establece que el Departamento de Promocion de la Salud Mental, es la unidad

organica encargada de prestar asistencia psiquiatrica a la poblacién, el cual tiene asignados entre
CLGAdnc  Sus objetivos funcionales, lo fijado en la letra b). “Fortalecer los factores protectores de la salud
mental en la poblacién y el fomento de estilos de vida saludables para el cuidado de su salud
individual, familiar y el bienestar general”,

Que, siendo ello asi, es de verse que en el Memorando N° 020-DPSM-HHV-2018, de fecha 24 de
enero de 2018, la Jefa del Departamento de Promocion de la Salud Mental, solicita a la Direccion
General, ia aprobacion del “Plan de Acompafiamiento Clinico Psicosocial a Equipos de Salud Mental
de la DIRESA San Martin - 2018”, adjuntando un ejemplar de dicho Plan, el cual tiene como cbjetivo
eneral, mejorar la capacidad resolutiva de los Equipos de Salud Mental (médicos, psicologos,

Que, a través del Informe N° 072-0OAJ-HHV-2018, de fecha 05 de marzo de 2018, la Oficina de
Asesorfa Juridica, opina a favor de la aprobacion del Plan de Acompafiamiento Clinico Psicosocial
a Equipos de Salud Mental de la DIRESA San Martin — 2018, por lo que cabe expedir el respectivo
acto resolutivo;
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En uso de las facultades conferidas por el Articulo 11° inciso c), del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital "Hermilic Valdizan”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 797-2003-
A/DM; vy, contando con la visacién de la Direccidn Adjunta de la Direccidn General, del
Departamento de Promocion de la Salud Mental, y de la Oficina de Asesoria Juridica,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el “PLAN DE ACOMPAﬂAMIENTO CLINICO PSICOSOCIAL A EQUIPOS
DE SALUD MENTAL DE LA DIRESA SAN MARTIN - 2018”; que consta de trece (13} paginas que
forma parte de la presente Resolucion.
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¥ T %% Articulo_2°.- ENCARGAR al Departamento de Promocion de la Salud Mental, la difusion,
= lmplementac]én, aplicacion y supervision del acotado Plan, informando sus resuitados.
%

33%9 Articulo 3°.- DISPONER que la Direccién Adjunta de la Direccion General supervise el
mﬁ% funcionamiento del indicado Plan.

Articuio 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e informatica, para que publique la presente
Resolucion en el Portal Web Institucional del Hospital Hermilio Valdizan.
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