MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL “HERMILIO VALDIZAN” N° 105-DG-HHV-2018

RESOLUCION DIRECTORAL

Santa Anita, 15 de Mayo del 2018

Visto, el Expediente N° 18MP-06036-00, Memorando N° 200-OP-HHV-2018, Memorando N°
369-OP-HHV-2018, Proveido N° 043-DG-HHV-18.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto
Legislativo 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Pablico Nacional, establecen las condiciones para la Asignaciéon de Funciones al personal
de la Administracion Publica;

Que, por Resolucién Ministerial N° 797-2003-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital “Hermilio Valdizan”, sefialandose entre otros
objetivos de la Direccion General la de gestionar recursos humanos para el logro de los
objetivos institucionales y el funcionamiento del Hospital, a fin de lograr la misién, y metas
programadas;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 304-DG-HHV-2016, de fecha 28 de Octubre del
2016, se le asigno las funciones de Coordinadora del Equipo de Trabajo de

Remuneraciones, Beneficios - Pensiones y Presupuesto de la Oficina de Personal del
) Hospital “Hermilio Valdizan”, a la servidora Patricia del Carmen Navarro Cérdova;

Que, con Memorando N° 369-OP-HHV-2018, de fecha 27 de Abril del 2018, el Jefe de la
Oficina de Personal del Hospital “Hermilio Valdizan”, ha visto por conveniente dar termino
a la asignacion de funciones de Coordinadora del Equipo de Trabajo de Remuneraciones,
Beneficios - Pensiones y Presupuesto de la Oficina de Personal del Hospital “Hermilio

S8R % 5. Valdizan”, a la servidora Patricia del Carmen Navarro Cérdova a partir del 01 de Marzo del
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% . “=« F"é'(__)ue, con Memorando N° 200-OEA-HHV-18, de fecha 03 de Mayo del 2018, el Director
) @j:x Zjecutivo de Administracion del Hospital “Hermilio Valdizan”, ha visto por conveniente dar
__Ftermino a la asignacion de funciones de Coordinadora del Equipo de Trabajo de
Remuneraciones, Beneficios - Pensiones y Presupuesto, a la servidora Patricia del
Carmen Navarro Cordova, a partir del 01 de Marzo del 2018;
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Rue, mediante Proveido N° 043-DG-HHV-2018, de fecha 04 de Mayo del 2018, la

irectora General (e), del Hospital “Hermilio Valdizan”, solicita realizar las acciones
yadministrativas necesarias para dar término a la Asignacion de Funciones otorgado
mediante Resolucion Directoral N° 304-DG-HHV-2016 de fecha 28 de Octubre del 2016 a

la servidora Patricia del Carmen Navarro Cérdova:




En uso de las facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N°0007-

m 2018/MINSA, que delega acciones de personal, y contando con la visacién del Director

Q\*‘:;" L. Ejecutivo de Administracion y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital “Hermilio
Ay Valdizan";

“m [l  SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar Término con eficacia anticipada al 01 de Marzo del 2018, la Asignacion
de Funciones de Coordinadora del Equipo de Trabajo de Remuneraciones,
Ro.DE Beneficios — Pensiones, y Presupuesto de la Oficina de Personal del

S uevns, By Hospital “Hermilio Valdizan”, a la servidora Patricia del Carmen Navarro
o Weers & Cordova, que le fuera otorgada mediante Resolucion Directoral N° 304-
S G558 %w DG-HHV-2016, de fecha 28 de Octubre del 2016, dandosele la gracias por
% , é_) los servicios prestados.
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Registrese y Comuniquese,

MINISTERIO DE SALUD
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