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MINISTERIO SALUD -
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN No.Z 1 ya -DG/HHV-2018
DIRECCION GENERAL

Resolucion Directoral

Santa Anita, 2 1 de Setiembre de 2018

Visto, la Resolucion Directoral N° 201-DG/HHV-2018, de fecha 29 de Agosto de 2018, Informe
N°139-ETRPBP-OP-HHV-2018, emitido por el Equipo de Trabajo de Remuneraciones, Presupuesto,
Beneficios y Pensiones de la Oficina de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 201-DG/HHV-2018, de fecha 29 de Agosfo de 2018, se
asigno en via de regularizacion a partir del 30 de diciembre del 2017, el cargo contenido en el Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), aprobado mediante Resolucion Directoral N° 365-
DG/HHV-2017, de fecha 29 de diciembre 2017, a la servidora Patricia Elizabeth Yasmine Sosa
Lucich, de la Unidad Ejecutora 013- Hospital "Hermilio Valdizan” — Pliego 137;

Que, del informe de visto emitido por el Equipo de Trabajo de Remuneraciones, Presupuesto,
Beneficios y Pensiones de la Oficina de Personal, se aprecia que el cargo consignado en la
Resolucion Directoral N° 201-DG/HHV-2018, de fecha 29 de agosto 2018, no guarda relacion con el
Cuadro para Asignaciéon de Personal Previsional (CAP-P), aprobado por Resolucién Directoral N°
365-DG-HHV-2017, de fecha 29 de diciembre 2017, documento de gestion vigente a la fecha, razdn
a ello recomienda realizar la rectificacion de oficio del error material, del articulo 1° de la precitada
Resolucion Directoral referente al cargo de la servidora Patricia Elizabeth Yasmine Sosa Lucich,
cargo: Técnico en Enfermeria Il, debiendo ser Técnico en Enfermeria | ;

Que, al respecto el numeral 201.1 del articulo 201° del Texto Unico Ordenado - Ley N° 27444 — Ley
del Procedimiento Administrativo General establece que los errores materiales o aritméticos en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo en cualquier momento, de oficio
o0 a Instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido

,de la decision;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° inc. ¢) del Reglamento de Organizacién y
Fgmcrones (ROF) del Hospital “Hermilio Valdizan”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 797-2003-
SSS DM; y contando con la visacion, del Jefe de !a Oficina de Personal, Jefe del Oficina de Asesoria

D 4. Juridica, y Directora Ejecutiva de Administracion (e) del Hospital “Hermilio Valdizan”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Rectificar el error material incurrido en el articulo 1° de la Resolucién Directoral N° 201-
DG/HHV-2018, de fecha 29 de Agosto de 2018 , solamente en el extremo referido al cargo segiin
detalle:



‘ | 4 CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)
N°| DNl | APELLIDOS Y NOMBRES g T R
I | CARGO CODIGO CACION
001 | 09178984 l SOSA LUCICH PATRICIA ELIZABETH YASMINE | TECNICC/A EN ENFERMERIA || 01116006 SP-AP

2 ; 5 CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)
' DNI | APELLIDOS Y NOMBRES 5 VR
_ | CARGO CODIGO CACION
Y2 agrso® 001 | 09178984 | SOSA LUCICH PATRICIA ELIZABETH YASMINE | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01116006 SP-AP

Articulo 2° - Dejar subsistentes los demas términos de la Resolucién Directoral N° 201-DG/HH V-
2018, de fecha 29 de agosto de 2018,

.= Articulo 3° - Encargar al responsable del Portal Institucional la publicacién de la presente resolucién
) ? en el portal institucional.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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