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MINISTERIO SALUD
HOSPITAL "HERMILIO VALDIZAN"
DIRECCION GENERAL

N923S-DG/HHV-2018

Resolucion Directoral

Santa Anitaj'] de Octubre de 2018

Visto el Memorando N° 195-18-DSMF468/0GC-HHV/2018, sobre Felicitacion por acciones
excepcionales, del Departamento de Salud Mental en Familia del Hospital Hermilio Valdizan;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 24° Inciso i) del Decreto Legislativo N° 276, concordante con el
Inciso a) del Articulo 147° y Articulo 148° del D.S. N° 005-90-PCM, se establece que los servidores
tienen derecho a recibir reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria
relacionadas directamente o no con sus funciones enmarcadas, a orientar y cultivar valores sociales
que redunde en beneficio e imagen institucional y en la colectividad,

Que, el articulo 18° de la Ley N° 28175, Ley de Marco del Empleo Publico, sefiala -que el

especial reconocimiento que deberd enmarcarse en el cumplimiento de sus funciones, con resultado
eficiente y mejorando la imagen de la entidad; ‘

Que, mediante el Memorando del visto, de fecha 09 de octubre del presente afio, el jefe del
Departamento de Salud Mental en Familia del Hospital Hermilio Valdizan, comunica que se
desarroll6 el Taller de Trabajo Intervencién Familiar Sistémica en el Primer Nivel de Atencién, en el
cual participaron miembros del equipo profesional de 22 Centros de Salud Mental Comunitaria, con
el propdsito es reforzar el vinculo del Departamento con los centros periféricos que atienden la salud
mental;

55
) J’éa% Que, por lo expuesto el jefe del Departamento de Salud Mental en Familia del Hospital Hermilio

& Valdizan solicita a la Direccién General, la Felicitaciéon a los trabajadores del Hospital Hermilio

z Valdizan que participaron en dichas acciones excepcionales; por lo que es pertinente atender el

& Reconocimiento Especial por desempefio excepcional en el cumplimiento de sus funciones,
solicitado por la jefatura del Departamento de Salud Mental en Familia, instandoles a seguir con el
buen desempefio que han venido realizando, teniendo en cuenta que el capital humano es |a piedra
angular de una organizacion;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° Inciso ¢) de la Resolucion Ministerial N° 797-
2003-SA/DM - Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan; vy,
contando con la visacion de la Direccion Adjunta de la Direccién General, Oficina Ejecutiva de
Administracidn y la Oficina de Personal del Hospital Hermilio Valdizan;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- FELICITAR al personal del Departamento de Salud Mental en Familia, por acciones
excepcionales segun relacién adjunta:

RODRIGUEZ VILLACRES, Lizardo Alfredo,
VEGA GALDOS, Favio Laureano,
MARTINEZ ZAVALETA, Gale Nikolai,
ALFARO MOLINA, Ida Victoria,
CAMARENA LINO, Palmira Patricia,
BELLIDO CARDENAS, Gloria Ana,

PAZ ASENJO, Grethel del Carmen,
NIEVES TRUJILLO, Neli Yanet,

reconocimiento especial por desempefio excepcional de un empleado origina el otorgamiento de .-



<BRIO D e CHICLOTE FERNANDEZ, Janet,
SR WERMIL S, * VARGAS CONDOR, Francesca.
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E Articulo 2°.- La presente resolucién formara parte de los méritos laborales, el mismo que quedara
& registrado y se incorporara al Legajo Personal de cada profesional.
A

"%sﬁm\;\ Articulo 3°.- Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente -

Resolucién en la pagina Web del Hospital.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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