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MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
DIRECCION GENERAL

Ne l3Y -DG/HHV-2018

Resolucion Directoral

Santa Anita,0 de Noviembre de 2018

VISTO:

El Expediente N° 18MP-07983-00, sobre el Recurso de Apelacidn interpuesto por el administrado
ROLANDO RICARDO PEREZ VIZARRETA, contra la Resolumon Administrativa N° 199-OP-HHV-
2018, de fecha 07 de Mayo de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 04 de junio de 2018, don Rolando Ricardo PEREZ VIZARRETA interpone
apelacion en contra de la Resolucion Administrativa N° 199-OP-HHV-2018 de fecha 07 de mayo del
2018, que le otorga la suma de S/. 340.10 equivalente a dos conceptos remunerativos de S/. 170.05
por concepto de subsidio por fallecimiento de su sefiora madre dofia Maria Margarita VIZARRETA
DE PEREZ, ocurrido el 01 de abril de 2018;

Que, conforme a lo sefialado en el Articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, se
tiene que: “El Recurso de Apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho,
debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo
actuado al superior jerarquico”;

Que, los Recursos Administrativos son los mecanismos por los cuales los administrados
materializan su facultad de contradiccion administrativa a que hacen referencia los articulos 118° y
215° del acotado Texto Unico Ordenado; por otro lado, conforme lo prescribe el articulo 216°
numeral 216°.2 del invocado dispositivo, los referidos recursos impugnatorios deberan interponerse
dentro del plazo de quince (15) dias habiles. Lo que del expediente administrativo se verifica que el
administrado interpuso su recurso de apelacion dentro del plazo establecido por Ley;

Que, de conformidad a lo dispuesto entre otros en el fundamento N° 17 y siguientes de la
Resolucién N° 001-2011-SERVIR/TSC, emitida por la Sala Plena del Tribunal del Servicio Civil,
publicada en el diario Oficial El Peruano, el 18 de Junio de 2011, sefiala que respecto al pago de los
beneficios de la Asignacion por Cumplir 25 y 30 afios de servicios, asi como el abono del Subsidio
por Fallecimiento de Familiar Directo y Gastos de Sepelio que se otorga en la Administracién
Plblica debe darse preferencia a las normas contenidas en el Articulo 54° del Decreto Legislativo
N° 276, en los Articulos 144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, por su parte la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil, la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, mediante Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGSC de fecha 21 de diciembre de
2012, ha precisado los conceptos que conforman la Remuneracion Total en el régimen del Decreto
Legislativo N° 276;

Que, asimismo la Gerencia de Politicas del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
con Informe Técnico N° 356-2014-SERVIR/GPGSC del 06 de Junio de 2014, sefiala que las
entidades deben tener en cuenta los criterios sefialados en el citado Informe Legal, la misma que
complementa lo indicado en la Resolucién de la Sala Plena antes mencionada;



Que, la Oficina de Personal, a través del Informe N° 078-R-ETRBPP-OP-HHV-2018, de fecha 26 de
abril del 2018, sustenta la Resolucion Administrativa recurrida en apelacién, considerando los
ingresos percibidos por el recurrente, segun el computo del referido beneficio, cuyos argumentos no
son desvirtuados por el recurso impugnatorio interpuesto;

Que, por todo lo expuesto, se observa que la Resolucion Administrativa N° 199-OP-HHV-2018,
cumple con el célculo de subsidio por fallecimiento de familiar directo, aplicando lo dispuesto en el
marco legal, es decir se ha calculado en base a la Remuneracién Total, percibido por el servidor,
segun lo sefiala el Articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM;

Que, sobre esa linea de ideas el mencionado Recurso de Apelacién carece de nuevos medios de
prueba, distintos a los ya presentados en la solicitud inicial; concluyendo que el derecho peticionado
se viene otorgando segun los preceptos legales vigentes, por tanto, no desvirtia la Resolucidn
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3 B fecha 31 de Octubre de 2018, de la Oficina de Asesoria Juridica, |la cual opina que debe declararse
om infundado el Recurso de Apelacién presentado por don Rolando Ricardo PEREZ VIZARRETA,

contra la Resolucion Administrativa N° 199-OP-HHV-2018, de fecha 07 de mayo de 2018, expedido
por la Oficina de Personal del Hospital Hermilio Valdizan; dandose por agotada la via administrativa;

En uso de las facultades conferidas por el Articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital Hermilio Valdizan, aprobado por R.M. N° 797-2003-SA/DM, y la Resolucion Ministerial
N° 966-2018/MINSA de fecha 23 de octubre de 2018; contando con la visacion de la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion del administrado Rolando Ricardo
PEREZ VIZARRETA, interpuesto contra la Resolucion Administrativa N° 199-OP-HHV-2018, de
fecha 07 de mayo de 2018, que le Reconoce y otorga la suma de TRESCIENTOS CUARENTA CON
10/100 SOLES (S/ 340.10), equivalente a DOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS de S/ 170.05
Soles, por concepto de subsidio por fallecimiento de su sefiora madre Maria Margarita VIZARRETA
DE PEREZ, ocurrido el 01 de Abril del 2018.

Articulo 2°.- DAR POR AGOTADA LA VIiA ADMINISTRATIVA de conformidad con lo dispuesto por
el Articulo 226.1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N® 006-2017-JUS.

Articulo 3°.- DISPONER la notificacién de la Resolucion Directoral en el domicilio del recurrente,
consignado en el exordio del recurso administrativo presentado.

Articulo_4°.- DISPONER a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicaciéon de la presente
Resolucion en la pagina Web del Hospital.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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