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MINISTERIO SALUD
HOSPITAL "HERMILIO VALDIZAN"
DIRECCION GENERAL
m F -
Resolucion Directoral
Santa Anita, 14 de Enero de 2019.
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CONSIDERANDO:

Que, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, dentro del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN y el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo No. 033-2017/CEPLAN/PCD se aprobé la guia para el Planeamiento Institucional,
modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo No. 062-
2017/CEPLAN/PCD, la cual establece las pautas para el planeamiento institucional que
comprende la politica y los planes que permite la elaboracién o modificacion del Plan
Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional;

Que, en el item 6 de la mencionada guia, se establece una nueva metodologia con
contenidos minimos a ser considerados en la elaboracién de la estructura del Plan
Operativo Institucional, tales como las actividades operativas, el tratamiento de las
inversiones, las etapas para su elaboracion y su modificacion, la gestion del riesgo, el plazo,
asi como el procedimiento que se debe seguir para su aprobacién. Asi también, establece
que el plan Operativo Institucional contiene la programacion de las Actividades Operativas
en el Plan Estratégico Institucional, en un periodo anual; y los recursos financieros.y las
metas fisicas mensuales y anuales en relacion con las metas de los objetivos del Plan

- Que, con Resolucion Ministerial No.1334-2018/MINSA de fecha 26 de diciembre de 2018,
se aprobd el Plan Estratégico Institucional 2019-2021 del Ministerio de Salud, el cual se

Sencuentra articulado al Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2021, aprobado

con Resolucion Ministerial No. 367-2016-minsa de fecha 02 de junio de 2016;

Que, con fecha 28 de diciembre de 2018 el Ministerio de Salud con Resolucién Ministerial
No. 1360-2018/MINSA, aprueba su Plan Operativo Institucional, para el Afo fiscal 2019 el
cual ha sido elaborado con la participacion de los 6rganos y unidades ejecutoras del
Ministerio de Salud; articulado con las acciones estratégicas establecidas en el PEI 2019-
2021 y con el proyecto de presupuesto asignado a los 6rganos y unidades ejecutoras del
Ministerio de Salud través del Médulo Programacion Multianual; debiendo sefialarse que el
Plan Operativo Institucional 2019 del Hospital Hermilio Valdizan se encuentra incluido en
dicho Plan Operativo Institucional del Ministerio de Salud; al cual estan articuladas las
actividades que desarrollara el Hospital Hermilio Valdizan en el arfio fiscal 2019.

Que el articulo 14° del Reglamento de Organizacion y Funciones dei Hospital “Hermilio
Valdizan” aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 797-2003-SA/DM, establece que la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico tiene asignada entre otros objetivos
funcionales, lograr el diagnostico situacional e identificar los objetivos metas y estrategias
de largo, mediano y corto piazo, asi como proponer €l pian estratégico y operativo,
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En uso de las faculiades conferidas por el articulo 11° inc. ¢) del Reglamento de
s;\Organizacion y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan” aprobado con R. N°* 797-2003-

ot ',‘ ) £AJ'DM y, contando con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y

}a Oficina de Asesoria Juridica del Hospital;

T 'SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR el Documento Técnico; Plan Operativo Institucional 2019 del
Hospital Hermilio Valdizan con efectividad al 01 de enero 2019; de acuerdo al anexo que
forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

. Articulo 2°.- DISPONER que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico a través de

-la Unidad de Planeamiento y Gestidon Institucional, evalué con periodicidad trimestral,
~semestral y anual la ejecucion de las actividades conferidas en el documento a que se
tefiere el articulo 1° de la presente resolucion.

=

,‘é:rticulo 3°.-DISPONER que los Directores; Jefes de las Oficinas Administrativas y Jefes

#"" de los Departamentos Asistenciales del Hospital “Hermilio Valdizan” y responsables

técnicos de los Programas Presupuestales, cumplan con los objetivos institucionales
contemplados en el Plan Operativo Anual 2019, asi mismo informar en forma mensual,
trimestral, semestral, anual para el seguimiento y la evaluacion que realiza la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico para control y revision.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicaciéon de la

presente Resolucion y su respectivo Anexo en el Portal Electrénico del Hospital “Hermilio
Valdizan”.
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L. PRESENTACION PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018

El Plan Operativo Anual 2019 del Hospital Hermilio Valdizan aprobado con Resolucién
Directoral No. 004-DG/HHV-2019 es un documento de gestion a través del cual se reflejan
las metas fisicas y presupuestarias que se esperan alcanzar durante el gjercicio presupuestal
2019 para el logro de los resultados segun los objetivos priorizados de la institucion que estan
articulados con los objetivos estratégicos institucionales del MiINSA descritos en su Plan
Estratégico Institucional 2019 -2021, el cual se encuentra articulado al Plan Estratégico
Sectorial Multianual PESEM 2016-2021..

El Ministerio de Salud en mayo del 2018 aprobd su Plan Operativo Institucional (POI)2019
con la Resolucion Ministerial N° 516-2018/MINSA, posteriormente el 26 de diciembre del
2018, aprobd su Plan Estratégico Institucional 2019-2021 con la resolucién Ministerial N°.
1334-2018/MINSA. Con fecha 28 de diciembre de 2018 aprobé el Plan Operativo Institucional
el cual esta ajustado a los recursos presupuestarios asignados en PIA del afio fiscal 2019.
En tal sentido el presente instrumento de gestion se ha se formulado en el marco de los
lineamientos establecidos en la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo No. 033-
2017-CEPLAN/PDC, Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias, al estar
articulado al Plan Operativo Institucional del MINSA 2019, y ajustado al Presupuesto

Institucional de Apertura —PIA otorgado a nuestra institucion para el afio fiscal 2019.

Para la formulacion del Plan Operativo institucional 2019 del Hospital Hermilio Valdizan se ha
tomado en cuenta el diagnostico considerando la demanda y la oferta y la priorizacion de los
problemas. Asimismo se ha tomado en cuenta las actividades y metas recibidas de los
diferentes centros de costos y los responsables técnicos de los programas presupuestales
cuya ejecucion sera monitoreada y evaluada para el logro de la ejecucién presubuestal

planeada en relacién de las metas fisicas y financieras.

En el presente ejercicio 2019 las actividades operativas y tareas se desarrollaran a través de
los siguientes Programas Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencion
en Salud mental; 0018 - Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccién de Vulnerabilidad
y Atencion de Emergencias Por Desastres; 0104 - Reduccion de la Mortalidad por
Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -Prevencién y manejo de Condiciones Secundarias
de Salud en Personas con Discapacidad; Categoria Presupuestal 9002 - Asignaciones
Presupuestarias que no Resultan en Productos y Categoria Presupuestal 9001 Acciones
Centrales.

A través de la implementacion del Plan Operativo Institucional 2019 la institucion busca

reducir la brechas de atencion en cuanto a cobertura, calidad y principalmente la satisfaccion

de los usuarios del Hospital Hermilio Valdizan.

Oficina Hjecutisa 3e Plancamients Golratigico

Plan Operatisa Snstitucional - 2019



Il RESUMEN EJECUTIVO DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL:

El Hospital Hermilio Valdizan es una instituciéon publica de nivel lll = 1, que brinda
servicios especializados Salud Mental y Psiquiatria, al individuo, familia y comunidad;
cuenta con un equipo multidisciplinario de profesionales y técnicos con experiencia
capacitados y actualizados en las diferentes areas, por lo que se adecua a la oferta
de servicios de acuerdo al nivel correspondiente, siendo un establecimiento
especializado referente en la atencion de salud mental y psiquiatria, que busca una
mejora continua en la capacidad resolutiva, priorizande a la poblacién de mayor
vulnerabilidad y riesgo con acciones recuperativas de alta especializacion y de
rehabilitacion, asi como con actividades preventivo promocionales en la comunidad

en el area de la salud mental.

El Hospital Hermilio Valdizan, es un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud
dependiente de la Direccion de Redes Integradas en Salud de la jurisdiccion Lima
Este. Promueve la docencia y la investigacion especializada en salud mental y
psiquiatria, siendo referente nacional que depende técnica y funcionalmente de la
Direccion de Redes Integradas en Salud de su jurisdiccion, segun Decreto Supremo

N° 008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Organizacién y

Funciones del Ministerio de Salud.
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LOCALIZACION DEL HOSPITAL HERMILIOVALDIZAN
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FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV

Vias de Comunicacion y Acceso

- 2019

El Hospital Hermilio Valdizan esta ubicado en la Carretera Central Km. 3.5 Santa

Anita. Existen dos vias de acceso: por el sur con la Carretera Central (Lima

Metropolitana) y por el Este la Avenida La Cultura.

INFRAESTRUCTURA

En la actualidad se estan realizando las gestiones necesarias para contar con un

Plan Maestro de Desarrollo Arquitecténico del Hospital Hermilio Valdizan que permite

que la infraestructura se ubique a la vanguardia en relacioén a las nuevas tendencias

en atencion de psiquiatria y salud mental por lo es uno de los objetivos el optimizar y

maximizar la calidad de la infraestructura del Hospital acorde con el nuevo modelo

de atencién en psiquiatria y salud m
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HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI
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DEPARTAMENTOS, SERVICIOS Y OFICINAS

ZONA A ZONA B ZONAC ZONAD ZONAE ZONA F ZONA G
1.Promocion de ; 21 .Estadistica 61.Consulta
I Salud 11.Caja o Informatica 31.Almacen 41.Comedor 51.COE Externa

. 22.Dpto. :
2.Cafetin - ’ - , ; 52.Gestion de —
APROVAL 12.Farmacia Adulto y 32.Patrimonio | 42.Gimnasio la Calidad 62.Logistica
Geronte
. . . 43.Pab.2 53.Epidemiologi | 63.Departa-
3.Psicodinamica éi{:ﬁgcma g?épﬁggga 34.Patrimonio ay Salud mento de
' 9 (Varones) Ambiental Enfermeria
24.Consultori 44,Pab.1 " .
:.I\:tesa de fl: .I?Ipto. os de Dpto. | 34.Patrimonio 54, SIS g‘;'n[z::fmn
Bl piind N. A. (Clinica de Dia)
45.Pab.6
25. Dpto. de : :
5.Informe 15.I?pto. Nifio y 35.Lavanden o SS.Trabajo 65.Economia
familia Adol e |2 (Adicciones Social
RIEsCenke varones)
6.Vigilancia 16.Dpto. 26.Pab.4(Muj | 36.Servicio 46. —
Externa familia eres) de Nutricién | Pab.5(Varones) S6.Capacitacion | Ra-Retonda
ZONA A ZONA B ZONA C ZONA D ZONA E ZONA F ZONA G
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7.Relaciones | 17.Sequndo | 27.Reservorio | 37-Pab-3 47 Esteriliza- | 57.Ventanilla %ﬁf‘j‘:"a'
Publicas Piso de Agua (Mujeres) cion SIS Emergencia
8.Cuerpo ' 38.Dpto. de o :
Medico 18.Emergencia | 28.DAMOC | Rehabilitacion 48.Carpinteria | 58.Lactario | 68.TEC
. 59.Referencia y
9.Cuerpo X 39.Cocina e 69.0dontoes-
—— 19.Laboratoric | 29.ACOPIO Central 49.Vigilancia Contra . tomatologia
referencia
G ; 5. 70. Pab. 6

10.SUSALUD 20.Auditorio 30.Archivo 40.Cafetin 50.Cancha de | 60.Medicina (Adiccién

Central Central Futbol Interna mujeres)

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV
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ANALISIS DE LA DEMANDA DE SALUD

Analisis de la Poblacién Usuaria que acuden al HHV - 2018.

Atenciones que acuden al servicin de consulta externa por distrito de residencia
y sexo - 2018.

Las atenciones en el servicio Consulta Externa por Residencia de los siete distritos de
Lima Este y distritos cercanos como San Juan de Lurigancho, La Victoria, Santiago
de Surco y otros distritos fueron 84843 pacientes, correspondiendo al sexo femenino
41861 (49.34%) y masculino 42982 (50.66%).

Tabla 1. Atenciones por Distrito de Residencia

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
ATE 11,128 10.853 21981 25.91
SANTA ANITA 5,048 5.057 10105 11.91
SAN JUAN DE LURIGANCHO 4,615 5.162 9777 11.52
LURIGANCHO 2,871 2,749 5620 6.62
EL AGUSTINO 2,312 2,539 4851 5.72
LA MOLINA 2,289 2,095 4384 5.17
LA VICTORIA 1,358 1,587 29435 3.47

I LIMA 1,287 1,586 2873 3.39
CHACLACAYO 1,094 1,122 2216 2.61
SANTIAGO DE SURCO 1.057 931 1988 2.34
OTROS DISTRITOS 8,802 9,301 18103 21.34

TOTAL 41861 42982 84843 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En primer lugar tenemos al distrito de Ate; procede la mayoria con 21981 pacientes
(25.91%), en segundo lugar el distrito de Santa Anita con 10105 pacientes (11.91%)
y en tercer lugar San Juan de Lurigancho con 9777 pacientes (11.52 %).

Figura 1. Atenciones por Distrito de Residencia

ATENCIONES EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA POR
DISTRITO DE RESIDENCIA Y SEXO ANO 2018
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DISTRITO DE RESIDENCIA

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por; OESA- HHV
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Los atendidos en el servicio Consulta Externa por procedencia de los siete distritos de
Lima Este y distritos cercanos como San Juan de Lurigancho, La Victoria, Santiago
de Surco y otros distritos fueron 25584 pacientes, correspondiendo al sexo femenino
12992 (51.49%) y mascuiino 12592 (48.31%).

Tabla 2. Atendidos en Consulta Externa - 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%a)
ATE 3.573 3,346 6919 27.04
SANTA ANITA 1.647 1,537 3184 12.45
SAN JUAN DE LURIGANCHO 1.268 1.337 2605 10.18
LURIGANCHO 866 751 1617 6.32
EL AGUSTINO 754 657 1411 5.52
LA MOLINA 646 697 1343 5.25
LA VICTORIA 389 441 830 3.24
LIMA 376 422 798 3.12
CHACLACAYO 349 306 655 2.56
SANTIAGO DE SURCO 321 279 600 2.35
OTROS DISTRITOS 2.803 2.819 5622 2197
TOTAL 12992 12592 25584 100.00_]

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 6919 pacientes
(27.04%), seguido los procedente de Santa Anita con 3184 pacientes (12.45 %) y en

tercer lugar San Juan de Lurigancho con 2605 pacientes (10.18 %).

Figura 2. Atendidos por Consulta Externa por Distrito de Residencia

ATENDfDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA POR
DISTRITO DE RESIDENCIA Y SEXO ANO - 2018
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DRISTRITO DE RESIDENCIA

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

2.1.2. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa por Grupo Objetivo

y Sexo- 2018
Tabla 3. Atendidos en Consulta Externa - 2018

2 “\D Dg Q\EDADLS FEMENINO %o MASCULINO Yo TOTAL (%o)
; 381 2.93 1,200 9.53 1581 6.18
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ADOLESCENTE (DE 12 A 17 935 7.20 1,247 9.90 2182 8.33
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 2.874 22.12 3.399 26.99 6273 24.52
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 6,587 50.70 5.195 41.26 11782 46.035
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 2215 17.05 1.551 12.32 3766 14.72
MAS)
TUlLAL 12,992 Lyl 12092 100.00 2538+ 160.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informdtica del HHV

Durante el afio 2018 hubo un total de 25584 atendidos en el servicio de Consulta
Externa.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 6587 pacientes (50.70%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 2879 pacientes (22.12 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mas con
2215 pacientes (17.05%).

e MASCULINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 5195 pacientes (41.26%) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 3399 pacientes (26.99%) y en tercer lugar el grupo objetivo 60 afios a mas con
1551 pacientes (12.32 %).

Figura 3. Atendidos por Consulta Externa por Distrito de Residencia

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSUL_TA EXTERNA POR
GRUPO OBJETIVO Y §E;)§O_- ANO 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

2.1.3. Atenciones en el Servicio de Emergencia por Distrito de
Residencia y Sexo -2018. (Perfil de pacientes que se atienden en
Emergencia)
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Juan de Lurigancho y otros distritos fueron 4966 pacientes, correspondiendo al sexo

femenino 2694 y masculino 2272 .

Tabla 4. Atenciones en Emergencia - 2018.

Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV
En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 1163 pacientes
(23.42%), muy cercano los procedente de San Juan de Lurigancho con 669 pacientes
(13.47 %) y en tercer lugar Santa Anita con 466 pacientes (9.38 %).

Figura 4.Atenciones en Emergencia por Distrito de Residencia.

=

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO 1OTAL (%)
ATE e 653 510 1163 23.42
SAN JUAN DE LURIGANCHO 355 314 669 13.47
SANTA ANITA 260 206 466 9.38
EL AGUSTINO 170 158 328 6.60
LURIGANCHO 166 120 286 5.76
LA VICTORIA 101 126 227 4.57
LA MOLINA 133 83 221 4,45
LIMA 115 92 207 4.17
CHACLACAYO 63 67 130 2.62
SANTIAGO DE SURCO 6 47 111 224
OTROS DISTRITOS 614 544 1158 23.32

TOTAL 2694 2272 4966 100.00 |

2013

PERFIL DE PACIENTES QUE SE ATIENDEN EN EMERGENCIA- 2018
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Atenciones en el Servicio de Emergencia, por Grupo Objetivo y Sexo-

2018
Tabla 5. Perfil de pacientes que se atienden en el Servicio de Emergencia
EDADES FEMENINO % MASCULINO Yo TOTAL (%)
NINO (11ASTA 11 AROS) 7 0.26 14 0.02 21 U.42
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 200 7.42 150 6.60 350 7.05
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 817 30.33 959 42.21 1776 | 35.76
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 1,439 53.41 1,035 45.55 2474 49.82
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 231 8.57 114 5.02 345 6.95
MAS)
TOTAL 2,694 LQ0.00 2272 100.00 4966 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica del HHV

Durante el afio 2018 hubo un total de 4966 atendidos en el servicio de Emergencia.

e FEMENINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 1439 pacientes (53.41%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios

con 817 pacientes (30.33 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mas con
231 pacientes (8.57%).

e MASCULINO: :

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 1035 pacientes (45.55%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 959 pacientes (42.21%) y en tercer lugar el grupo objetivo 12 a 17 afios con 150
pacientes (6.60 %).

Figura 5. Perfil de Pacientes que se atienden en el Servicio de Emergencia.

PERFIL DE PACIENTES QUE SE ATIENDEN EN EMERGENCIA
POR GRUPO OBJETIVO Y SEXO - OCTUBRE 2018
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Egresos en el servicio Hospitalizacion por Distrito de Residencia y sexo
-2018.

Egresos en el Servicio de Hospitalizacion por procedencia de los Siete distritos de
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fueron 1071 personas, correspondiendo al sexo femenino 418 y masculino 653.

Tabla 6. Egresos en el Servicios de Hospitalizacién- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%) ]
ATE 84 80 164 15.31
SAN JUAN DE LURIGANCHO 67 72 139 12.98
LIMA 33 49 82 7.66
LA VICTORIA 22 47 69 6.44
SANTA ANITA 23 45 68 6.35
EL AGUSTINO 13 36 49 4.58
LURIGANCHO 15 28 43 4.01
LA MOLINA 11 22 33 3.08
RIMAC 9 24 33 3.08
SAN BORJA 6 19 25 243
OTROS DISTRITOS 135 231 366 34.17
TOTAL 4138 653 1,071 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informédtica Del HHV
En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 164 pacientes
(15.31%), muy cercano los procedente de San Juan de Lurigancho con 139 pacientes
(12.98%) y en tercer lugar Lima con 82 pacientes (7.60 %).

Figura 6. Egresos de Hospitalizacién por Distrito de Residencia.

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR
DISTRITO DE RESIDENCIA Y SEXO - ANO 2018

250 231
200 [
150 L @ FEMENINO
100 -~ : J
o 47 28 -
50 E_:_..J | = | Ed [opH E
p : 22 : I_TLI E n 12 MASCULING
o e == | =T = ‘ B  m | = S
ATE SAN JUAN DE LIMA LA VICTORIA SANTA EL AGUSTINOLURIGANCHO LA MOLINA RIMAC SAN BORJA OTROS
LURIGANCHO ANITA DISTRITOS

DISTRITO DE RESIDENCIA

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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ANALISIS DEL PROCESO DE SALUD ENFERMEDAD

Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa Morbilidad General de
Todos los Servicios de Consulta Externa del HHV-2018Atenciones en el servicio
de Consulta Externa del ITIITV, seghn diagnostico — aiio 2018.

Tabla 7. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa segiin diagnéstico — afio 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 9,684 13,247 22931 27.03
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 7,244 4,746 11990 14.13
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 5,814 1,759 7573 8.93
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 3,019 810 3829 4.51
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 506 3,190 3696 4.36
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 2,178 559 2737 323
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 1,084 1,624 2708 3.19
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 1,056 1,564 2620 3.09
F10 -TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 523 1,660 2183 2.57
ALCOHOL
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1,261 872 2133 251
OTROS DX. 9,492 12,951 22443 26.45

TOTAL 41861 42982 84843 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atenciones en el Servicio de Consulta Externa es
Esquizofrenia con casos 22931 (27.03 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de
Ansiedad con 11990 casos (14.13%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con
7573 casos (8.93 %).

Figura 7. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa segiin diagnéstico — aiio 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

ot e/ =
“"HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI




Slan Opesative Jnabibucicnal - 2013

Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del HHV - 2018.

Tabla 8. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa, Segiin diagndstico- afio 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO TOTAL (%)

F20 -ESQUIZOFRENIA 2,265 2,951 5216 20.39
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2,193 1,451 3644 14.24
K32 - EPISODIO DEPRESIVO 1.910 616 2526 | 9.87
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE PERSONAS SIN 1,072 688 1760 688 |
QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO INFORMADO
F60 - TRASTORNO ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 863 282 1145 4.48
F90- TRASTORNOS HIPERCINETICOS 123 770 893 3.49
F33 -TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 685 170 855 334
Z63 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL GRUPO 410 419 829 3.24
PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 144 555 699 2.73
Z02 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES ADMINISTRATIVOS 399 285 684 2.67
OTROS DX. 2,928 4,405 7333 28.66

_ TOTAL 12992 12592 25584 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HAV
El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa es
Esquizofrenia con casos 5216 (20.39 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de
Ansiedad con 3644 casos (14.24%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con 2526
casos (9.87 %).

Tabla 9. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa, segiin diagndstico — aiio 2018
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Morbilidad por Departamento de Servicio de Consulta Externa
Aiio Del 2018.

Atenciones por Departamento del Servicio de Consulta Externa
I.a mavor demanda <e presentd en el departamento de Adnltos v Gerontes con 67816
atenciones (77.61%), en segundo lugar el departamento de Nifios y Adolescentes con
12315 atenciones (14.09%) y en tercer lugar el departamento de Adicciones con 7248
atenciones (8.29%).

Tabla 10. Atenciones médicas psiquidtricas en consulta externa en general por departamento- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
ADULTOS Y GERONTES 36,160 28,883 65043 76.66
NINOS Y ADOLESCENTES 3881 8074 11955 14.09
ADICCIONOLOGIA 1,820 6,025 7845 9.25
TOTAL 41861 42982 84843 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Figura 8. Atenciones médicas psiquidtricas en consulta externa en general por departamento- 2018
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Atendidos por Departamento de Servicio de Consulta Externa

La mayor demanda se present6 en el departamento de Adultos y Gerontes con 20205

atenciones (78.98%), en segundo lugar el departamento de Nifios y Adolescentes con
2124 atenciones (12.2294) v en tercer luoar el departamento de Adiceiones con 2253

atenciones (8.81%).

Tabla 11. Atendidos en consulta externa en general por departamento- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
ADULTOS Y GERONTES 11,503 8,702 20205 | 78.98
NINOS Y ADOLESCENTES 1,037 2,089 3126 12.22
ADICCIONOLOGIA 452 1,801 2253 8.81
TOTAL 12992 12592 25584 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Figura 9. Atendidos en consulta externa en g@eral por departamento- 2018
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Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa del Dpto. de Adicciones - 2018.
Atenciones en ¢l Servicio de Cousulta Externa “Dpto. De adicciones”, scgan
diagnostico y sexo — aio 2018.

Figura 10. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Eptn. de Adicciones.

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 293 1543 1836 23.40

MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 455 1303 1758 22.41

ALCOHOL

F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP., DEBIDOS AL USO DE 139 972 1111 14.16

CANNABINOIDES

F20 - ESQUIZOFRENIA 114 780 894 11.40

F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS 71 446 517 6.59

IMPULSOS

F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 36 377 413 5.26

COCAINA

F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 167 47 214 2.73

SEDANTES O HIPNOTICOS

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 151 45 196 2.50

F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 75 103 178 2.27

F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 54 106 160 2.04

OTROS DX. 265 303 568 7.24
I TOTAL 1820 6025 7845 100.00 |

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en las atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto.
Adicciones” en el primer lugar esta Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Muiltiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 1836 casos (23.40
%), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con
1758 casos (22.41 %) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso
de Cannabinoides con 1111 casos (14.16 %).

Figura 11. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones.
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones”, segiin
diagnéstico y sexo — afio 2018.

Tabla 12. Atendidos en Consulta Externa Dpto. de Adicciones.

DiAGNUSLICUS FEMENINO MASCULINO loAaL (¥0)
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USODE 18 429 1 547 2428
ALCOHOL
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 69 459 528 23.44
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 37 310 347 15.40
CANNABINOIDES
F20 - ESQUIZOFRENIA 32 178 210 932
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 17 135 152 6.75
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 10 118 128 5.68
COCAINA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 49 15 64 2.84
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 20 31 51 2.26
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 16 26 12 1.86
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 20 13 33 146
SEDANTES O HIPNOTICOS
OTROS DX, 64 87 151 6.70

TOTAL 452 1801 2253__| 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto.
Adicciones™ en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol
con 547 casos (24.28 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al
Uso de Miiltiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 528 casos
(23.44%) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Cannabinoides con 347 casos (15.40 %).

Figura 12. Atendidos en Consulta Externa Dpto. de Adicciones
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Atendidos en Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones” por grupo
objetivo y sexo-2018.

Tabla 13. Atendidos en Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones por Grupo Objetivo y sexo 2018

EDADLS FEMENINO | % MASCULINO | % TOTAL | (%
ININO (HAS LA LI ANUD) . 0.0U - 0.00 U 0.00
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 ANOS) 28 6.19 118 6.55 146 6.48
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 146 32.30 809 44.92 955 42.39
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 242 53.54 789 43.81 1031 | 45.76
ADULTO MAYOR (60 ANOS A MAS) 36 7.96 85 472 121 5.37
TOTAL 5 452 100.00 1801 100.00 | 2253 | 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV L B
Durante el afio 2018 se realizaron en Consulta Externa “Dpto. de Adicciones™ un total
de 2253 atendidos.
e FEMENINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 242 pacientes (53.54%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 146 pacientes (32.30 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mds con
36 pacientes (7.96 %).
¢ MASCULINO:
El grupo objetivo de 18 a 29 afios con 809 pacientes (44.92 %) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 30 a 59 afios
con 789 pacientes (43.81 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 12 a 17 afios con
118 pacientes (6.55%).
Eigura 13.Atendidos en Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones por Grupo Objetivo y sexo 2018
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DPTO.
ADICCIONES POR GRUPO OBJETIVO Y SEXO- 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Tabla 14. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa Dpto. De Adicciones de 12 a 17 afios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
FI2 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 10 67 71 52.74
CANNABINOIDES
FL1Y- FRASL MENT. Y DEL COMPE. DEBIDUS AL UsU DE b 11 17 I o4
MULBIPLES DROGAS Y AL USU DE ULRUAS SUSTANCEAS
PSICOACTIVAS
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 15 15 10.27
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 5 8 13 8.90
ALCOHOL
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 1 6 i 4.79
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 5 5 342
COCAINA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 2 1 3 2.05
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 1 1 2 1.37
SEDANTES O HIPNOTICOS
F17 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE TABACO 2 2 1.37
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 1 1 0.68
OTROS DX. 1 3 4 2.74

TOTAL 28 118 146 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informaética Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones” de 12 a
17 afios de edad, se distribuyeron segtn el diagndstico, del siguiente modo: en el
primer lugar se encuentra Trastornos Mentales y del Comportamiento Debidos al
Uso de Cannabinoides con 77 casos (52.74 %), en el segundo lugar Trastornos
Mentales y del Comportamiento Debidos al Uso de Multiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 17 (11.64 %) y en el tercer Trastornos de los
Habitos y de los Impulsos con 15 casos (10.27 %).

Figura 14. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa ""Dpto. De Adicciones de 12 a 17 aiios

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA-
DPTO ADICCIONES- 12 A 17 ANOS
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Diagnostico (Dx) DX.

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

B. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. De adicciones” de
18 a 29 aiios, segin diagnéstico y sexo — aifio 2018.
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Tabla 15.Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “dpto. De adicciones” de 18 a 29 afios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 35 249 284 29.74
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
IP'SICOACTIVAS
FLZ- ERAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 27 202 229 23.98
CANNABINOIDES
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 39 76 115 12.04
F20 - ESQUIZOFRENIA 6 89 95 995
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 1 75 76 7.96
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE COCAINA 4 45 49 5.13
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 12 5 17 1.78
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 3 12 15 1.57
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 2 12 14 147
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 6 14 147
OTROS DX. 11 36 47 492
TOTAL 146 809 955 100.00

— ..n—l!

Fuente; Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones” de 18 —
29 afios de edad, se distribuyeron segiin el diagndstico, del siguiente modo: en el
primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Muiltiples Drogas y al
Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 284 casos (29.74 %), en el segundo lugar
Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Cannabinoides con 229 casos (23.98
%)y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al uso de Alcohol con 115

casos (12.04 %).
Figura 15. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. De adicciones” de 18 a 29 afios
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
ADICCIONES” DE 18 A 29 ANOS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO.
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Diagnostico (Dx)

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

C. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. de adicciones” de 30
a 59 aiios segin diagnostico y sexo- aiio 2018.




ElE T T T S - s v

Tabla 16. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones™ de 30 a 59 afios

Plan Oneatica Fnatitusional - 2019

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 67 298 363 35.40
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DERIDOS Al USO DE MULTIPLES 28 191 219 2124
DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
F20 - ESQUIZOFRENIA 21 77 98 9.51
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE COCAINA 5 65 70 6.79
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 14 42 56 5.43
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 41 41 3.98
CANNABINOIDES
¥32 - EPISODIO DEPRESIVO 35 5 40 388
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 12 19 31 3.01
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 14 16 30 291
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE SEDANTES O | 14 7 21 2.04
HIPNOTICOS
OTROS DX. 32 28 60 5.82
TOTAL 242 789 1031 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
La primera causa de atendidos mas importante en grupo de objetivo de adultos de 30
— 59 afios, estan en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Alcohol con 365 casos (35.40 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp.
Debidos al Uso de Multiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con
219 casos (21.24 %) y en el tercer Esquizofrenia con 98 casos (9.51 %).
Figura 16. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones de 30 a 59 aos
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
ADICCIONES” DE 30 A 59 ANOS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO.
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Tabla 17. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. De adicciones” de 60 afios a mas, segtin
diagndstico y sexo — aiio 2018

-

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
[F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 7 47 54 44.63
ALCOHOL
120 - ESQUIZOEIRENTA 3 1l 10 13.22
[F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 8 8 6.61
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTRAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
32 - EPISODIO DEPRESIVO 6 1 7 5.79
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1 5 6 4.96
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 3 2 5 4.13
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 2 3 35 4.13
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 1 3 B 331
COCAINA
F34 - TRASTORNO DEL HUMOR (AFECTIVOS) 4 4 331
PERSISTENTES
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 3 1 + 3.31
SEDANTES O HIPNOTICOS
OTROS DX. 4 4 8 6.61
TOTAL 36 85 121 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atendidos mas importante en grupo de objetivo de adultos

" mayores de 60 afios a mas, en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al
Uso de Alcohol con 54 casos (44.63 %), en el segundo lugar Esquizofrenia con 16
(13.22 %) y en el tercer lugar Trast. mental y del comp. debidos al uso de multiples
drogas y al uso de otras sustancias psicoactivas con 8 casos (6.61 %).

Figura 17. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. De adicciones” de 60 afios a mas

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
ADICCIONES” DE 60 ANOS A MAS -2018
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Morbilidad en el Servicio de Consulta del Departamento de Salud

Mental del Nifio y Adolescente.- 2018.

Flan Operative Jnstilucional

- 2019

Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y
adolescente”, segiin diagn6stico vy sexo - aio 2018.

Tabla 18.Atendidos en el Servicio de Consulta Externa

“dpto. Del nino v adolescente

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTA (%)
L
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 448 3037 3485 29.15
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 834 459 1293 10.82
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL 100 948 1048 8.77
DESARROLLO
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 354 458 812 6.79
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 116 466 582 4.87
193 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO 244 247 491 4,11
ESPECIFICO EN LA NINEZ
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 204 283 487 407
F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO 267 209 476 3.98
DE ADAPTACION
F20 - ESQUIZOFRENIA 77 189 266 223
29 - PSICOSIS DE ORIGEN NO ORGANICO, NO 119 145 264 221
ESPECIFICADA
OTROS DX. 1118 1633 2751 23.01
TOTAL 3881 8074 11955 100.0
0

Fuente: Oficina de Estadi;lica e Informatica Dc-l HH\"_

El trastorno que demanda en atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. del
Nifio y Adolescente” en el primer lugar Trasivrnos Hipercindlicos con 3485 casos
(29.15 %), en el segundo lugar Episodio Depresivo con 1293 casos (10.82%) y en el
tercer lugar Trastornos generalizados del desarrollo con 1048 casos (8.77 %).

Figura 18. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. Del nifio y adolescente
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y

adolescente”, segun diagnéstico y sexo - ano2018.

Tabla 19. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa- Dpto del Nifio y Adolescentes, segiin diagnostico y

sexo — ano 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 110 713 823 26.33
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 215 120 335 10.72
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLO | 30 256 286 9.15
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 98 132 230 7.36 |
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 34 132 166 531
F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO DE 83 73 156 499 k
ADAPTACION |
F93 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO 69 64 133 425
ESPECIFICO EN LA NINEZ
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 45 76 121 387
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS | 15 66 81 259
198 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL 23 57 80 256
COMPORTAMIENTO QUE APARECEN HABITUALMENTE
EN LA NINEZ Y EN LA ADOLECENCIA
OTROS DX. 315 400 715 22.87
I TOTAL 1037 2089 3126 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV .
El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. del
Nifio y Adolescente” en el primer lugar Trastornos Hipercinéticos con 823 casos
(26.33 %), en el segundo lugar Episodio Depresive con 335 casos (10.72%) y en el
tercer lugar Otros Trastornos Generalizados del Desarrollo con 286 casos (9.15 %).
Figura 19. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa- Dpto del Nifio y Adolescentes- 2018
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA- DPTO DEL
NINO Y ADOLESCENTES POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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Atendidos en Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y
adolescente” por grupo objetivo y sexo - 2018.

Tabla 20. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del niiio y adolescente

FDADES FEMENINO o, MASCTIIIND o, TOTAI (o)
NINO (HASTA 11 ANOS) 381 36.74 1,200 57.44 1581 50.58
ADOLESCENTE (DE 12 A 656 63.26 889 42.56 1545 49.42
17 ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) = 0.00 - 0.00 0 0.00
ADULTO (DE 30 A 59 - 0.00 - 0.00 0 0.00
ANOS)
ADULTO MAYOR (60 = 0.00 - 0.00 0 0.00
ANOS A MAS)

TOTAL 1,037 100.00 2089 100.00 3126 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Durante el afio 2018 se realizaron en Consulta Externa “Dpto. de Nifios y
Adolescentes™ un total de 3126 Atendidos.

e FEMENINO:
El grupo objetivo de 12 a 17 afios con 656 pacientes (63.26%) es preponderante en

comparacién al otro grupo, en segundo lugar el grupo objetivo de hasta 11 afios con
381 pacientes (36.74%).

e MASCULINO:
El grupo objetivo de hasta 11 afios con 1200 pacientes (57.44 %), en segundo lugar el
grupo objetivo de 12 a 17 anos con 889 pacientes (42.56 %).

Figura 20. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del nifio y adolescente

ATENDIDOS EN SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
NINO Y ADOLESCENTE” POR GRUPO OBJETIVO Y SEXO - 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

D

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI




S Uperalise Gualilucionat - 2012

Tabla 21. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del niio y adolescente” hasta 11 afios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 72 497 369 35.99
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLO 21 185 206 13.03
FAI-RFEACCION AT FETRES GRAVE Y TRASTORNO DE ADAPTACION sS4 AR 124 7 24
| F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 18 92 110 6.96
F93 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO ESPECIFICO EN LA 43 47 95 6.01
NINEZ
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 30 47 77 487
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 21 33 56 3.54
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 17 34 51 3.23
F80 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL DESARROLLO DEL HABLA Y 10 34 44 2.78
DEL LENGUAJE
98 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL COMPORTAMIENTO 3 25 33 2.09
QUE APARECEN HABITUALMENTE EN LA NINEZ Y EN LA
|| ADOLECENCIA
OTROS DX. 80 136 216 13.66
TOTAL 381 1200 1581 100.00

Fuente: Oficina De Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte”, en grupo de objetivo de Nifios de hasta 11 afios, se distribuyeron segtin el
diagnéstico, del siguiente modo: en el primer lugar Trastornos Hipercinéticos con
569 casos (35.99 %), en el segundo lugar Trastornos Generalizados del
Desarrollocon 206 casos (13.03 %) y en el tercer lugar Trastornos de la Conducta
con 124 casos (7.84 %).

Figura 21. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del niiio y adolescente” hasta 11 aiios
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Tabla 22. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. Del nifio y adolescente™ de 12 a 17 aios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 198 86 284 18.38
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 38 216 254 16.44
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSTFDAD 77 97 174 11.26
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL 9 71 80 5.18
DESARROLLO
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS 9 52 61 305
IMPULSOS
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 16 40 56 3.62
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 49 4 53 343
PERSONALIDAD
F98 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL 15 32 47 3.04
COMPORTAMIENTO QUE APARECEN
HABITUALMENTE EN LA NINEZ Y EN LA
ADOLECENCIA
F20 - ESQUIZOFRENIA 13 33 46 298
F29 - PSICOSIS DE ORIGEN NO ORGANICO, NO 18 26 44 2.85
ESPECIFICADA
OTROS DX. 214 232 446 28.87

TOTAL 656 889 1545 | 100.00

Fuente; Oficina De Estadistica e Informatica Del HHY

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ del grupo de objetivo de 12 hasta 17 afios, se distribuyeron segun el
diagnéstico, del siguiente modo: El primer lugar lo alcanzé el Episodio Depresivo con
284 casos (18.38 %), en el segundo lugar Trastornos Hipercinéticos con 254 casos
(16.44 %) y en el tercer lugar Otros Trastornos de Ansiedad Con 174 casos (11.26

0/
FUJa

Figura 22. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. Del nifio y adolescente” de 12 a 17 afios
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de Salud

Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa del Dpto-

Mental del Adulto y Geronte - 2018. e Salud Mental

: 2% 0-
Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Dpt¢ 2018
del Adulto v Geronte sectin diagnéstico y S€X0— -

Geronte

Ito.
Tabla 23. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del ads == INO | TOTAL | (%)
0 FEsENINo | MASC!
DIAGNOSTICOS MEND 21771 | 3347
— 12 11018 | 16.94
F20 - ESQUIZOFRENIA 9@3————""’4152/ 5084 | 935
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 633:*"___.-—-/13;{ = = ;
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 4839—-——"76/7 32;6 if.
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 27&9___-.—54 S8l 331
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 2!2_-1._.-—-4'442/ '
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 1039
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD 2339 | 3.60
FISICA ___—-—% ;
4
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 93§_.._-——’778/ o e
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 1190
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO 910 1 295
INFORMADO ‘.———’7:{_ -
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1 lé‘i___-—/m‘?/ ik o
263 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 769
GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE 9856 | 1515
CIRCUSTANCIAS FAMILIARES 4 - ‘
ooy T - 65043 | 100.00
tros Dx 5016...—- 3383
TOTAL DI s Se
—____—’———_=’—/

Fuente: Oficina De Estadistica ¢ Informatica Del HHV
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del Dpto. de Salud
Mental del Adulto y Geronte, segiin diagnéstico y sexo — afio 2018

Tabla 24. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte”

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESOTTZOFRENTA 2710 2739 4058 24 .54
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2075 1288 3363 16.64
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 1646 481 2127 10.53
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 1070 681 1751 8.67
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO

INFORMADO

F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 796 273 1069 529
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 671 166 837 414
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 406 413 319 4.05

GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE
CIRCUSTANCIAS FAMILIARES

702 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES 399 285 684 339

ADMINISTRATIVOS

F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 259 351 610 3.02

LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD

FISICA

F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 236 360 596 295

Otros Dx 1726 1665 3391 16.78
TOTAL 11503 8702 20205 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte”, se distribuyeron seglin el diagnéstico, del siguiente modo: el primer lugar
lo alcanzo la Esquizofrenia, con 4963 casos (24.99 %), en el segundo lugar, Otros
Trastornos de Ansiedad, con 3116 casos (15.69%) y en el tercer lugar. Episodio

Depresivo con 2306 casos (11.61 %).

Figura 24. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTO Y GERONTE POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
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Tabla 25. Atendidos en servicio de consulta externa “Dpto. Del Adulto y Geronte”

EDADES FEMENINO Yo MASCULINO Yo TOTAL (%)
NINO (HASTA 11 ANOS) - 0.00 - 0.00 - 0.00
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 251 2.18 240 2.76 491 243
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 2,728 23.72 2,590 29.76 5318 26.32
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 6.345 55.16 4,406 50.63 10751 53.21
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 2,179 18.94 1,466 16.85 3645 18.04
MAS)

TOTAL 11,503 100.00 8702 100.00 | 20205 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informaética Del HHV

Durante el afio 2018 hubo un total de 20205 atendidos en el Servicio de Consulta
Externa del “Dpto. de Adulto y Geronte™.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 6345 pacientes (55.16%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar, el grupo objetivo del8 a 29 afios
con 2728 pacientes (23.72%).

e MASCULINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 4406 pacientes (50.63 %) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar, el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 2590 pacientes (29.76%).

Figura 25. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del Adulto y Geronte”

ATENDIDOS EN SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTO Y GERONTE” POR GRUPO OBJETIVO Y SEXO ANO 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

A. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del
adulto y Geronte”, de 12 a 17 afios de edad, segiin diagnostico y sexo — Afio
2018
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Tabla 26. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto v Geronte” de 12 a 17

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 74 32 106 21.59
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 33 36 69 14.05
FoU - FRASTUORNOS ESPECIFICOS DE LA 34 23 b4 13.03
PLERSUNALIDAD
F20 - ESQUIZOFRENIA 13 25 38 7.74
F50 - TRASTORNOS DE LA INGESTION DE ALIMENTOS 19 2 21 428
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 5 10 15 3.05
F71 - RETRASO MENTAL MODERADO 2 13 15 3.05
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 4 9 13 2.65
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 5 7 12 2.44
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 6 5 11 224
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
Otros Dx 51 76 127 25.87

TOTAL 251 240 491 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ de 12 a 17 afios de edad, se distribuyeron segtin el diagnéstico, del siguiente
modo: En el primer lugar Episodio Depresivo con 106 casos (21.59 %), en el segundo
lugar Otros Trastorno de Ansiedad con 69 (14.05 %) y en el tercer lugar Trastornos

Especificos de la Personalidad con 64 casos (13.03 %).

Figura 26. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 12 a 17

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTOY GERONTE” DE 12 A 17 POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO -
2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e [nformatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

B. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental
del 1dulto y Geronte”, de 18 a 29 afios de edad, segiin diagnéstico y sexo
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Tabla 27. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte™ de 18 aiios a 29

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO | TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 395 857 1252 23.54
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 390 399 789 14.84
F12 . EPISODIO DEPRESIVO 447 156 603 11.34
Fou - TRAS TORNUSD ESPECIFICO> Dis LA 414 132 340 10.27
PERSONALIDAD
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 98 188 286 5.38
700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 208 76 284 5.34
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
| F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES 73 114 187 3.52
DEBIDOS A LESION Y DISFUNCION CEREBRAL,
Y A ENFERMEDAD FISICA
Z63 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS 77 63 140 2.63
CON EL GRUPO PRIMARIO DE APOYO,
INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 39 69 108 2.03
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 74 29 103 1.94 ||
Otros Dx 513 507 1020 19.18
TOTAL 2728 2590 5318 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ en grupo de objetivo de jovenes de 18 — 29 afios, se distribuyeron segtin el
diagnéstico, del siguiente modo: En el primer lugar Esquizofrenia con 1252 casos
(23.54 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de Ansiedad con 789 casos (14.84
%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con 603 casos (11.34 %).

Fi?,rura 27. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 18 aiios a 29

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTO Y GERONTE” DE 18 ANOS A 29 POR DIAGNOSTICO (Dx) Y
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

C. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del adulto y
Geronte” a pacientes de 30 a 59 anos de edad, segiin diagnéstico y sexo-
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Tabla 28. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” a pacientes de 30 a 59

anos.

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 1487 1656 3143 2923
F11 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 1205 707 2002 18.62
kal - EPI>UDIV DEPRESIVUY DL Z10 L lUs 1.3l
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 300 300 600 5.58
GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE
CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 420 79 499 4.64
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 343 136 479 446
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 328 110 438 4.07
PERSONALIDAD
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 131 176 307 2.86
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD
FISICA
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 190 102 292 2.72
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 123 154 277 258
Oros Dx 836 770 1606 14.94

TOTAL e 6345 4406 10751 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica [')-:;.I HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte” en grupo de objetivo de adultos de 30 — 59 afios, se distribuyeron segiin el
diagnoéstico, del siguiente modo: en el primer lugar Esquizofrenia con 3143 casos
(29.23 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de Ansiedad con 2002 casos (18.62
%) y en el tercer lugarEpisodio Depresivo con 1108 casos (10.31 %).

Figura 28. Atenciones en el servicio de consulta externa “dpto. Del adulto y Geronte” de 30 a 59 aiios

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

D. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. De Salud
Mental dcl Adulto y Geronte” a pacientes de 60 afios a mas, segiin

nostic X0 — aiio 2,018
Jeentutis paczo— a3

\ RTINS

R >
& .‘*}_

4ﬂfﬂauiw§;;:'
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI

35



Plan Opesalive Inalitusional - 2013

Tabla 29. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 60 aiios a mas

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE PERSONAS 513 464 977 26.80

SINQUEJAS O SIN DIAGNOSTICO INFORMADO

720 - ESQUIZOFRENIA 324 201 525 14.40

711 -0TROS TRASTORNOS NDE ANSIEDAD 357 146 503 13.80

702 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES 196 193 389 10.67

ADMINISTRATIVOS

F31- EPISODIO DEPRESIVO 233 77 310 850

733 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 172 54 226 6.20

706 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION 52 54 106 2.9] I

y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA

F00- DEMENCIA DE LA ENFERMEDAD DE ALZHEIMER 47 29 76 2.09

763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL GRUPO 25 46 71 1.95

PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS

FAMILIARES

F31- TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 35 24 59 1.62 |
225 178 403 11.06
2179 1466 3645 100.00

t¢: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Fuen

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ en grupo de objetivo de adultos mayores de 60 afios a mas, se distribuyeron
segin el diagnostico, del siguiente modo: en el primer lugai Examen general e
Investigacion de personas sin quejas o sin diagnostico informado con 977 casos
(26.80 %), en el segundo lugar Esquizofrenia con 525 casos (14.40 %) y en el tercer
lugar Otros Trastornos de ansiedad con 503 casos (13.80 %).

Figura 29. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 60 aiios a mis

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTO Y GERONTE” DE 60ANOS A MAS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y
SEXO DEL ANO - 2018
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Morbilidad en el Servicio de Hospitalizacion — afio 2018

£ - 2018

I.gresos del Servicio de Hospitalizacion del HHV, segiun diagnéstico y sexo - afio

2018.
Tabla 30.Morbilidad de Egresos en el serv_j_gjo de hospitalizacion
DIAGNOSTICO FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F20 -ESQUIZOFRENIA 212 261 473 44.16
F19-TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE MULTIPLES 30 138 168 15.69
DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
F31-TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 48 33 81 7.56
F10-TRAST. MENT. Y DEL COMP, DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 15 61 76 :
F06-OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 5 34 19 4.58
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F25-TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 20 25 45 420
F12-TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 3 25 28 2.61
CANNABINOIDES
F60-TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 16 5 21 1.96
F32-EPISODIO DEPRESIVO 15 5 20 1.87
F23-TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 9 4 13 1.21
OTROS DX. 35 62 97 9.06
TOTAL 418 633 1071 100.00
e i

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que mayor demanda de egresos al servicio de Hospitalizacion es

Esquizofrenia con casos 473 (44.16 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del

Comp. Debidos al Uso de Multiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias

Psicoactivas con 168 casos (15.69 %) y en el tercer lugar Trast. Afectivo Bipolar con

81 casos (7.56 %).

Figura 30 Morbilidad de Egresos en el servicio de hospitalizacion

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR
DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2018

300

%
@ FEMENINO
o=
[13s]! e
| S— S
T MASCULINO

2]

P e

sl e
F31 F10 Fo6 F25
\-:g‘\o Dg

T
L=l

A “ il , 5
2

3, &
-3

! :
J'-".

\‘r’-b,.f* e &
HOSPITAL HERMILIOWAIDIZHN




Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV

3.1.1. Egresos del Servicio de Hospitalizacion, segin grupo Objetivo y
Sexo- afio 2018

Tabla 31. Egresus en el Servicio de Hospitalizacién por grupo Objetivo y Sexo

Fopou 1,0 Plan Opesatize Tnslitucienal - 2013

EDADES FEMENINO % MASCULINO % TOTAL | (%)

NINO (HASTA 11 ANOS) g 0.00 I 013 : L

ADOLESCENTE (DE 12 A 17 ANOS) 20 41 e Ae - -

JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 125 29.90 243 3721 368 34.36

ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 233 55.74 337 5161 570 5322

ADULTO MAYOR (60 ANOS A MAS) 40 Sy il i B e

e 418 100 653 100 1071 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Durante el afio 2018 se realizaron Egresos en el Servicio de Hospitalizacion un total
de 1071 personas.

e FEMENINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 233 pacientes (55.74%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 125 pacientes (29.90 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 aflos a mas con
40 pacientes (9.57 %).
e MASCULINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 337 pacientes (51.61 %), en segundo lugar el
grupo objetivo de 18 a 29 afios con 243 pacientes (37.21%) y en tercer lugar el grupo
objetivo de 60 afios a mas con 40 pacientes (6.13%).

Figura 31. Egresos’en el Servicio de Hospitalizacion por grupo Objetivo y Sexo
EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR
GRUPO OBJETIVO Y SEXO - 2018
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A. Egresos del Servicio de Hospitalizacién, de 12 a 17 afios, segiin diagnéstico y

sexo — ano 2018.

Tabla 32. Morbilidad en el Servicio de Hospitalizacién Egresados de 12 a 17 afios

DIAGNOSTICOS | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

F19 - TRAST, MENT. ¥ DEL COMP. DEBIDOS AL USQ | ‘ ‘ "

DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS 3 11 14 42.42

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

F20 - ESQUIZOFRENIA 3 : 4 12.12

F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO 5 { 3 9,09

DE ALCOHOL 2 0

F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS 5 5 —

IMPULSOS ‘ ;

F50 - TRASTORNOS DE LA INGESTION DE ALIMENTOS 2 2 6.06

F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 2 2 6.06

F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO 1 1 2 6.06

DE CANNABINOIDES

F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1 I 2 6.06

F11- TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO 1 1 3.03

DE OPIOIDES

F07 - TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD Y DEL

COMPORTAMIENTO DEBIDOS A ENFERMEDAD, 1 1 3.03

LESION O DISFUNCION CEREBRAL

OTROS DX. - - - -
TOTAL 12 21 33 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacién se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo de adolescentes de 12 a 17 afios, estan en el primer
lugarTrast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Miiltiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 14 casos (42.42 %), en el segundo lugar
Esquizofreniacon 4 casos (12.12 %) y en ¢l tercer lugar Trast. Ment. y del Comp.
Debidos al Uso de Alcoholcon3 casos (9.09 %).

FiEura 32. Morbilidad en el servicio de hospitalizacién egresados de 12 a 17 aiios
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B. Egresos del Servicio de Hospitalizacién de 18 a 29 aiios, segun

diagnéstico y sexo — afio 2018.

Tabla 33. Morbilidad en el Servicio de Hospitalizacién Egresados de 18 a 29 aiios

Fnalibucional

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
120 - ESQUIZOFRENIA 67 103 170 46.96
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO
DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS 15 50 65 17.96
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 11 5 16 4.42
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO . ¥ ; s Lid
DE CANNABINOIDES ‘
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA i 1 - 331
PERSONALIDAD :
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A 4 8 12 3.31
ENFERMEDAD FISICA
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO c 4 0 a2
DE ALCOHOL :
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 6 4 10 2.76
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y ¢ 3 9 .
TRANSITORIOS '
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS : o i 5.4
IMPULSOS '
OTROS DX. 12 22 34 9.39
TOTAL 144 218 362 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en jovenes de 18 — 29 afios en el HHV de este grupo
estan en el primer lugar Esquizofrenia con 170 casos (46.96 %), en el segundo lugar
Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Multiples Drogas y al Uso de Otras
Sustancias Psicoactivas con 65 casos (17.96 %) y en el tercer lugar Trast. Ment. y
del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con 16 casos (4.42 %).

Figura 33. Morbilidad en el servicio de hospitalizacion egresados de 18 a 29 aiios
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Tabla 34, Morbilidad en el servicio de hospitalizacion egresados de 30 a 39 aiios

alilucional - 2013

DIAGNOSTICOS | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 143 84 227 | 5329
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS | 12 15 57 13.38
SUSTANCIAS P'SICOACTIVAS
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 20 16 36 8.45
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE " 2% % -
ALCOHOL '
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 10 4 14 3.29
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD 4 9 13 3.05
FISICA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 12 1 13 3.05
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 4 5 " -
COCAINA i
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y A " : -
TRANSITORIOS : ;
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA P " e
PERSONALIDAD ;
OTROS DX. 12 3 15 3.52

TOTAL 232 194 426 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en adultos de 30 — 59 afios en el HHV de este grupo
estan en el primer lugar Esquizofrenia con 227 casos (53.29 %). en el segundo
lugarTrast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Miltiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 57 casos (13.38 %) y en el tercer lugar Trastorno

Afectivo Bipolarcon 36 casos (8.45 %).

Figura 34. Morbilidad en el servicio de hospitalizacion egresados de 30 a 59 aiios
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Tabla 35. Morbilidad en el Servicio De Hospitalizacion Egresados de 60 afios a mis

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENTA | 13 2 15 34 .88
31 - TRASTORNO AFCCTIVO BIPOLAR | 5 2 7 16.23
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. : g v —
DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 2 I 3 6.98
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES
DEBIDOS A LESION Y DISFUNCION 0 2 2 4.65
CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 1 1 2 4.65
F09 - TRASTORNO MENTAL ORGANICO O 4 | | e
SINTOMATICO, NO ESPECIFICADO o
F22 - TRASTORNOS DELIRANTES . " | 533
PERSISTENTES :
F03 - DEMENCIA, NO ESPECIFICADA 1 0 1 233
FO01 - DEMENCIA VASCULAR 1 0 1 2.33
OTROS DX. 1 2 3 6.98
: TOTAL 26 17 43 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en adulto mayor de 60 afios a mas en el HHV de
este grupo estan en el primer lugar Esquizofrenia con 15 casos (34.88 %), en el
segundo lugar Trastorno Afectivo Bipolar con 7 (16.28 %) y en el tercer lugar Trast.
Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con 7 casos (16.28 %).

Figura 35. Morbilidad en el Servicio De Hospitalizacién Egresados de 60 afios a mis
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Morbilidad en el Servicio de Emergencia - 2018.

i \ & V.
Ylan Ugezative Jnalilucianal - 2012

Atenciones en el Servicio de Fmergencia del HHV, segrin diagnéstico vy

sexo —ano 2018,

Tabla 36. Atenciones en el Servicio de Emergencia del HHV - 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
Z91-HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO : :
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE 1,238 1,052 ks 4611
R45-SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO :
wntiilcy 959 751 1710 34.43
776- PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE = o i =
SALUD POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS L
R46- SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA = = P S
APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO
R44- OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS - = s s
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES 3
F20- ESQUIZOFRENIA 28 39 67 1.35
F32- EPISODIO DEPRESIVO 21 5 26 0.52
G24- DISTONIA 6 16 2 0.44
F23- TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 0 3 3 038
F06- OTROS TRJ\STORN(]S MENTALES DEBIDOS A LESION 4 9 13 026
Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA : :
OTROS DX. 68 47 115 2,32

TOTAL 7694 2272 3966 10000 |

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda mayor atencion en emergencia es Historia Personal de
Factores de Riesgo, No Clasificados en Otra Parte con 2290 (46.11 %), en segundo
término, Sintomas y Signos Que Involucran el Estado Emocional con 1710 casos
(34.43 %) y en tercer lugar Personas en contacto con los servicios de salud por otras

circunstancias con 339 casos (6.83 %).

Figura 36. Atenciones en el Servicio de Emergencia del HHV - 2018.
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Atenciones en el Servicio de Emergencia por Grupo Objetivo y Sexo-
2018
Tabla 37, Atenciones en el Servicio de Emergencia por Grupo Objetivo y Sexo- 2018
EDADES FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
<0 -11 aiios > - Nifio 7 14 21 0.42
< 12 - 17 aiios >- Adolescente 200 150 350 7.05
< 18 - 29 aiios > - Joven 817 959 1776 35.76
< 30 - 59 aios > - Adulto 1,439 1,035 2474 49.82
< 60 aiios a + > - Adulto Mayor 231 114 345 6.95
TOTAL 2694 2972 4966 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
A. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes hasta 11 afos de
edad, segun diagnéstico y sexo — aiio 2018
Tabla 38. Atenciénes en el servicio de Emergencia - Niiio (0-11)
DIAGNOSTICOS — FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 7 7 14 66.67
EMOCIONAL
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA Y 3 3 14.29
EL COMPORTAMIENTO
791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 1 1 4.76
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
| F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 1 1 4.76
F20 - ESQUIZOFRENIA 1 1 4.76
G21 - PARKINSONISMO SECUNDARIO 1 1 4.76
TOTAL 7 14 21 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencion mds importante en nifios de hasta 11 afios en el HHV de
este grupo, en el primer lugar Sintomas y Signos Que Involucran el Estado
Emocional con 14 casos (66.67%), en el segundo lugar Sintomas y signos que
involucran la apariencia y el comportamientocon 3 casos (14.29 %)

FiEura 37.Atenciones en el Servicio de Emergencia Nifios
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Tabla 39. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 12 a 17 aiios segiin Diagnostico y sexoo - 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 96 82 178 30.86
EMOCIONAL ;
Z91 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 64 29 23 26.57
CLASIFICADOS EN OTRA PARTF
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA 14 12 26 743
APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 7 7 14 4.00
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 6 1 7 2.00
Z76 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE 4 4 1.14
SALUD POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS
F20 - ESQUIZOFRENIA | 2 3 0.86
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 1 7 3 0.86
G24 - DISTONIA <] 3 0.86
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 2 1 = 0.86
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
OTROS DX. 9 7 16 4.57

TOTAL 200 150 350 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencién mas importante en personas de 12 — 17 afios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Sintomas y Signos Que Involucran el Estado
Emocional con 178 casos (50.86 %), en el segundo lugar Historia Personal de
Factores de Riesgo, No Clasificados en Otra con 93 casos (26.57 %) y en el tercer
lugar Sintomas y signos que involucran la apariencia y el comportamiento con 26

casos (7.43 %).

Figura 38. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 12 a 17 afios por segiin Diagnastico - 2018
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C. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 18 a 29 aiios,

segin diagnéstico y sexo - aino 2018.
Tabla 40. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 18 a 29 aiios segiin Diagnéstico y Sexo

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TUTAL (Vo)
291 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 330 419 749 42.17
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 333 34 647 36.43
EMOCIONAL
7276 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE SALUD POR 50 69 119 6.70
OTRAS CIRCUNSTANCIAS
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA Y EL 39 52 91 5.12
COMPORTAMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 67 3.7 92 4.76
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES
F20 - ESQUIZOFRENIA 7 16 23 1.30
(24 - DISTONIA 3 10 13 0.73
32 - EPISODIO DEPRESIVO 9 2 11 0.62
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 1 5 6 0.34
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 4 2 6 0.34
[LOTROS DX. 20 24 A 248
TOTAL 817 959 1776 100.00

——

I

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencion mds importante en personas de 18 — 29 afios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 749 casos (31.00 %). en el segundo lugar Sintomas y
Signos Que Involucran el Estado Emocional con 647 casos (36.43 %) y en el tercer
lugar Personas en contacto con los servicios de Salud por otras circunstancias con
119 casos (6.70 %).

FiEura 39. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 18 a 29 aiios por (dx)
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D. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 30 a 59 aiios,

segtin diagnéstico y sexo — aio 2018.

Tabla 41. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 30 a 59 aiios.

W

19

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
éﬁ\JfJFéf[?éé Liig?;;;isﬁtrl;i\x, FOKLS DL RILSGO, NO 720 536 1256 50.77
R45 - SINTOMAS Y SIGN E INV ICRAN ESTAD i
<A GNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 162 321 783 31.65
276 - PERSONAS E\ QO.-\'T:ACTO CON LOS SERVICIOS DE SALUD 105 83 188 760
POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS
46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA AP/ f
E#{(?\TPT(?!:"IF:S\[\IF‘:(';?)OH QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA ¥ 69 37 106 498
I:‘.-!-l.— OTRO? SIN'TO-.\I;\S Y SIGN!BS Qﬂ{u"!ﬂ: INVOLUCRAN LAS 23 19 42 1.70
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES
F20 - ESQUIZOFRENIA 18 20 38 1.54
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 5 2 7 0.28
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 6 1 7 0.28
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 5 5 0.20
F43 - BFACCIQN AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO DE 5 5 0.20
ADAPTACION
OTROS DX. 21 16 37 1.50
TOTAL 1439 ° 1035__ 2474 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHY

La primera causa de atencidon mds importante en personas de 30 — 59 afios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia Personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 1256 casos (50.77 %), en el segundo lugar Sintomas
y signos que involucran el estado emocional con 783 casos (31.65 %) y en el tercer
lugar Personas en contacto con los servicios de salud por otras circunstanciascon

188 casos (7.60 %).

Figura 40. Atenciones en el Servicio de Emerggncia de 30 a 59 aiios- 2018
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E. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 60 afios a mas,
segun diagndstico y sexo — aiio 2018.
Tabla 42. Emergencia 60 afios a mis- 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
Z91 - IIISTORIA PERSONAL DE I'ACTORLS B 124 o7 191 333
RIESGO, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL 61 27 88 25.51
ESTADO EMOCIONAL
Z76 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS 20 8 28 8.12
SERVICIOS DE SALUD POR OTRAS
CIRCUNSTANCIAS
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA 8 8 16 4.64
APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE 4 1 5 1.45
INVOLUCRAN LAS SENSACIONES Y PERCEPCIONES
GENERALES
F30 - EPISODIO MANIACO 2 1 3 0.87
G24 - DISTONIA 3 3 087
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2 2 0.58
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 1 1 2 0.58
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A
ENFERMEDAD FISICA
F20 - ESQUIZOFRENIA 2 2 0.58
Oros Dx 4 1 § 1.45

TOTAL 231 114 345 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencién mas importante en personas de 60 afios a mas en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 191 casos (55.36 %), en el segundo lugar Sintomas y
Signos Que Involucran el Estado Emocional con 88 (25.51 %) y en el tercer lugar

Personas en contacto con los servicios de salud por otras circunstancias con 28
casos (8.12 %).

FiEura 41. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 60 afios a mas- 2018

ATENCIONES EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA DE 60 ANOS A
MAS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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Morbilidad en la sala de Observacion del Servicio de

Emergencia, segiin sexo —

Ano 2018.

Tabla 43. Emergencia 60 afios a mis- 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

F20 - ESQUIZOFRENIA 226 325 34l 19.12

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 76 20 96 841

F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 72 9 81 7.09

PERSONALIDAD

F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 41 23 64 5.60

F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y 35 28 63 552

TRANSITORIOS

R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL 22 29 51 447

ESTADO EMOCIONAL

F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL 13 38 51 447

USO DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE

OTROAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

Z91 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE 17 ] 25 2.19

RIESGO, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE

F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS 9 14 23 2.01

A LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A

ENFERMEDAD FISICA

F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 21 21 1.84

Oros Dx 63 a3 106 928
TOTAL 605 537 1142 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHY

La primera causa de Morbilidad en la sala de Observacion del Servicio de Emergencia
del HHV, es Esquizofrenia con 561 casos (49.12 %), en el segundo lugar Episodio
Depresivo con 96 (8.41 %) y en el tercer lugar Trastorno Especifico de la

Personalidad con 81 casos (7.09 %).

Figura 42. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 60 afios a mas- 2018

MORBILIDAD EN SALA DE OBSERVACION DEL SERVICIO DE
EMERGENCIA POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018

350
300 ﬁ
: ey
5
200 @FEMENINO
150 o=
100 o
“@MASCULINO
50 38
¥ % S S L | ] ":j'
F32 F3l F23 R45 F19
/t.{vff(?\ MPQ\ Diagnostico (Dx)

‘g}iadmﬁg}\e Jnfb'mqf (ea\l HHV

»’ = £

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI




T En e,
P,

R0 ¢
W0 D,
e b \@muof S_,,
ZRl0 Dg o : P s Y &
o'.i ﬁ\wmuh.' by o A E“" 3 ;
£ t '. "

S .
Han @‘\d:utnu Snatitucional - 2019

ANALISIS DE LA OFERTA DE SALUD
SERVICIOS HOSPITALARIOS OFRECIDOS

Para atender la demanda de la poblacion, el Hospital Hermilio Valdizan brinda
atencion especializada en Psiquiatria, Salud Mental, en los niveles de promocién,
prevencion, recuperacion y rehabilitacién. Se caracteriza por la alta preparacion de
sus profesionales y recursos humanos, quienes atienden a los usuarios con calidez
y calidad de atencion. Los servicios que brinda son principalmente entre otros:

¢ Salud Mental del Adulto y Geronte

¢ Salud Mental del Nifio y Adolescente

e Salud Mental de la Familia

e Analisis y Modificacién del Comportamiento.

e Rehabilitacién en Salud Mental

e Tratamiento Ambulatorio y Hospitalizacién en Adicciones (abuso vy

dependencia del alcohol y otras sustancias psicoactivas)

e Promocién y prevencion comunitaria de la Salud Mental

Asimismo clinica de dia, hospitalizacién, emergencia psiquiatrica, medicina
interna, neurologia, atencion dental, laboratorio clinica, farmacia, atenciones
especializadas en psicologia, enfermeria, trabajo social, comunidad terapéutica para
varones con conductas adictivas, intervenciones en emergencia y desastres,
capacitacion de profesionales en salud mental (pre y postgrado), campafias intra y
extra murales. Psicoterapias grupales, terabia familiar, talleres psicoeducativos para

padres, terapia sistematica, terapia psicodinamica.

El hospital es una entidad especializada en la atencién de los problemas de

Salud Mental y Psiquiatria, para tal fin cuenta con los siguientes servicios:

LS
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RECURSOS HUMANOS

Los Recursos Humanos son el pilar fundamental en el funcionamiento de los
sistemas de salud, los cuales requieren profesionales y trabajadores competentes
y coinpronnetidos, pero a la vez en numero suficiente, adecuadamente distribuidos
de acuerdo a su perfil profesional, necesidad de la oferta y la demanda.

Sin embargo, existen dificultades que se expresan en una limitada distribucién del
personal de salud en los establecimientos de salud, ausencia o débil presencia de
un marco normativo laboral que brinde el soporte del desarrollo profesional, que
conlleva a la migracion de personal calificado.

El Hospital Hermilio Valdizan cuenta con 713 servidores comprendidos entre
profesionales de la salud, No profesionales de la salud, personal de apoyo y
personal administrativo que brindan atencién directa al paciente con calidad,
calidez y confort en el campo de la psiquiatria Y su entorno.

De acuerdo a la condicién laboral se encuentran distribuidos en 537 servidores
nombrados que representan el 79.66%, 82 servidores contratados bajo la
modalidad Contrato Administrativo de Servicios — CAS que representan el 11.50%
del total de personal y 118 Contratos bajo la modalidad de Servicios Diversos que
representan el 16.55%, distribuidos entre asistenciales y administrativos.

RECURSOS HUMANOS CANT. %

PERSONAL NOMBRADO 537 79.66
| PERSONAL CAS 82 11.50
SERVICIOS DE TERCEROS 118 16.55
TOTAL 713 100 %

Se observa una mayor participacion de servidores nombrados, sin embargo esta
poblacion se ve disminuida de manera paulatina por los ceses por limite de edad.
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Distribucion del recurso humano segun grupos laborales

RECURSOS HUMANOS DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

£ PRI e 1

A continuacion se muestra en un cuadro la distribucion del personal
asistencial y administrativo por condicion laboral y segun cargo ocupacional,
observandose que en el caso del personal asistencial, el 77 % son servidores
nombrados, el 8% son servidores CAS y el 15% son contratados por servicios
diversos. En el caso del personal administrativo, el 68 % son servidores

nombrados, el 17% son servidores CAS y el 1%% son contratos por servicios

diversos.
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CARGO

ADRAINISTRATIVOS

TERCEROS

NOMBRADO

TOTAL
cas TERCEROS

ABCGADD

ADMINISTRADORA

ASIST. ADMIMIST. |

13

ASIST. EJECUTIVO |

ASIST. EJECUTIVO I = =

|ASIST. EN SERV.DE SALUD |
ASIST. EN SERV.SOCIAL |

ASIST. PROFESIONAL |

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ASISTENTE EJECUTIVO

ASISTENTE SOCIAL

ASISTENTE TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

12

12 10

AUXILIAR ASISTENCIAL

17

AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR DE LAVANDER(A

AUXILIAR DE MANTENIMENTO

AUKILIAR DE NUTRICION

AUXILIAR EN TECNOLOGIA MEDICA

-

BACH. TECNOLOGIA MEDICA

BACHILLER EN DERECHO

CHOFER

CIRUJANG DENTISTA

CONTADOR

DIGITADOR

DIRECTOR GENERAL (ENC)

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

DIRECTOR PROG.SECT. |

DIRECTOR PROG.SECT. li

L0 [ 8

ECONOMISTA

ENFERMERA(O)

78

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

"

ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD |

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION

ESPECIALISTA EN TERAFIA FiSICA ¥ REHABILITACION

INGENIERO AMBIENTAL

INGEMIERD INDUSTRIAL

MEDICO

MEDICO CIRUWAND - AUDITOR

MEDICO ESPECIALISTA

44

10

NUTRICIONISTA

OPERADOR DE MAQUINA INDUSTRIAL

PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD

PSICOLOGD

38

QUIMICO FARMACEUTICO(A)

RELACIONISTA PUBLICO

TECNICO EN ENFERMERIA |

114

17

TECMICO EN FARMACIA |

11

TECKWICO EN LABORATORIO |

TEC. EN NUTRICION |

TECMICO ADMINISTRATIVO

= |

[TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA

TECNICO EN FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

TECNICO EN MANTENIMIENTO EQUIPOS

TECNICO EN NUTRICION

TECNICO EN TERAPIA OCUPACIONAL

TECNICO ESPECIALIZADO

TECNICO SOPORTE INFORMATICO

TECNICO/A ADMINIST. |

TECHICO/A ADMINIST. 1l

TECNICO/A ADMINIST. 11|

TECNICO/A EN ARCHIVO

TECNICO/A EN ESTADISTICAS

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO

TECNICO/A EN PLANIFICACION

TECNICO/A EN REHABILITACION

TECNICO/A EN SERV. GRAL |

TECNICO/A EN SERV. GRAL Il

TECNICO/A ESPECIALIZADO

TECNOLOGO MEDICO 5

TRABAJADOR/A DE SERV. GRAL

TRABAJADOR/A SOCIAL

20

TOTAL POR CONDICION

360
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Distribucion de personal Asistencial por condicién laboral

NORERAT, 360,

Distribucién de personal Administrativo por condicion laboral

SERVIDCRES ADMINSITRATIVOS

TERTERDYS, 36,

(5,45, 17%

NORBRADCE

177, 68%
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I POLITICA INSTITUCIONAL

2.1. Misién del Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado vy
Descentralizado de Salud basado en Redes Integradas de Salud, la politica para el
aseguramiento universal en salud, y las politicas y acciones intersectoriales sobre los

determinantes sociales; en beneficio de la salud y el bienestar de la poblacion”

Mision del Hospital Hermilio Valdizan

“Somos un Hospital que presta servicios altamente especializados de salud mental y
psiquiatria, con calidad, equidad y eficiencia a través de equipos multidisciplinarios.
En el marco de la implementaciéon de la reforma de la atencion en salud mental y
psiquiatria, desarrollamos acciones de promocion, prevencién, recuperaciéon y
rehabilitacion en el individuo, la familia y la comunidad de nuestra jurisdiccion;
contribuimos a crear entornos de vida saludables con énfasis en las poblaciones de

alto riesgo y realizamos actividades de ensefanza e investigacion”
2.2 Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales MINSA 2019 — 2021 fueron desarrollados
con el fin de contribuir a lograr los objetivos de politicas de gobierno para el Sector
Salud y por consiguiente a las unidades ejecutoras entre ellas el Hospital Hermilio

Valdizan

EI PEI MINSA ha priorizado ocho Objetivos Estratégicos Institucionales en el gjercicio
de su rol rector y de conduccion estratégica del sistema de salud que buscan
garantizar los derechos de salud de la poblacién, satisfaciendo sus necesidades y

prestandoles servicios de calidad con eficiencia:

OE.1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y

condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las

enfasig@mlapromocion de la salud y la prevencion de la enfermedad.
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OE.3. Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos y
calidad del agua para consumo humano.

OFE 4. Fortalerer |2 rectoria y la gobernanza sobra el sistama de ealud, v a2 gastién
institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la
modernizacion de la gestién publica.

OE.5. Mejorar la gestién y el desarrollo de los recursos humanos en salud con
énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OE.6. Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a través del Gobierno Digital
en Salud.

OE.7. Fortalecer las capacidades y la gestidon de la generacién, el andlisis, el uso y

la transferencia del conocimiento en salud.

OE.8. Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres
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ARTICULACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PEI MINSA A LA

UNIDAD EJECUTORA HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN.

El Hospital Hermilio Valdizan para el ano 2019 ejecutara sus actividades operativas

alineadas con 05 de los 08 objetivos estratégicos que se encuentran articuladas a

las acciones estratégicas institucionales del MINSA:

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Cadigo

Descripcion

OEL01

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades,
dafos y condiciones que afectan la salud de la poblacidn, con énfasis
en las prioridades nacionales

OElL.2

Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
familia y comunidad, con énfasis en la promocién de la salud y la
prevencion de la enfermedad.

OELI04

Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
gestion institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en
el marco de la modernizacién de la gestién publica.

OEI05

Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud
con énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OEL06

Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios puablicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno
Digital en Salud

OEI.08

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI
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2.4  Acciones Estratégicas Institucionales

Para lograr los objetivos del PEI MINSA se han determinado y priorizado acciones

estratégicas que han de orientar las actividades y tareas de los Organos del Ministerio

de Salud. Cada accion estratégica requiere de la participacion coordinada y sinérgica

de las direcciones y oficinas del MINSA a fin de lograr el cumplimiento de los objetivos

institucionales de manera efectiva y eficiente.

Acciones estratégicas por cada objetivo estratégico institucional del PEI MINSA 2019

-2021.
OEI ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
CODIGO DESCRIPCION
OEL01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios
) y condiciones que afectan la salud de la poblacion, con énfasis en las
AEL01.01 Vacunacion completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y en ninas
i entre 9 y 13 afios, con coberturas optimas.
Prevencion y control de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con énfasis en
AEIL01.02 e L .
las prioridades sanitarias nacionales.
Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencion Sanitaria,
AEL01.03 .
fortalecida.
AEI.01.04 |Promocién del uso racional de antimicrobianos y psicofarmacos, fortalecida.
Prevencion, deteccion precoz y atencion integral oportuna de la anemia en nifas y
AEI-01.05 | .. 2 :
nifios menores de 36 meses, mujeres adolescentes y gestantes; y de la
AEI - 01.06 Prevencion, deteccion precoz y atencion integral, por curso de vida, de
= enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias
AEl - 01.07 Prevencion, detecciéon precoz y atencion integral, por curso de vida, de problemas
T de salud mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario, y en la
AEI - 01.08 Prevencion, deteccion, atencién y vigilancia integral de riesgos y danos
i relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
AEIl - 01.09 Prewvencion, deteccion, atencion y vigilancia integral de los factores de riesgo
’ relacionados al medio ambiente que afectan la salud de la poblacion,
Identificacién, notificacién y control de brotes, epidemias y otros eventos de
AEIl -01.10 |. . =
importancia de salud publica, oportunos.
OEI 2 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradasen la persona,
AEIl 02.01 |Portabilidad del derecho al acceso a los senicios de salud, efectiva.
Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes, oportunos y
AEI 02.02
transparentes.
AE!I 02.03 |Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel nacional.
AEI 02.04 |Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.
AEI 02.05 Referencia y Contrarreferencia eficiente y oportuna, organizada en un sistem‘a
. nacional.
Sistema de suministro publico de recursos de salud, eficiente, oportuno y
AEIl 02.06
transparente.
Atencion de la salud a comunidades indigenas y nativas, con enfoque de
AEI 02.07 f A 7
pertinencia cultural implementada gradualmente.
srmm= Provision segura, oportuna y de calidad de sangre, hemocomponentes y
e \hemoderivados; asi como de organos, tejidos y células para trasplantes, mediante
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Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmaceéuticos,

OH 3 dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos
AE] 03.01 Sistema de vigilancia integral para la prevencién de dafios a la salud de las
3 personas y al medio ambiente por el uso de productos farmacéuticos, dispositivos
- , Sistema de vailancia integral de la inocuidad de alimentos y la calidad del agua;
AEI03.02 apEndae
lll r.r it II\-i [S=L VL
Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
OEIl 04 LTl e z : S 2
gestion institucional; para el desempenio eficiente, ético e integro, en el
AE| 04.01 Articulacion intergubernamental, intersectorial y con la sociedad civil, fortalecida
' para la implementacién de las politicas nacionales, planes y normas técnicas de
Gestion orientada a resultados al sendcio de la poblacion, con procesos
AEI 04.02 s e e J e
optimizados y procedimientos administrativos simplificados
Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a resultados en
AEI| 04.03 :
el sistema de salud.
Participacion activa del Ministerio de Salud en los organismos y espacios
AEL04.04 |. .
internacionales.
Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la corrupcion
AEI.04.05 :
- fortalecido.
AEI.04.06 |Planificacion y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud eficiente.
OEL05 Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con
; énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.
Plan de Dotaciéon de recursos humanos en salud acordado con Gobiernos
AEL05.01 y .
Regionales, implementado.
Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras,
AEL05.02 |.
implementados.
AEL05.03 Formacién profesional y desarrollo de capacidades para la atencién y gestién en
o salud, con énfasis en uso de TIC y entrenamiento especializado en epidemiologia
OE! 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios puablicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a través del Gobierno
Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para
AEI 06.01 e ]
prevencién y control de las enfermedades, implementados.
Informacion de la Historia Clinica Electrénica de usuarios en el sistema de salud,
AEI06.02 | ;
disponible. )
Sistemas de Informacién e infraestructura tecnolégica del Sector Salud,
AEI| 06.03 :
fortalecidos.
AEI 06.04 Prestacion y gestion de senicios de salud con el uso de tele-medicina, tele-
i gestién y tele-educacién, implementados en las Redes Integradas de Salud.
AE| 06.05 Gobierno Abierto, implementado que facilita informacién al publico y la rendicién de
; cuentas.
Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacion, el analisis, el uso
OEL07 ] 0
y la transferencia del conocimiento en salud.
Sistema de seguimiento y evaluacién de planes, programas e intervenciones en el
AEI 07.01 :
. sector salud implementado.
AEI07.02 |Repositorio Unico Nacional de Informacién en Salud (REUNIS), fortalecido.
OEL08 |Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres
AEL08.01 Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en

Salud, implementado.

4‘\)‘\&53; ?J/ﬁ»‘ N

Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres, basada
en enfoque territorial y de priorizacién, desarrollada en las unidades ejecutoras del

/O\

Sistema nacional de \gilancia epidemiolégica y monitoreo de emergencias

;s sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a COE salud.

Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccién de la winerabilidad y
aumento de la resiliencia, de las comunidades organizadas frente al riesgo de

Q108050

Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud, de la informacion de
casos de emergencias masivas y desastres, fortalecida.
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ARTICULACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PEI MINSA AL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Las actividades que ejecutara el Hospital Hermilio Valdizan en el afo fiscal 2018 a
{ravés de los Programas Presupuestales y categorias presupucstales son:

poblacidn, con énfasis en l2s peioridades nacionales

nacionales

PROGRAMA
Cadigo OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL PRESUPUESTAL CENTRO DE COSTOS
Prevenit, vigilar, controlar y reducir o impach de las . | Prevencién yconiral de enfermedades iransmisicles,
0E.01 |erfermedades, dafos y concicionss que afecan Ia salud de la) AEL01 02 (fortalecidos: can enfasis en las priondades santarias DEPARTAMENTO DESERVICOS MEDICDS -

0016 - TECVIH/SIDA

D.5.M. - SEAVICID S MEDICINA INTERNA

OEO1 laniermedades, dafios y

Prevenic, wgilar, conbiolar y reducir e impack de las
que afectan |2 salud de la
con énfaeis an |38 nriaridades nacionale

AEI-01.08

Prevencion, defeccion precazy atencion integral, por
curso de vida, de enfarmedades no transmisibtes con
dnfagic po las nrindd itz

narinnala

0018 - ENFERMEDADES NO

DEPARTAMENTO DESERVICIOS MEDICDS -
0,50 - SERVICIO DE
ESTOMATOLOGIA

Prevenir, wigilar, contolar y reducr el impaco de las

0B |enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la

poblagian, con énfasis enlas p nacionales

PE|-01.08

énfasis en a5 prioridad it

Prevencion, deleccidn precozy atencidn integral, por | pe CONDICIONESSECUNDARIAS
curso de wda, de enfermedades no fransmisibies Con  [DESALUDEN PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

DEPARTAMENTO DEREHABILITACICN EN

SALUD MENTAL

Prevenic, vigilar, controlar y reducir el impacio de las

QELO1 dades, dafos y condiciones que afectan |a salud de f2

poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales

AE1-0107

Prevencian, deteccin precoz y alencion integral, por
cursa de vida, de problemas de salud mental, con
énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario, y

enla D131 -CONTROL ¥ PREVENCION

DEPARTAMENTO DESALUD MENTAL DEL

ADULTOYGERONTE D5.MAG.-
SERVICIO DE CONSLILTA EXTERNA

e ! dafias y cond

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impac de las
que afectan |2 salud de l2
poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales

AEI-0107

wiolencia yadicciones.

A rENSﬂLUDMENTiJ.
Prevencion, deteccian precoz y atencion integral, por

curso g ida, de problemas de salud mental, con
&nfzsis en el ambita intrafamiliar y comunitatio, yen ia

0131- CONTROLY PREVENCION

Prevenir, igilar, conbolar y reducir el impacky de las

OELMY |enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de i3

poblacitn, con énfasis en las prioridades nacionales

AEL- 0107

ENSALUD MENTAL
Prevencion, deteccion precoz y atencidn integral, por

curso de vida, de problemas de salud mental, con
énfasis en el ambita intrafemiliar y comunitario, yen la

0131 - CONTROL Y PREVENCION
EN SALUT MEKTAL

[DEPARTAMENTO DESALUD MENTAL DEL
ADULTOYGERDHTE 5. MAG. -SERVICID
DEHOSPITALIZACION

DEPRATAMENTO DEPROMOCICN DELA
SALLID MENTAL

Prevenir, sigilar, controlar y reducir e im'pam de las

0BL01 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan 1z salud de 13

in, con énfasis en lzs prioridades nacionales

p

AE|- 0107

0B |enfermedades, dafios

Prevenir, vigilar, conbrolar y reducir el impacts de las
que afectan fa salud de la
poblacidn, con énfasis en las proridedes nacionales

AEI-0107

violencia y adicciones

Prevencion, deeccidn precoz y atencidn integral, por
curso de vida, de probiemas de salud mental, con
&nfasis en ¢l ambdo intrafamifiar y comunitario, yenla

Prevencion, deteccion precoz y atencion integral, por
curso de ida, de problemas de saiud mental, con
£nfasis en el ambito intratamiliar y comunitario, yen la

0131 - CONTROL Y PREVENCION
EN SALUD MENTAL

0131- CONTROL Y PREVENCION
ENSALUD MENTAL

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacn de las

Prevencidn, deteccion precoz y alencian integral, por

DEPARTAMENTO DESALUID MENTAL DEL
NIFQY ELADQLESCENTE

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

: LIl 1
Sl e :

0EL01 |emiermedades, dzfos y que alectan la salud de Ja| AE1 01,07 {curso de vida, de problemas da salud menlal CON {1 oot yoneveNcION | DEPARTAMPNTO DE RERABLITACIEN
poblacidn, con énfasis 2n las prioridades nationales enfasis en el ambitointrafamiliar y comunitario, Yen 18 oy ey o mental 41D HENTAL
Garantizar el acceso a cuidados y sendcios d salud de calidad Redes Inegradas de Salud, img 3007 - ASIGHACIONES
082 |organizd én Redes Integrad C.M Sa!t.n:l., d en la AEI0203 progresnamente & el naciondl PRESUPUETARIASQLIENO |OFICINADE APOYOA LA DOCENCIAE
persona, familia y¢ d, con énfasis en la promocidn de la RESULTANEN PRODUCTOS  |INVESTIGACION
Garantizar ef acoeso a cuidados ysendcios de salud de calidad
omp [orGenizados en Redes Inegradas de Salud centadasenia | upy 0903 Redes niegradas de Salug, iml d 5002 - ASIGNACIONES
persana, familia ycomunidad, con énfasis en la promocidn de la progresiamentz a ivel nacional, PRESUPUESTARIAS QUE KO
salud via RESULTANEN PRODUCTOS | OFICIMAEIECUTIVA DE ADMINSTRACION
Garantizr el aceeso a cuidados y senicios de salud de calidad
om1 arganizados e:n Redes l@graﬂas I?e Sa!ud.cemadas en B AEI0203 Redes hleg i dg Saiu,d..' lement 3007 - ASIGNACIONES
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promacidn de la pragresivamente & nivel nacional. PRESUPUSTARIASCUEND  |OFICINADE APYO A LA DOCENCIAE
salud yla prevencion de la enfermedad. RESULTANENPRODUCTOS  |INVESTIRACION
Garantizar el acceso a cuidados ysencios de salud de calidad
omy |Pruanizados en Redes inegradas de Salud,centadasenta | o 0 g [REdES IlEgrG de Selud, impl ¢ 5002 - ASIGNACIONES GFCINA EIECUTIVA DE ADMINISTRACION-
persona, Eamilia y comunidad, con énfasis en la promacidn de i progresivamente a nivel nacional, PRESUPUBSTARISQUEND | OFKINADESERVICIOS GENERALESY
salud yla prevencion de la enfermedad. RESULTANEN PRODUCTDS | MANTENIMENTD
Garanfizr el acceso 3 cuidados y senicios de salud de calidad
omz '@ i en Redes Inlegradas de Salud, fas enla AEI0203 Redes Integradas de Salud, implementadas [S—— -
persona, familia y comunidad, con énfasis en |a promacidn de la progresivaments a nivel nacional. * AL
salud yla prevencion de [a enfermedad. Whiesd END DAT-SEMCI00E
RESULTAN EN PRODUCTOS | NUTRICION ¥ DIETETICA
Garanfizar el acteso @ cuidades ysenicios de salud de cabidad
omz | i.anedes leg 4 qg Sai.ud, d en la eI Redes neg dg Salud,.' pl 002 ASIGHACIHES oep AT
persona, familia y comunidad, con énfasis en [a pramocian de la progresivamente & nivel nacional, PRESUPUBTASIS QUEND | DIAGHOSTICO-DAD. -SERVICIOAL
salud yla prevencidn de la enfermedad. SESULTAN BN PRODUCTCS  |DIMGNESTICD
Garanfizar el acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad
a2 organizados en Redes 1nyagradas de Salud, centradas enla BE10203 Redes Integradas dg Salud, implementadas 9002- KIGHACIONES S RTAEAAL
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la orogresiaments 2 nivel nacional, REUPUSTARASUEND | DIGROSTICO-D AD. -SEVICIOAL
salud yla prevencion de [a enfermedad, SEOTANEN PRODUCTCS  |DIAGNGSTICO
Garantizar el acceso a cuidados ysendcios de salud de caiidad
o2 arganizacos en Redes Integradas d_e Salud, centradas en la E10203 Redes Integradas de Salud, imp d .
parsana, familia y comunidad, con énfasis en ia promacion de la progresivaments 2 nivel nacianal. PRBIJPUBTMIJ\S. WEHD  |DEPANTAMBNTOIDEPROMOCYONDELA
sakud yla prevencidn de la enfermadad REDITAMENPROOUCTGS. |SaLUD MENTAL
#laccesa a cuidados ysendcios de salud de cafidad
o b;‘ AN ?‘?F&Ede_s Integradas de Salud, centrades enla | oo, oo (REC2S Iniegradas de Salud, implemantzdas 3002+ ASIGHACIONES DEPAFTABENTO DESALUD MENTAL DEL

.‘\_,.'15 "
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| : PROGRAMA
Cédigo OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL PRESUPUESTAL CENTRO DE COSTOS
Garantizar el acceso a cuidados ysemacios de salud de calidad
opp |Proanizados en Redes iegraas de Salud, cenuadasenla | up gy g (RECES infeqradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de fa " |progresiamente 2 nivel nacional PAESUPUESTARIS QUEND
i 413 peeercili dé la snfrmedad | RESULTAN Y PPORUCTES  |OMIN DEERIMENSLOGTA
Bar rotanconn s auidadas yeaninine do gahid da ogfidad | ! ]
0Bz |organizdos e Redes Inlegradas de Salud ceniradss el PEI0208 Redes Iptegﬂdas da?_ Salud, implementadas 9007 - ASIGHACIONES )
|persona, Gmilia ycomunidad, con énfasis an la promecion de la progreshamenta a nivel nacional. \PRESUPLESTARUS GUEND  |DEPAATAMENTO DEREMABILITACIGN EN
R i o 3 RESULTAN £ PRODUCTOS  |SALLID MENTAL
| Garan.uaarel acceso a cuidados yswcws de saluq de calidad Redes Inlegradas de Salud, implementadas 1002 ASIGKATIONES
QB2 |erganizados en Redes Integradas de Salud, ceniradas enfa FEOZ03 B c oy PRESUPUESTARISS QUEND | DEPARTAMENTO DEAPOFOAL
il idad sofasi 460 6 - |progresivamente a nivel nacional,
persona, familia ycomunidad, con énfasis en la promocion dz la RESUILTAM EM PRODUCTOS TRATAMIENTO- Servicio Social
G"“."'Ed' e ““’”‘j:;”;‘fs o Redes Inegradas de Sald, implementadas 002 ASGHACONE | DEPARTAMENTODEAPOIOAL
QE. [omanizadas e Redes ﬁﬂ? 5 Fh lud, ceriradas n REIOZ03 | resiiementea nivel nacional PRESUPLESTARIAS QUEND | TRATEMIENTO- D AT, - SERVICIODE
persana, famifia ycomunidad, con énfasis £n la promocion de la RESULTANENPRODUCTCS  |FABMACIA
| Garantizar el acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad B ] ] ) ] “’““Tm””‘;""' i e
OF12 |oganizados en Redes infegradas de Salud, centradas en la AEIO204 {encion de Urgencias y Emergencias Medicas, eficierie| MORTAUDAD POR 4 .
rsona, familia y comunidad, con énfasis en la promosidn de fa Hapomird. PRSI (S e
RO, AR 1 oINS ’ MEDCAS SERVICIODE CONSULTAEXTERNA
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad ) . o ) -
OH7 |organizados en Redes Itegradas de Salu, centradas en'a AEID204 Aencidn de Urgencias y Emergencias Médicas, eficienis [MORTALIGAD OR (DEPASTAMENTO DESALUD MENTAL DEL
i : G p " |yopartuna EMERGERCIAS YURGENCIAS  (ADULTO'Y GERONTE-0.S M AG -SERVICIO
|persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocién de la
dedn) i et ot MEDICAS DEEMERGENCIA
Garantizar el acceso a cuidados y sendcios de salud de calidad
082 organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en fa 2E10204 Aencion de Urgencias y Emergencias Medicas, eficiente A -AREMDELL
persona, familia y comunidad, con énfasis en | promocion de la " lyoportuna. anum.:smm aviie |oesiia e
salud yla prevencion de fz enfermedad. T I AL Dok
MEDICAS ADULTO Y GEROHTE-D.S MAG.
(Garanlizar el acceso a cuidados y sendcios de salud de calidad
ey, [Vpeenins o8 Redes iopradas (e Sued cerkadus Bls | 5 | HOTRS XORIES ) pRNIOSORIES VCOPOAA .l icticions
persona, lamilia y comunidad, con énfasis en la promocidn de la la alencidn de salud en fodos los niveles. PRESUPUBSTARUS CUEND |DEPARTAMENTO DEPROMOCION DELA
salud yla prevencidn de la enfermedad. RESULTANENPRODUCTOS  [SALUD MENTAL
Fortalecer la recloria y|a gobemanza sobre el sistema de salud, Gastion orientada 2 resultados 2l seracio de la
QBI04 |12 gestibn insttucional, para &l desempefio eficiente, &lico AE104,02 |pablaci6n, con procesos opfimizados yprocedimisnics (9001 ACCIONES CENTRALES | OFICINA EJECUTIVADE ADMINISTRACIGH
integra, en el marco de la moderizacion de fa gestion pablica. administialivos simplificados
g1 ges
Eortalecer fa rectoria yla gabemanzs sobre el sistema de salud, y Gesfion orientada a resultados al sendcio de la
0B 04 |lagestion institucional; para el desempefio eficiente, éico AE104.02 Ipablacidn, con pracesos eplimizados yp imi 9001 ACCIONES CENTRALES | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ilegro, en el marco de la modernizacian de la gestion publica, administratives simplificados
Fortalecer 2 rectoria yla gobemanza sobre el sistema de salud, yi (Gestidn arientada 2 resuitados &l sendcio de fa S o
OE104 |la gestidn institucional; para el desempefio eficients, &tico e AE104.02 |poblacion, con procesas oplimizados y procedimientas 9001 ACCIONES CENTRALES DEFINAEE cRea -
|integro, en &l marca de la modermizacion de a gestidn plblica, administratives simplificados
Foralecer |a recloria yla gobemanza sabre el sistema de salud, foc i . e :
| presupues! ficie: ESTION
0804 |lagestion insflucional; para £l desempefio eficiente, dlico e AE|04.03 nglgnacmn el e m Ionilico shoenisy 2001 ACCIONES CENTRALES 9 DEMANEAMENTRY
N st Soagie orientado A resultados en el sislema de salud. PRESUPUESTO
integro, en el marce de la modermizacion de la gesfion publica.
Fortalecer |a rectoria yla gobemanzz sobre el sistema de salud, y e 2
QBI04 |la gestioninstitucional; para el desempeio eficiente, &tico AEID4.05 ST de L‘.nm.rfal o .Plan B lerced y e 9001 ACCIONES CENTRALES (ORGAND DECONTROL INSTITUCIONAL
. integro, en el marco de la modemizacidn de la gestion plblica O9EI 2 conope Elelecdd
0ELIS laeijn;aria ?E:::: ::] desarr‘nlfn.de Iosl;ecursu.sl hgmanns fl EI052 fuerdos entre insbiuciones formadoras & instiluciones (Y012~ SIGHACIONES
i AT At €52 i o e
en el pais.
rﬁéw a gestion yel desamallo de los recursos humanos en cuerdos entre nstituciones formadoras e instituciones [7002-ASIGNACINES
0805 |salud con énfasis en compelencias, yla disponibilidad equitaliva | AELOS.0Z | orestadoras, implementadas PABSUPUESTARIAS GUEND.  |ORCINADEAPCYDA LA DOCENCIAE
en el pais. : : RESULTANEN PRODUCTOS  |INVESTIGACION
Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de sendcios Mecanismos de generacion de evidencias para [a oma 3002 - ASIGRACIONES
yla satisfaccion de la poblacin a| AEIDBOY (e decisiones para prevencion y control de |as|[PRESUPLESTARIAS QUENO. | OFICINADEAPOYOALADOCENCIAE
dades, implementadas. RESULTANENPRODUCTOS  |IWWESTIGACKN |
- ; 5 Enrenamizni en habilidades para la prevencidn ¥l wemasinun
anle emer : YATENCION
OEL08 gxr;:: 1 geslidty del flesgo y dakensa L AEI0B.04 |reduccion de la winerabilidad y aumento de Bpeewencencusron
i resiliencia, de las comunidades organizadas Fente al|pesasraes DIRECCION GENERAL
: : (Gestion y comunicacion efciente y oporuna al COE \yyingrsiman y ATencion
| i defensa anle emergencias g i :
0EL08 ;::::::; R gestdndal edgu.y " Y ae10805 salud, de la informacidn de casos de emergencias|oe MEGENCISPOR
mashas yd fortalecida. DESHSTRES DISECCION GENERAL
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3.1 ORGANIGRAMA — HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
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. ORGANIZACION FUNCIONAL:

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
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3.2 FUNCIONES GENERALES

« ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL:

El Organo de Direccion del hospital estd a cargo de un Director General, y tiene

asignada las siguientes funciones:

a) Establecer la visién, mision y objetivos estratégicos institucionales en concordancia con
los Planes sectoriales y lograr el compromiso del personal para alcanzarlos.

b) Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su eficacia para
lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

c) Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los objetivos
de los usuarios y conducir las actividades de Implementacién y/o mejoramiento
continuo.

d) Gestionar la obtencién de cooperacion técnica y financiera nacional e internacional y el
apoyo a los planes del hospital, en el marco de las normas vigentes.

e) Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos para el logro
de los objetivos institucionales y el funcionamiento del hospital.

f) Establecer comunicacién y coordinacién con las entidades publicas y privadas para el
logro de las actividades programadas.

g) Dirigir la implementacion del sistema de referencia y Contra referencia en el hospital,
segun las normas pertinentes.

h) Asegurar la implementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestiéon de la Calidad
eficaz y eficiente.

i) "Proponer las politicas, normas y proyectos de investigacion, apoyo a la docencia y
atencién especializada al Ministerio de Salud.

i) Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y privadas, para
el logro de los objetivos y metas.

k) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacion oficial y dar
cumplimiento a las normas pertinentes.

I) Lograr la seéuridad, custodia y organizacion del archivo de la documentacion oficial y
acervo documentario y cumplir las normas pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el hospital y aplicar las
medidas correctivas necesarias.

n) Las demas funciones que le asigne la Autoridad Nacional de Salud y/o Autoridad

it E &
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« UNIDAD FUNCIONAL DE SEGUROS (SIS)

El 4rea de Seguros - Seguro Integral de Salud (SIS) es la unidad funcional de
apnyn especializado para el logro de los objetivos estratégicos y funcionales del
hospital Hermilio Valdizan en el marco de la politica sectorial y normas vigentes;
ofrece cobertura para los que viven en condiciones de pobreza o pobreza extrema
que residan en territorio nacional y que no cuenten con un seguro de salud padre,

madre, hijos, sin limite de edad.
Los Objetivos funcionales del SIS en el ambito sectorial, son los siguientes:

a) Construir un sistema de aseguramiento publico sostenible que financie
servicios de calidad para la mejora del estado de salud de las personas
a través de la disminucion de la tasa de morbimortalidad.

b) Promover el acceso con equidad de la poblacién no asegurada a
prestaciones de salud de calidad, déandole prioridad a los grupos
vulnerables y en situacion de pobreza y extrema pobreza.

c¢) Implementar politicas que generen una cultura de aseguramiento en la

poblacién.
UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

La gestion del riesgo de desastres es un proceso social cuyo fin es la
prevencion, la reduccién y el control permanente de los factores de riesgo de

desastres en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante

" situaciones de emergencia de desastres, considerando las politicas nacionales, con

especial énfasis en aquellas relativas a materia econémica, ambiental, de seguridad,

de defensa nacional y territorial de manera sostenible.

La unidad funcional de gestién del riesgo de desastres es la encargada de
proponer, sugerir, normar metodologias, directivas e instrumentos para la gestion del
riesgo. Asimismo, tiene como fin realizar las actividades que incorporen los procesos

y sub procesos de la gestion del riesgo.
= ORGANO DE CONTROL:

4 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

[dizér_]!&mam@e dependencia funcional y administrativa con la
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Contraloria General de la Republica y depende administrativamente del Organo de

Direccién.
* ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
+ OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es la unidad organica encargada del planeamiento estratégico y operativo,
proceso presupuestario, costos, disefio organizacional y sistema de inversion

publica; depende del Organo de Direccion.
4+ OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Es la unidad organica encargada del asesoramiento legal y juridico; depende

del Organo de Direccion.
4+ OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, analisis de
la situacién de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemiolégica;

depende del Organo de Direccién.
4+ OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

Es la unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el hospital para promover la mejora continua de la atencion asistencial y
administrativa al paciente, con la participacién activa del personal, depende del

Organo de Direccion.
= ORGANOS DE APOYO
4+ OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad orgénica encargada de lograr que el hospital cuente con el
potencial humano, recursos materiales y econdmicos necesarios, asi como del
mantenimiento y servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos

estratégicos y funcionales asignados; depende del Organo de Direccion.
o OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad organica encargada de lograr el potencial humano necesario y

&
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Es la unidad organica encargada de lograr que se cuente con los recursos
economicos y financieros necesarios y en la oportunidad requerida, para el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital; depende de la

Oficina de Administracion.
o OFICINA DE LOGISTICA

Es la unidad organica encargada de lograr los recursos materiales y servicios
en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios internos, para el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital, depende de la
Oficina de Administracion.

o OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital cuente con el
soporte de servicios de asepsia, seguridad, mantenimiento y los servicios generales

necesarios; depende de la Oficina de Administracién.
o OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital provea la
informacion estadistica de salud y el soporte Informatico, de mecanizacion e
Integracion de los sistemas de informacion requeridos para los procesos

organizacionales, depende del Organo de Direccion.
o OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Es la unidad organica encargada de prestar apoyo a la docencia e
investigacion segun los convenios con las universidades y/o instituciones educativas;

depende del Organo de Direccién.
o OFICINA DE SEGUROS

Es la unidad organica de apoyo especializado en seguros para el logro de los
objetivos estratégicos y funcionales del hospital, en el marco de la politica sectorial y

normas vigentes; depende del Organo de Direccién. (Unidad funcional).

= ORGANOS DE LINEA

+ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA




acuerdo a su grado de dependencia, diagndstico y tratamiento médico, proyectando

sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del Organo de Direccién.
4+ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS Y ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencién en medicina general,
medicina especializada, que coadyuven a la atencion en salud mental y, atencién al
sistema Odontoestomatoldgico, que aseguren la atencién integral e individualizada
del paciente de acuerdo a su grado de dependencia, diagnéstico y tratamiento
médico, proyectando sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del Organo

de Direccion.
+ SERVICIO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALIDADES

Es la unidad organica encargada de la atencién médica especializada y que
coadyuve a la atencion en salud mental, depende del Departamento de Servicios

Médicos y Odontoestomatologia
4+ SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion integral al sistema
Odontoestomatoldgico de los pacientes; depende del Departamento de Servicios

Médicos y Odontoestomatologia.
+ DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

Es la unidad organica encargada de realizar la atencion integral en salud
nutricional, - servicio social, suministro de medicamentos, atencién psicologica,

laboratorio y Radiodiagnéstico, depende del Organo de Direccion.
o SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

Es la unidad organica encargada de promover, proteger y recuperar la salud

nutricional del paciente; depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y

Tratamiento
o SERVICIO SOCIAL

Es la unidad organica encargada del estudio, diagnéstico e investigacion de

los factores sociales que favorecen y/o interfieren en la salud del paciente; depende

Ny, W 4
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Es la unidad organica encargada del expendio de medicamentos y otros a los

usuarios de acuerdo a la prescripcion médica; depende del Departamento de Apoyo

al Diagnostico y Tratamiento.
4+ DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

o SERVICIO DE LABORATORIO

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
en patologia clinica, mediante la ejecucion de procedimientos y pruebas analiticas en
liquidos y secreciones corporales, para apoyar el diagnoéstico, y el tratamiento y -
prevencién de las enfermedades principalmente psiquiatricas de los pacientes del

hospital; depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento.

o SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO
Es la unidad organica encargada de proporcionar la ayuda técnica
especializada a los Departamentos, mediante la realizacion de examenes

radiolégicos; depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento.
o SERVICIO DE PSICOLOGIA AL DIAGNOSTICO

Es la unidad orgénica encargada de atencion psicoldgica a los pacientes;

depende del Departamento de Apoyo al Diagnostico y Tratamiento.

'+ DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

Es la unidad orgénica encargada de brindar ayuda a personas con
discapacidad psiquiatrica a fin de desarrollar las habilidades emocionales, sociales e
intelectuales necesarias para reintegrarse a la sociedad en forma progresiva,

depende del Organo de Direccion.

+ DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y PREVENCION

Es la unidad organica encargada de realizar un conjunto de acciones
integradas orientadas a incentivar comportamientos y habitos que generen estilos de
vida saludables entre los miembros de una familia, asi como mecanismos de

buscando que el grupo familiar genere capamdades en la mejora de sus

",
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la prevencion de trastornos mentales en la poblacion, desarrollando actividades en la
poblacion de Huaycan, asi como en diversas instituciones educativas de la

comunidad local.

+ DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencién psiquiatrica integral a
pacientes Adultos y Gerontes, protegiendo y recuperando su salud mental,
excluyendo las patologias adictivas; depende del Organo de Direccion. El
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte brinda atencion especializada a
la poblacion comprendida entre los 18 a 64 afos y mayores de 65 afios
respectivamente en los servicios de consulta externa, hospitalizacion y emergencia,
concentrando la mayor cantidad de atenciones que realiza el Hospital, contando para

ello con un equipo multidisciplinario altamente especializado.

o SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencién del paciente en Consulta Externa y de la administracién de los archivos
clinicos mientras se encuentren en el servicio; depende del Departamento de Salud

Mental del Adulto y Gerontes.
o SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad orgéanica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion del paciente en Hospitalizacién y de la administracién de los archivos
clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende del Departamento de Salud
Mental del Adulto y Gerontes.

+ SERVICIO DE EMERGENCIA

Es la unidad organica encargada de estabilizar y restablecer la salud de los
usuarios que en forma imprevisible, violenta o slbita esta en peligro o alterar su
estado de salud; depende del Departamento de Salud Mental del Adulto y Gerontes.

PARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE
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clinicos mientras se encuentre en el servicio; excluyendo las patologias adictivas y
las atenciones de emergencia depende del Organo de Direccién. El Departamento
de Salud Mental del Nifo y del Adolescente brinda atencion a la poblacion
comprendida entre los 0 y 17 anos de edad. nor nrofesionales especializados. aue
trabajan coordinadamente para la evaluacidon, diagndstico y tratamiento de nifios
adolescentes. Teniendo en cuenta que uno de los derechos primordiales del nifio y

del adolescente es la salud mental.
+ DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion de las parejas y familia y de la administracion de los archivos clinicos
mientras se encuentre en el Departamento; depende del Organo de Direcciéon. El
Departamento de Salud Mental en Familia brinda atencién especializada a la familia,
la pareja y los problemas relacionales de sus miembros atendiendo entre otros: Crisis
y conflictos familiares evolutivos no resueltos (crianza de hijos, separacion-
individuacién, cambios no previstos), conflictos conyugales (violencia), crisis familiar
(por consumo de alcohol, sustancias psicoactivas y conductas adictivas etc.),

consejeria y/o psicoterapia pre-matrimonial.
4+ DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinaciéon y control de la
atencién del paciente en base a técnicas conductuales-cognitivas y de la
administracion de los archivos clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende

del Organo de Direccién. El Departamento de Anélisis y Modificacién del

Comportamiento (DAMOC) brinda atencion especializada en terapia conductual-
cognitiva en funcién de las necesidades de cada paciente y en un marco de ética

terapéutica.

4+ DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la

atencion del paciente con patologias adictivas y de la administracion de los archivos

cllnlcos mlentras se encuentre en el Departamento depende del Organo de

comign ionales (juego patoldgico, Internet, etc.) recurriendo a
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diferentes modalidades de tratamiento como terapia individualizada y grupal, con el
objetivo de lograr la rehabilitacion de personas con problemas de conductas adictivas

y su reinsercion a su medio ambiente familiar y social.

4+ FUNCIONES ESPECIFICAS
o CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

El Centro de Rehabilitacion de Nafia es el Organo Desconcentrado que, tiene
la mision de la prevencion, tratamiento, recuperacion y rehabilitacién del farmaco
dependiente y otras patologias adictivas,; tiene una dependencia funcional y técnica
del hospital Hermilio Valdizan, actuando por representacion y delegacion de este,
tiene asignadas las siguientes funciones: El Centro de Rehabilitacién de Nara,
atiende a pacientes con adicciones, utilizando fundamentalmente la modalidad de
residencia o comunidad terapéutica, con la finalidad de lograr la recuperacion y

adaptacion integral del paciente a su ambiente socio familiar.

a) Brindar atencion psiquiatrica integral en consulta externa y
hospitalizacion, asi como a la familia del paciente.

b) Brindar atenciéon psiquiatrica integral para” la recuperacion de la salud
mental alterada, mediante el diagnostico precoz y tratamiento oportuno,
dirigido a la reinsercién familiar y laboral del paciente (remsermon
comumtarla)

c) Brindar terapias de avanzada tecnologia que favorezca el proceso de
cambio necesario en los pacientes dependientes de sustancias
psicoactivas.

d) Realizar acciones de promocién, y educacién para la salud mental de
acuerdo a los principios de la salud mental.

e) Participar en las actividades de ensefianza, investigacion y capacitacion.

f) Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su
eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

g) Lograrla mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en

Ios objetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacion
O n
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Gestionar a través del hospital Hermilio Valdizan los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnoldgicos para el logro de los objetivos
institucionales y el funcionamiento del Centro de Rehabilitacion.
Aseygularl la impiementacion y mantenimiento de un Sisteina de Gestion
de la Calidad eficaz y eficiente.

Proponer al hespital Hermilio Valdizan las politicas y normatividad para el
desarrollo del Centro de Rehabilitacion.

Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacion
oficial y dar cumplimiento a las normas pertinentes.

Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la
documentacion oficial y acervo documentario y cumplir las normas
pertinentes.

Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el Centro
de Rehabilitacion y aplicar las medidas correctivas necesarias.
Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

Asesorar a los otros servicios en lo que respecta a la especialidad.
Asegurar el cumplimiento de las Normas de Bioseguridad.

Programar y evaluar la atencién especializada, para el cumplimiento de
los objetivos del hospitél,

Programar y evaluar la atencion especializada, para el cumplimiento de

" los objetivos del hospital.

Otras funciones que le asigne la Direccion General.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - ANO FISCAL 2019

2. 3/@5;;53&2@QE COCINA, COMEDOR Y CAFETERIA

Fuente de Financiamiento, Genérica de Gasto, Especifica de Gabto PIA
00. RECURSOS ORDINARIOS - 33,826,478
21. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 22,653,192
21.1.1.1. 2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO 752,879
2.1.1. 1. 2. 1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 1,280,789
2.1.1. 3. 1. 1. PERSONAL NOMBRADO 8,969,508
2.1.1. 3. 1. 2. PERSONAL CONTRATADO 0
2.1.1.3.2. 1. PERSONAL NOMBRADO 7,179,274
2.1.1. 3. 2. 2. PERSONAL CONTRATADO 0
2.1.1. 3. 3. 1. GUARDIAS HOSPITALARIAS 1,372,785
2.1. 1. 3. 3.99. OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 1,089,525
2.1.1. 9. 1. 2. AGUINALDOS 159,206
2.1.1. 9. 1. 3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 106,992
2.1.1.9. 2. 1. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) 90,944
2.1.1. 9. 3. 1. ASIGNACION POR CUMPLIR 25 O 30 ANOS 2,568
2.1.1. 9. 3. 2. BONIFICACION ADICIONAL POR VACACIONES 15,477
2.1.1.9. 3. 3. COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS) 60,994
2.1.2.1.1. 1. UNIFORME PERSONAL ADMINISTRATIVO 500,000
2.1. 3. 1. 1. 5. CONTRIBUCIONES A ESSALUD 874,848
2.1:3. 1. 1. 6. OTRAS CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR 197,403
22. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 2,765,456
2.2.1. 1. 1. 1. REGIMEN DE PENSIONES DL. 20530 1,894,339
2.2.1.1. 2. 1. ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 265,430
2.2.2.3.4.2. GASTOS DE SEPELIO Y LUTO DEL PERSONAL ACTIVO 38,369
2.2.2. 3. 4. 3. GASTOS DE SEPELIO Y LUTO DEL PERSONAL PENSIONISTA 27,817
2.2.1. 1. 2.98. OTROS GASTOS EN PENSIONES 539,501
23. BIENES Y SERVICIOS 8,355,112
2.3.1.1. 1. 1. ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 643,731
2.3.1.2. 1. 1. VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 9,297
2.3.1. 2. 1. 2. TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 6,788
2.3.1.2. 1. 3. CALZADO 2,072
2.3.1.3.1. 1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 123,974
2.3.1.3.1. 2. GASES 15,336
2.3.1. 3. 1. 3. LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 114
2.3.1.5. 1. 2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 145,782
2.3.1.5. 2. 1. AGROPECUARIO, GANADERO Y DE JARDINERIA 228
2.3.1.5. 3. 1. ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 89,698
936

'('1\4,_)\ p""" néy
s .

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI

("f\G //\,\ Py

2T .0 amrugp
T BE S B
g e t 1}




Ministerio " b

de:Salud:

Plan Operabive Fnstibucional - 2019

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - ANO FISCAL 2019

Fuente de Financiamiento, Genérica de Gasto, Especifica de Gasto. PIA
2.3. 1. 5. 4. 1. ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 2,343
2.3, 1. 5.99.23. OTROS 80
2.3. 1. 6. 1. 1. DE VEHICULOS 763
2.3. 1. 6. 1. 3. DE CONSTRUCCION Y MAQUINAS 111
2.3.1. 6. 1. 4. DE SEGURIDAD 2,924
2.3. 1. 6. 1.99. OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 27,247
2.3.1.7.1. 1. ENSERES 10,318
2.3.1. 8. 1. 2. MEDICAMENTOS 661
2.3. 1. 8. 1.99. OTROS PRODUCTOS SIMILARES 4,541
2.3. 1. 8. 2. 1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDIC 84,425
2.3.1. 9. 1. 2. MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZ/ 4,281
2.3.1. 9. 1.99. OTROS MATERIALES DIVERSOS DE ENSENANZA 139
2.3.1.11. 1. 1. PARA EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 2,316
2.3.1.11. 1. 5. OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 4,632
2.3. 1.11. 1. 6. MATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO 4,632
2.3. 2. 1. 2.99. OTROS GASTOS 227
2.3. 2. 2. 1. 1. SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 301,337
2.3.2. 2. 1. 2. SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 79,411
2.3. 2. 2. 2. 2. SERVICIO DE TELEFONIA FlJA 11,580
2.3. 2. 2. 2. 3. SERVICIO DE INTERNET 16,434
2.3. 2. 2. 3.99. OTROS SERVICIOS DE COMUNICACION 8,356
2.3. 2. 3. 1. 1. SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 685,152
2.3.2. 3. 1. 2. SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 692,519
2.3. 2. 4. 1. 1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 261,810
2.3. 2. 4. 1. 3. DE VEHICULOS 27,245
2.3.2. 4. 1. 5. DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 84,012
2.3. 2. 6. 3. 3. SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) 1,925
2.3.2.7.1. 1. CONSULTORIAS 12,048
2.3.2. 7.11. 3. SERVICIOS RELACIONADOS CON FLORERIA, JARDINERIA Y O 457
2.3. 2. 7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 341,574
2.3.2. 8. 1. 1. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 3,652,981
2.3.2. 8. 1. 2. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S. ' 255,468
2.3. 2. 8.1.99. OTROS GASTOS C.A.S 735,227
25. OTROS GASTOS 52,718
2.5.4.1.1. 1. IMPUESTOS 26,359
2.5.4.3. 2. 1. DERECHOS ADMINISTRATIVOS 26,359
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 3,727,469
23. BIENES Y SERVICIOS 3,727,469
2.3.1.1. 1. 1. ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 1,261,274
2.3.1. 2. 1. 1. VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 334,746
2.3.1. 5. 1. 2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 5,570
2.3.1. 5. 3. 1. ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 21,984
2.3.1. 5. 4. 1. ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 56
2.3.1. 8. 1. 2. MEDICAMENTOS 2,081,986
2.3. 1. 8. 1.99. OTROS PRODUCTOS SIMILARES 56
2.3.1. 8. 2. 1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDIC] 11,334
2.3.1.99. 1. 3. LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NG 5,104
2.3. 1.99. 1.99. OTROS BIENES 1,857
85=OTROS GASTOS 1,689
-' SERVICIOS DIVERSOS 1,813
ASECOXITHIN 37,553,947
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Los resultados esperados por nuestra institucion, segun la articulacién con

ios objetivos estiatégicos del MINSA son:

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI MINSA 2017-
2019

RESULTADOS ESPERADOS POR LA
INSTTUCION EN RELACION A LOS
OBJETIVOS

OEL.01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las

enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de
la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales
OEI.02Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de
calidad organizados en Redes Integradas de Salud,
centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis en
la promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad.
DEI.04 Fortalecer r la rectoria y la gobernanza sobre el sistema
de salud, y la gestion institucional; para el desempefio
eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacion de
la gestion publica.
£1.05 Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos
en salud con énfasis en competencias, y la disponibilidad
equitativa en el pais.
OEIl. 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de
servicios publicos, el empoderamiento y la satisfaccién de la
poblacién a través del Gobierno Digital en Salud

Reduccion de la prevalencia de enfermedades
transmisibles — TBC/VIH-SIDA.

Reduccion de la prevalencia de enfermedades no
transmisibles — Salud Bucal

Reduccion de la mortalidad por emergencias y
urgencias medicas

Prevencion y manejo de condiciones segundarias de
salud para personas con discapacidad.

Pacientes atendidos eficientemente por casos de
salud mental.

Establecimiento de salud con servicios fortalecidos
atendidos de manera oportuna

Mejorar las condiciones de atencion y mantenimiento
de infraestructura, equipos, servicios basicos del
establecimiento de salud

Gestién de la Calidad y mejora continua implementada
en todas las areas del hospital

Optimizacién y calidad de gasto y ejecucion
presupuestal 100%

Pacientes atendidos en medicina fisica y rehabilitacién
Ejecucion del PAC al 100%

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI MINSA 2017-
2019 :

RESULTADOS ESPERADOS POR LA INSTTUCION
EN RELACION A LOS OBJETIVOS

OEL08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y
DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Seguridad estructural de servicios publicos

Desarrollo de simulacros en gestién reactiva

Brigadas para la atencion frente a emergencias y
desastres implementadas

Administracion y almacenamiento de infraestructura
mavil para la asistencia frente a emergencias y
desastres

Instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de
desastres desarrollados

Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de
emergencias y desastres

Seguridad fisico funcional de servicios publicos
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Vi. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

En cuanto a la programacién de las actividades operativas a realizarse
durante el periodo 2019, estas se encuentran enmarcadas dentro de las categorias
presupuestales que estan articuladas a los objetivos estratégicos del MINSA, y
alineadas a objetivos institucionales .las cuales buscan lograr resultados basados en

la el objetivo final que es brindar un buen servicio al usuario.

Las actividades operativas y tareas se desarrollaran a través de los siguientes
Programas Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencién en
Salud mental; 0018 - Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccion de
Vulnerabilidad y Atenciéon de Emergencias Por Desastres; 0104 - Reduccién de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -Prevencion y manejo de
Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad; Categoria
Presupuestal 9002 - Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos y
Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales, las cuales se detallan a

continuacion:

CATEGORIA
ANO | bR ESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
DESPISTAJE DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS TUBERCULOSIS
2018 3000612 | CON DESPISTAJE DE 5004436 |EN
TUBERCULOSIS SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS
MEDIDAS DE
SERVICIOS DE ATENGION DE &%:E%%N%Es "
RU— TUBERCULOSIS CON MEDIDAS D
2018 | pRESUPUESTAL | 3000691 | DE CONTROL DE INFECCIONES Y |5005157 | EIOSES
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL
0016 - TBC- gy SERVICIOS DE
VIH/SIDA16 ATENCION DE
TUBERCULOSIS
ENTREGAR A
ADULTOS Y JOVENES RECIBEN ?g\‘,’é;gg Y
CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA
2018 3043959 | |NFECCIONES DE TRANSMISION | 5000069 gg':ggfgm &y
SEXUAL Y VIH/SIDA g
AMIZAJE PARA
ITS Y VIH/SIDA
230 D&, e
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N CATEGORIA
o PRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAP
~— i 3
1 | | | ATENCIOT, OGICA
2 ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA 451
0
19 3000680 | pREVENTIVA SO0 | ey NINOS. & ¥
GESTANT®/AYORES
| ADULTOS
PROGRAMA ATENCfoNoLOGK:A
il ATENCION ESTOMATOLOGICA ESTOMQT T
201g| - ENFERMEDADES RECUPER/ INOS,
®| NO TRANSMISIBLES | >°%%%8" | RECUPERATIVA 5000105 | pagica EES ¥
GESTANT VAYORES
.| ADULTOS
ATENCION ESTOMATOLOGICA ATENCE‘?OLOGICA
2 ESTOM. DA
019 3000682 | EopECiLIZADA 5000106 | cooe~iallZ?
S BASICA _—
[ —— o
o[ caTEoons, somvor®
=T [0 DE
DESARROLNTOS
INSTRUI\QE \cOS PARA
2 ESTRAT E
019 3000001 | ACCIONES COMUNES 5004280 | ST VCON D
_ RIESGOS Ds
- DESASTREZ— =
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA . ARRC’LLgEN
2019 3000734 | ERENTE A EMERGENCIAS Y | 5009560 | SMULACRZACTIVA
- DESASTRES GEST'ONN ~ACION DE
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA 'MPLEMES pARQ_}-é\ 9
> PREPARACION Y RESPUESTA B D FRE
019 400UTS4 | LOENTE e 5005561 | ATENCION [|oS Y
DESASTRES EMERGEN
— DESASTREZZION Y
ADMINISTAwENTO DE
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA m%%‘ss'fagug A
PROGRAMA DESASTRES ASISTENC (A5 Y
PRESUPUESTAL EMERGEN
| 0068 REDUCCION DE DESAST%% O DE LOS
VULNERABILIDAD Y DESARROL £SPACIOS
| RN T T R E
019 | EMERGENCIAS POR | 3000734 | corr e it o S CIAS v 5005612 | DEMONITC |5 Y
DESASTRES DESASTRES EMERGENZ
e ] DESASTREZ; DE
DESARROSL
ESTUDIOS, =" |pAD Y
on| [y |SETUBOS PR ACSTAOON | oy | ENECS
RIESGOS P 5yBLICOS
- SERVICIOZ Ty
FORMACIO. 5N EN
PERSONAS CON FORMACION Y CAPACITAC, GESTION
CONOCIMIENTO EN GESTION MATERIA D¢
2019 3000738 | DEL RIESGO DE DESASTRES Y | 5005580 |DE RIESGO. 'y
ADAPTACION AL CAMBIO DESASTREZ AL
CLIMATICO ADAPTAC!OGATICO
e ] camglo U
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDP‘%AL DE
2019 3000740 | ANTE EMERGENCIAS Y 5005584 | ESTRUCTY SuBLICOS
- . DESASTRES SERVICIO
S uinn Sy SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDA pE
2019 | 2 pesren, 4,50 3Q0DTAD ;> ANTE EMERGENCIAS Y 5005585 FUNCDNALPUBUCOS
=t O\ [P, ¢ BESASTRES SERVICIO
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2 CATEGORIA
ANO Morialbot o) PRODUCTO ACTIVIDAD
DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES gouzazy |EoNICAmER .
HOSPITALARIA Y
EMERGENCIAS
ASISTENCIA
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005139 | TECNICA Y
CAPACITACION
ATENCION
PROGRAMA AMBULATORIA DE
PRESUPUESTAL 0104 URGENCIAS
REDUCCION DE LA ATENCION DE LA EMERGENCIA O (PRIORIDAD Il Y IV)
2019 MORTALIDAD POR 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5002824 | e\ miopuLOS
EMERGENCIAS Y Rk HOSPITALARIOS
URGENCIAS MEDICAS DIFERENCIADOS
AUTORIZADOS
ATENCION DE LA EMERGENCIA O .
2019 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005901 ‘;‘;Eﬂg'or‘ DE
DE SALUD
ATENCION DE LA EMERGENCIA O liheid g
2019 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005903 | jmerech
DE SALUD ESPECIALIZADA
SERVICIO DE
SERVICIO DE TRANSPORTE TRANSPORTE
2019 3000801 | AS|STIDO DE LA EMERGENCIA 5005899 | A5ISTIDO DE LA
EMERGENCIA
SERVICIO DE
SERVICIO DE TRANSPORTE TRANSPORTE
2019 3000801 | A5|STIDO DE LA URGENCIA 5005800 | A5)STIDO DE LA
URGENCIA
COORDINACION Y
2019 3000685 gg?ﬁ%g?gég:f; SEGUMIENTO | 5005140 | SEGUMIENTO DE LA
| REFERENCIA
_ | CATEGORIA
ARO[ e e s PRODUCTO ACTIVIDAD
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Qémg'laﬁfgm —_—
2019 so00ess | RECIBEN ATENCION EN 5005152 | PERSONAS CON
PROGRAMA REHABILITACION BASADA EN b S
PRESUPUESTAL ESTABLECIMIENTOS DE SALUD g
0129 PREVENCION Y
MANEJO DE PERSONA CON DISCAPACIDAD
2019| CONDICIONES 3000689 |CERTIFICADAEN 5005153 S:ES%T;E&%‘ES DE
SECUNDARIAS DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
SALUD EN
%ﬁggﬁgﬁgé’fg PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICACION DE
2019 3000688 | CERTIFICADA EN 5005154 INCAPACIDAD PARA EL
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD TRABAJO
ﬁ § :t?mll:')"{ ‘s":
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ANO nggﬁg&'gi_ PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005185 ’éfﬁ?’gg‘gé%‘gg‘ggl -
PERSONAS CON TRASTORNOS ik
2019 3000503 | MENTALCS Y PROBLEMAS 5005438
PSICOSOCIALES DETECTADAS “F,"SEEE‘;LC')E(?IXLPE?BLEMAS
TRATAMIENTO -
AMBULATORIO DE NINOS Y
NINAS DE 03 A 17 ANOS
POBLACION CON PROBLEMAS CON TRASTORNOS
PSICOSOCIALES QUE RECIBEN MENTALES Y DEL
2019 3000699 | ATENCION OPORTUNA Y DE 5005927 | cOMPORTAMIENTO Y/O
CALIDAD PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS
DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA
POBLACION CON PROBLEMAS TRATAMIENTO DE
PSICOSOCIALES QUE RECIBEN PERSONAS CON
2019 3000699 | ATENCION OPORTUNA Y DE 5005189 | pROBLEMAS
CALIDAD PSICOSOCIALES
TRATAMIENTO
AMBULATORIO
PERSONAS CON TRASTORNOS g bl
2019 3000700 | AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD Bonha | e e Tiios
TRATADAS OPORTUNAMENTE Higedbobtrpamdiieod
SUICIDA) Y DE ANSIEDAD
TRATAMIENTO CON
PERSONAS CON TRASTORNOS INTERNAMIENTO DE
2019 3000700 | AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD 5005191 | PERSONAS CON
TRATADAS OPORTUNAMENTE TRASTONOS AFECTIVOS Y
DE ANSIEDAD
TRATAMIENTO
PROGRAMA
PRESUPUESTAL E,,EE?QST%EASS \9 EELT i i oo AMBULATORIO DE
0131 CONTROL Y PERSONAS CON
2019 | 0131 CONTROL ¥ | 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDOAL | 5005192 | yoiariano peL
SALUD MENTAL CONSHI DR ALk i COMPORTAMIENTO DEBIDO
ALUD MEN TRATADAS OPORTUNAMENTE AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON TRASTORNOS Pl N
MENTALES Y DEL
2019 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDO AL | 5005193 ?‘QRISET%TRFSOCSSL
$§£‘TS;’S£ %E'Ib?al'rﬁmﬁqlémlz COMPORTAMIENTO DEBIDO
AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON TRASTORNOS ggﬁ'%%'ggf‘fﬂ%’;
MENTALES Y DEL
2019 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDO AL | 5005194 ?Eﬁg?ggﬁgsoga
CONSUMO DEL ALCOHOL COMPORTAMIENTO DEBIDO
TRATADAS OPORTUNAMENTE g shsilieacu ey
TRATAMIENTO
2019 500072 | SHORDIRE PBIccacee . - |soasias | AMBULATORIO D
PERSONAS CON SINDROME
TRATADAS OPORTUNAMENTE oA b
TRATAMIENTO CON
2019 3000702 gﬁq%ssghﬁgscggggﬁ%%wos % sopsqge | INTERNAMIEN IO DE
PERSONAS CON SINDROME
TRATADAS OPORTUNAMENTE o o b
REHABILITACION
PERSONAS CON TRASTORNOS Y PSICOSOCIAL DE
2019 3000702 | SINDROMES PSICOTICOS 5005197 | PERSONAS CON SINDROME
TRATADAS OPORTUNAMENTE O TRASTORNO
e ESQUIZOFRENICO
LD iy 'Y‘('
o «:’ﬁ% __| PERSONAS CON TRASTORNOS ot pumlor g
2019 | | ,‘?000719;_},‘“%:"3\ LES JUDICIALIZADAS pooetas | FERE O i
\ P (SO TIRGADAS JUDICIALIZADAS
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: CATEGORIA
ANO | oRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000001 ﬁ;ﬁgﬁgﬂg’%’ Y
2019 3999993 | SIN PRODUCTO 5000003 | GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA
2019 | prispURSTAL | 3999999 | SINPRODUCTO 5000003 | GESTION ADMINISTRATIVA
9001 ACCIONES
2019| CENTRALES 3999999 | SIN PRODUCTO 5000004 QSJ'EJ%?SQ“{;'ENTO TECNICO
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000005 SS&ES’SSDE RECURSOS
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000006 ﬁSg:?gEaDE CONTROL ¥
: CATEGORIA
ANO | BRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000446 anxg[ﬁ#ﬁmm —
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000455 égﬁﬁ;&(ﬂk’gﬁgm
APOYO ALIMENTARIO
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000469 | PARA GRUPOS EN
RIESGO
CAPACITACION Y
2019 o 3999999 | SIN PRODUCTO BonEm | e s
ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS EJ[:’%CI‘;{AI\.?}E%N -
2019 | QUE NO RESULTAN [ 3999999 | SIN PRODUCTO 5000730 | ComNICAGION DE
EN PRODUCTOS oo
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000913 g‘ggfgé%ﬁg” Y
MANTENIMIENTO Y
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000953 EETP,?;’_?&?N:EDNETOS -
SALUD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000991 g&gﬁggﬁ;‘f&
. CATEGORIA
ANO | pRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001075 | PROMOCION DE LA SALUD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001189 gﬁ{g@gﬁgg ¢|1)'(F3{:$AANI;IENTO
2019 3999998 | SIN PRODUCTO 5001189 ga%’rfggﬁ CDg i";g;’\%“w';mm &
2019 9002 3999999 | SIN PRODUCTO 5001195 | SERVICIOS GENERALES
ASIGNACIONES VIGILANCIA Y CONTROL
QUE NO RESULTAN
2019| EN PRODUCTOS | 3999999 | SIN PRODUCTO R e
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001563 ﬁgfs':ﬂgﬂg“c' o
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001565 géﬁ;gﬁé“ﬂéi”gg EQU,PO
COMERCIALIZACION DE
2019 o 3999999 | SIN PRODUCTO 5001569
O MEDICAMENTOS E INSUMOS
S g e PRESTACIONES
2019 | /5E w30 BRIO VRN PRODUCTO 5002197 | ADMINISTRATIVAS
=5 M 2z .'§ s .3, SUBSIDIADO/NO TARIFADO
[ -"; }éf_(c: ".& * Ii:‘;t.c-.
u/. % =
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Vil. PROGRAMACION DE TAREAS ESPECIFICAS POR ACTIVIDAD

Objetivo Estratégico Institucional del PEI Categoria Presupuestal | Producto Actividad Operativa / Tarea U;:S::j:e
0043962 -  DESPISTAJE  DE| 00087-
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y | 0016 - TBC-VIH/SIDA 3000612 | TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS | PERSONA
REDUCIR EL  IMPACTO DE  LAS RESPIRATORIOS ATENDIDA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, 4396201 - IDENTIFICACION ¥
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES EXAMEN DE SINTOMATICOS
NACIONALES RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES
A PERSONAS > 15 ANOS Y
POBLACION VULNERABLE
0136026 - MEDIDAS DE CONTROL |  00395-
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | 0016 - TBC-VIH/SIDA aiooess | DE INFECCIONES Y BIGSEGURIDAD | TRABAIADO
EN LOS SERVICIOS DE ATENCION DE R
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS TUBERCULOSIS PROTEGIDO
ENFERMEDADES, DARNOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, 4395701 SERVICIOS DE ATENCION DE
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE
NACIONALES CONTROL DE INFECCIONES Y
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE
SALUD.
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | 1 ¢3¢ vii/51DA 3043959 ?éigﬂlii .VTRTS:I(;SA ch:sil:;as : Pgongg?w_n
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DARNOS Y CONDICIONES TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA i)
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 4395902 - TAMIZAJE PARA ITS Y
NACIONALES VIH A POBLACION ADULTA Y JOVEN
0135989 - ATENCION
0018 - ENFERMEDADES | .. ..o ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA
NO TRANSMISIBLES BASICA EN NINOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y 0068002 - EXAMEN 016 CASO
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ESTOMATOLOGICO TRATADO
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES 0068003 —INSTRUCCION HIGIENE 016 CASO
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, ORAL TRATADO
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5000601 - APLICACION DE 016 CASO
NACIONALES SELLANTES TRATADO
5000603 -APLICACION DE FLUOR 016 CASO
GEL TRATADO
016 CASO
5000606 - PROFILAXIS DENTAL i
50135990 - ATENCION
0018 - ENFERMEDADES | 00 0, ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA
NO TRANSMISIBLES BASICA EN NINOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES
016 CASO
0068101 RASPAJE DENTAL SRR
g Glazgi\::ﬁ:ﬁ rr\'dc;;':;:bcg: LT:SO oy 5000702 CONSULTA 016 CASO
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES ESTOMATOLOGICA TRATARD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5000703 EXODONCIA DENTAL 016 CASO
NACIONALES SIMPLE TRATADO
5000704 RESTAURACIONES
016 CASO
DENTALES CON IONOMERQ DE
ago :ﬁuﬁfiﬁ&; g ] ;”-\E 07 VIDRIO TRt
A T P N S
& o % O\ = . 5000705 RESTAURACIONES 016 CASO
| DENTALES CON RESINA TRRTADG
POLIMERIZABLE _J

82
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_ Actividad 6 0053293 - ATENCION
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y | 0018 SE;""TSEIZ‘:;[SDADES 3000682 | ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS NOTRAN BASICA
ENFERMEDADES, DAROS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, . R 016 CASO
CON FNFQSH EN LAS PRIDRIDADES | 4000801 PULF O; MIA TRATADO
NACIONALES
016 CASO
5000802 PULPECTOMIA SRATATIO
- REDUCCION DE
3?)?.?\IERABILI DAD Y pinisaniiior |- Maar 00201-
OEI08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | -0 o ot | 3000001 | NSTRUMENTOS ESTRATEGICOS il
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
EMERGENCIAS POR i TECNICO
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
D y
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO ;?:;L:(E:E: R of | 3000734 | 5005560 - DESARROLLO DE 00248-
|
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES | £ oo oy o e SIMULACROS EN GESTION REACTIVA |  REPORTE
DESASTRES
s 10N
Sﬂﬁm A';fggfg o Ds 505561 IMPLEMENTACION DE
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | \ - o ot | 3000734 | BRIGADAS PARA LA ATENCION 00583-
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES | [y oren 1 e FRENTE A EMERGENCIAS Y BRIGADA
EERACTREE DESASTRES
0068 - REDUCCION DE 5005610 - ADMINISTRACION Y 00614-
A
OE1.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | VULNERABILIDAD i LN A INFRAESTRU
S A iSA AT SERGENCIAS i DEsASTRES | ATENEION DE | 3000734 | INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA s
EMERGENCIAS POR ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS | - 0 '
DESASTRES Y DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
OE1.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | VULNERABILIDAD Y i{;ﬂiﬁkﬁs'fg::;g?&m Los 00248
Y DEFENSA ANTE EMEF[()GENCIAS Y DESASTRES gf;gg;}ms Pg: BB | e o ORI Ecwanini®
DESASTRES DESGERED
0068 - REDUCCION DE
ILIDAD 5580 -
OE1.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | YO LNERABILID ¥ SO FORMIPERIN Y 00086-
¢ D ~ENSA ANTE EMERGENCIASY DESASTRES | ATENCION DE | 3000738 | CAPACITACION EN MATERIA DE Ry
"5 | EMERGENCIAS POR GESTION DE RIESGO DE DESASTRES,
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
ki o B Lk RESTAR E s | YUINERAAIMOAD Y 5005584 - SEGURIDAD 00065-
¢ DEFE S A ANTE ENIERGENCIAS Y DESASTHES | STENCION DE | 3000740 | ESTRUCTURAL DE SERVICIOS INTERVENCI
EMERGENCIAS POR PUBLICOS oN
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
v AD - =
B FOREAL CER LA G ST N DL RESGo | VULNERABILID Y 5005585 - SEGURIDAD FISICO 00065
PSS EMELGENCIAS Y DEASTRES | ATENCION DE | 3000740 | FUNCIONAL DE SERVICIOS INTERVENC!
EMERGENCIAS POR PUBLICOS oN
DESASTRES
OEL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y
SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE ﬁ:g;{ AT_ES;’;GON Di é‘: 0076149 - DESARROLLO DE NORMAS | o
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, FAMILIA EMERGENCIAS Y 3000001 Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION NORMA
Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA PRE HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS
IIDAD, CO LURGENCIAS MEDICAS
PROMOCIONGB DASATHD Y LA Pnev%@"g D,
= .
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5002829 DESARROLLO DE NORMAS
¥ GUIAS TECNICAS EN ATENCION
PRE HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS

0104 - REDUCCION DE LA

§ guonn, T N
>

APRENDIZAJE

OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS 00083-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | EMERGENCIAS L CAPACITACION CAPACITADA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, URGENCIAS MEDICAS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
O LA ENFERMEDAD. 5005139~ ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION
Gt D EARANTIZAR ELACCESD A CUiDABGS: | 9104 - REDUCTIGN DE LA 0076144 - ATENCION AMBULATORIA
MORTALIDAD POR DE URGENCIAS (PRIORIDAD 111 O IV) 00006-
THERVIGICS DE SALUD DE SALDAR EMERGENCIAS y [ 3000686 | £\ MODULOS HOSPITALARIOS ATENCION
ORGANIZAROS EH REDES INTEGRADASBE. |, pcrpeins mepicas DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOC’O‘;;’;L‘: hf:ELI:JN[:E"DTDPREVENC'ON 5002824 - ATENCION AMBULATORIA
" DE URGENCIAS (PRIORIDAD Ill O IV} 00006-
EN MODULOS HOSPITALARIOS ATENCION
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
OELO2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 0104 - REDUCCION DE LA
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD MORTALIDAD POR 00006-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | EMERGENCIAS y | 3000686 | 0185297 - ATENCION DE TRIAJE ATENCION
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, URGENCIAS MEDICAS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD.
5005901- ATENCION DE TRIAJE
El = BELUDLIOH WE kA 0188299 - ATENCION DE LA
MORTALIDAD POR 00006-
: 3000686 | EMERGENCIA Y URGENCIA
EMERGENCIAS Y =y it 1 ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
5005903 - ATENCION DE LA 00006-
EMERGENCIA Y URGENCIA ATENCION
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ESPECIALIZADA .
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE 0104 - REDUCCION DE LA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, MORTALIDAD POR 5005140 - COORDINACION Y 00006-
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA | EMERGENCIAS Y REunES SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA ATENCION
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION | URGENCIAS MEDICAS
DE LA ENFERMEDAD. 0104 - REDUCCION DE LA
MORTALIDAD POR | 5000801 | 3005899 - SERVICIO DE TRANSPORTE 00006-
EMERGENCIAS Y ASISTIDO DE LA EMERGENCIA ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
0104 - REDUCCION DE LA
MORTALIDAD POR | 2000g01 | 3005900 - SERVICIO DE TRANSPORTE 00006-
EMERGENCIAS Y ASISTIDO DE LA URGENCIA ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
0129 - PREVENCION Y
?t;\n?r;jgoms O% 0136021 - ATENCION DE 00006-
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y SECUNDARIAS DE SALUD 3000688 REHABILITACION PARA PERSONAS ATENCION
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS EN  PERSONAS CON CON DISCAPACIDAD MENTAL
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES | yccapACIDAD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
ACIONALES
A i & o 232 | 0515201 -TRANSTORNOS DE o8
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0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, 00006-
5005152 | \1ODERADO, SEVERO ATENCION
0515203 - TRANSTORNCS DEL 00006-
3005152~ | £eoecTRO AUTISTA ATENCION
l samasy | Bt TRIORONDE | o
0129 - PREVENCION Y
00375-
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MANEIO DE PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS CONDICIONES 3000689 0136022 - CERTIFICACION DE con
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD DISCAPACIDAD DISCAPACID
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, |EN  PERSONAS  CON AD
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES DISCAPACIDAD
NACIONALES 5005153 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD
0129 - PREVENCION Y
OEL 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y MANEJO DE
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS CONDICIONES 3000630 | 0136023 - CERTIFICACION DE 00006-
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES | SECUNDARIAS DE SALUD INCAPACIDAD PARA EL TRABAIO ATENCION
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, EN PERSONAS CON
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES DISCAPACIDAD
NACIONALES 5005154- CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO
0131 - CONTROL Y . 00014-
0136777 - ACOMPANAMIENTO ESTABLECIM
PREVENCION BN SALUD:) 1000001 CLINICO PSICOSOCIAL IENTO DE
MENTAL
SALUD
0518501 - ACOMPARNAMIENTO
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR ¥ CLINICO PSICOSOCIAL
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 0131 - CONTROL Y 0136781 - TRATAMIENTOQ DE 00394-
NACIONALES PREVENCION EN SALUD | 3000699 | PERSONAS CON PROBLEMAS PERSONA
MENTAL PSICOSOCIALES TRATADA
5005189 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON PROBLEMAS
PSICOSOCIALES
0188323 - TRATAMIENTO
o1 - commo v e s |
PREVENCION EN SALUD | 3000699 | oo\ el e PERSONA
OEL 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MENTAL COMPORTAMIENTO Y/O THEIARA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS PROBLEMAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5005927 - TRATAMIENTO
NACIONALES AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS
DE 03 A 17 ANOS CON TRASTORNOS
MENTALES Y DEL
COMPORTAMIENTO Y/O
PROBLEMAS
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS BO15E762 - TRATAMIENTS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES 0131 - CONTROL Y AMBULATORIO DE PERSONAS CON 00394-
QUE AFECTAN, DE LA POBLACIO [-‘_BEVENCION EN SALUD | 3000700 TRASTORNOS AFECTIVOS PERSONA
{DEPRESION ¥ CONDUCTA SUICIDA) TRATADA
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5005190 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA)
Y DE ANSIEDAD

270136783 - TRATAMIENTO CON

OEI 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | 0232 - CONTROL ¥ INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON | 0039+
PREVENCION EN SALUD | 3000700 PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS MENTAL TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE TRATADA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES ANSIEDAD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES 5005191 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE
ANSIEDAD
0136785 - TRATAMIENTO CON
0131 - CONTROL Y INTERNAMIENTO DE PACIENTES 00394-
PREVENCION EN SALUD | 3000701 | CON TRASTORNO DEL PERSONA
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MENTAL Eg:’spfh’:g‘“;'iﬂgfgf'm AL TREyA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES T,
NACIONALES INTERNAMIENTO DE PACIENTES
CON TRASTORNO DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL
CONSUMO DE ALCOHOL
0136786 - REHABILITACION
0131 - CONTROL Y PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON 00087-
PREVENCION EN SALUD | 3000701 | TRASTORNOS DEL PERSONA
OEI 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MENTAL Eg;‘;ﬂg‘;’iﬂg:&f*m AL STENEADA,
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DAROS ¥ CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES S S K EEERIITACICH
RACIONALES PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON
TRASTORNOS DEL \
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL
CONSUMO DE ALCOHOL
0136787 - TRATAMIENTO
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y 2;3;514;3 orEOEN;REsj;Lu; 3000702 | AMBULATORIO DE PERSONAS CON ng:g:A
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS SAENTAL SINDROME O TRASTORNO Sy
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES PSICOTICO
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, TR TR ARG
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES AMBULATORIO DE PERSONAS CON
NAGIONALES SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS 0136788 - TRATAMIENTO CON
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES ﬂiimémfowﬁwé 3000702 | INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON ng:g‘;
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, e SINDROME O TRASTORNO = i

CON ENFASIS EN.LAS PRlomDADEs/@‘r
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5005196 - TRATAMIENTQ CON

SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO

INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON

A1ICT00 SCL AR FTASIA
U120/7a0 - nliALILITALIUN

0131 - CONTROL Y 00394-
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y | PREVENCION EN SALUD | 3000702 | ©>'COSOCIAL DE PERSONAS CON PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS MENTAL SINPRANIE O TRASTORNG TRATADA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES ESCPREORRENCD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES 5005197 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON
SINDROME O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO
0131 - CONTROL ¥ 0136790 - TRATAMIENTO DE 00394-
PREVENCION EN SALUD | 3000703 | PERSONAS CON TRASTORNOS PERSONA
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y MENTAL MENTALES JUDICIALIZADAS TRATADA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
HAAQNALES 5005198 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS
MENTALES JUDICIALIZADAS
0007979 - ACCIONES DE 00001-
ACCIONES CENTRALES 3699999 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO ACCION
OEl. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
5000001 - ACCIONES DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
50000009 - ACCIONES 00001-
ACCIONES CENTRALES 3999999 AGMIBICTRATAAS o

OEI. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.

5000003 - ACCIONES
ADMINISTRATIVAS
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00001-
ACCIONES CENTRALES 3999999 | 0000202 ASESORAMIENTOQ JURIDICO ACCIOH
OE|. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTIGN INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPENO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
5000004 - ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO
00088-
ACCIONES CENTRALES 3999999 c;ggcs:gzNgchamchcmn: AL PERSONA
CAPACITADA
OEI.05 MEJORAR LA GESTION Y EL
DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANQOS
EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS,
Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PA[S
5000005 - CAPACITACION AL
PERSONAL
00001-
ACCIONES CENTRALES 3999999 | 0OOODO8 - ACCION Y CONTROL ACCION
OE|. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
5000006 - ACCION Y CONTROL
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS  QUE | 5000000 | 0000297 BRINDAR ASISTENCIA EN 00006-
RO EARAITIZAR BLAGRESO A clilbAboS E?onucﬁr%:um EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION | ATENCION
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
OF Lt ENFERMIEDAD 5000446 - BRINDAR ASISTENCIA EN
MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
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9002 - ASIGNACIONES
OEI.O2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | PRESUPUESTARIAS  QUE 3699699 0000166 - APOYO AL CIUDADANO, 00006-
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD NO  RESULTAN  EN FAMILIA Y DISCAPACITADO ATENCION
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | PRODUCTOS
SALIID, CENTRADAS FN | A PFRSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DELAENFERMEDAD 5000455 - APOYO AL CIUDADANO,
FAMILIA Y DISCAPACITADO
‘gach)EUP-UE:Ts;i::cmgjg 00g194-- ASEGURAAR LA 00101-
NO RESULTAN EN 3999559 PROVISION DE ALIMENTACION RACION
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS PRGBCTOS ! ADECUADA PARA ENFERMOS
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD 5000469 - ASEGURAR LA
PROVISION DE ALIMENTACION
ADECUADA PARA ENFERMOS
9002 - ASIGNACIONES Gbiie
PRESUPUESTARIAS QUE 0000766 - ESPECIALIZACION Y
OEI0S MEJORAR LA GESTION Y EL NO  RESULTAN  EN| 3299999 | pereeccionamiEnTo PERSONA
DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS | propUCTOS CAPACITADA
EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS,
Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL
PAIS.
5000538- ESPECIALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO
9002 - ASIGNACIONES —_—
PRESUPUESTARIAS QUE 0000591 - DESARROLLO DE
NO  RESULTAN  EN 3999999 | \\V/ESTIGACIONES 'N“EgTh'IGAC'
OFI. 06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES, | PROPUCTOS
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, EL
EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE
LA POBLACION A TRAVES DEL GOBIERNO
DIGITAL EN SALUD
5000913 - DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES
OEL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
9002 - ASIGNACIONES
EN REDES INTEGRADAS DE
ORGANIZADOS WTEL PRESUPUESTARIAS QUE 0001022 - MANTENIMIENTO DE LA 00001-
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, NO  RESULTAN EN 3999999 | |\ ERAFSTRUCTURA ACCION
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA BRIt
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
ENFERMEDAD R
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i 5000953 - MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE 00137-
NO  RESULTAN  EN 3999999 | 0001153 - PAGO DE PENSIONES L AMILLA
OEI. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA PRODUCTOS
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
5000991 - PAGO DE PENSIONES
9002 - ASIGNACIONES —
PRESUPUESTARIAS QUE CAPACITACION DE PROMOTORES 3
NO  RESULTAN  EN|39999%9 | SALUD FESERCIRA
OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS PROBUCTOS CAPACITADA
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
CF LY ENFERMEDAD 5001075- CAPACITACION DE 00001-
PROMOTORES DE SALUD ACCION
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE 3999999 | 9000295 BRINDAR APOYO AL 00050-
OF1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | NO  RESULTAN  EN DIAGNOSTICO EN LABORATORIO EXAMEN
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PRODUCTGS
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
BE LA ENEERMEDAD 5001189 BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO EN LABORATORIO
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE 000296 BRINDAR APOYO AL 00050-
OELOZ GARANTIZAR ELACCESOACUIDAROS | oy peciigan EN 3999999 | 1 AGNOSTICO POR IMAGENES EXAMEN
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PRODUCTOS
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
s e % \;1;?.’,,5;& s, 5001189- BRINDAR APOYO AL
7S & ‘“‘C.gf’*f 1 S o % DIAGNOSTICO POR IMAGENES
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-
— 9002 - ASIGNACIONES
OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | ppegupyeSTARIAS  QUE | 3900004 | 0001401 - SERVICIOS BASICOS Y 00001-
Y SERVICIOS DE SALWUDDECALIDAD | ng  pesutTaN  EN COMPLEMENTARIOS ACCION
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
PRODUCTOS
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA I
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DELA ENFERMEDAD 5001195 SERVICIOS BASICOS ¥
COMPLEMENTARIOS
OEL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 9002 - ASIGNACIONES
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PRESUPUESTARIAS QUE | 100000 | 0001479 - VIGILANCIAY CONTROL 00001-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | NO_ RESULTAN  EN DE EPIDEMIAS ACCION
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PRODUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION 5001286 VIGILANCIA'Y CONTROL
DE LA ENFERMEDAD. DE EPIDEMIAS
9002 - ASIGNACIONES
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS
e FL ACCESO s PRESUPUESTARIAS QUE 0000266 - ATENCION EN 00021-
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD NO  RESULTAN N | 29%9999 | consuLTAS EXTERNAS CONSULTA
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | oo e
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCIGN iigégzismmc'm EN CONSULTAS
DE LA ENFERMEDAD
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 9002 - ASIGNACIONES
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PRESUPUESTARIAS QUE | ,ooooo | 0000269 - ATENCION EN 00031-DIA-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | NO  RESULTAN  EN HOSPITALIZACION CAMA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PRODUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PRoMOClONDgEML:;i;gazéi;REVENC|ON 5001563 ATENCION EN
HOSPITALIZACION
9002 - ASIGNACIONES
OEI.03: GARANTIZAR Y MEJORAR DE FORMA :fgsupg::m?m Q:': 3999999 EGQOJI%Z' RSTEMISRIOT EOQOST;;)
CONTINUA EL CUIDADO DE LASALUDY LA | oo
CALIDAD DE ATENCION DE LOS SERVICIOS DE
AEENB. s 5001565 MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS
- |
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS 22‘;2”%5?%?;{:2“035? 0000319 - BRINDAR UNA ADECUADA | (o,
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD P SUP RSULTAN by | 3999999 | DISPENSION DE MEDICAMENTOS ¥ o iy
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | oo oo PRODUCTOS FARMACEUTICOS
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOC’ONDEELA"AE:;:'EED :;:;REVENC'ON 5001569 DISPENSACION Y
i AUMACENAMIENTO DE
MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS
FARMACEUTICOS
0136784 - TRATAMIENTO
0131 - CONTROL Y AMBULATORIO DE PERSONAS CON 00394-
OEL 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | PREVENCION EN SALUD | 3000701 | TRASTORNO DEL PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS MENTAL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES CONSUMO DE ALCOHOL
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5005192 TRATAMIENTO
S ACiaLts = AMBULATORIO DE PERSONAS CON
70 DSy /ﬁ;{\\\;mﬂi 3 TRASTORNO DEL
N f% 7S 3 COMPORTAMIENTO DEBIDO AL
I O\ S8 S it BT CONSUMO DE ALCOHOL |




OF1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUDY LA PREVENCION

DE LA ENFERIMIDAD

OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DARNOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

NF. T

g b ot o

Ploa @ju‘n‘.h-{u Gnstitucional - 2019

iﬁgiupu;: ;iﬁ,::aogji 0000935 - INFORMACION, 00438-
NO  RESULTAN N | 3000698 | COMUNICACION, DIFUSION Y PERSONA
PROSIET: EDUCACION EN SALUD TAMIZADA
9002 - ASIGNACIONES

PRESUPUESTARIAS QUE | . _ | PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS 00001-
NO RESIIITAN N 5002197 SHRSINIADO/NO TARIEADD ACCION
PRODUCTOS

0131 - CONTROL Y 0136780 - TAMIZAJE DE PERSONAS 00394-
PREVENCION EN SALUD | 3000701 | CON TRASTORNOS MENTALES Y PERSONA
MENTAL PROBLEMAS PSICOSOCIALES TRATADA

5005188 TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y
PROBLEMAS PSICOSOCIALES

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI




(requeridoj
Meta / clasificador Monto S/
1 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS 10,406.41
2 - MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE
ATENCION DE TUBERCULOSIS 4,305.41
3 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAIE PARA ITS Y
VIH/SIDA 10,419.07
4 - ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES 34,202.30
|5 - ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES 136,577.09
6 - ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA 1,245.75
7 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES 33,223.65
8 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 3,512.00
9 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES 11,339.60
10 - ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 6,165.00
11 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES 53,182.35
15 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE HOSPITALARIA Y
EMERGENCIAS 2,434.10
16 - ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION 11,603.27
17 - ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD I11 Y 1V) EN MODULOS
HOSPITALARIOS DIFERENCIADOS AUTORIZADOS 183,196.80
18 - ATENCION DE TRIAIE 62,981.32
20 - ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL 85,557.87
21 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 6,500.70
22 - CERTIFICACION DE INCAPACIDAD 1,307.07
23 - ACOMPANAMIENTO CLINICO PSICOSOCIAL 340,378.74
24 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES 119,114.55
26 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD 291,515.48
27 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNQS AFECTIVOS Y
DE ANSIEDAD 40,055.46
28 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL 21,680.80
29 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL 36,411.87
30 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO 13,947.36
31 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO 235,095.81
32 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO - 133,686.73
ERODE e SNt s,
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CUADRO DE NECESIDADES DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

CONSOLIDADO DE CUADRO DE NECESIDADES - 2019 POR META
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Plaw Opecatise Suatitucional - 2019
Meta / clasiﬁcador Monto S/

33 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS 71,160.46
34 - ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ; B 73,7180
35 - ACCIONES ADMINISTRATIVAS Tl : 2,344,521.03
36 - ACCIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 227,533.47
37 - ASESORAMIENTO TECNICO JURIDICO 163,152.77
38 - CAPACITACION AL PERSONAL 227,603.85
39 - ACCION Y CONTROL 199,486.27
40 - BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 372,779.22
41 - APOYO AL CIUDADANO, FAMILIA Y DISCAPACITADO 102,552.74
42 - ASEGURAR LA PROVISION DE ALIMENTACION ADECUADA PARA ENFERMOS 2,255,130.69
43 - ESPECIALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO 29,655.42
44 - DESARROLLO DE INVESTIGACIONES 102,246.69
45 - MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 716,307.49
47 - CAPACITACION PROMOTORES DE SALUD 160,281.10
48 - BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO EN LABORATORIO 259,443.02
49 - BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO POR IMAGENES 106,926.75
50 - SERVICIOS BASICOS Y COMPLEMENTARIOS 4,939,777.96
51 - VIGILANCIA Y CONTROL DE EPIDEMIAS 134,740.54
52 - ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS 1,743,685.89
53 - ATENCION EN HOSPITALIZACION 2,644,023.19
56 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL 26,219.22
57 - INFORMACION, COMUNICACION, DIFUSION Y EDUCACION EN SALUD 117.60
58 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES 3,192.46
12 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES 15,000.00
13 - SEGURIDAD ESTRUCTURAL DE SERVICIOS PUBLICOS 130,000.00
14 - SEGURIDAD FiSICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS 60,228.79
19 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA 242,418.00
25 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS DE 03 A 17 ANOS CON TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO Y/O PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA
INFANC 144,000.00
54 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 149,094.00
55 - BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS ' 7,236,343.90
Total §/. 26,771,387.79
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