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MINISTERIO SALUD
HOSPITAL "HERMILIO VALDIZAN"
DIRECCION GENERAL

p

No 05 -DG/HHV-2019

Resolucion Directoral

Santa Anita, 2C de Febrero del 2019
VISTO:

El Expediente 19MP — 01939-00 el cual contiene el Memorando No. 033-DPSM-HHV-2019, del
Departamento de Promocion de la Salud Mental, sobre aprobacion del Plan de Entrenamiento
de Facilitadores para la Capacitacion del Programa “Habilidades para Escolares de 08 a 11
afios en los Establecimientos de Salud Priorizados 2019: Dimensioén Psicosocial,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud, establece
que "El Estado promueve la investigacion cientifica y tecnologica en el campo de la salud, asi
como la formacién, capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la
salud";

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1025 — Decreto Legislativo que aprueba normas
de Capacitacién y Rendimiento para el Sector Publico, menciona que "La capacitacion en las
entidades publicas tiene como finalidad el desarrollo profesional, técnico y moral del personal
que conforma el sector publico. La capacitacion contribuye a mejorar la calidad de los servicios
brindados a los ciudadanos y es una estrategia fundamental para alcanzar el logro de los
objetivos institucionales; ;

Que, el Plan de Entrenamiento de Facilitadores para la Capacitacién del Programa “Habilidades
para Escolares de 08 a 11 afios en los Establecimientos de Salud Priorizados 2019: Dimension
Psicosocial, tiene como Objetivo General: Fomentar y fortalecer habilidades en nifios de 08-11
afos en EESS del primer nivel de atencion priorizados para el 2019, bajo la jurisdiccion de la
DIRIS Lima Este; y como Objetivos Especificos: sensibilizar a la comunidad para el desarrollo del
programa de habilidades sociales en nifios de 08-11 afios de edad, mediante una capacitacion
sobre la problematica de salud mental de nifio, entrenar al personal (psicélogo, obstetra y
enfermera) para la aplicacion de la guia educativa “Habilidades para escolares de 08-11 afios de
edad”;

Que, con el documento de visto, el Jefe del Departamento de Promocién de la Salud Mental
solicita aprobaciéon del acotado Plan de Entrenamiento, para su posterior remision a la DIRIS
Lima - Este, para cuyo efecto debe expedirse el respectivo acto resolutivo;

En uso de las facultades conferidas por el Art. 11° inc. c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan”, aprobado por R.M. N° 797-2003-SA/DM vy, contando
con la visacién de la Direccidn Adjunta de la Direccién General, Direccién Ejecutiva de
Administracion, Departamento de Promocion de la Salud Mentai y Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Pian de Entrenamiento de Facilitadores para la Capacitacion del
Programa “Habilidades para Escolares de 08 a 11 afios en los Establecimientos de Salud
Priorizados 2019: Dimensién Psicosocial, el cual consta de seis (06) paginas y que en
documento adjunto forma parte integrante de la resolucion.




Articulo Sequndo.- Encargar al Jefe del Departamento de Promocion de la Salud Mental, la

difusion, implementacion, aplicacion y supervision del acotado Plan.

~ . Articulo Tercero.- La Oficina Ejecutiva de Administracion dispondra las acciones necesarias
N7/ ~ para |a ejecucion del refarido plan, que se aprueba con la siguiente resolucién
| ;

Articulo Cuarto.- Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacion de la

presente Resolucion en la pagina Web del Hospital.
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PLAN DE ENTRENAMIENTO DE FACILITADORES PARA LA CAPACITACION DEL
PROGRAMA “HABILIDADES PARA ESCOLARES DE § A 11 AfIOS” EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DIL SAL,UD PRIORIZADOS 2019: DIMENSI ON PSICOSOCIAL

I. INTRODUCCION:

La nifiez constituye la etapa mas importante de la vida para recepcionar los nutrientes y cuidados
necesarios para lograr el desarrollo v farmacién fisica mas saludables de una puisoild.

La salud mental es un proceso evolutivo y dinamico de la vida en el que intervienen multiples
factores: como un normal desarrollo neurobioldgico, factores hereditarios, la educacién familiar y
escolar, el nivel de bienestar social, el grado de realizacién personal y una relacién de equilibrio entre
las capacidades del individuo y las demandas sociales.

Sin quitar importancia a los factores genéticos y hereditarios que intervienen en la configuracién del
caracter y la personalidad de los individuos, lo fundamental en el comportamiento viene dado por el
ambiente, ya que en ¢l se generan la mayor parte de los aprendizajes. Ademas, el ambiente se puede
variar y modificar con el objetivo de adquirir conductas que no se han aprendido todavia y/o
desaprender otras que no son adecuadas, que perjudican al propio individuo o a los demas. Es decir,
las conductas sociales, se aprenden.

Desde la promocion de la salud, las habilidades sociales ayudan a que los nifios y las nifias adquieran
las competencias necesarias para un mejor desarrollo humano y para enfrentar en forma efectiva los
retos de la vida diaria, asi también permiten promover la competitividad necesaria para lograr una
transicion saludable hacia la madurez, favorecen la comprension de la presion por parte de los pares
v el manejo de emociones.

Las habilidades actiian sobre los determinantes de la salud (conjunto de condicionantes de la salud y
de la enfermedad en individuos, grupos y colectividades) principalmente en los estilos de vida
(consumo de alcohol y drogas, conductas violentas, relaciones sexuales precoces entre otras). Para lo
cual, consideramos que lo medular consiste en -lograr que el nifio(a) conozca y haga suyas
determinadas habilidades y destrezas que, al ser empleadas en su vida cotidiana, le permitan tener
estilos de vida mas saludables.
Consideramos que quienes deben desarrollar directamente estos médulos con los nifios y las nifias
son los docentes, por ser ellos quienes tienen la responsabilidad de la educacién e instruccién de los
e 2lumnos; son quienes se constituyen en modelos indiscutibles para la nifiez; y tienen un mayor tiempo
) ""(% e convivencia con ellos.

Xiste un convenio entre los ministerios de Educacién Y Salud para realizar intervenciones en
20, sy PrOMoCion de la salud, donde ambos expresan su voluntad y acuerdo para contribuir al mejoramiento
Z, ) . B . ! .
\\(\"’{Eﬂ‘yde la calidad de vida del educando en su entorno familiar y comunitario, mediante la Promocién de
ia Salud.

En tal sentido, el Hospital Hermilio Valdizan como una institucién especializada de Salud mental
de Il nivel de atencion, entre sus principales actividades se encuentra la investigacion, la docencia y
atencion especializada en los tres niveles de prevencién asi como la promocién de la salud mental.



El Hospital est4 constituido por diversos departamentos de salud mental, entre ellos se encuentra el
Departamento de Promocién de la Salud Mental cuyo objetivo es realizar actividades dirigidas a la
comunidad con intervenciones en el campo de la promocion, prevencion y atenciéon con la
participacion activa de €sta.

En ese sentido este departamento entre sus diversas actividades propone y desarrolla un programa de
“Habilidades sociales para escolares de §-11 afios” cuyo objetivo es la prevencion de conductas
violentas en los nifios y promover actitudes asi como estilos de vida saludables, favoreciendo la
disminucién de conductas violentas e incrementando comportamientos saludables; el programa en
mencion tendra una metodologia dindmica grupal, utilizara técnicas sencillas, practicas, motivadoras
v adaptadas a la realidad educativa para que posteriormente sean utilizadas por los facilitadores que
vendrén a ser los docentes, auxiliares de educacién, vigias escolares u otras personas de la comunidad
educativa que deseen participar.

Il. BASE LEGAL

e Ley N° 26842, Ley General de Salud.

e Ley N° 29889, Ley que modifica el articulo 11 de la ley 26842, Ley General de Salud y
Garantiza los Derechos de las Personas con problemas de salud mental.

e RM N° 943-2006/MINSA, Aprueba el documento Técnico: “Plan Nacional de Salud
Mental”.

e RM N° 526-2011/MINSA, Norma para la elaboracion de los documentos normativos del
Ministerio de Salud.

e RM N° 455 -2001/MINSA, Normas y procedimientos para la prevencién y atencion de la
violencia familiar y el maltrato infantil.

e Plan Nacional de Fortalecimiento del primer nivel de atencién 201 1-2021. MINSA.

e Creacién del nuevo Programa Presupuestal MEF- Control y prevencién salud mental PPR

131.
e Resolucion Ministerial N° 935-2018/MINSA, Lineamientos de Politica Sectorial en Salud
Mental.
. OBJETIVOS
1. GENERAL

e Fomentary fortalecer habilidades en nifios de 8-11 afios en EESS del primer nivel de atencion
priorizados para el 2019 bajo la jurisdiccién de la DIRIS Lima Este.

2. ESPECIFICOS

e Sensibilizar a la comunidad para el desarrollo del programa de habilidades sociales en nifios
de 8- 11 afios de edad, mediante una capacitacion sobre la problematica de salud mental del
nifio.

e Entrenar al personal (psicologos, obstetra y enfermera) para la aplicacion de la Guia educativa
“Habilidades para escolares de 8-11 afios de edad”.

IV. AMBITO DE APLICACION



El programa de “Habilidades para escolares de 8-11 afios de edad” sera impartido al equipo
de salud mental y responsables de Promocién de la Salud Mental los EESS priorizados de la
DIRIS Lima Este para el 2019 quienes ejecutaran el programa en las Instituciones Educativas,
la poblacion usuaria, municipalidad y otras organizaciones de su jurisdiccion.

V. METODOLOGIA

La propuesta del equipo de salud mental es capacitar al personal en base a la Guia educativa
Habilidades para escolares de 8 a 11 afios del 2010 publicada por el MINSA. Se llevara a
cabo a través del Servicio de Salud a Distancia — TELESALUD del Iospital Ilermilio
Valdizan.

Se llevara a cabo 2 horas pedagdgicas por Telesalud-HHV (fechas por coordinar), para lo
cual se utilizaran videos, presentaciones Power point y se culminara con una ronda de
preguntas y respuestas.

Finalmente para consolidar los aprendizajes se realizara una capacitacion practica de 4 horas
pedagdgicas en el DPSM del hospital Hermilio Valdizan.

CONTENIDO TEMATICO:

GUIA EDUCATIVA HABILIDADES PARA ESCOLARES DE 8 A 11 ANOS:
Introduccion del tema. Marco tedrico. Metodologia de la aplicacion de la guia educativa.

Modulo Contenido

Médulo I: Habilidades Relacionadas a los | Sesion 1: Conociendo y defendiendo mis derechos
Derechos y Deberes de los Niflos y

Adolescentes Sesion 2: Conociendo y practicando mis deberes

Sesion 1:Comunicacién en forma Clara

Sesion 2:Escuchando Mejor

Moédulo II: Habilidades Basicas

. . Sesion 3: Identificando estilos de comunicacié
Relacionadas a la Comunicacion sién 3 i & S omunicacion

Sesion 4:Practicando mi Comunicacion Asertiva

Sesion 5:Pidiendo Ayuda

Sesion 1:Identificando y expresando mis emociones

Médulo ITI: Habilidades Relacionadas a | Sesion 2:Aprendiendo a desarrollar empatia

}los Sentimientos Sesion 3: Aprendiendo a valorarme
' Sesion 4: Autorecompensarse.

Sesion 1: Reconociendo y expresando nuestra ira

, - . Sesion 2:Reconociendo las consecuencias de una conducia agresiva
Moédulo IV: Habiiidades Alternativas a la g

Sesion 3: Mensajes internos para calmar la Ira

Agresion Sesion 4:Aprendiendo a relajarme

Sesion 5:Negociacion
Moédulo V: Habilidades Para el Manejo Sesion 1: Identificando Situaciones que me producen Estrés
del Estrés Sesion 2:Enfrentando el miedo




Sesion 3: Manejando mis frustraciones

Sesion 4: Enfrentando la presion de Grupo

Sesion 5:Superando la vergiienza

VI. RECURSOS DE LA CAPACITACION
<+ Recursos Humanos:
Equipo capacitador: profesionales del departamento de promocion de la salud mental.

Equipo interdisciplinario de los EESS priorizados de Lima Este

01Psicélogo (de contar el ES)

01 Obstetra

01 Enfermera

01 Trabajadora social (de contar el ES)

s Recursos Materiales:

— 01 laptop

— 01 Proyector Multimedia

— 01 Céamara fotografica digital
— 01 Puntero laser

— Plumones

— Cartulinas

— Limpiatipos

— Papelografos

— Miillar de Papel bond A-4

—  Papelografos

— Plumones de punta gruesa de diversos colores
—  Plumones de pizarra acrilica
— Mota

— Lapiceros azules

— Cinta adhesiva Masking tape
—  Cartulina de diversos colores
— Caja de transparencias

— Folderes manila A-4

- USB

— Cajade clips

. PRESUPUESTO

El Plan se llevara a cabo con presupuesto de la DIRIS Lima Este y del Hospital Hermilio
Valdizan.

Vill. ESTRATEGIAS




Coordinar y establecer acuerdos con los responsables de salud mental de la DIRIS Lima Este
para la ejecucion del programa de “Habilidades para escolares de 8-11 afios de edad”

IX. EVALUACION DEL PROGRAMA
e Pre— Post test

e Taller practico del programa de “Habilidades para escolares de 8-11 afios de edad”
e Monitoreo de la DIRIS para la evaluacion de la aplicacion

X. CRONOGRAMA DE EJECUCION (por coordinar)

1 fogh Munez Oel Pradao |
1210 Depastamenio de Promociga
dz la Salud Me;

PSICOLCGO

Lﬂer N. Sanchez thlanuét'? -
C.Ps.P. 6842
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