MINISTERIO SALUD
HOSPITAL “HERMILIO VALDIZAN
DIRECCION GENERAL

N° 732 . DG/HHV-2021

Resolucion Directoral

Santa Anita, 7.7 de Octubre de 2021
VISTO

El Expediente N°21MP — 06406-00 y Memorando N° 130-OADI/HHV/2020 de la Oficina de Apoyo a
la Docencia e Investigacion solicitan la aprobacion del Plan Anual de Apoyo y Reconocimiento a la
Investigacion del Hospital Hermilio Vaidizan;

CONSIDERANDO

Que, el Articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que
el Estado promueve la investigacion cientifica y tecnoldgica en el campo de la salud, asi como la
formacion, capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

Que, el Hospital Hermilio Valdizan es una Institucién Lider con Nivel Ill-l, en la atencién integral
especializada en Salud Mental y Psiquiatria, en los niveles de promocién, prevencién, recuperacién
y rehabilitacion, que satisfaga las demandas de la poblacion con calidad, equidad y eficiencia,
fomentando el trabajo interdisciplinario y desarroliando actividades de docencia e investigacion,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de nuestra poblacién;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 021-2005-SA, se aprueba la creacién del Sistema Nacional

ot E_R&‘;{ Os _de Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacion de Pregrado de Salud (SINAPRES), cuya

N:EL\,_\,“E; ,ffr., ‘finalidad: “Coordinar y Regular las actividades de docencia en servicio e investigacion en los
Ny serwmos de salud, con respecto a la dignidad de las personas y a los derechos de los pacientes”;

Que con el documento de visto la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, solicita la

,aprobacmn del referido Plan, el cual tiene como objetivo general: “Fomentar y desarrollar en el
o Hospital Hermilio Valdizan la investigacién cientifica que aporten a la solucién de los problemas en
salud mental y psiquiatria” y entre los objetivos especificos: “Impulsar la realizacién de trabajos de
investigacion siguiendo las lineas priorizadas”, “Establecer equipos de investigacion, a nivel de los
departamentos y/o servicios”, “ Promover la publicacion de los trabajos de investigacion en la revista
del Hospitai”, entre otros;

Que, la estructura del Plan se elabora cumpliendo con Ia normativa vigente segin lo especificado
en las Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud aprobado

Que, el articulo 24° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan”,
‘oestablece que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion es la unidad organica encargada
prestar apoyo a la docencia e investigacién segun los convenios con las universidades y/o
instituciones educativas; teniendo asignados entre sus objetivos funcionales: “Consolidar y proponer
al ¢grgano de direccién la autorizacién de las investigaciones que se lleven a cabo en el hospital,

nteniendo un registro de las mismas, en el marco de la politica y normas sectoriales vigentes "y
‘Apoyar la docencia universitaria y técnica para la formacién y especializacién de Recursos
“"Humanos, en el marco de los convenios y normas pertinentes”, entre otros;

Que, el indicado Plan cuenta con la opinion favorable de la Unidad de Planes y Gestién Institucional,
segun el Informe N° 069-UPGI-OEPE-HHV-2021, remitido con la Nota Informativa N° 057-QOEPE-
HHV-2021 de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; por lo que se hace necesario la
emision del respectivo acto resolutivo;
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En uso de las facultades conferidas por el art. 11° inc. ¢) del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital "Hermilio Valdizan”, aprobado por Resolucion Ministerial. N° 797-2003-
SA/DM y, contando con la visacion de la Direccion Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de
/Planeamiento Estratégico, Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigaciéon y Oficina de Asesoria
dur|d|ca

SE RESUELVE
Artlculo 1° Aprobar el “PLAN ANUAL DE APOYO Y RECONOCIMIENTO A LA
INVESTIGACION”, el mismo que consta de (6) capitulos y (1) anexo, formando parte integrante de

la presente Resolucion.

Articulo 2°.- La Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion sera la responsable de fa difusion,
ejecucién, seguimiento y supervision del referido plan.

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica, efectué la publicacidn de la presente
Resolucién en el Portal Institucional del Hospital Hermilio Valdizan.

Registrese y Comuniquese y Archivese

M!NISTERIO DE SALUD
Hespital "Hermitio Vaidizan

......................



HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E
INVESTIGACION(OADI)

Hospital
Hermilio
& ¥ Valdizan

PLAN ANUAL DE APOYO Y RECONOCIMIENTO A
LA INVESTIGACION

" DRA. GLORIA LUZ CUEVA VERGARA
DIRECTORA GENERAL

DRA. AMELIA ARIAS ALBINO

JEFA DE LA OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIAE
INVESTIGACION

DRA. MARCIONILA ESTELITA DE LA CRUZ AMADOR

MIEMBRO DE LA OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIAE
INVESTIGACION

LIMA - 2021



INDICE
I.INTRODUCCION 3 |
Il. FINALIDAD 5
(. OBJETIjVOSi: 6
3.1.  Objetivo General 6
3.2. Objetivo Especificos 6
IV.AMBITO DE APLICACION 6
V. BASE LEGAL 6
VI.CONTENIDO 7
6.1. Aspectos Técnicos Conceptualgs 7
6.2. Analisis de la Situacion Actual del Aspecto Sanitario o 8
Administrativo
6.3. Articulacién Estratégica al POI 12
6.4. Actividades 13
6.5. Presupuesto y Fuentes de Financiamiento 13
6.6. Implementacion del Plan 13
6.7. Acciones de Supervision, Monitoreo y evaluacion del plan 18
Vil. ANEXOS 20
VIli. BIBLIOGRAFIA 21




I INTRODUCCION

El nuevo coronavirus SARS-CoV-2, responsable de la enfermedad Covid-19,
se describid por primera vez en Wuhan-China en diciembre del 2019 y se ha
extendido rapidamente por todo el mundo sumando mas de 3,1 millones de
fallecidos y cerca de 148,8 millones personas infectadas hasta a mediados de
abril del 2021. Debido a la rapida expansion del virus el gobierno decreto
medidas urgentes extraordinarias que incluyeron el aislamiento, la
cuarentena, la distancia social y el confinamiento. Todas estas medidas han
demostrado su eficacia en la reduccién de la transmision, pero tiene
repercusiones secundarias que impactan la salud mental de la poblacidén. A
mas de un afio y medio de crisis sanitaria por Covid-19 se ha desatado una
pandemia en salud mental que esta asociada a multiples factores: aislamiento
social, pérdida de empleo, problemas econémicos y de vivienda, violencia de
género, trauma relacionado con el trabajo, duelos por pérdidas de familiares
y el estrés agudo y cronico asociado al aislamiento y al miedo de padecer la
enfermedad. Entre los sintomas y trastornos psiquiatricos mas frecuentes que
se han desencadenado son ansiedad, depresién, reaccién al estrés agudo,
estrés postraumatico, psicosis reactiva, consumo de sustancias (patrén de
consumo individual) y adicciones comportamentales (como el uso de
Smartphone). La salud mental se ha visto muy afectada en estos tiempos de
pandemia por Covid-19, quien ha generado trastornos mentales en la
poblacién en general.

Los trastornos mentales son causa de gran sufrimiento personal para quienes
las padecen y para las personas de su entorno. En un pais donde la atencién
psiquiatrica no esta disponible en varias regiones y donde los seguros
privados no estan obligados por ley a cubrir tales atenciones, la enfermedad
- mental empobrece rapidamente a la familia. Por otro lado, la falta de un
~ sistema de atencion y rehabilitacién con base en la comunidad, obliga a que
;. pacientes con sintomas graves, que dificultan significativamente la interaccion
familiar, deban vivir y permanecer todo el dia en sus casas, el resultado es el
rechazo familiar, la discriminacién y exclusion del enfermo y del familiar que
lo cuida, con graves consecuencias para la salud mental del cuidador.

Los trastornos mentales mas frecuentes son la ansiedad y depresion. Los
estudios epidemiolégicos recientes realizados en el Perd por el Instituto
Especializado de Salud Mental Honorio Delgado - Hideyo Noguchi confirman
los hallazgos de otros paises: hasta el 37% de la poblacion tiene la
probabilidad de sufrir un trastorno mental alguna vez en su vida. La
prevalencia de depresion en Lima Metropolitana es de 18,2%, en la sierra
peruana de 16,2% y en la Selva de 21,4%. En nuestro pais el manejo de los
trastornos mentales resulta dificil y muy dramatico debido a los diversos
factores implicados entre ellos: las cifras cada vez mayores de prevalencia e
incidencia de los trastornos mentales, el impacto econémico y laboral
(ausentismo, discapacidad, carga global de enfermedad, etc.), desintegracion



y disfuncién de los grupos familiares, comorbilidades de otros trastornos
psiquiatricos y enfermedades meédicas y el mismo prejuicio asociado
(alienacion, discriminacion y estigma) de la sociedad que se resiste al cambio.
Asi mismo cabe mencionar la escasez de profesionales de la salud mental y
otros factores como la violencia, corrupcién, sensacionalismo de los medios
de comunicacidn, quiebre de los principios morales y éticos. Los sistemas de
salud publicos y privados suelen prestar poca atencién a las enfermedades
mentales, esto se hace particularmente manifiesto en los paises en desarrollo.
Mas aun, los trastornos mentales generan problemas particulares para dichos
paises, no solo por la escasez de recursos para hacerles frente, sino también
por el mutuo refuerzo de su relacién con la pobreza.

La implementacién de estrategias para la salud mental es crucial en este
contexto, la mayor parte de los paises en desarrollo carece de los recursos
humanos y materiales apropiados para realizar investigaciéon y utilizar los
resultados de ésta para el desarrollo de politicas y acciones en salud. El
fortalecimiento de la capacidad de investigacion es una de las vias mas
efectivas y sostenibles para promover la salud y el desarrollo.

De cualquier forma, para alcanzar un nivel minimo de capacidad de
investigacion se requiere de una masa critica de investigadores locales, de
instalaciones y equipos adecuados, y fundamentalmente, de posibilidad de
financiamiento. Un paso esencial hacia este objetivo es evaluar el contingente
de investigadores en salud mental existente y a sus instituciones, para poder
asi identificar los factores asociados a su éxito dentro del proceso de
investigacion.

La Investigacion es el proceso encaminado a obtener sistematicamente
conocimientos validos siguiendo métodos cientificos y reproducibles que
- deben ser aplicados de tal modo que mejoren la salud de los individuos o las
i_ poblaciones, procurando determinar las repercusiones.de las politicas,
~ programas e .intervenciones que se originan dentro del sector salud, en el
marco de las Prioridades Nacionales, regionales o Institucionales en
Investigacion en Salud.

En la actualidad se viene implementando el proceso de la Reforma de la Salud
Mental en nuestro pais por lo que es indispensable que la investigacién
proporciones las evidencias de la situacion actual de la salud mental y evalué
con objetividad las acciones que se viene llevando a cabo para contribuir en
forma efectiva en este proceso.

E! Hospital Hermilio Valdizan en el marco de la implementacion de la reforma
de la atencion en salud mental y psiquiatria, viene desarrollando actividades
dirigidas hacia la investigacion que permitan generar evidencias para realizar
intervenciones en el manejo que mejoren la salud mental y la calidad de vida
de las personas.



El hospital cuenta con la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion
(OADI) que fue creada como Centro de Investigacién y Docencia (CID) el 13
de enero de 1997. Mediante R.M. N° 797-2003-SA/DM fue aprobado el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan
(HHV), en el mismo se determina que la OADI es la unidad organica
encargada de “prestar apoyo a la docencia e investigacion segun los
convenios con las universidades y/o instituciones educativas”.

Es en ese marco que se intenta impulsar la labor investigativa entre los
profesionales y personal del HHV, para poder contribuir con la evidencia y el
conocimiento cientifico sobre los problemas de salud mental.

Los problemas de salud mental estan asociados al 13% de la carga global de
enfermedad en.el mundo (OMS, 2011). En el Gltimo reporte del 2016 de carga
de enfermedad en el Perd, en el andlisis de las enfermedades por categorias
se encontré que los trastornos mentales y del comportamiento ocupan el
primer lugar, cuya carga fue determinada principalmente por discapacidad.
Dentro del analisis de subcategorias se encontré que la principal afeccion esta
dada por la depresién unipolar seguida de infecciones respiratorias bajas,
artrosis y diabetes mellitus.

Por ejemplo, describimos el impacto de la depresion en el desarrollo y
tratamiento de las enfermedades crénicas. La depresion es la condicion mas
prevalente en pacientes con enfermedades crdnicas no transmisibles. La
diabetes, por ejemplo, duplica la probabilidad de desarrollar depresion, una
condicion que afecta aproximadamente al 30% de personas con diabetes tipo
1y 2. En los pacientes con enfermedades cardiovasculares las prevalencias
de depresion se encuentran entre 20% y 45%. En cuanto a la progresién de
. Ja condicién cronica, los sintomas depresivos incrementan las complicaciones
f */asociadas a la diabetes, como retinopatia diabética, enfermedades
== cardiovasculares, nefropatia y disfuncion sexual. En el caso de las

7= enfermedades cardiovasculares, la depresidon aumenta el riesgo de tener
complicaciones médicas y cardiacas, como isquemia, infarto e insuficiencia
cardiaca.

A pesar de la relevancia de los problemas de salud mental en el Peru, poco
se ha invertido para revertir esta situacién o al menos para investigar o evaluar
las medidas necesarias a tomar. Esta situacion de poca priorizacion de los
temas de salud mental en el Peru se refleja también en la escasa produccion
cientifica.

Il. FINALIDAD

- Realizar actividades cientificas a través de la elaboracion, ejecucién y
publicacién de protocolos de investigaciéon que permitiran generar nuevos



conocimientos con el fin de mejorar la eficacia y eficiencia de las
decisiones que se toman en la salud mental de nuestro hospital.

Mejorar los conocimientos de investigacion de los residentes rotantes en
OADI, a través de la elaboracién de un protocolo de investigacion y
redaccion del informe final.

Publicar la Revista de Psiquiatria y Salud Mental “Hermilio Valdizan”,
que fue iniciada con el Dr. Rotondo y que a partir del 2001 constituye
una de las publicaciones de mayor periodicidad en el area de la
Psiquiatria y la Salud Mental en nuestro hospital.

OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

v' Fomentar y desarrollar en el Hospital Hermilio Valdizan la
investigacion cientifica que aporten a la solucion de los
problemas en salud mental y psiquiatria.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Promover el desarrollo de la agenda tematica de investigacion
en Salud Mental del HHV.

v Impulsar la realizaciéon de trabajos de investigacion siguiendo
las lineas priorizadas.

v' Establecer equipos de investigacion, a nivel de los
departamentos y/o servicios.

v" Promover la publicacién de los trabajos de investigacion en la
revista del hospital.

IV. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones generales y procedimientos de este documento son de
aplicacion para todos los servidores/trabajadores del Hospital Hermilio
Valdizan que estan implicados en la atencion de salud mental a la
poblacién y que desean realizar investigacion.

V. BASE LEGAL

oM =

Ley N° 26842. Ley General de Salud.

Ley N° 23733, Ley Universitaria.

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestidén del Estado.
Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.
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6. Ley 27154, Ley de Acreditaciéon de Facultades y Escuelas de Medicina,
su Reglamento y Normas derivadas.

7. Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico.

8. Decreto Legislativo N° 559, Promulgan la Ley del Trabajo Médico con
fecha 29 de marzo de 1990.

9. Decreto Supremo N° 013-2003-SA, Reglamento de la Ley del Ministerio
de Salud.

10.Decreto Supremo N° 008-88-SA, que aprueba las Normas Basicas del
Sistema Nacional de Residentado Médico.

11.Decreto Supremo N° 005-90-PCM - .Reglamento de la Ley de Carrera
Administrativa.

12.Decreto Supremo N° 023 — 2005-SA, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud. .

13.Decreto Supremo N° 007-2006-SA, Modificatoria del Reglamento de
Organizacioén y Funciones del Ministerio de Salud.

14.Resoluciéon Ministerial N° 729-2003-SA/DM, que aprueba el Modelo de
Atencion Integral en Salud.

15. Decreto Supremo N° 024-2001-SA, se aprueba el Reglamento de la Ley
de Trabajo Médico con fecha 23 de Julio del 2001.

16.Decreto Supremo N° 001-2003-SA, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Salud (INS).

17.Decreto Supremo N° 031-2015-SA. Reglamento del Comité Nacional del
Residentado de Enfermeria.

18.Decreto Supremo N° 007-2017-SA. Reglamento de la ley N°30453, Ley
del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME).

19. Decreto Supremo N°021-2005-SA, que aprueba la creacién del Sistema
Nacional de Articulacion de Docencia — Servicio e Investigaciéon de
Pregrado de salud (SINAPRES).

20.Resolucion  Ministerial N° 1007-2005/MINSA, que aprueba los
Lineamientos de Politica Nacional para el Desarrollo de los Recursos
Humanos de Salud.

21.Resolucion  Ministerial N° 658-2019/MINSA, que aprueban las
“Prioridades Nacionales de Investigacion en Salud en Pert 2019-2023".

VI. CONTENIDO

6.1 ASPECTOS TECNICOS CONCEPTUALES:

Investigacion: Segin Sampieri es La investigacién es un conjunto de
procesos sistematicos, criticos y empiricos que se aplican al estudio de
un fenémeno o problema.

Salud mental:La OMS describe la salud mental como: “un estado de
bienestar en el cual el individuo se da cuenta de sus propias aptitudes,
puede afrontar las presiones normales de la vida, puede trabajar
productiva y fructiferamente y es capaz de hacer una contribucién a su
comunidad”.

Trastorno Mental: Es una alteracion de tipo emocional, cognitivo y/o
comportamiento, en que quedan afectados procesos psicoldgicos basicos



como son la emocién, la motivacién, la cognicién, la conciencia, la
conducta, la percepcion, la sensacién, el aprendizaje, el lenguaje, etc. Lo
que dificulta a la persona su adaptacion al entorno cultural y social en que
vive y crea alguna forma de malestar subjetivo.

6.2 ANALISIS' Y DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL DE LA
INVESTIGACION EN EL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN:

El Hospital Hermilio Valdizan es una institucion perteneciente al Ministerio
de Salud, acreditada en el lll Nivel de Complejidad especializada en
Psiquiatria y la atencion en la Salud Mental, siendo ademas un
establecimiento de Referencia Nacional. Realiza actividades
asistenciales, de recuperacién y rehabilitacion, actividades de docencia a
nivel de pregrado, postgrado y de investigacién contribuyendo de esta
manera el desarrollo de la medicina psiquiatrica en el campo de la Salud

Mental.

La Oficina de Apoyo a la docencia e Investigacion es un érgano de apoyo
técnico, encargado de planificar, ejecutar, monitorear y evaluar programas
de docencia e investigacién, en coordinacién con las Instituciones
Pablicas y Privadas, con las cuales el Hospital tiene convenios de
cooperacion docente. Esta oficina tiene como Misién la promocion,
desarrollo y difusion de la Investigacion Cientifica-Tecnoldgica y la
promocién de la formacion de los recursos humanos en salud de la mas
alta calidad cientifica y humanistica, mediante la regulacién y coordinacion
de las actividades de docencia e investigacion en los servicios de salud
del Hospital Hermilio Valdizan, para contribuir a mejorar la calidad de vida
de la poblacién. El proceso de gestiéon de los Protocolos de Investigacion
Observacionales esta normado por la Directiva N° 003-INS/OGITT-V.01,
“Directiva para la presentacion, Aprobacién, Ejecucién, Seguimiento y
Finalizacién de proyectos de Investigacion Observacionales”, aprobada
mediante Resolucién Jefatural N° 157-2010-J-OPE/INS, cuya finalidad de
promover, gestionar y desarrollar investigaciones cientificas que
contribuyan a la mejora de los problemas prioritarios de salud en el pais,
en el marco de la descentralizacion. Se ha realizado un taller sobre la
problematica de investigaciéon: prioridades en investigacion a nivel
nacional 2015-2021, en donde se identificaron las necesidades de
investigacion a nivel nacional. La identificacion de las necesidades de
investigacién consisti6 en generar espacios de analisis y deliberacién
sobre las necesidades de investigacidn asociadas a las prioridades
sanitarias regionales identificadas. En esta fase los actores participantes
de los talleres identificaron necesidades de investigacion en base a dos
dimensiones: 1) las prioridades sanitarias identificadas en el primer paso
y 2) cinco tipos genéricos de investigacion para la salud, definidos en el
documento técnico de la organizacion mundial de la salud “The WHO
strategyonreserchforhealth™:

e Tipo |: investigaciones para medir la magnitud y distribucion de
problemas de salud (investigaciones epidemiolégicas de tipo



descriptivo (serie de casos, ecoldgicos) y observacionales sin grupo
control).

e Tipo llI: investigaciones para el entendimiento de diversas causas o
determinante del problema de salud como factores biolégicos,
comportamiento, sociales y ambientales (investigaciones
epidemiolégicas, estudios observacionales con grupo control y
estudios experimentales)

¢ Tipo lll: investigaciones de desarrollo de soluciones o intervenciones
que ayuden a prevenir o mitigar problemas de salud (investigaciones
de desarrollo de tecnologias sanitarias e innovacion en el campo de la
salud).

e Tipo IV: investigaciones para realizar el traslado de las soluciones o
evidencia en politicas, practicas y productos (investigaciones de
andlisis de fuentes secundarias como evaluaciones de tecnologias
sanitarias, revisiones sistematicas, meta analisis y evaluaciones
economicas).

e Tipo V: investigaciones de evaluacién del impacto de soluciones o
intervenciones (investigaciones que evallen el impacto de
intervenciones actuales o nuevas en salud publica).

El 22 de octubre se aprobd el Plan Nacional de Telesalud por Decreto
Supremo N° 028-2005-MTCen la que define a la telesalud como el servicio
de salud que utiliza Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (TIC)
para lograr que estos servicios y los relacionados sean mas accesibles a
los usuarios en areas rurales o con limitada capacidad resolutiva;
considerandose tres ejes de desarrollo de la telesalud: 1. Prestacion de
servicios de salud, que viene a ser la Telemedicina. 2. Gestion de servicios
de salud. 3. Informacién

La Telemedicina es la provisidn de servicios de salud a distancia, en los
componentes de promocién, prevencion, recuperacion o rehabilitacion,
por profesionales de la salud que utilizan tecnologias de la informacién y
comunicacion, que les permite intercambiar datos con el propésito de
facilitar el acceso de la poblacidén a servicios que presentan limitaciones
de oferta, de acceso a los servicios 0 de ambos en su area
geografica.Dentro de las aplicaciones de la telemedicina tenemos a la
teleprevencion, telediagnéstico, telemonitoreo, teleconsulta,
telemergencias y televigilancia epidemiolégica. Toda esta herramienta
digital ha permitido adaptarnos a los nuevos cambios que se produjo en
el contexto covid-19 tras el cierre de la consulta presencial en diferentes
instituciones de salud. En el hospital Hermilio Valdizan se produjo una
reorganizacién inmediata de la atencion virtual de los diferentes servicios
de consulta externa, psicoterapia, rehabilitaciéon y promocion de salud a
través de la TELEPSIQUIATRIA, estos cambios han permitido hacer
frente a la demanda de la poblacion en atencién especializada sobre salud
mental, hacer seguimiento de los pacientes y continuar los estudios de
investigacioén.
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Investigacion y produccion cientifica en el afio 2020: Durante el afio
2020 se evaluaron 14 protocolos de investigaciéon (procedentes de las

- diferentes escuelas de medicina, enfermeria, psicologia y odontologia) de
los cuales se realizd 11 asesorias para la ejecuciéon de los protocolos.
Ademas, los protocolos fueron evaluados por el comité de ética de nuestro
hospital para la respectiva aprobaciéon. Se ejecutd una investigacion
realizada por un residente de psiquiatria del hospital.

DIAGNOSTICO DEL PLAN ANUAL DE INVESTIGACION

Inversion
Hasta la fecha existe un presupuesto asignado al hospital para
investigacién y desarrollo, siendo insuficiente, porque es destinado para
fines de papeleria en general, utiles, libros, revistas y otros servicios
diversos.

Coordinacion

Es de vital importancia, la coordinacion sobre esta area de trabajo entre
los diversos agentes involucrados, la coordinacion entre el sistema
nacional y los establecimientos de salud como también la coordinacion a

nivel institucional.

Diagnéstico de Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas
de la OADI

Fortalezas

- El Hospital tiene firmado 11 convenios institucionales con
diferentes universidades con las facultades (medicina, enfermeria,
psicologia, etc.)

- El Hospital es una institucién altamente especializado para
enfrentar la demanda variada y compleja en salud mental y
psiquiatrica.

- El Hospital es una institucién con larga experiencia en docencia de
pregrado y posgrado.

Oportunidades

- Implementacion de la Reforma de la Salud Mental en nuestro pais,
como la creacién de centros comunitarios en salud mental a nivel
nacional.

- Elincremento del nimero de facultades de medicina, psicologia y
enfermeria.

- La creciente demanda de firmas de convenios especificos con
diferentes universidades para actividades de docencia e
investigacion.

Debilidades
- Falta de conocimiento en investigacion basica en el personal de
salud del hospital.
- Déficit de un programa informatico que registre adecuadamente los
datos de los usuarios necesarios para las investigaciones.
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La elevada demanda asistencial limita el tiempo dedicado a la
investigacion por parte de los profesionales.

La elaboracién y ejecucion de los protocolos de investigacion es
autofinanciada por-los propios investigadores.

Ausencia de equipos de investigacion en los diferentes
departamentos y servicios.

Falta de lineas de investigacion a nivel institucional.

Falta de medios de difusion de mayor alcance de los trabajos de
investigacion.

No se cuenta con la infraestructura adecuada y equipo tecnolégico
que permitan mejorar las actividades de Docencia e Investigacién
del Hospital.

Falta de ejecucion y publicacién de los protocolos de investigacion
aprobados.

Amenazas

Otras instituciones que realizan investigacion.
La estigmatizacion de la enfermedad mental en el sector salud.
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6.4. ACTIVIDADES

CATE PROGR. PROD ACTIVIDAD U.M. META E F M| Al M| J A|lS|O|IN|D PRES.
G. PRESUP. N E AlBlA|B|U G E < [#] 1
PRES B ZIR|Y NIl L o|T T Vvic
PP 9002 APNOP DESARROLLO ' INVES Q 1] oja| o 0 [1] L] 0 7 0 0
DE TIGAC 0 o|lo0j| O [} 1] 0 0 0
INVESTIGACIO 1ON 1
NES EJECU
TADA
TOTAL
6.5 PRESUPUESTO Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO
FINANCIAMIENTO Especifica de Gasto (Partida) Monto
Clasificador de Gasto ------ | S/.0000.00
TOTAL S/.0000.00

6.6 IMPLEMENTACION DEL PLAN

Los aspectos a contemplarse en el plan se rigen en base a las lineas de
accion y lineamientos de politica de la investigacion.

Lineas de Accidn:

f&g; ol 1.- Fortalecimiento de la Gestion de la Investigacién con el planteamiento
L de lineas de investigacién en nuestro hospital

2.- Elaboracién de un curso basico de investigacion para los residentes
de psiquiatria

3.- Fortalecimiento de las capacidades y competencias de los RRHH en
investigacién

4.- Mejorar de la Infraestructura fisica

5.- Utilizacion del Conocimiento y Transferencia Tecnolégica

6.- Articulacion de la oficina de docencia e investigacion con los demas
Sistemas de Investigacién (Institutos de Investigacion de las
Universidades, CONCYTEC, INS, entre otros).

Lineamientos de politica de la Investigacion del Hospital Hermilio
Valdizan

Politica 1
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Planeacion estratégica de investigacién en salud

Planificacién estratégica orientada a optimizar el proceso de
Investigacion en salud para el desarrollo de Actividades de Investigacion
en el Hospital Hermilio Valdizan evaluando y retroalimentando
periédicamente el proceso en base a resultado e indicadores de gestion.

Politica 2

Promover la Institucionalizacion de lineas prioritarias de
Investigacion en el Hospital Hermilio Valdizdn basadas en las
prioridades de investigacion en salud mental.

Promover la institucionalizacion de Lineas prioritarias de: Investigacion
en el HHV basadas en la realidad regional y local teniendo en
consideracion las prioridades de investigacién en salud mental, en un

corto 0 mediano plazo.

Politica 3

Fomentar y propiciar la creacion de una cultura de Investigacion en
salud en los profesionales de las ciencias de la Salud y recursos
‘Humanos en formacion del Hospital Hermilio Valdizan.

Fomentar y propiciar la creacién de una cultura de Investigacién en salud
en los profesionales de las ciencias de la salud y recursos humanos en
formacion, promoviendo la aplicacion de la investigacion como
herramienta metodolégica de la formacién y desarrollo profesional,
poniendo en practica una actitud positiva frente al pensamiento cientifico

y creativo.

Politica 4

Promover la publicacion y difusion de las investigaciones
realizadas en la Revista y Web Institucional y otras publicaciones
especializadas.

Promover la publicacion y difusidn de los resultados de las
investigaciones en la revista y Web institucional y otras publicaciones
especializadas, asi como la participacién de los investigadores en
eventos cientificos nacionales e internacionales.

Politica 5

Gestion de financiamiento y Cooperacion para impulsar las
actividades de Investigacion en salud en nuestra Institucion
Gestién del Financiamiento y cooperacion, priorizando la obtencién de
recursos institucionales para impulsar las actividades de investigacion
en salud en nuestra institucion

Objetivos y Estrategias segun politicas de investigacion

Objetivo 1
- Fomentar la investigacién en salud mental y psiquiatria en el
Hospital Hermilio Valdizan.
- Implementar un sistema de informacion estratégica que permita
‘una adecuada supervision, monitoreo y evaluacién del proceso de
investigacion en salud.
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- Establecer indicadores de proceso, resultado e impacto que
faciliten la evaluacion de las acciones de investigaciéon en salud
desarrolladas en nuestra institucion.

Estrategia 1

- Realizar cursos de capacitacion al personal de salud mental y
asesorar los protocolos de investigacion de los residentes de
psiquiatria.

- Crear un sistema informatico que permita el registro de datos de
la atencion de los pacientes.

- Reportar los protocolos de investigacion y tener un registro
estadistico de los trastornos mentales.

Objetivo 2

= Promover todo tipo de investigacién en nuestra institucion que
contribuya a la solucion de los problemas prioritarios de
Investigacion en Salud Mental.

- Vincular las Lineas de Investigacion en salud, con las actividades
realizadas por las Unidades organicas del Hospital Hermilio
Valdizan, facilitando la ejecucion de trabajos de Investigacion.

Estrategia 2

- Convocar a reuniéon con los diferentes jefes de servicios del
Hospital Hermilio Valdizan para actualizar y proponer la nueva
agenda tematica de investigacion en salud mental del hospital.

- Dar facilidades para la ejecucion de los protocolos de
investigacién ya aprobados.

Objetivo 3

- Establecer medidas que promuevan la participacién de los
profesionales de las Ciencias de la salud y de los Recursos
Humanos en formacién en Proyectos de Investigacion,
motivandolos para el desarrollo de trabajos de Investigacion en
salud en nuestra Institucion.

- Propiciar el fortalecimiento de capacidades de los profesionales
de las Ciencias de la salud y Recursos Humanos en formacién en
el campo de la investigacién y apoyar su participacion en eventos
cientificos nacionales e internacionales.

- Fomentar el acceso a Revistas especializada, el crecimiento y la
actualizacion de material bibliografico y el acceso a la base de
datos de mayor relevancia para las distintas especialidades, que
faciliten el trabajo en el campo de la investigacion en salud.

Estrategia 3

- Dar un reconocimiento a la investigacion por parte de la
institucién.

- Asesorar de forma permanente de los protocolos de investigacion
y difundir las convocatorias de los concursos nacionales e
internacionales sobre investigaciéon en nuestra institucion.

- Buscar convenios con universidades para acceder a base de
datos.

Objetivo 4
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- Promover la difusioén y publicacion de los trabajos de Investigacion
en la revista y en el formato electrénico de la pagina Web del
Hospital y en revistas especializadas.

Estrategia 4

- Publicar la revista institucional y brindar asesoria en publicacién

de investigaciones siguiendo los estandares internacionales.

Objetivo 5
- Gestionar la obtencién de fuentes de financiamiento para el
desarrollo de actividades de investigacion en salud en nuestra
institucion.
Estrategia 5
- Establecer alianzas estratégicas con universidades u otras
instituciones vinculadas a la investigacion en salud a fin de contar
con financiamiento de proyectos compartidos, en beneficio de la

institucion.

Lineas de Investigacion Nacionales y del Hospital Hermilio Valdizan
Los planes de Investigacion institucional deben estar relacionados con
las prioridades nacionales.

Prioridades Nacionales de Investigacion en salud

El Ministerio de Salud (Minsa), aprobé las “Prioridades Nacionales de
Investigacion en Salud en Perd (2019-2023)" segin Resolucion
Ministerial N° 658-2019/MINSA con el objetivo de establecer una agenda
que promueva el desarrollo de estudios en salud publica, que
contribuiran con las estrategias e intervenciones orientadas a mejorar la
deteccién y diagndstico precoz de enfermedades y el inicio oportuno del
tratamiento, con énfasis en poblaciones vulnerables.

Las prioridades nacionales de investigacion en salud son necesidades
de investigacioén priorizadas en base a los problemas sanitarios que mas
afectan a la poblacién y que requieren de respuestas efectivas y
eficientes. Estas prioridades permiten orientar los recursos disponibles a
fin de desarrollar investigaciones en funcion de los problemas sanitarios
priorizados.

Segun estas prioridades el Hospital Hermilio Valdizan, promovera el
empleo de esta herramienta, a fin de incentivar la generacion de
investigaciones que permitan la promocién, prevencién y control de los
principales problemas en salud mental, para contribuir a mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Se han definido 10 problemas sanitarios de alta prioridad para
investigacion en salud en el Perd para el periodo 2019 -2023, siendo
los siguientes:
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PRIORIDADES NACIONALES DE INVESTIGACION EN
SALUD

(INS 2016-2021)

1 | ACCIDENTES DE TRANSITO

2 CANCER

ENFERMEDADES METABOLICAS Y
CARDIOVASCULARES

w

INFECCIONES RESPIRATORIAS Y NEUMONIA

INFECCIONES DE TRASMISION SEXUAL Y VIH-SIDA

MALNUTRICION Y ANEMIA

ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS

SALUD AMBIENTAL Y OCUPACIONAL

© 0o N oo o |b

SALUD MATERNA, PERINATAL Y NEONATAL

SALUD MENTAL

-
o

LINEAS DE INVESTIGACION DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Se basa en las “Prioridades Nacionales de Investigacidon en Salud en
Peru (2019-2023)", siendo las siguientes:

Problema Sanitario: Salud mental

1.

Estado de salud mental negativa y positiva de la poblacién peruana,
segun etapas de vida y condiciones de vulnerabilidad, carga de
morbilidad, brecha de atencién segun area geografica.

Factores asociados en la depresidn, violencia, las conductas
adictivas, la psicosis y las demencias, en las diferentes etapas de
vida.

Dinamica de los determinantes sociales, biolégicos,
comportamentales, familiares y ambientales de la salud mental
negativa y positiva en el pais.

Desarrollo e implementacion de estrategias intersectoriales con
adecuacion cultural de prevencidn, promocién, tratamiento vy
rehabilitacién de la salud mental, incluida la participaciéon social
comunitaria.

Evaluacion de la implementacién de la oferta de servicios para la
atencidn de la salud mental segun etapas de vida.
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6. Evaluacion de las estrategias de prevencién y promocion de la salud
mental con participacion intersectorial, regional y local.

6.7. ACCIONES DE SUPERVISION, MONITOREO Y EVALUACION DEL
PLAN DE INVESTIGACION

Seguimiento y Evaluacién Del Plan

El desarrolio e implementacion del sistema de Seguimiento y evaluacion del plan
anual de investigacion del Hospital Hermilio Valdizan, estara a cargo de la OADI y
resulta imprescindible para su ejecucion contar con la colaboracion de las unidades
implicadas en la gestion de los programas de ayudas a la investigacién e innovacién
(comité de ética en la investigacién, INS) ya que son ellos los que generan
informacién primaria derivada de la gestiéon administrativa.

El sistema debe permitir, entre otros, los analisis siguientes:

Disponibilidad y evolucion de los recursos humanos y materiales.
Produccion cientifica y calidad de la misma.

Reconocimiento de los resultados cientificos.

Innovacion en procesos de salud.

Visibilidad e impacto de las actividades de Investigacion y Desarrollo.
Numero de proyectos.

Numero de proyectos en cooperacioén multidisciplinarios.

NOOBWN =

ACTIVIDADES EN INVESTIGACION PROGRAMADAS-2021

CAPACITACION EN INVESTIGACION 2021

Este afio sera programado el tema de ETICA Y SALUD MENTAL en el
contexto de Covid-19 en el lil trimestre del presente afio.

ARTICULOS DE INVESTIGACION DEL HHV

En el presente afno se tiene programado en el periodo de marzo-junio del
2021 realizar un trabajo colaborativo de 5 articulos de investigacién con el
INS y la UPCH, que seran presentados en la revista del INS. A continuacion,
se detalla a lista de los 5 articulos:

Tema Responsables

Desafios de la atencién en nifios y adolescentes durante DSMNA
la pandemia por Covid-19.
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Telesalud vino para quedarse: Hospital Hermilio Valdizan.

Un puente a la comunidad: la experiencia de un hospital DRESAM
de dia virtual.
Terapia multifamiliar virtual: intervencion contra la DSMF
violencia domestica en confinamiento por Covid-19.
Adecuacién de un servicio de hospitalizacion en DSMAG
psiquiatria durante la pandemia. .

PROMSA

Los resultados seran informados a través de la ejecucion de la matriz de OADI a la

Oficina de Planeamiento y Gestion Institucional (Ver anexo 01).
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