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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

1. Alineamiento Estratégico de las Actividades Operativas e Inversiones al
PEI 2019 - 2026 (Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales)

El Hospital Hermilio Valdizan, presenta 153 Actividades Operativas, encontrandose
vinculados a 38 centros de costo previstos en la Resolucion Secretarial N°213-
2023/MINSA, que aprueba el Plan Operativo Institucional Anual 2023 Modificado V.01
del Pliego 011: Ministerio de Salud del cual forma parte el Hospital Hermilio Valdizan.

El Plan Operativo Institucional 2023 Modificado V.01 del Hospital Hermilio Valdizan se
encuentra alineado a seis (06) Objetivos Estratégicos Institucionales OEl y 17 Acciones
Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2019-2026 Ampliado
del Ministerio de Salud” aprobado con Resolucién Ministerial N°358-2023/MINSA como

a continuacion se detalla:

OEL01. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las
enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la 29
poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales.

AEIL.01.02. Prevencién y control de enfermedades transmisibles,
fortalecidos; con énfasis en las prioridades sanitarias

AEI[.01.06. Prevencién, deteccion precoz y atencion ihtegjral, por curso
de vida, de enfermedades no transmisibles con énfasis en las 33
prioridades sanitarias nacionales.

AEL.01.07. Prevencion, deteccion precoz y atencién integral, por curso

de vida, de problemas de salud mental, con énfasis en el ambito 58
intrafamiliar y comunitario, y en la violencia y adicciones.

AEIL.01.08. Prevencion, deteccion, atencion y vigilanéia integral de

riesgos y dafios relacionados al trabajo que afectan la salud de las 1
personas, implementados con eficiencia.

OEL02. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de
calidad organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en

e . . . ‘. 25
la persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de
la salud y la prevencion de la enfermedad.
AEL02.03. Redes Integradas de Salud, implementadas 18
progresivamente a nivel nacional.
AEL.02.04. Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y 5
oportuna.
AEI.02.09. Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la 1

atencion de salud en todos los niveles.

OEL04. Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de

salud, y la gestién institucional; para el desempefio eficiente, ético 19
e integro, en el marco de la modernizacién de la gestion publica.

AE[.04.02. Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion,

con procesos optimizados y procedimientos administrativos 17

simplificados.
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IYicha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

AEI.04.03. Asignacién y gestién del presupuesto publico eficiente y ’
orientado a resultados en el sistema de salud.
AE].04.05. Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha 1

contra la corrupcion fortalecido.
OELI.05. Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos

en salud con énfasis en competencias, y la disponibilidad 1
equitativa en el pais.
AEI.05.02. Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones 1

prestadoras, implementados.

OEL06. Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios
publicos, el empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a 1
través del Gobierno Digital en Salud.

AE|.06.01. Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de

decisiones para prevencién y control de las enfermedades, 1
implementados.

OEI.08. Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante 8
emergencias y desastres.

AE!l.08.01. Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y 9

Defensa Nacional en Salud, implementado.

AE1.08.02. Capacitacién en todos los procesos de gestion del riesgo

ante desastres, basada en enfoque territorial y de priorizacion, 1
desarrollada en las unidades ejecutoras del sector salud.

AEL.08.03. Sistema nacional de vigilancia epidemiolégica y monitoreo

de emergencias sanitarias y desastres conducido eficientemente con 2
reporte a COE salud.

AEL.08.04. Entrenamiento en habilidades para la prevencién y
reduccion de la vulnerabilidad y aumento de la resiliencia, de las 1
comunidades organizadas frente al riesgo de desastres, fortalecido.

AE|.08.05. Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud,

de la informacion de casos de emergencias masivas y desastres, 2

fortalecida.

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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2. Implementacion de la AEI

En cuanto a la evaluacién de las actividades operativas que se realizé al | Semestre
2023, estas se encuentran enmarcadas dentro de las categorias presupuestales que
estan articuladas a los objetivos estratégicos del pliego MINSA, y a su vez alineadas a
los objetivos estratégicos institucionales del Hospital Hermilio Valdizan, que buscan
lograr un resultado final que trascienda en los cambios en las condiciones de vida en
cuanto a salud mental se refiere, brindando un servicio oportuno y de calidad al usuario.
La presente evaluacion esta sustentada en el seguimiento de las actividades operativas
consignadas en el Aplicativo CEPLAN, incluyendo las actividades incorporadas debido
a las transferencias de recursos y modificaciones presupuestarias que se realizé en
nuestra institucion al | Semestre 2023.

El Hospital Hermilio Valdizan realizo el proceso de evaluacién del POl 2023 — |
Semestre, en coordinacion y participacion con los responsables de los centros de costos
y programas presupuestales, para la retroalimentacion respectiva.

Para dicho implementacion se esta considerando las siguientes prioridades:

OEL01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES.

AEL01.02 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES;
FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS

NACIONALES.

|
UNIDADDE  METAFISICA 3'
METAFISICA % WA

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO
MEDIDA  PROGRAMADA EIECUTADA
PERSONA
3000612 SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAIE DE TUBERCULOSIS VSO B
SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE TRABAJADOR -
3000691 BB 0% !
INFECCIONES Y BI0SEGURIDAD EN EL PERSONALDE SALLD PROTEGIDO
ADULTOS Y IOVENES RECIBEN CONSEIERIA ¥ TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE PERSONA
16 304395 1888 188 100% 2
TRANSIVISION SEXUAL Y VIH/SIDA TAMIZADA
POBLACION ADQLESCENTE INFORMADA SOBRE INFECCIONES DE TRANSMISION PERSONA
3043960 8 8 100% 2
SEXUAL y VIH/SIDA TAMIZADA
POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO PERSONA
3043968 ) 2% 1
SEGUN GUIA CLINICAS TRATADA
TOTALDE ACTIVIDADES OPERATIVAS 7

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 5 productos y 7 Actividades Operativas, todas las
actividades operativas contribuyeron al cumplimiento de la AEI.01.02. Los productos
3000612, 3000691, 3043959, 3043960 y 3043968 obtuvieron un avance del 100% al |
Semestre, logrando asi una ejecucién dentro de los parametros (>90% - <100%),
considerado como “bueno”.
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AEL01.06 PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR
CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS
PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES

UNIDADDE ~ METAFISICA  METAFISICA

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO b N°AO
MEDIDA  PROGRAMADA  FIECUTADA

PERSONA
| 3000016 TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION ARTERIAL TRATADA 417 417 100% 4
' PERSONA
3000017 TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON DIABETES 780 780 100% 4
TRATADA
PERSONA
18 3000680 ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA 4596 4596 100% 7
ATENDIDA
PERSONA
3000681 ATENCION ESTOMATOLCGICA RECUPERATIVA 3449 3448 100% S
TRATADA
PERSONA
3000682 ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECILIZADA 427 427 100% 4
| TRATADA
PERSCNAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN ATENCION DE REHABILITACION EN PERSONA
3000688 8371 8371 100% 6
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ATENDIDA
1 PERSONA
3000689 PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ATENDIDA 298 98 100% 2
9002 3939993 SIN PRODUCTO ATENCION 16974 16974  100% 1
TOFAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ] 33

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accién Estratégica cuenta con 8 productos y 33 Actividades Operativas, todas las
actividades operativas contribuyeron al cumplimiento de la AEI.01.06. EI PP 18 tiene 5
productos: 3000016, 3000017, 3000680, 3000681 y 3000682 que obtuvieron un avance
del 100% al | Semestre, logrando asi una ejecucién dentro de los parametros (>90% -
<100%), considerado como “buenc”. El PP 129 tiene 2 productos: 3000688 y 3000689
gue alcanzaron un avance del 100% al | Semestre, consiguiendo asfi una ejecucion
dentro de los parametras (>90% - <100%), considerado también como “bueno” y la
categoria “9002” que tiene 1 producto “3999999", relacionado al apoyo a la rehabilitacion
fisica, logrando un avance del 100% al | Semestre, consiguiendo asi una ejecucién
dentro de los parametros (>90% - <100%), considerado como “bueno”.

AEL.01.07 PREVENCION; DETECCION PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR
CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL; CON ENFASIS EN EL
AMBITO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO; Y EN LA VIOLENCIA Y ADICCIONES.

UNIDADDE ~ METAFISICA  METAFISICA

CATEGORIA  CODIGOD PRODUCTO % N°AD
MEDIDA PROGRAMADA  E/ECUTADA

ESTABLECIMIENT

3000001 ACCIONES COMUNES % 1
ACCIONES COMUN ODESALLD 5 5 100%
PERSONA
3000698 PERSONAS CON TRASTORNGS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES DETECTADAS — 2425 1S 100% 4
POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN ATENCION OPORTUNA Y PERSONA
3000698 a 558 559 100% 5
| w1 DE CALIDAD TRATADA
1VOS Y DE ANSIEDAD TRATAD PERSONA
3000700 PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD TRATADAS R 1436 W% 0% 1
OPORTUNAMENTE TRATADA
SONAS CON TRASTORNOS Y SINDROMES FSICOTICOS TRATADAS PERSONA
3000702 PERSONAS CON TRASTORROS Y SINDROMES PSICOT 21919 21919 100% 11
OPORTUNAMENTE TRATADA
PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES ¥ DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL PERSCNA
3000881 T OONAS ] ) o _ , 4720 20 100% 14
CONSUMO DEL ALCOHOL Y TABACO TRATADA OPORTUNAMENTE TRATADA
9002 3999999 SIN PRODUCIO ATENCION 85203 85203  100% 12
. TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS J 58
Fuente: Elaboracion UPGI
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Esta Accion Estratégica cuenta con 7 productos y 58 Actividades Operativas, todas Ias
actividades operativas contribuyeron al cumplimiento de la AEI.01.07. EI PP 131 tiene 6
productes: 3000001, 3000698, 3000699, 3000700, 3000702 y 3000881 que obtuvieron
un avance del 100% al | Semestre, logrando asi una ejecucién dentro de los parametros
(>90% - <100%), considerado camo “bueng”. La categoria “9002” que tiene 1 producto
“3999999", relacionados a la consulta externa, hospitalizacion, sesiones, raciones y
atenciones psicolégicas, logrando un avance del 100% al | Semestre, consiguiendo asi
una ejecucion dentro de los parametros (>90% - £100%), considerado como “bueno”.

AEL.01.08 PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA INTEGRAL DE
RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS AL TRABAJO QUE AFECTAN LA SALUD DE
LAS PERSONAS; IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

UMDADDE  METAFISICA  METAFISICA

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO
. MEDIDA  PROGRAMADA  EIECUTADA

9002 3999399 SINPRODUCTO ACCION 406 406 100% 1
TOTAL DE ACTIVIDADES QPERATIVAS I 1

Fuente: Elaboracién UPG!

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 productos y 1 Actividad Operativa, la actividad
contribuyo al cumplimiento de la AEI.01.08. La categoria “9002” que tiene 1 producto
“3999999", relacionado a la vigilancia y control epidemiolégico logrando un avance del
100% al | Semestre, consiguiendo asf una ejecucion dentro de los parametros (>90% -
<100%), considerado como “buenc”.

OEIL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN
LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD.

AEIL02.03 REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS
PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

DADDE  METAFIS
UNIDAD ETAFISICA ~ METAFISICA ¢ NN

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO g
MEDIDA  PROGRAMADA EECUTADA

|92 3995999 SINPRODUCTO ACGON 345000 346000 100% 18

! TOTALDE ACTIVIDADES GPERATIVAS 18
Fuente: Elaboracién UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 productos y 18 Actividades Operativas, las
actividades contribuyeron al cumplimiento de la AEI.02.03. La categoria “9002" tiene 1
producto “3999999" relacionados a las acciones de servicios generales, atenciones en
servicios de apoyo al diagnostico y tratamiento y comercializacion de medicamentos,
logrando asi un avance del 100% al | Semestre, consiguiendo asi una ejecucion dentro
de los parametros (>90% - £100%), considerado como “bueno”.
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AEI.02.04 ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE Y
OPORTUNA.

UMDADDE  METAFISICA ~ METAFRIICA

CATEGORIA  CODIGO PRODCTO % N4
MEDIDA  PROGRAMADA  EJECUTADA

)

3000001 ACCIONES COMUNES PERSONA 0 0 |
PROGRAMADC
| 3000685 DESPACHO DE LA UNIDAD MOVILY COORDINACION DE LA REFERENCIA ATENCION 5% 58 100% !
3000386 ATENCION DE LA EMERGENCIA O URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE SALUD ATENCION -~ 4488 4468 100% 3
3000801 TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA INDIVIDUAL ATENCION § § 100% !
' TOTAL DE ACTIVIDADES CPERATIVAS 6

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accién Estratégica cuenta con 4 productos y 6 Actividades Operativas, de las
cuales 5 actividades operativas contribuyeron al cumplimiento de fa AEL.02.04 y 1
actividad operativa no esta programado para el | Semestre. Los 3 productos: 3000685,
3000686 y 3000801 obtuvieron un avance del 100% al | Semestre, logrando asi una
ejecucién dentro de los parametros (>90% - £100%), considerado como “bueno”. El
producto 3000001 esta programado para los meses de agosto y noviembre.

AEL02.09 ACCIONES PREVENTIVAS Y PROMOCIONALES INCORPORADAS EN
LA ATENCION DE SALUD EN TODOS LOS NIVELES.

UNIDADDE  METAFISICA ~ METAFISICA

CATEGORA  CODIGO PRODUCTO % N'A0
MEDIDA  PROGRAMADA  BIECLTADA

5002 3999999 SINPRODUCTO ACCIGN Rl Bl 0 1
TOTALDE ACTIVIDADES CPERATIVAS |

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividad Operativa, la actividad
contribuyo al cumplimiento de la AEI.02.09. La categoria “9002" tiene 1 producto
“3999999" relacionados a las acciones de promocion de la salud, logrando asi un avance
del 100% al | Semestre, consiguiendo asi una ejecucion dentro de los parametros (>90%
- £100%), considerado como “bueno”. Mencionar que hubo un error involuntario.

OEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE;
ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION

PUBLICA.
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AEL04.02 GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA
POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

UNDADDE  METAFISICA  METAFISICA

CATEGORIA ~ CODiGo PRODUCTO % A0
MEDIDA  PROGRAMADA  EIECUTADA

501 3999998 SIN PRODUCTO ACCIG 1% 33 B
5000 3999999 SINPRODUCTO ACCIGN b b JU 7
TOTALDE ACTIVIDADES OPERATIVAS 17

uente: Elaboracion UPGI

Esta Accién Estratégica cuenta con 2 productos y 17 Actividades Operativas. La
categoria 9001 logro una ejecucion en los parametros (>0% - <85%), considerado como
“deficiente”, especificamente en las acciones de tramite documentario por un error en el
cambio de la unidad de medida. Por otra parte, la categoria 9002 logro una ejecucion
en los parametros (>90% - <100%), considerado como “bueno”.

AEL04.03 ASIGNACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE Y
ORIENTADO A RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUD.

|
UNDADDE  METARSICA

CATEGORIA ~ CODIGO PRODUCTO FISICA b N
MEDIDA  PROGRAVADA HECUTADA

5001 399999 SINPRODUCTO ACCION e ou wh

| TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS !

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accidén Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividad Operativa, la actividad
contribuyo al cumplimiento de la AEL04.03. La categoria "9001" tiene 1 producto
“3909999" relacionados a las acciones de planeamiento y presupuesto, logrando asi un
avance del 100% al | Semestre, consiguiendo asi una ejecucién dentro de los
parametros (>90% - <100%), considerado como “bueno”.

AE!.04.05 SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION FORTALECIDO.

MEA
CATEGORA ~ CODIGO PRODUCTO Ml A oo N
MEDIDA  PROGRAMADA DA
%01 39%%99 SIN PRODUCIO ACCON 1l b %% 1
TOTAL DEACTIVIDADES CPERATIVAS !

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividad Operativa, la actividad no
contribuyo al cumplimiento de la AEI.04.05. La categoria “9001" tiene 1 producto
“3099999" relacionados a las acciones de control y auditoria, logrando asi un avance
del 55% al | Semestre, consiguiendo asi una ejecucién dentro de los parametros (>0%
- £85%), considerado como “deficiente”.
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OEL05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD

EQUITATIVA EN EL PAIS.

AEL.05.02 ACUERDOS ENTRE INSTITUCIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES
PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS.

. NIDADDE  METAFISICA
J CATEGORIA - CODIGO PRODUCTO UMEDIDA AT FISICA % N°AO
HIECUTADA

, NO
9002 3999399 SINPRODUCTO ACCION 0 0 OROGRANADO

TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS 1

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividad Operativa. La categoria
“9002” tiene 1 producto “3999999” relacionados a las acciones de capacitaciones y
perfeccionamientos, no esté programado para el | Semestre.

OEL.06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES:; LA PRESTACION DE SERVICIOS
PL'.IBLI_COS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A
TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD.

AEL06.01 MECANISMOS DE GEN’ERACI(:)N DE EVIDENCIAS PARA LA TOMA DE
DECISIONES PARA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES;

IMPLEMENTADOS.

A IDADD |
CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO L FISICA % VA0

MEDIDA  PROGRAMADA RCUTADA

. 0
9002 3999999 SINPRODUCTO ACCION 0 0 "
PROGRAMADO

TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS I 1

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accién Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividad Operativa. La categoria
“9002” tiene 1 producto “3999999" relacionados a las acciones de desarrollo de
investigaciones, no esta programado para el | Semestre.

OEL08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES.

AEL08.01 SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DEFENSA NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.

UNIDADBE  METAFISICA

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO Y FISICA % N°AO
EJFCUTADA

INFORME
68 3000001 ACCIONES COMUNES b b 100% 1
TECNICO
DOCUMENTO
3000740 SERVICIOS PUBLICOS SEGURQS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES TENCO 1 1 100% 1
TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS )

Fuente: Elaboracién UPGH
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Esta Accién Estratégica cuenta con 2 productos y 2 Actividades Operativas, todas las
actividades operativas contribuyeron al cumplimiento de la AEI.08.01. Los productos
3000001 y 3000740, obtuvieron un avance del 100% al | Semestre, logrando asi una
ejecucién dentro de los parametros (>90% - <100%), considerado como “bueno”.

AEL08.02 CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO
ANTE DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION;
DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD.

UNDADDE  METAFISICA

CATEGORA CO0I60 PRODUCTO VDK RO FSICA oo N
HECUTADA

PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DELRIESGO D
6 300073 PERSONA 10 woowe !

DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividades Operativas, la actividad
contribuyo al cumplimiento de la AEI.08.02. El producto 3000738 obtuvo un avance del
100% al | Semestre, logrando asi una ejecucién dentro de los parametros (>90% -
<100%), considerado como “bueno”.

AEL.08.03 SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y MONITOREO
DE EMERGENCIAS SANITARIAS Y DESASTRES CONDUCIDO EFICIENTEMENTE
CON REPORTE A COE SALUD.

| META
CATEGORA  C00iG0 PRODUCTO UNIDAD DENEDIDA MHAHS]CAA FISICA hoooNN
HECUTADA
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A INFRAESTRUCTUR
6 300734 ! ! e 2
EMERGENCIAS Y DESASTRES AMOVIL
TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS !

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accién Estratégica cuenta con 1 producto y 2 Actividades Operativas, las
actividades contribuyeron al cumplimiento de la AEL.08.03. El producto 3000734 obtuvo
un avance del 100% al | Semestre, logrando asi una ejecucién dentro de los parametros
(>90% - $100%), considerado como “bueno”.

AEL08.04 ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y
REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS
COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES;

FORTALECIDO.

META
CATEGORA  CCDIGO PRODUCTO UNIDAD DEMEDIDA HLES FISICA I
HIECUTADA
| CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTEA
REPORTE 1 2 ot
EMERGENCIAS Y DESASTRES
TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS !

=== Fuente: Elaboracién UPGI
N

SERIO D
SN KR
RS N _“““f‘_:“""z

11




Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Esta Accion Estratégica cuenta con 1 producto y 1 Actividades Operativas, la actividad
contribuyo al cumplimiento de la AEI.08.04. El producto 3000738 obtuvo un avance del
100% al | Semestre, logrando asi una ejecucion dentro de los parametros (>90% -
<100%), considerado como “bueno”.

AEI.08.05 GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE SALUD;
DE LA INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES;
FORTALECIDA

CATEGORIA  CODIGO PRODUCTO UNIDAD DEMEDIDA NETAICA FISICA % N'A0

EIECUTADA

(IDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE
|68 3000734 (HEDDISHERAHERREIREE FENTER REPORTE b b 100% 1

EMERGENCIAS Y DESASTRES
DOCUMENTO NO

0
TECNICO PROGRAMADO
TOTAL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS [ 1

3000740 SERVICIOS PUBLICOS SEGURCS ANTE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES

Fuente: Elaboracion UPGI

Esta Accion Estratégica cuenta con 2 productos y 2 Actividades Operativas. El producto
3000734 obtuvo un avance del 100% al | Semestre, logrando asi una ejecucion dentro
de los parametros (>90% - <100%), considerado como “bueno”. El otro producto
3000740 no estuvo programada para el | Semestre.

3. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Se realizaron modificaciones al Plan Operativo Institucional 2023, a nivel fisico y
financiero: cémo también la creacion de actividades presupuestales las cuales se
sustentan en:

e Plan Operativo Institucional Anual 2023 Consistente con el PIA 2023 del Hospital
Hermilio Valdizan, fue aprobado mediante Resolucion Directoral N° 141-DG-
HHV-2022.

e Plan Operativo Institucional Anual 2023 Modificado V.01 del Hospital Hermilio
Valdizan, fue aprobado mediante Resolucion Directoral N° 140-DG-HHV-2023.

Las modificaciones al Plan Operativo Institucional 2023 se realizaron debido a las
diversas transferencias presupuestales (entregas econémicas por locacion de servicios,
entregas econdémicas por pagos de planillas cas, adquisicion de productos
farmacéuticos, financiamiento de cambio de grupo ocupacional, financiamiento 20%
profesionales de la salud) que se dieron durante el | semestre 2023, asimismo debido a
las inactivaciones de algunas actividades e incorporaciéon de una nueva actividad
producto de las transferencias financieras.

El Plan Operativo Institucional 2023 del Hospital Hermilio Valdizan fue aprobado con un
Presupuesto Institucional de Apertura de S/ 42,196,011.00, posteriormente debido a las
transferencias financieras a nuestra ejecutora, se tuvo una variacién presupuestal de S/
S/ 9,444,062.00, incrementando el Presupuesto Instituciona!l Modificado a S/ S/

51,640,073.00.

Mediante CORREO ELECTRONICO N° 101 —2022/EQUIPO.POI - OPEE/MINSA se dio
inicio al afio fiscal, con la conformidad de 154 actividades operativas en el Plan
Operativo Institucional. Al cierre del | semestre 2023 se cuenta con 153 actividades
operativas, debido a la incorporacién, inactivacion y modificacion de metas del POI

2023.
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3.1. Modificaciones de Actividades Operativas

Anulacion de actividades operativas. - Para el POl 2023 modificado V1 se inactivo 2
actividades operativas trazadoras que no presentan produccion. Ver cuadro N° 02.

Cuadro N° 02 Anulacion de actividades operativas

ceE Actividad
entro Centro de Costo presupuestal Actividad Operativa
Costo iD D o o

- - 4

Categoria Producto

D.5.M.A.G. SERVICID DE
HOSPITALZACION
i =
17.02 D‘S'M‘A'G'S‘EF:(‘”;Z:‘CDNSULTA 9002 3999999 5001562  ATENCION EN PSICODINAMICA
TEF

Fuente: Elaboracién UPGI.

7.1 s302 3999¢99 5001563 ATENCION ER HOSPITALIZACIONC

Incorporacién de actividad operativa. - Para la modificacion del POl 2023 modificado
V1 se incorporé 1 actividad operativa denominada” 0331977. Afiliacion y prestacién de
salud para aseguramiento universal’, producto de la incorporacién presupuestal. Ver
cuadro N° 03.

Cuadro N° 03 Incorporacién de actividad operativa

Actividad
Categoria Producto

Centrl - f
ente Centro de Costo Presupuestal Actividad Operativa
Costo il [§2] [1s]
i
Ed - -
0331977, AFILIACION Y PRESTATION DESALUD PARA ASEGURANENTO
12.03 DA T, SERVICIQ DE FARMACIA 9002 3999999 5006269

UKVERSAL

Fuente: Elaboracién UPGI.

Al | Semestre 2023 se tiene proyectado realizar modificaciones de metas fisicas en los
distintos centros de costos. El efecto pos pandemia trajo consigo mayores atenciones
en nuestras prestaciones asistenciales. Por otra parte, se identific algunos problemas
relacionados a la programacion de metas fisicas de las actividades operativas, toda vez
sea originada por una inadecuada programacion, fallas en el aplicativo CEPLAN,
cambios politicos, restricciones presupuestales, emergencias sanitarias entre otros. A
continuacién, se muestra en los cuadros adjuntos las reprogramaciones de las
actividades operativas. La reprogramaciéon se realizé con la participacion de fos
responsables de los centros de costos y programas presupuestales.
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Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

3.1. Modificaciones Presupuestarias

Al | Semestre 2023 se reprogramo el presupuesto debido a las diversas transferencias
presupuestales (entregas econémicas por locacién de servicios, entregas econémicas
por pagos de planillas cas, adquisicion de productos farmacéuticos, financiamiento de
cambio de grupo ocupacional, financiamiento 20% profesionales de la salud) que se

dieron en el afio en paralelo con las nuevas incorporaciones de actividades operativas.

Incrementos Presupuestales (NOTAS MODIFICATORIAS TIPO 1,2Y 4)

El presupuesto inicial de apertura fue modificado en la fuente de financiamiento recursos
ordinarios a través de las siguientes resoluciones

1) RS 019 FINANCIAMIENTO CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL

'tipo_modifi | , | Sumade | Sumade
secnota | T notas sec func | programa | prod_pry |act_ai_obra|clasificador
| cation | monto a | monto de
T T T
RS 019 FINANCIAMIENTO CAMBIO DE GRUPO
0000000005 004 OCUPACIONAL 0046 9001 3999999 5000005 2511311 §/93,005.00 0

513115 5/6299.00 0
Total $/99,304.00 0

Fuente: SIAF

2) RM 114 PENSIONES

tipo_modifi C o Sumade | Sumade
sec_nota notas sec func | programa | prod_pry |act_ai_obra | clasificador | '
cadion . | | monto a | monto de
|r0000000009' 00t RM 114 PENSIONES 0054 900 3999999 000991 2521111 §f 47,830.00 0
Total §/47,880,00 0

Fuente: SIAF

3) RS 103-2023 MINSA FINANCIAMIENTO 2023 PARA SOSTENIBILIDAD DEL
a

Suma de Suma de
monto a | monto de

tipo_modifi . =

sec_nota e notas sec_func | programa | prod_pry jact_al_obra dasificador
cacion | ]

r Y H 4

RS 103-2023 MINSA FINANCIAMIENTO 2023
0000000054 004 PARA SOSTENIBILIDAD DELNOMBRAMIENTO 0046 9001 3999999 5000005 2511321 §/139,401.00 0

022
2511334 5/9,203.00 0
2513115 5/9,159.00 0
2513116 $/1,022.00 0
Total 5/ 158,785.00 0
Fuente: SIAF
4) RS 117-2023 MINSA - FINANCIAMIENTO DE PAGO DE PENSIONES
i tipo_modifi . ; I Sumade | Sumade
sec_nota ) notas sec func | programa | prod_pry |act_ai_obra| clasificador
(WSS cacion monto a | monto de
l_ Y 7 13
117- - CIAMIENTO DE .
0000000059 004 (S LB i 0054 9002 3999999 5000991 2521111 §/30773.00 0
PAGO DE PENSIONES

i ®1121 S0 0
| Toud GOBO O
Fuente: SIAF

)
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

5) R.S N° 122-2023/MINSA - VALORIZACION PRINCIPAL - COMPENSACION
ECONOMICA PROFESIONALES DE LA SALUD-TECNICOS Y AUXILIAR

ASISTENCIA.
tipo_modifi | - ) Sumad S
sec_nota P _r.no L notas sec_func | programa | prod_pry |act_ai_obra|clasificador Al ITEE
cacion | L | monto a__| monto de
R.S N° 122-2023/MINSA - VALORIZACION
oooovoost  ao4  PRINCIPAL-COMPENSACIONECONGMICA e g 3000999 5000005 2511311 §/8763400 O
PROFESIONALES DE LA SALUD-TECNICOS Y
AUXILIAR ASISTENCIAL
2511321 §/876,324.00 0
2513115  §/51,413.00 1}
2513116 §/51,413.00 1}
Total §/1,855,474.00 [t}
-uente; S[AF

6) R.S N° 139-2023/MINSA  FINANCIAMIENTO DEL  20% PARA
PROFESIONALES DE LA SALUD DE LOS TECNICOS Y AUXILIARES

ASISTENCIALES.
sec_nota t|po_rTlod|f1 notas sec func | programa | prod_pry act_at_obra‘clasiﬁcador l I iy
cacion monto a__ | monta de
i R.S N° 139-2023/MINSA FINANCIAMIENTO
0000000069 004 DEL 20% PARA PROFESIONALES DE LA SALUD 0046 5001 3999999 5000005 2511321  §/22,545.00 0
DE LOS TECNICOS Y AUXILIARES
ASISTENCIALES
2513115 §/767.00 0
i 2513116 §/766.00 i
| Total 5/ 24,078.00 0
Fuente: SIAF
7) RM N° 049-2023/MINSA (RJ 008-2023/S1S) TRANSFERENCIA
sec_nota oo rpedif ‘ notas sec_func | programa prod_pry I act_ai_obra | clasificador e S
cacion . | monto a__ | monto de
0000000003 002 RVIN" 049-2023/MINSA (R 008 2023/} 0061 9002 3999999 5001562 2531512  5/30,000.00 0
TRANSFERENCIA
2532911 S/ 175,500.00 g
S/ 205,500.00 0
" o064 9002’ 3999999 S001569 2531512  §/20,000.00 0
2531812  S/614,137.00 ¢
2532911  S/24,600.00 4}
§/658,737.00 0
" 0085 v 9002 " 3999999 5006269 2531812 S/410,168.00 0
Total S/ 1,274,405.00 0

Fuente: SIAF
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

8) RM 196-2023/MINSA RJ 025-2023-SIS

sec_nota

tipo_modifi
cacion

notas

sec_func

programa

prod_pry

act_ai_obra

clasificador

Suma de
monto a

Suma de
monto_de

' 0000000012

Total

002

RM 195-2023/MINSA RJ 025-2023-5IS

0006

0009

0010
0022
0023
0024
0037
0038
0059

0061

0064

0065

0018

0018

0018

0018

0104

0104

0104

0131

0131

9002

9002

9002

9002

© 3000016

" 3000680

3000681

" 3000682

" 3000686

" 3000686
" 3000801
" 3000702
" 3000702
v

3999999

" 3999999

" 3999999

" 3999999

5000114

5006275

5006276

5000106

5005901

5005903

5006279

5005195

5005196

5001195

5001562

5001569

5006269

2531512
2531821

2531512

2531531
2531821

2531512

2531812

2531812

2531812

2531812

2531111

2532311

2531512
2532911

2531812
2532911

2531812

$/50,000.00
§/176,277.00
§/226,277.00
§/55,000.00
$/5,000.00
§/120,000.00
5/ 200,000.00
§/320,000,00
$/50,000.00
§/50,000.00
§/20,200.00
5/20,200.00
5/ 600.00
$/600.00
$/1,910.00
§/1,910.00
$/1,563,850.00
$/1,563,850.00
§/ 240,000.00
5/ 240,000.00
§/523,221.00
§/523,221.00
$/160,000.00
S/ 363,000.00
$/523,000.00
5/ 171,652.00
5/ 24,600.00
5/196,252.00
5/828,192.00
§/828,192.00
§/4,498,502.00

0

O 0O 0 0 00000000 0000000 0000000000

Fuente: SIAF
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

9) RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS 2017 369

tipo_modifi < By e Sumade | Sumade
sec_nota . notas sec_func | programa | prod_pry |act_ai_obra clasificador
cacion monto a | monto_de
RIVi 268 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000015 002 $/36.00 0
2017369
0064 9002 . 3999999 5001569 2531812  §/36.00 0
R 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000016 002 §/164.00 0
. 2017- 464
0064 9002 3999999 5001569 2531812 S/ 164.00 0
I RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
| 0000000017 002 §/70.00 0
| 2017555
| 0064 9002 3999999 5001569 2531812 §/70.00 0
RivI 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
[ooo0000018 002 §/44.00 0
| 2017925
0064 9002 3999999 5001569 2531812 S/ 4400 0
| RVt 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
10000000019 002 §/422,00 0
2017 1244
| 0064 9002 3999999  S001569 2531812 S/ 422.00 0
| RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
| 0000000020 002 $/220.00 0
| 2017 1595
0064 9002 3999999 500159 2931812 §/220.00 0
RIM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
| 0000000021 002 $/198.00 0
. 2018007
0064 9002 3999999 5001569 2531812 §/198.00 0
M 263 2023 VIINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000022 002 : AS A $/98.00 0
! 2018156
; 0064 9002 3999999 5001569 2531812  5/98.00 0
. R 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000023 002 A §/2,126.00 0
| 2018294
| 0064 9002 3999999 5001569 2531812  5/2,126.00 0
| RM 269 2023 IVIINSA SALDQ DE BALANCE SIS
0000000024 002 2 $/55.00 0
: 2018721
| 0064 9002 3999999 5001569 2531812 §/55.00 0
RIM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000027 002 5/90.00 0
20181458
| 0064 9002 3699999 5001569 2531812  §/90.00 0
|
M 268 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000028 002 R 5/51.00 0
2019083
0064 9002 3909999 5001569 2531812 §/51.00 0
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000029 002 I $/335.00 0
2019218
0064 9002 3699999 5001569 2531812  §/335.00 0
2023 MINSA SALDO DE BALANCE SI
0000000030 002 HER SIS 5 $/13.00 0
2019982
0064 9002 3999999 5001563 2531812 §/13.00 0
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000031 002 6 S s/ 738.00 0
20181260
0064 9002 3999999 5001569 2531812 /73800 0

Fuente: SIAF
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

RIM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS

0000000032 002 5/58.00 0
. 20181327
! 0064 9002 3999999 5001568 2531812  §/58.00 o
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
| 0000000033 002 §/23.00 0
| 2020669
. 0064 9002 3999959 5001568 2531812  S/2B.M0 0
RIM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
[oooooo003s 002 > §/353.00 0
2020720
‘ 0064 9002 3999959 5001569 2531812  §/353.00 0
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000035 002 §/3,709.00 0
| 20001534
‘ 0064 9002 3999959 5001563 2531812 §/3,709.00 0
. RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000036 002 b §/3,525.00 0
| 2021069
0064 9002 3999959 5001563 2531812  §/3525.00 0

|
RM 269 2073 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000038 002 $/22,804.00 0

2021853
0064 9002 3999959 5001563 2531812  S/22,80400 0
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000039 002 e §/206.00 0
20011950
0064 9002 3999999 5001563 2531812  §/206.00 0
RIVI 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000040 002 §/1,344,00 0
20211930
0064 9002 3999999 5001568 2531812  §/1,3M.00 0
4 ¥
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000041 002 IN $/173,082.00 0
2022003
' " o0s4 7 9002 7 3999999  SO0IS69 2531812 /13055500 0
" o065 " 9002 7 3999999 006260 2531812  §/42,527.00 0
4 y
2692023 MINSA SALDO DE BALANCE 515
eI I ek §/3,270.00 0
2022560
" oooes 7 o002 T 3999999 5006269 2531812  §/3.270.00 0
¥
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
| ooooooc043 002 $/6,765.00 0
| 2022810 i
" 0065 9002 ' 3999999  SO06268 2531812  S/6,765.00 0
' g R 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000044 002 5/ 15,485.00 0
2022935
\ " goe5 7 9002 3999999 5006269 2531812  §/15485.00 0
i F
RIM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000045 002 NS 5/54,466.00 0
20221513
. T 0065 7 9002 7 3999999 5006269 2531812 /5446600 0
[ g 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SI5
oooooss o2 M §/12,518,00 0
. 2072 1583 . i )

0065 9002 3999999  S006269 2531812  5/12,518.00 0

.
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
0000000047 002 NSAS 5/282,169.00 0

20221763
0065 9002 3999999 5006269 2531812  S/282,169.00 0
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS

0000000048 002 5/ 160.00 0
2022 2241 _
" oos5 7 9002 | 3999993 5006269 2531812  §/160.00 0
¥ 14
RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS <
0000000049 002 28 : Azgu §/219,264,00 0
" o065 © 9002 3999999 5005269 2531812 /21926400 0
4 r
M 263 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS
oooose 002 5/9,245.00 0
| 2021549 ) ]
o064 | o002 | 3999999 5001569 2531812  §/9,445.00 0
Total 5/ 813,106.00

Fuente: SIAF
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10)RM N° 501-2023/MINSA (RJ N°077-2023-SISN) TRANSFERENCIAS PARA

PRESTACIONES DE SALUD PARA ASEGURADOS SIS

sec_nota tipo_modifi notas sec_func | programa ‘ prod_pry i act_ai_obra | clasificador M SiEL
cacion | manto a monto de
RM N° 501-2023/MINSA (R] N*077-2023-515/1)
0000000071 002 TRANSFERENCIAS PARA PRESTACIONES DE 0059 9002 3999999 5001185 2532311  S/66,006.00 0
SALUD PARA ASEGURADOS SIS

" 006t " oo ’ 3999999 5001562 2531512  5/20,000.00 0

2532911 S/ 166,565.00 0

w64 " w02 399999 5001569 2531812 /20206800 O

I , ) 2532911 §/49,200.00 0

: 0065 9002 3999999 5006269 2531812 S/ 137,596.00 0

| Total S/ 641,435.00

Fuente: SIAF

Por lo tanto, se menciona que iniciamos con un PIA de S/ 42,196,011.00, a ello
sumamos los incrementos presupuestales que suman S/ 9,444,062.00, el PIM es de &/

51,640,073.00 al | Semestre 2023.

INCREMENTOS PRESUPUESTALES

MONTO

PIA

S/ 42,196,011.00

RM 114 PENSIONES
RS 019 FINANCIAMIENTO CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL

RS 103-2023 MINSA FINANCIAMIENTO 2023 PARA SOSTENIBILIDAD DEL NOMBRAMIENTO 2022

RS 117-2023 MINSA - FINANCIAMIENTO DE PAGO DE PENSIONES

R.S N° 122-2023/MINSA - VALORIZACION PRINCIPAL - COMPENSACION ECONOMICA
PROFESIONALES DE LA SALUD-TECNICOS Y AUXILIAR ASISTENCIAL

R.S N° 139-2023/MINSA FINANCIAMIENTO DEL 20% PARA PROFESIONALES DE LA SALUD DE LOS

TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENCIALES
RM N° 049-2023/MINSA (RJ 008-2023/5IS) TRANSFERENCIA

|RM 196-2023/MINSA Rl 025-2023-51S

|RM 269 2023 MINSA SALDO DE BALANCE SIS 2017 369

RM N° 501-2023/MINSA (Rl N°077-2023-515/J) TRANSFERENCIAS PARA PRESTACIONES DE SALUD
PARA ASEGURADOS SIS

S/ 47,880.00
S/ 99,304.00

S/ 158,785.00

$/31,093.00

S/ 1,855,474.00

$/24,078.00

S/ 1,274,405.00
S/ 4,498,502.00
S/ 813,106.00

S/ 641,435.00

PIM

S/51,640,073.00

Fuente: SIAF

Estas modificaciones presupuestarias permitiran contribuir a la implementacion de las
Acciones Estratégicas Institucionales. Se va a seguir priorizando los medicamentos,
insumos, y recursos humanos, asi como el mejoramiento de equipos médicos para
ampliar la cobertura a nuestros usuarios. Se esta a la espera de la demanda adicional
para cumplir responsabilidades presupuestales.
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4. Cumplimiento de las Actividades Operativas por AEIl

El Hospital Hermilio Valdizan obtuvo los siguientes grados de cumplimiento, seguln la
agrupacion de sus Acciones Estratégicas Institucionales — AEIl. Ver Cuadro N° 04.

Cuadro N° 04 Grado de cumplimiento de las Actividades Operativas

Grado de Cumplimiento de las Actividades
ACCIONES Operativas
uNiDAD | ©BYETVO | gsRATEG! | Defici [Regu| g o, [Exce No :
EJECUT : CAS ente | lar 0l “No | Progra | 1R
ESTRATEG general
ORA 1COS INSTITUCIO >85 >90% >100 Progra | madoy
NALES <85% | %- | 00‘;/' 5 | mado | Ejecuta
<90 ° 5 do
OELO01 AEL.01.02 - - 7 - - - 7
OEL01 AEL.01.06 - - 33 - - - 33
OF1.01 AEL.01.07 - - 58 - - - 58
OEL01 AEL01.08 - - 1 - - - 1
OEIL.02 AEL.02.03 1 - 16 1 - - 18
OEL.02 AEL.02.04 - - 5 - 1 - 6
OEI1.02 AEL02.09 1 - - - - - 1
HOSPITA
L OEL04 AEL.04.02 1 - 16 - - - 17
HERMIL T OEL04 | AEL04.03 - - 1 - - - 1
VALS'ZA OEL04 AEL04.05 1 - - - - - 1
OEL05 AEI.05.02 - - - - 1 - 1
OE.06 AEL.06.01 - - - - 1 - 1
OEI.08 AEL08.01 - - 2 - - - 2
OEI.08 AE1.08.02 - - 1 - - - 1
OEL08 AEL.08.03 - . 2 - - - 2
OEL08 AEL.08.04 - - 1 - - - 1
OEL08 AEL08.05 - - 1 - 1 - 2
Total 4 0 144 1 4 0 153

Fuente: Aplicativo Ceplan.

A continuaciéon, se detalla las actividades operativas vinculadas a las Acciones
estratégicas Institucionales y a los objetivos estratégicos institucionales. Se realizara el
analisis a las actividades que presentaron dificultades en su ejecucion.

OEL.01 PREVENIR: VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES: DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES.

El OEI esta vinculado a 4 acciones estratégicas, cuenta con 99 actividades operativas
las cuales alcanzaron los porcentajes de ejecucion esperados, ya que tienen ejecucion
del 100%. A continuacion, realizaremos el analisis por cada accion estratégica vinculada
al objetivo en mencion.
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ACCIONES Gr.ac!o de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OBJETIVOS | ESTRATEGIC | Deficie | Regul | g Exce No
h ueno Total
ESTRATEGI AS nte ar so No Program :
ra
cos INSTITUCION >85% | >90%- |>100 Program | adoy gene
o .
ALES $85% | _ <90 | <100% % ado Ejec:tad
OELLO1 AEL01.02 - - 7 - - - 7
OELO1 AEL01.06 - - 33 - - - 33
OELO1 AEL01.07 - - 58 - - - 58
OELO1 AEI.01.08 - - 1 - - - 1
Total 0 0 99 0 0 0 99

** AF].01.02 Prevencién y control de enfermedades transmisibles; fortalecidos; con
énfasis en las prioridades sanitarias nacionales. Las 7 actividades operativas que tiene
esta accion estratégica, estan relacionadas al PP 016 “TBC-VIH/SIDA", logrando en
promedio el 100% de ejecucion fisico al | Semestre. Con respecto al presupuesto se
tiene un avance en promedio del 44%. La ejecucion fisica 'y financiera son consideradas
como adecuadas. El cuadro siguiente muestra las actividades operativas que involucra
a la AEl. Ver cuadro N° 05.

Cuadro N° 05 Actividades Operativas de la AEI.01.02

RAVANCE % AVANCE
Undagde  Acivdad Operatv I SEMESTRE ISEMESTREEIC
" PEEN pROGRAMADO. P FISICO-1 PRESUPUESTAL

Actividad Operativa
M ) EECUTAD PRESUPUESTA
g i b e

(4395701 - SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS  TRABAIADO

CON MEDIDAS DE CONTROL D [NFECCIONES Y R Aobeomosso 431 131 /188200  S/206.84 100% 11%
BIOSEGURIDAD EN ELPERSONAL DE SALUD PROTEGIDO
4395901 - ORIENTACION/CONSEIERTAEN VIH Y PERSONA

AO00013300153 944 944 §/1,042.00 §/7259 100% 7%

PREVENCION DE {TS A POBLACION ADULTAY JOVEN INFORMADA

4395902 - TAMIZAJEY DIAGNOSTICO PARA VIH A PERSONA
. A0I0001330015¢ 00 . b
POBLACION ADULTA Y JOVEN TAMIZADA = WS ST ook M
| .
4396001 - POBLACION ADOLESCENTE NFORMADA SOBRE  PERSONA
0100013300365 4 4 §/89.53 $/0.00 1007 0
‘V( H/ITS EN ESPACIOS COMUNITARIOS INFORMADA / / 0 A
i4396002 - POBLACIGN ADOLESCENTE QUE RECIBE PERSONA
. 0100013300366 4 4 §/69.47 §/0, 100 Y
ATENCIGN PREVENTIVA ENVIR/TS TAMIZADA /6 /000 v w

4396201 - {DENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS PERSONA
RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES A PERSONAS > 15 ATENDIDA Aoion1330sz 200 00 §/170,92400 §/76,063.00  100% 45%
AROS Y POBLACION VULNERABLE

4396801 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DEINFECCION ~ CASO

, AOI0013300358 2 2 §/157.00 §/0.00 100% 0
DE TRANSMISION SEXUAL{ITS) QUE RECIBE TRATAMIENTO  TRATADO / / ’ *

‘5/175,186.00‘ §/76,415.01 ‘ 100% 4%
Fuente: Aplicativo Ceplan
r{ffa"f;\,w\m"u % _
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Gréfico N° 05 Actividades Operativas de la AEL.01.02
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Fuente: Elaboracién UPGI.

Segln el grafico N° 05, existe 7 actividades operativas que estan con nivel de
cumplimiento “Bueno”. Mencionar gue la ejecucion se debe principalmente al aumento
de demanda de pacientes y a las campafas de despistaje de HTA y diabetes que
aumenta la casuistica.

** AEIL.01.06 Prevencion; deteccién precoz y atencién integral; por curso de vida; de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias nacionales. Las
33 actividades operativas que tiene esta accion estratégica, estan relacionadas al PP
018 “ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES”, PP 129 “PREVENCION Y MANEJO DE
CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD” y
APNOP, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre. Con respecto al
presupuesto se tiene un avance en promedio del 37%. La ejecucidon fisica es
considerada como buena. Ver cuadro N° 06 y 07.
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Cuadro N° 06 Actividades Operativas de la AE1.01.06

= GAVANCE % AVANCE

Actividad Operativa Undad deMedida A“‘“'dadlsp"a“"“ PROGRAMADO ';:z?:sg M ':;Eﬁgé?; FSCO-1  PRESUPUESTAL
SEMESTRE ANUAL
g:ﬁgg&;l\\f:fgé:s&z‘CIONALPARAELCONTROLDE ow  AokUIoOS 1097 1097 5/2028332  §/891L05  100%  44%
0068002 - EXAMEN ESTOMATCLOGICO Mem lomoons 152 1152 §/2008332  S/891053 00K %
0058003 - INSTRUCCIGN DE HIGIENE ORAL o howQIsI00EL 978 978 /2028329 /891059  100% 4%
0068101 - RASPAIE DENTAL soTMTO0  AOIOGOL3300187 658 658 §/90938.79  5/27,81580  100% 3%
5000601 - APLICACION DE SELLANTES o dol0LE00E. 64 6 52028320 §/B91059  100%  M%
5000602 - APLICACION DE FLUOR BARNIZ p doiooLootss 325 35 §/20283.29  5/891059  100% %
5000603 - APLICACION DEL FLUOR GEL ::E:m ADIOO0I3300:83 345 35 5/2028329 5891059  100% 4%
5000606 - PROFILAXIS DENTAL poh Ao 635 35 /2028329  5/891060  100% 4%
5000702 - CONSULTA ESTOMATOLOGICA CASOTRATADO  ADI00013300188 214 114 /90,938.79 §/27,815.79 100% 31%
5000703 - EXQODONCIA SIMPLE CSOTRATAD0  ADI00013300189 24 84 §/90,938.79  §/27,815.7% 100% 3%
5000704 - RESTAURACIONES DENTALES CON (ONOMERO DEVIDRIO  CssoTwamoo  ADIOOL330010 299 299 §/9093879 /2781579 100% 3%
5000705 - RESTAURACIONES DENTALES CON RESINA CASOTRATADO  AOID0013300191 2194 2194 §/90,938.84  5/272815.76 100% 3%
|
5000814 - TERAPIA PULPAR CASOTRATADO  AQI00013300371 79 79 §/34,205.49 $/9,377.24 100% 27%
5000815 - TERAPIA ENDODONTICA CASOTRATADO  AC100013300372 301 301 §/34,205.49 $/9,377.24 100% 7%
5000816 - TRATAMIENTO PERIODONTAL CSOTRATADO  AQI00013300373 6 6 $/34,205.49 §/9,377.24 100% 27%
5000817 - TRATAMIENTO QUIRURGI CO BUCAL Y MAXILO FACIAL CAOTRATADO  ACIO013300374 41 41 §/34,20553  §/9,377.19 100% 27%
5001601 - MANEIQ DE EMERGENCIA O URGENCIA HIPERTENSIVA o MowizoTs 3 3 §/57,280.51 5/0.00 100% 0%

Fuente: Aplicativo Ceplan
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Cuadro N° 07 Actividades Operativas de la AEI.01.06

|
. % %AVANCE
Undadde  Actividad SEMESTRE | SEMESTRE EIC.
hidad Operat PROGRAMADO. PV BSURUESTA
| A Medda  Operativald BECUTAD PRESUPUESTAL :mcﬁ H S::Si”

5001605 - PACIENTES CON ENFERMEDAD CARDIOMETABOLICA
ORGANIZADOS QUE RECIBEN EDUCACION PARAELCONTROL e, ACIOO0I3300376 300 00 5728050 5000 100% 0%

CAPAQTADA
DE LA ENFERMEDAD
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON TRATAMIENTO .
I—— e AIO0I33003TT 57 7 S50 S/000 100 0%

i

5001607 - PACENTES HIPERTENSOS CON ESTRATIFICACION DE
I —— e Aolonis3003 7 57 5/ §000  100% 0%
001701 - MANEJO BASICO DE CRISIS HPOGLICEMICA O -
L ERcEMICA B PACENTESDAETEDS e AoR0D13300379 S 5 y;SL §/%0ss 0% 1%
Zgg;&‘tl;ggmﬁs DUHZETIECS N TRAIANRENTC e Aoho1330038) 243 WSt s 0% 3%
5001705 -VALORACION DE COMPLICACIONES EN PERSONAS |
[ TORjoh00EL M3 M3 §TUMSL g 0% 1%
001706 - MANEIO DEL SOBREPESO Y OBESIDAD T AOI00013300382 289 B ST S90S 100% 1%
0515011 - SINDROME DE DOWN o ) R 7Sy S0 00% B
0515201 -TRANSTORNOS DE APRENDIZAJE HCAN0E0000 B2 B /UG §BBUS 0% 4Tk

0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, MODERADO, SEVERO OB A00001330021 397 397 Y17930827 38381497  100% 47%

ATENDIDA

(0515203 - TRANSTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA 00003300212 1219 1219 §/1930827 583/ 100% 4%

ATENDIDA

(1515204 - OTROS TRANSTORNOS DE SALUD MENTAL 000013300213 5787 587 §/1793082 /838491 100%  47%

ATENDIDA

5004449 CAPACTACION ENVEDICIA DEREHABILTACION ™™ 000013300470 49 09§60 5313 100% 6%

CAPACITADA

5005153 - CERTIFICACION OF DISCAPACICAD B 000013300214 278 M §1125300 55520822 100%  S0%

ATENDIDA

500554 - CERTIFICACION DE INCAPACDAD PARA ELTRABAIO [ ACIOO013300215 20 0 85000 5000 100% 0%

ATENDIDA

BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FISICA Y REHABILTACION  wmaov AQI00013300216 16374 16974 /9904900 /7549644  100% 76%
§/1,902,724.00| §/705,676.24 37Th

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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«AE|.01.07 Prevencién; deteccién precoz y atencién integral; por curso de vida; de
problemas de salud mental; con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario; y en la
violencia y adicciones. Las 58 actividades operativas que tiene esta accion estratégica,
estan relacionadas al PP 131 “CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL” y
APNOP, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre. Con respecto al
presupuesto se tiene un avance en promedio del 48%. La ejecucion fisica es
considerada como bueno. Ver cuadro N° 08, 09, 10y 11

Cuadro N° 08 Actividades Operativas de la AEI.01.07

HAVANCE % AVANCE |

Centro '
Undadde  Actwidad { SEMESTRE i
Casto categ Actvidad Operatia ’n‘;d;?de . ::Lva p  PROGRAVADO EJ:QAUTAD £ PIM ::::am:;ﬁ FISICO- | PRESUPUESTA
[o ™ o = SEMESTRE L ANUAL
| | . 3 £R
w0 | 15, OGOGLS - TRATAMIENTO ESPECIALZAD0 DE PEASONAS AFECTADASPOR | PERSONA o0 3 2 1Y mwealy amos]| oo ||
| VIOLENCIA SEXUAL TRATADA
| | | =t
5005188 - AMIZAIE PARA DETECTAR TRASTORNOS MENTALES (DEPRESION, | -
CONSUNG DE ALCOHOL ¥ CONDUCTASUICION) EN GRUPOS DE RESGODE | oo | ADIODIS300RgS | 1124 w4y BE|S  33s8| w0k | 1%
PERSONAS MAYORES DE 18 AROS |
PERSONA
SO05190 - TATAMIENTO AVBULATORIO DE FERSONAS CONDEFRESGN | ADOOO13300326 | 2275 IS |5 379515/ 6993669 100% | A%
- 1 | —_—t 1 - + + 1
| [sousiot- TRATAMIENTO CON INTERRAMIENTO DE PERSONAS CON [GRESO  AGIOOOI30G3TZ| 10 | 10§ 222354108/ 13141203 100% | A%
TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y O CONDUCTA SUICIDA |
I [ p— . S— | _ |
| : |
| | 195 TRATAMIENTO CON NTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESO  AOIOODL33003L| 145 us | WA S 4SS WK | 5% |
SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN HOSPITALES : |
—{ .
5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESO | AOIODI3200338| 10 0§ M Y GLA200 0% | 48%
TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE CONDUCTASUICIDA
. : |
5005133 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON EGRESO  AGWCUIII00NS| 125 15|y 990525 5 26890 0% | AT%
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO DERIDO AL CONSUMA DE ALCOHOL | -
(5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO OF PERSONAS COR EGRESO  ACKOOI3300M0| 145 s |§) 3365 S IS W0k | 5%
SINDROME O TRASTORNO PSICGTICO EN HOSRITALES _ |
' PERSONA |
SO05190 - TRATAMIENTO AMBULATORO DE PERSONAS CONDEPRESON - | AORICIEANCH0S | 2275 WS |9 M3V Y 699360 100% | A%
I | S ] ] L
(3005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO OE PERSONAS CON EGRESO  AOKODI3I00N0E| 10 0|y mmEsIE Y ELm0l 0% | 4%
TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD ¥ DE CONDUCTA SUICIDA .
5005192  ITERVENCIONES BREVES MOTIVACIONALES PARAPERSONAS  PERSONA. oy & |y mmsoily semisa| s |
CON CONSUMO PERIUDICIAL DEL ALCOHOL Y TABACD. TRATADA | J
5005153 - TRATAMIENTO CON INTERNAMEENTO DE PACIENTES CON EGRESO  AOIO13300308| 106 06 S/ 1900532 5 L6688 00K | 47%
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTQ DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL
5005195 - RATAMIENTO AMBULITORIO APERSONAS CON SNOROME PERSOMA |t ostn | s s 9 sienes y sosE s | K
PSICOTICO  TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA x
005196 - TRATAMENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESD | AOLOOIINE3I0 145 w5 S/ I8 S UMK W0 | 5%
| shoROME O TRASTORNO PSICOTICO X HOSPTALES
Fuente: Aplicativo Ceplan
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Gréafico N° 08 Actividades Operativas de la AEL.01.07
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Fuente: Elaboracién UPGI.

Segun el grafico N° 08, existe 14 actividades operativas que estan con nivel de
cumplimiento “Bueno”, mencionar que los porcentajes de ejecucidn se deben
principalmente al aumento de demanda de pacientes.

Cuadro N° 09 Actividades Operativas de la AEI.01.07

Centro %AVANCE 9% AVANCE
i Arthidad \SEMESTRE } SEMESTRE EIC.
Casto C?‘EIED" Actividad Operative “f';f: o PROGEAWADO. ;f:cmmo PIM ::esupu:;ﬁ FISICO-{  PRESUPUESTA
o @ Peae SEMESTRE  LANUAL
3 | gz 005196~ TRATAMENTO CONINTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESD | AOIGOIS30RA1[ s us |y 373e8|s 1mswmas| wow | s
SINDROME O TRASTORND PSICOTICO EN HOSPITALES
ESTABLECIME
0518501 - ACOMPARAMIENTO CLINICO PSICOSOCIAL 70 0 sty "OEE1E0000 5 5 |s) sseomeo|s) moomos| wow | 4sw
PERSONA
0070612 - TRATANIENTO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA FAMILIAR Ty |fOmOIOnR (127 w |y wmomn|s  oews3| wm | 4%
5006195 - RATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PERSONA || s s |y susnly msme| o | mw
PSICOTICO O TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA
0050613 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADG DE PERSONAS AFECTADASPOR |  PERSONA
5, Prncecyrd I ) MBS [S) 97620
e TRATADA s Sl S B
|og705.17 - INTERVENCIN PARA PERSONAS CON LEPENDENCIA DEL PERSONA
sopo1s3omtz | 458 M8 S 52926585/ 25620415
|ALCOHOL Y TABACO TRATADA / / 100% 48%
1007:1.638—ATENCIONDEPERSONASCONINTO)(ICAUUNALCOHDLICA e [ . T |5 mmsly zsanl om | o
b HRAV
5005191 - TRATAMIENTO CONINTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
EGRESD | AoWOOI00| 10 0 M358 |5 1314120
TRASTORNCS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE CONDUCTA SUICIDA § Tamsd s wALO o | 4
5005153 - TRATAMIENTC: CON INTERNAMENTO DE PACIENTES CON EGRESO  |AIOODIZ30035| 106 06 |5/ 10910535|s/ 96090 o | 4%
TRASTORNG DEL COMPORTAMENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL
5005194 - REHABILTACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CONTRASTORNDS | PeRsoA |, m |y asmm|y moen| o |
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL TRATADA |
5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PERSONA || s ok |y opwdly s o -
PSICOTICO O TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA
S005195 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESO | AOIODO1S300330| 145 us [ asesm|y mesies| wm | 5w
ISINDROME O TRASTORNG PSICOTICO EN HOSPITALES
- |
6 | 131 |0070617- INTERVENCIGN PARA PERSONAS CON DEPENDEHCIADEL pRSON [ oma| e wa |9 sewxly meoma| oo |
| ™ aconoL Y maaco TRATADA |
| %ﬂ:?-ATENCIéNDEFEmmcﬂNlmﬂmCmﬂNmmmA EGRESD A0I06D1300432 1 1 § 1029|s)  see0| 100w %
5005102 - NTERVENCIONES BREVES MOTIVACICNALES PARA PeRsaes | pecsama | oo w5 |y smaszly memad] wm |
CON CONSUMO PERIUBICIAL DEL ALCOHQL Y TABACO. TRATADA :

Fuente: Aplicativo Ceplan
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Grafico N° 09 Actividades Operativas de la AEI.01.07
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Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 09, existe 15 actividades operativas que estan con nivel de
cumplimiento “Bueno”, mencionar que los porcentajes de gjecucion se deben
principalmente al aumento de demanda de pacientes.

Cuadro N° 10 Actividades Operativas de la AEI.01.07

Cerio %AVANCE % AVANCE
Categn Unidad de Actividad 1SEMESTRE | SEMESTRE EIC
Costo Actividad Gperativa PROGRAMADO. P FISICO-1  PRESUPUESTA
fia it Medds  Operativaid EJECUTADO PRESUPUESTAL
i SEMESTRE L ANUAL
I - TENTE ERNANEE SALIENTES T
P : HEWELON EGRESD  |AOWONIIIN35 | 106 W (8 19920595/ sneeasa| 10ms %
170 ASTARNA 6L CORSORT AMIENT DERINN A CONSEHRD DE &) COs0
5005154 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS | PERSONA
100013200345 51 ® : 819, ’
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL Tratapa | A0000133003 2 605813515/ 2018907 | 100% %
3002 |ACTIVIDADES DE SERVICIOS SOCIAL EVALUACION | AOI00013300454 5 s |y - |5 00000 100%
|ATENCIGN EN CONSULTAS EXTERNAS PSIGUIATRICAEN CRN ATENCION | AOIogot3300221 | 681 581 |9 26085820|y 131850 to0% =%
PREPARACION Y DISTRIBUCION RACIONES PACIENTES RACION | AOW0OL3300463 | 21993 21993 100%
.
70| 131 2705182 TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON EGRESO | ACKO0O1S300285 | 10 0|8 masar|st BLass| 1om 5%
TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD ¥ DE CONDUCTA SUICIDA
5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
EGRESO  [ACIOO013300287 | 145 s 373634 (8 152584 | 100% 5
SINDROME © TRASFORN PSICGTICO EN HOSPITALES S ! 100 i
HOSPITAIZACION DE PACENTES DIACAVA |a0N0GNI00228| 13443 W |5 143680740 |5/ Lo77s0.84| 1008 75%
pgn 13y D661 TRATAMIENTO ESPECIAIZAOO DE PERSONAS AFECTADASPOR. | PERSONA | - " v |y mams|y  seust| 1o .
VIOLENCIA SEXUAL TRATADA
0070610~ TRATAMIENTO AMBULATORI DE PERSONAS CON CONDUCTA |  PERSONA
1 . y
S e Tt | AOPO013300383 1 S 37080 (S/ 6993669 | 1004 9%
0070629 - TRATAMIENTO AMBULATORIO PARA LAS PERSONAS CON PERSONA
Aononaess| 9 57§ suerB|y 15057m97| 100% 2
| [DETERIORD COGNTD TRATADA f 4 o
FERSONA
SO05150 - TRATAMIENTO AMBLIATORIO OE PERSONAS CoN DEpResio | T8 | sovoursaouzss | 75 25 |3 14370505/ esiees| 100% i
5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PERSONA |\ ooes | sats s |5 smeemas|sr wosmer| 1o 9
PSICTICO O TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA
cto £ UIATRICAS ES ADULTOS Y
gogp ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSISCUIATRICAS EN ADUCTOS CONSULTA | ADIOOOI3300226 | 24172 M |y 26095854 |5 1615490 | 100% 2%
ADULTO MAYOR
070608 - TAMZALE ESPECIALIZADO PARA DETECTAR PROBLEMAS DEL PERSONA [ onss| 2 |y pasm|y wewm| 1 5
NEURODESARROLLO EN NIRAS Y NROS DE 0 A 3 AROS TAMZADA |

uente: Aplicafivo Ceplan

33



Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

Gréfico N° 10 Actividades Operativas de la AEL.01.07
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Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 10, existe 15 actividades operativas que estdn con nivel de
cumplimiento “Bueno”, mencionar que los porcentajes de ejecucidn se deben
principalimente al aumento de demanda de pacientes.

Cuadro N° 11 Actividades Operativas de la AEI.01.07

ccztm e Actividad Oparativa Undadde Aol o ang, | SEMESTRE PN MR 9:‘:;{:‘? P;ﬁéz:ggra
] 3 -
tia ID Medida tiva ID EIECUTADD PRESUPLESTAL
in . Srerd SEMESTRE.  LANUAL
0070609 - TAIZAJE DETECTAR MALTRATO INFANTIL EN Nifias, NIROS ¥ PERSONA
AOIO0D13300454 563 563 3250004 26,000.00
ADOLESCENTES DE 0 A 17 ANOS TAMIZADA o o 100k 80
|suussze - TAIZAIE PARA OETECTAR TRASTORNOS MENTALESY DEL PERSONA | oo 215 m |y meswm|y  asomo0| 10 o
COMPORTAMENTO DE NAOS, NITAS ¥ ADOLESCENTES DE3AT7 AROS. | TAMZADA
5005327 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS ¥ NIRASY PERSONA
ADOLESCENTES DE 0 A 17 AROS POR TRASTORNOS MENTALES ¥ DEL TuTon | AOIIS00ZTS 33% 3% [/ 9BAL300|§ 48652243 | 100% 9%
COMPORTAMIENTO,
gony ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUATRICAS EN NS Y CONSULTA | AOIO0O13300230| 7619 7618 |/ 26095855 |8/ 11318387 | 100% 4%
ADQLESCENTES |
5005150 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON DEPRESIGN :ER:?A';: ACIODDI300254 | 2075 N5 |§ 43I050|Y 6993689 | 100% 9%
9002 | ATENCIGN EN CONSULTAS EXTERNAS FAMILIA SESION | AOI00013200336| 2052 W2 |5 26095855 |5 11318397 100% 4%
Eﬁsm' TRATAMIENTO AMBLLATORIO DE PERSONAS CON DEPRESION "T?:TOA';AA AOIO0D13300300 | 2205 ns |y waIn4g|s 683671 100% 49%
9002 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS SESIONES TERAPIA SESION | ACI0013300256| 3526 3526 |§ 26095855 |8  113.83.97| 100% 43%
|5005193 - TRATAMSENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON
EGRESO | ACI00013300347 106 06 |5 199105, 9266384 100%
| TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL / sl [ T
| 5005194 - RERABILITACION PSCOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS PERSONA
ACIO13300281 21 M| 201, 1,826,
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL TRATADA / 6520032 |5 WLE07| 200% e
9002 ATENCIGN EN CONSULTAS EXTERNAS PSIOUIATRICA EN ADICCIONES CONSULTA | ACIDDD13300255 | 4207 407 | 26095855 § 11318397 | 100% %
ATENCIGN EN PSICOLOGIA EN ADICCIONES SESION | ACIODOI330450 | 1754 75|y 260358518/ 11318403 | 100% %
ATENCION PSICOLOGICA EN HOSPITALIZACIGN EN ADICCIONES SESION | ACKIODI3300467| 4034 4084 |5 1436811518 S62SEAT9|  100% 30%
TELECONSULTA PSIQUIATRICA EN ADICCIONES ACCION | AQIQDOI3300449 | 1667 1667 |§ 26095855 [/ 1318397 100% 3%
| IT(JTAL s/ 1548418000 | S/ 92769873 8%

- Fuente: Aplicativo Cepla
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Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 11, existe 14 actividades operativas que estan con nivel de
cumplimiento “Bueno”, mencionar que los porcentajes de ejecucion se deben
principaimente al aumento de demanda de pacientes.

**AEL.01.08 Prevencion; deteccion; atencion y vigilancia integral de riesgos y dafios
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas; implementados con
eficiencia. Una actividad operativa tiene esta accién estratégica y est4 relacionada a la
vigilancia epidemiolégico, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre.
Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 59%. Tanto la
ejecucion fisica y financiera son consideradas como buena. Ver cuadro N° 12.

Cuadro N° 12 Actividades Operativas de la AEI.01.08

YNNG %ANG

e d {SEMESTRE 1SEMESTREEC,
Actividad Operativa Undaddebedits Actividad OperaivalD.  PROGRAMADD. M HCO-T BRESUPURTAL
it MEREH o
VIGILANCIA Y CONTROL EIDEMIOLOGICO wuo AOIDODI3300E4  AQ6 06 §/13165000 §/T7SS8H0 100% 59%

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Grafico N° 12 Actividades Operativas de la AEI.01.08

AELCL.08

Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 12, existe 1 actividad operativa que estan con nivel de cumplimiento
“Bueno”, mencionar que para esta meta el aplicativo Ceplan presento problemas en la
consignacion de las metas mensualizadas, se comunicd a la sectorista responsable de
lo sucedido.

OEL02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN
LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD.

El OEI esta vinculado a 3 acciones estratégicas y tiene 25 actividades operativas de las
cuales 2 actividades tienen el grado de “Deficiente’, 1 actividad con grado de
cumplimiento “Exceso”,1 actividad no programada y 21 actividades con grado de
cumplimiento “Bueno’. A continuacién, realizaremos el analisis por cada accién
estratégica vinculada al objetivo en mencién.

ACCI ONES Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OBJETIVOS | ESTRATEGIC | Deficie | Regul| o Exce No
lyisd Total
ESTRATEGI AS nte ar S0 No Program :
genera
cos INSTITUCION | a5 | >85% | >90%- | >100 Pr:gn;am N '223 t}_; p
ALES 2 -<90 | <100% | % I
OEl.02 AEI.02.03 1 - 16 1 - - 18
OEIl.02 AEL02.04 - - 5 - 1 - 6
OEL02 AEI.02.09 1 - - - - - 1
Total 2 0 21 1 1 0 25

*AEL02.03 Redes integradas de salud; implementadas progresivamente a nivel
nacional. Las 18 actividades operativas que tiene esta accidén estratégica, estan
relacionadas al APNOP, logrando en promedio el 102% de ejecucién al | Semestre y el
52% de ejecucion anual. Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio
del 52%. La ejecucion fisica y financiera son consideradas como adecuadas. Ver cuadro
N° 13.
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Cuadro N° 13 Actividades Operativas de la AEL.02.03

GAVANGE  HAVANCE
Actividad Operativa Undad de Medida  Actividad Operatvald  PROGRAMADO. z:?u?gg I:::b?:;?:l FISICO-1 PRESUPUESTAL
_ SEMESTRE ANUAL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO au A0100013300140 25 35 §/260.86000  §/17241000  100% o6%
|
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTABLECIMIENTOS DE
D oy AQI00013300360 903 903 §/106161600 §/467.95L77  100% 4%
SBC ABASTECIMIENTO DE VAPOR oy AQI00013300142 b b §/65743452  §/23980321  100% 3%
$8C IMPRENTA Aoy AQ100013300143 80 80 §/65743453  §/239.89195  100% 6%
ISBC LAVANDERIA Y COSTURA oy AQI00013300147 1436 1436 §/65743453  §/239.88955  100% 3%
SBC LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO agon  AQ00013300146 b 6 §/ 65743452 560287254 100% 2%
SBC SEGURIDAD Y VIGILANCIA aaon AQI00013300145 b b §/65743453  §/71622695  100% 109%
SBC TRANSPORTE won AQI00013300149 1379 1379 §/65743453 5723989193  100% 36%
ISERVICIOS BASICOS COMPLEMENTARIOS neoses  AQI00013300141 b 6 §/65743484  S/N33M445  100% 3%
ASEGURAR LA PROVISIGN OE ALIMENTACION ADECUADA PARA
E:IFERMOS PRo V woor  AQIOCOI3300174 108545 108545 §/1.888,32800 §/885329.75  100% 47%
|
APOYO AL CIUDADANG Y ALA FAMILIA Y DISCAPACITADO meooy  AQIOD0OI3300175 77844 7044 §/22628500  §/88,369.03  100% 39%
|
0331977, AFILIACION Y PRESTACION DE SALUD PARA
FLACIONY PR wmevaon  AQI00013300474 200 300 §/2,012,580.00 5/1,364,697.85  150% 68%
ASEGURAMIENTO UNIVERSAL
DISPENSACION Y ALMACENAMIENTO DE MEDICAMENTOS Y
: ,C 0 wen AOIODOI3300176 110279 110279 §/2,129301.00 §/101987275 100% 48%
PRODUCTOS FARMACEUTICOS
ATENCIGN EN CONSULTAS EXTERNAS NEUROLOGICAS aevaox — AQI00013300218 920 920 §/68,29053  5/459,00336  100% 672%
SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO POR IMAGENES paen AOI00013300217 753 753 /6829048 §/5933491  100% 87%
ATENCION DE CONSULTA EXTERNA EVALUACION PSICOLOGICA  euwcon  ADI00013300220 3481 3481 §/293805200 §/909339.7  100% 3%
EXAMENES OE LABORATORIO saen  AOI00013300249 40026 40026 §/31431698  §/152399.11  100% 48%
ATENCION DAD JEFATURA ok A0100013300271 b 5 5/240.01 5/400000  83% 1667%
|S/ 15,570,20200[ 5/8,074,688.38 52%
Fuente: Aplicativo Ceplan.
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- 0331977. AFILIACION Y PRESTACION DE SALUD PARA ASEGURAMIENTO
UNIVERSAL. - Esta actividad alcanzo el nivel de cumplimiento de “Exceso” (150%) al |
Semestre, debido a una inadecuada consignacién de las metas en el aplicativo Ceplan.
Esta actividad es producto de una incorporacion presupuestal

** AEI.02.04 Atencion de urgencias y emergencias médicas; eficiente y oportuna. Las 6
actividades operativas que tiene esta accidn estratégica, estan relacionadas al PP 104,
logrando en promedio el 100% de ejecucién al | Semestre. Con respecto al presupuesto
se tiene un avance en promedio del 50%. La ejecucion fisica y financiera son

consideradas como adecuadas. Ver cuadro N° 14.

Cuadro N° 14 Actividades Operativas de la AEI.02.04

SENESTRE % AVANCE
Acﬁgidadoperaﬁva Unlidaddeedida  Actividad OperativalD  PROGRAMADD:. 'EIE(IHADO P lm; “Vmo-l PRESAU:&::TA[
5002824 - KTENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS
PRIGRIDAD 1110 V) EN MODULOS HOSPITLARIOS mak ADIOIOL3300B35 648 648 §/64230300 /31950343  100% 50%
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y CAPACTTACION mos AOI013300234 0 0§43 §/0.00 "
programado
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA  #mons  AOKODIS300240 58 S8 S/10422500 /5186600  100% 50%
5005901 - ATENCION DE TRIAJE man AOIOOOII300236 2034 03 SfAIGESI00 §/33M 100% 494
- ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA
0543 -ATENDON DELA EMERGENCAY U mwan AGIOODIBNOZT 1586 158  §/144216800 /73194014  100% 51%
ESPECIALIZADA
5005906 - SERVICIO OF TRANSPORTE ASISTIDO DE LA
meom  AQIO00L SfamsR SIS0 1
RGO TERRESTRE 0100013300230 8 8 / J13353700 100% 4%
| 5/294227600 | 5/146337268 50%
Fuente: Aplicativo Ceplan.
Gréfico N° 14 Actividades Operativas de la AEL.02.04
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Fuent_e_' Elaboracién UPGI.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Segln el grafico N° 14, existe 5 actividades operativas que estan con nivel de
cumplimiento “Bueno” y 1 actividad esta sin programacion para el | Semestre.

** AEL.02.09 Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la atencion de salud
en todos los niveles. Una actividad operativa tiene esta accion estratégica y esta
relacionada a la promocién de la salud, logrando en promedio el 120% de ejecucion al |
Semestre y el 60% de ejecucién anual. Con respecto al presupuesto se tiene un avance
en promedio del 81%. Tanto la ejecucion fisica y financiera son consideradas como
buena. Ver cuadro N° 15,

Cuadro N° 15 Actividades Operativas de la AEI.02.09

KAANCE

|SENSTRE ISHESTEEC  MAVANCERSICO-!
” i I e Nedcn et OperalD. PROGRAMADO), o PRELEST
Acthidad Operativa i HECUTADO MEPUSIA ST e A

CAPACITACIGN EN CONSEIERIA BASICA EN SALUD MENTAL
PARA TUTORES Y DOCENTES E IMPLEMENTACION DE wone  AOIOODI3300207 30 0 YN 56298 100% 81%
UNIDADES DE CONSEIERIA EN INSTITUICIONES EDUCATIVAS

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Grafico N° 15 Actividades Operativas de la AEL.02.09

AELOZ2.09

30 30

Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N°15, existe 1 actividad operativa que estan con nivel de cumplimiento
“Deficiente”, se detalla a continuacion:

- CAPACITACION EN CONSEJERIA BASICA EN SALUD MENTAL PARA
TUTORES Y DOCENTES E IMPLEMENTACION DE UNIDADES DE
CONSEJERIA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS. - Esta actividad alcanzo el
nivel de cumplimiento de “Deficiente” (0%) al | Semestre, debido a una
inadecuada consignacion de las metas en el aplicativo Ceplan.
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Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

OEL04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE;
ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION

PUBLICA.

El OE| esta vinculado a 3 acciones estratégicas, 19 actividades operativas de las cuales
2 actividades no alcanzaron los porcentajes de ejecucion esperados, ya que tienen
ejecucion menor al 85% y 17 actividades obtuvieron el grado de cumplimiento “bueno”

A continuacion, realizaremos el andlisis por cada accién estratégica vinculada al objetivo

en mencion.
ACCI ONES DG;?QO deR Cun:pllmlento de Ia::-s Actividades O aera:lvas
OBJETIVOS | ESTRATEGIC | Deficie |Reaul| g g | BXC8 2
ESTRATEGI AS nte ar SO No Program Total |
COS  |INSTITUCION | ... |>85% | >90%- |>100 P";ﬂ'oa"‘ E'?aiz pesTer
ALES S85% | <00 | <100% | % s
OEL.04 AEL04.02 1 - 16 - - - 17
OEL04 AEL.04.03 - - 1 - - - 1
OEI.04 AEL04.05 1 - - - - - 1
Total 2 0 17 0 0 0 19

** AF[.04.02 Gestién orientada a resultados al servicio de la poblacion; con procesos
optimizados y procedimientos administrativos simplificados. Las 17 actividades
operativas que tiene esta accién estratégica, estan relacionadas a las acciones
centrales, logrando en promedio el 28% de ejecucion al | Semestre. Con respecto al
presupuesto se tiene un avance en promedio del 40%. Ver cuadro N° 16.

Cuadro N° 16 Actividades Operativas de la AEI.04.02

= T %AVANGE

Actvidad Operatva unidsdde edids AciidadOperativaiD  PROGRAMADO :::‘U‘T‘E; oM ':;gﬁglﬁ;’; "“V::;E:T';'f’ ! pﬁfmﬁm
ACCIONES DE ARCHIVO CENTRAL wenwe A0I00013300108 6 6 §/397,81401  5/225920.89 100% 57%
ACCIONES DE BIBLIOTECA weowve  AQI00013300367 6 6 §/397,81350  §/196,687.30 100% 49%
ACCIONES DE DIRECCION ADJUNTA wowe AGI00013300106 4 4 S/397.81344  §/21592083  100% 57%
ACCIONES DE DIRECCION GENERAL weove  AOI00013300105 5 5 §/397,81360 &/ 225,920.33 100% 57%
ACCIONES DE RELACIONESPUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL ~ wiotwe ACI00013300107 6 6 S/39781350 $/22592093  100% 1%
ACCIONES DE TRAMITE DOCUMENTARIC wowe  ACI00013300109 8141 6  §/397,71350 /22592093 0% 57%
ASESORAMIENTO JURIDICO. woow  AOIOQOI3300127 779 779 /13320900  S/74407.83 100% 56%
ACCIONES DEL SISTEMA DE GESTIGN DE CALIDAD amoy ADI00013300126 14 14 539778947 §/13260229  100% 33%
CAPACITACION AL PERSONAL Jmow AOIO0OI0031 311 31 $/2,48,200.00 /4483494 100% 2%

2 - N |

TIVA Y MODERNIZACION ACTIVIDADE!
GESTION ADMINISTRATIVA ¥ MODERNIZAC DB aw acooomxo 1 1 Se67E%88  S/59083  100% 8%
DE PERSONAL
PAGO DE PENSIONES s AGKO00L3300134 6 6 /201896800 §/969,28022  100% "o

h »

GESTION ADMINISTRATIVA Y MODERNIZACIO ACTVIDADES woon AQICO03300835 821 820 $/39791360 §/22592088  100% 57%
DELOGISTICA

. A
GESTION ADMINISTRATIVA Y MODERNZACION ACTVIDADES - yoyppiasonnzs 10 0 §/3078350  S/19668727  100% 43%
DE ECONOMIA
ACCIONES DE OFA wcon AOIOODI3300298 197 197 $/397,81350  §/196687.30  100% 4%%
ACCIONES DE ESTAD{STICA acon AQIO0D13300138 3 6 /39781350 $/196,68730  100% 49%

i E ) DISTICAE
GEST'ON.ADMINMWWMOD RNIZACION ESTADIS woon AOIOCOL3300137 937 937 $/397,81350 §/196687.36  100% 49%
INFORMATICA
3 j L, LOGISTICA Y F ERA
QE;!OMS PELA GETIONPERSONAL LOGSTICATIATE WroRE ACIO0013300465 13 14 $/397,81350 $/196687.19  108% 49%
[5/10,039,766.00] 5/3982,70042 | 40%

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

**AEL04.03 Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a
resultados en el sistema de salud. Una actividad operativa tiene esta accion estratégica
y esta relacionada al planeamiento estratégico, logrando en promedio el 100% de
ejecucion al | Semestre. Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio
del 55%. Tanto la ejecucion fisica y financiera son consideradas como buena. Ver

cuadro N° 17.
Cuadro N° 17 Actividades Operativas de la AEI.04.03

; |
Aetvidzd Operatva i edts Acido erfiald  PROGRAMADD. m [ ‘mﬂ; MT;SFEIECOI s
ACCIONES DE PLENEAMENTO Y PRESUPUESTOD AN 1 I SA3000 §9M01L  100% 55%

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Grafico N° 17 Actividades Operativas de la AEI.04.03

AELD4.03

1574 1174

Fuente: Elaboracién UPGI.

Segun el grafico N° 17, existe 1 actividad operativa que estan con nivel de cumplimiento
“Bueno”.

**AEL.04.05 Sistema de control interno; plan de integridad y lucha contra la corrupcion
fortalecido. Una actividad operativa tiene esta accion estratégica y esta relacionada al
control interno, logrando en promedio el 60% de ejecucién al | Semestre y el 33% de
ejecucién anual. Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 50%.
La ejecucion fisica es considerada deficiente. Ver cuadro N° 18.

Cuadro N° 18 Actividades Operativas de la AEI.04.05

SRV
. . ; AT 1SRESTRE : ISHESTRERC. % AVANCERISIO-1
hetidad Operathva idabietei AchibadOperbalD  FOGRAKADE. i i e e
ACCION Y CONTROL o Ao 1 b YHIIN §BLIMB S 5%
Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Grafico N° 18 Actividades Operativas de la AE|.04.05

AELO4.05

11

& AVANCE
1 SEMESTRE ISEMESTRE % AVANCEFISICO- 1 S AVANCE

EME Mo PRESUPUESTAL
PROGRAMADG EIECUTADO SEMESTRE ANUAL

AOIGO013300002 11 & S50% 50%

Fuente: Elaberacion UPGI.

Segun el grafico N° 18, existe 1 actividad operativa que esté con nivel de cumplimiento
“Deficiente”, mencionar que la actividad pertenece al érgano de control de control.

OEL.0O5 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD
EQUITATIVA EN EL PAIS.

El OEIl esta vinculado a una accién estratégica y 1 actividad operativa. A continuacion,
realizaremos el analisis respectivo.

ACCIONES Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OBJETIVOS | ESTRATEGIC | Deficie Regul| o | Exce No =
ESTRATEGI AS nte ar so No | Program ota l
genera
(o017 INSTITUCION L >85% >90% - >100 Pr‘;zl;am L ZI::J‘ t); P
ALES -290 | <100% | % ! 3
OEL05 AEI.05.02 - - - - 1 - 1
Total 0 0 0 0 1 0 1

**AEL05.02 Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras;
implementados. Una actividad operativa tiene esta accién estratégica y esta relacionada
a las actividades de docencia impartidas a los residentes, actividad no programada
(Redistribucién de meta para el 1| Semestre). Con respecto al presupuesto se tiene un
avance en promedio del 40%. Ver cuadro N° 19.

Cuadro N° 19 Actividades Operativas de la AE|.05.02

SAVANCE
o1 o h - ] SEESTRE ISEMESTREEIC,  AVANCERSICO-f
Activdad Operativa Unidaddebedids Aciidsd OpereivalD  PROGRANADC. T il N BN PBE}:[FAL
1o
ESPECALIACION Y PERFECCIONAMENTO e ORI 0 0 §SUEN 2088 -

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Grafico N° 19 Actividades Operativas de la AEI.05.02

AEL.05.02
05
0.4
03
0.2
0.1
SSEMESTRE 0 %AVANCE % AVANCE
a
PROGRAMA ggxﬁ;g FISICO-1  PRESUPUEST
DO SEMESTRE AL ANUAL

A0I00013300122 0 4] 0% 40%

Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 19, existe 1 actividad operativa que esta reprogramado la meta fisica
para el mes de noviembre, porque "CONAREME" apiazo el examen de residentado
médico.

OEL.06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRE§TACION DE SERVICIOS
PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A
TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD.

El OEI esta vinculado a 1 accione estratégica y 1 actividad operativa. A continuacién,
realizaremos el analisis respectivo.

ACCIOI\]ES Grac-lo de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OBJETIVOS | ESTRATEGIC | Deficie |Regul | o | Exce No 3
ESTRATEGI AS nte ar so No | Program otal |
cos INSTITUCION >85% | >90%- |>100 Program | adoy genera
ALES S85% | 90| <100% % ado Ejec:tad
OEL06 AEL06.01 - - - - 1 - 1
Total . 0 0 0 0 1 0 1

**AEL.06.01 Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para
prevencion y control de las enfermedades; implementados. Una actividad operativa
tiene esta accion estratégica y esta relacionada a las actividades del desarrollo de
investigaciones, actividad no programada (programado para el Il Semestre). Con
respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 50%. Ver cuadro N° 20.

Cuadro N° 20 Actividades Operativas de la AEI.06.01

Surade] SAANGE
Smae Sumade I SHESRE %AVANERGKO-
i i tidaddeMedits Atvidad Operaiiia Sumade A
Mt peatia D oo m TR

no
DESARROLLO DE INVESTIGACIONES metegor AOGOUI3INS 0 0§30 S8 — ]

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Gréfico N° 20 Actividades Operativas de la AEI.06.01
AEL06.01

Fuente: Elaboracion UPGI.

Segun el grafico N° 20, no existe actividad operativa que esta programado y ejecutado.
Actividad programada para el mes de diciembre (4 investigaciones)

OEl.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

El OEIl esta vinculado a 5 acciones estratégicas y tiene 7 actividades operativas que
alcanzaron los porcentajes de ejecucién esperados, ya que tienen ejecuciéon del 100%.
A continuacion, realizaremos el andlisis por cada accion estratégica vinculada al objetivo

en mencion.
ACCIONES Grado de Cumplimiento de las Actividades Operativas
OBJETIVOS ESTRATEGIC | Deficie | Regul Buens Exce No e
ESTRATEGI AS nte ar so Prob:r,am Pl::g:;m cenecd
g8 '"“,{I‘E’s‘f ON | ¢ o5 fg‘:’;’ Zggg?, - |70 ado Ejecoutad
OE[.08 AEL08.01 - - 2 - - - 2
OEI.08 AEL08.02 - - 1 - - - 1
OEI.08 AEL08.03 - - 2 - - - 2
OEL08 AFL.08.04 - - 1 - - - 1
OEL08 AEL08.05 - - 1 - 1 - 2
Total 0 0 7 0 1 o 8

**AEL.08.01 Sistema nacional de gestion del riesgo de desastres y defensa nacional en
salud; implementado. Las 2 actividades operativas que tiene esta accion estratégica,
estan relacionadas al PP 68 “REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES”, logrando en promedio al 100% de ejecucion al |
Semestre. Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 42%. La
ejecucion fisica y financiera son consideradas optima. Ver cuadro 21.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Cuadro N° 21 Actividades Operativas de la AE|1.08.01

Sumadel % AVARCE
S Sumade SENESTIE SAVANCERSICO -
i i Wiboebeds McidsdCperall Smaded
Aeiidad Opersti Al N, m::o ECHEIETE  SESTE pﬂiﬁm

5004280 - DESARROLED DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOS

o reons AQHO0013300261 B b §f66200 §/59396 100% 0%

ooy ADIO0013300296 1 T §LM0K0 Y3023 1004 A%

| s/31184200 | 513082743 | 4

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Gréfico N° 21 Actividades Operativas de la AEI.08.01

1.08.
100% AELDS.01 10085
8 -
7
3
5
4
7 T
3 & L]
0%
1 2%
s
AQ100013300291 AQI00012300296
1 SEMESTRE PROGRAMADG I SEMESTRE ESECUTALO
%5 AVANCE PRESUPUESTAL ANUIAL #h AVANCE FISICO - SEMESTRE

Fuente: Elaboracién UPGI.

Segun el grafico N° 21, existe 2 actividades operativas que estd con nivel de
cumplimiento “Bueno”.

**AEIL08.02 Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres;
basada en enfoque territorial y de priorizacion; desarrollada en las unidades ejecutoras
del sector salud. Una actividad operativa tiene esta accion estratégica y esta relacionada
al PP 68 “REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES”, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre. Con respecto
al presupuesto se tiene un avance en promedio del 86%. La ejecucion fisica y financiera
son consideradas optima. Ver cuadro N° 22,

Cuadro N° 22 Actividades Operativas de ia AEI.08.02

notel SAANGE
Smate S el SEHETRE AVMNCEFSCD-
i i Unldad de Metida  Actividad: |1 SumadePIM
ActidedOpeaive T m:u I T

5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACICN ALCAMBIO.  mesom ACIOOOI330M437 120 100 §/7M600  S/6S0000  100% 86
|CLIMATICO

Fuente: Aplicativo Ceplan.
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Gréfico N° 22 Actividades Operativas de la AEI.08.02

AELOB.O2

120 i

Fuente: Elaboracién UPGI.

Segun el grafico N° 22, existe 1 actividad operativa que esta con nivel de cumplimiento
“Buenao”.

**AEL08.03 Sistema nacional de vigilancia epidemiolégica y monitoreo de emergencias
sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a COE salud. Las 2
actividades operativas que tiene esta accién estratégica, estan relacionadas al PP 68
“REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES?”, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre. Con respecto
al presupuesto se tiene un avance en promedio del 55%. La ejecucion fisica es
considerada deficiente. Ver cuadro N° 23.

Cuadro N° 23 Actividades Operativas de la AEL.08.03

Sumade) S AVANCE
Sumade Sumade] SEMESTRE % AVANCE FISICO -
Amdadomnm Onidad de Medida  Actividad Cperatival SENESIRE Sumade Pl PAESUPUESTAL
FEPROGRANADD. BELTADD EIC PRESUPLESTAL SEMESTRE ML
61 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA
iﬁfaon - AEM:RGEN CIASYGDESﬁ'iTRES moo ADOOTONSE 1 1 S/WT600 /35050 100% 10%
5005610 - ADMINISTRACION ¥ ALMACENAMIENTO OF
INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASTENCIAFRENTEA ™5™ soioptzaonss 1 1 YN TN 100% 6%
EMERGENCIAS Y DESASTRES
| /11,1500 | §/6126021 | 5%

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Gréfico N° 23 Actividades Operativas de la AEI.08.03

100%

0.4

Fuente: Elaboracion UPGL.
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Segun el grafico N° 23, existe 2 actividades operativas que estd con nivel de
cumplimiento “Buenc”.

** AEL08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de la
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia; de las comunidades organizadas frente al
riesgo de desastres; fortalecido. Una actividad operativa tiene esta accién estratégica y
esta relacionada al PP 68 “REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES”, logrando el 100% de ejecucion al | Semestre. Con
respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 43%. La ejecucién fisica y
financiera son consideradas no optimas. Ver cuadro 24.

Cuadro N° 24 Actividades Operativas de la AE|.08.04

Swade! AN
Suace S| SHESTE. AVMNCEFSED -
TP el A il BEE SN
Aot e LT HCMSPETL SR memm

.5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION

w0 2 T 600 §30L40 00% 4
REACTIVA / 3 A

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Grafico N° 24 Actividades Operativas de la AEI.08.04

AEL08.04

Fuente: Elaboracion UPGL.

Segun el grafico N° 24, existe 1 actividad operativa que esta con nivel de cumplimiento
“Bueno”.

**AEL08.05 Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud: de Ia informacion
de casos de emergencias masivas y desastres; fortalecida. Las 2 actividades operativas
que tiene esta accién estratégica, estan relacionadas al PP 68 “REDUCCION DE
VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES”, logrando
en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre. Con respecto al presupuesto se tiene
un avance en promedio del 44%. La ejecucién fisica y financiera son consideradas
bueno. Ver cuadro N° 25
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Cuadro N° 25 Actividades Operativas de la AE].08.05

o , TG
etidad Operatia A i - mﬁﬁ N e PEETL
HEGTADD ANUAL
(0074001 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE VULNERABHIDADY josen na
, oIS 0 0 UM S0
RIESGO EN SERVICOS PUBLICOS e / / mograado
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACICS OF
OB 6 6 SUSIN0 S5 0% 5%

MONITORED DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

| s/357300 | §/5g8425 | y

Fuente: Aplicativo Ceplan.

Gréfico N° 25 Actividades Operativas de la AE1.08.05

AEL08.05 100%
7 100%
52% 90%
3
BO%
5 70%
4 60%
50%
3 40%
0%
2 30%
0% 20%
! 10¢
7.1
0 0 6 6
0 0%

- -

Fuente: Elaboracion UPGL.

Segun el grafico N° 25, existe 1 actividad operativa que esta con nivel de cumplimiento
“Bueno”.
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5. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI

El siguiente cuadro muestra el resumen de la ejecucion presupuestal por cada objetivo
y accién estratégica en el cual se ha logrado una ejecucion del 47%. Ver cuadro N° 26.

UNIDAD | OBJETIVOS Esﬁgglrcégngs PRESURUESTO -

EJECUTORA | ESTRATEGICOS | |\ ot 1T UCIONALES PIM  |EJECUCION | SALDOPIM | JECSCION

OEL01 AELO1.02 175186 | 76,415 98,771 44%

OELO1 AEL01.06 1002724 | 705676 | 1,197,048 37%

OELO1 AEL01.07 19,484,182 | 9,326,987 | 10,157,195 |  48%

OELO1 AELO1.08 131,650 | 77,558 54,002 59%

OEL02 AEL.02.03 15,570,202 | 8,074,688 | 7,495514 52%

OEL02 AEL02.04 2942276 | 1469323 | 1,472,953 50%

OF1.02 AEL02.09 32,220 26,220 6,000 81%

HOSPITAL OEL04 AEL04.02 10,039,766 | 3,082,700 | 6,057,066 40%

HERMILIO OFI.04 AEL04.03 493390 | 269,160 | 224,230 55%

VALDIZAN OEL04 AEI.04.05 261,077 | 131,394 | 129,683 50%

OEI.05 AEI05.02 5,216 2,100 3,116 40%

OEI.06 AEL06.01 35,617 17,658 17,959 50%

OEL.08 AE1.08.01 311,042 | 130827 | 181,115 42%

OE.08 AE1.08.02 7,546 6,500 1,046 86%

OEL08 AEL08.03 111,150 | 61,260 49,890 55%

OF1.08 AEI.08.04 696 301 395 43%

OEL08 AEL08.05 135,233 50,849 75,384 44%

Total 51,640,073 | 24,418,618 | 27,221,455 |  47%

Fuente: Elaboracién UPGI.

La ejecucion presupuestal por cada accion estratégica institucional tiene los siguientes
comportamientos:

OEL.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA
POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES.

El OE| esta vinculado a 4 acciones estratégicas,3 de ellas alcanzaron los porcentajes
de ejecucion esperados y una no aceptable. A continuacion, realizaremos el analisis por
cada accion estratégica vinculada al objetivo en mencion.

T — ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS ESTRATEGICAS PIM EJECUCION SALDO PIM ki
INSTITUCIONALES EJECUCION
OE!1.01 AEI.01.02 S/ 175,186.00 s/ 76,415.01 s/ 98,770.99 44%
| OELOL AEIOLO6  |S/1,902,724.00 |S/705,676.24, 5/1,197,047.76 37%
OEL.01 | AEI.01.07 S/ 19,484,182.00 (S/9,326,987.36 |5/10,157,194.64 48%
OF1.01 [ AF1.01.08 s/ 131,650.00 S/ 77,558.10 S/ 54,091.90 59%

**AEL.01.02 Prevencion y control de enfermedades transmisibles; fortalecidos; con
énfasis en las prioridades sanitarias nacionales alcanzo un avance en la ejecucion
presupuestal del 44%. Presupuesto ejecutado considerado “aceptable”.
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= ACCIONES PRESUPUESTO
EsTRATEGICOs | ESTRATEGICAS o %
INSTITUCIONALES PIM EJECUCION satoopim |
OELOL | AELOLO2  |5/175186.00  [S/7641501 |5/ 98,770.99  44%

**AE1.01.06 Prevencion; deteccién precoz y atencidn integral; por curso de vida; de
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias nacionales. Las
33 actividades operativas que tiene esta accién estratégica, estan relacionadas al PP
018 “ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES”, PP 129 “PREVENCION Y MANEJO DE
CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD" y
APNOP. Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 37%. La
ejecucion presupuestal es considerado deficiente. Ver cuadros N° 27.

L ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOs | ESTRATEGICAS - %
e PIM EJECUCION saLooPmM | o
OE1.01 AELOLO6 |5/ 1,902,724.00 |S/705,676.24 |5/ 1,197,047.76 37%

Cuadro N° 27 Actividades Operativas de la AE|.01.06 que presentan baja ejecucion

presupuestal
Aucion Actividad
. Centro Costo ) ) Unidadde  Aciidad ISEMESTREEIC % EIEC AVANCE
| AE Esu;ategua i Categoria ID Presupuestal Producto D Activdad Operativa Vedida Opecetia 1D PM e iE< PESTAL
Institucional bl
| 5000814 - TERAPIA PULPAR %0yt /3420549 | §/9377.4 2%
TRATADO e [
| 5000815 - TERAPIA ENDODONTICA T;ﬁzo Aolooo13300372 | §/34.20549 | S/9377.24 7%
o — ==
PREVENCION; | '11.02 18 5000106 | 3000682 5000815 - TRATAMIENTO A0
. | 10,
DETECCION. | | LR ODONTAL app | OO | S/340548 | §/93T4 7%
PRECOZY — - — i e =
ATENCION 5000817 - TRATAMIENTO as0
i , 0100013300374 | S/ 34,205.53 §/9377.19 27%
INTEGRAL; POR GUIRORGICO BUCAL Y MAXILO FACIAL | TRATADO / | / ’
| CURSODE | 1 i — f — —- '
5001601 - MANEJO DE EMERGENCIA
| VIDA; DE | o ﬂf:i&"& soonusuars | 55728051 | /000 %
AEL0L06 |ENFERMEDADES {0 URGENCIA HIPERTENS! _ | |
NO 5001605 - PACIENTES CON
TRANSMISIBLES ENFERMEDAD CARDIOMETABOLICA I _——
CON ENFASIS |0RGAN!ZADOS QUE RECIBEN CAPACTADA 0100013300376 | 5/ 57,280.50 5/0.00 0%
EN LAS | | IEDU(ZACiON PARA £L CONTROL DE LA
PRIORIDADES | ‘1102 | 18 5000124 | 3000016 |ENFERMEDAD -
SANITARIAS | |
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS PERSONA
NACIONALES, A0100013300377 | §/57,280.50 §/0.00 0%
| CON TRATAMIENTO ESPECIALIZADQ | ATENDIDA / / ’
I | 5001607 - PACIENTES HIPERTENSOS
CONESTRATICACIONDERIESGO | 1oy | AOiz3WSTe | /5728049 | 5/000 %

| ' CARDIOVASCULAR
Fuente: Etaboracion UPGI
Segun el cuadro N° 27, existe 8 actividades operativas que estan con porcentajes de
ejecucion presupuestal deficiente.
A continuacion, se detalla las deficiencias de las 2 actividades presupuestales en
mencién.
e La actividad presupuestal 5000106 tuvo incorporacion presupuestal seguin RM
N° 196-2023/MINSA. Esta actividad presupuestal tiene el producto “3000682" y

a su vez tiene 4 actividades operativas. Se muestra las actividades con sus
respectivos porcentajes de ejecucion presupuestal. Ver cuadro N° 28.
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Cuadro N° 28 Actividad Presupuestal 5000106

i Accidn Estratégica CenroCosod Categora D Actwidad D T — Unidad de Actividad - 1SEMESTREEIC. %6 EJEC. AVANCE
Institucional Presupuestal [0 Medida Operativa 1D PRESUPUESTAL  PRESUPUESTAL
PROENILY: SO00814 - TERAPIA PULPAR CASOTRATADD ACKOOLSSTL §/34.20549 §/S37124 7%
DETECCIGN PRECOZY
ATENCION INTEGRAL, )
PORCURSODEVIDA; 5000815 - TERAPIA ENDODONTICA (ASOTRATACO ACIOOI3300372 §/3420548 §/33704  2T%
AEIOLOG  DEENERMEDADES 1102 18 5000166 3000682

TRANSMISIBLES '
. 5000815 - TRATAMIENTO PERIODONTAL  CASOTRATADO AQIO0013300373 §/34.20543 /93714 17%
CON ENFASISENLAS

PRICRIDADES 5000817 - TRATAMIENTO QUIRURGICO

) CASOTRATADO ACIO0013300374 /3420553 711
SANTARIAS BUCAL Y MAYILO FACTAL {55 93111 1T

§/136,82200 §/3750891 7% |

Fuente: elaboracion UPGI.

El presupuesto de libre disponibilidad que tiene el producto “3000682” tiene el siguiente
comportamiento. Ver cuadro 29.

Cuadro N° 29 Especificas de gasto del producto “3000682”

| PRESUPUESTO DE
| ESPECIFICAS FUENTE DE FINANCIAMIENTO PIM DEVENGADO  CERTIFICADO  COMPROMISO LIBRE

. DISPONIBILIDAD
1.13.2, 1, 1. PERSONAL NOMBRADG 00. RECURSOS ORDINARIOS | §/28,164.00 [ 5/ 14,082.00 | S/ 28,164.00 | 5/28,164.00 $/0.00 .

1.13.3,.4.4.B0NIF E EGAS ECONOM
1.13.3.4.4, BONIFICACIONES O ENTREGAS ECONOMICASAL ) oo acos ompinaios | §/1,896.00 | /94800 | 5/1,896.00 | §/1,8%6.00 /0.0
PUESTO DE NO PROFESIONALES DE LA SALUD | =L ,

1.19.1.2. 2. AGUINALDOS 00, RECURSOS CRDINARIOS | $/60000 | §/000 | $/30000 | §/30000 /30000

1,19, 1.3. 3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 00, RECURSOS CRDINARIOS | §/40000 | /40000 | §/40000 | 5/40000 = /000 |
'3.15. 1.2, 2, PAPELERIA EN GENERAL UTILES Y MATERIALES DE 13, DONACONESY | 1. '
OFICINA TRANSFERENCIAS
3.15.3.1.1. ASEQ, UMPIEZA Y TOCADOR 00, RECURSOS ORDINARIOS |  S/224.00 $/0.00 §/0.00 §/0.00 §/224.00 '
3.18.1,2. 2. MEDICAMENTOS 00, RECURSOS OROINARIOS | §/1.23700 | §/15812 | §/15812 | §/15812  §/1,07888

3.18.2.1. 1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTALY
ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE | 00. RECURSOS ORDINARICS | §/14,501.00 5/568.32 | §/1,05942 | §/1,05942 = §/13,44158

§/50,00000 | S/0.00 | 5/0.00 §/0.00 | 5/50,000.00

LABORATORIO - [ - B I |
3,28.1.1. 1, CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 00 RECURSOS ORDINARICS | §/36,000.00 | 5/ 18,152.47 | §/36,000.00 | 5/36,00000  5/0.00
3.28.1.4.4, AGUINALDOS DE CAS. 00 RECURSOS ORDINARIOS | /60000 | /000 | S5/60000 | /60000 $/0.00
1L ON DE D
3.29.1.1.1, LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR 00. RECURSOS ORDINARIOS | §/3,20000 | §/3,200.00 | §/3,200.00 | $/3,20000  5/0.00
|PERSONAS NATURALES RELACIONADAS ALROL DE LA ENTIDAD | | | |
Total general 5/136,822.00| §/37,508.91 | §/74,77754 | 5/74,77754 ] 65,044.46

Fuente: SIAF

Como podemos observar del cuadro N° 29, la especifica “3,15. 1. 2. 2. PAPELERIA
EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA” tiene un presupuesto de libre
disponibilidad de S/. 50, 000.00 producto de la incorporacion mencionado lineas arriba.
Esta especifica esta pendiente por seguir los procesos presupuestales.

« La actividad presupuestal 5000114 tuvo incorporacion presupuestal segin RM
N° 196-2023/MINSA. Esta actividad presupuestal tiene el producto “3000016" y
a su vez tiene 4 actividades operativas. Se muestra las actividades con sus
respectivos porcentajes de ejecucion presupuestal. Ver cuadro N° 29

53




Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Cuadro N° 29 Actividad Presupuestal 5000114

il Accion Estratégica CentroCastold Categora D Aetividad Poductold Atwidad Operat Unidad de Actividad 1SEMESTREEIC. % BJEC. AVANCE
| Tnstituciona! Presupuestal ID Medida Operativa ID PRESUPUESTAL  PRESUPUESTAL
$001601 - MANELO DE EMERGENCIAO PERSONA
il AOIDDOI3300375 §/57,28051 /0.0 0%
PREVENCION URGENCIAHIPERTENSIVA ATENDIDA / /
DETECIONHRECOrY Q01605 - PCIENTES CON ENFERVEDAD
ATENCION INTEGRAL,
' CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE  PERSONA
- AOI00D13300376 §/57,28050 /000 0%
P:?;‘S;;E;Xi’: RECIBEN EDUCACION PARA ELCONTROLDE  CAPACITADA / /
L T—— 10 13 S000L4 0006 LAENFERMEDAD
) ) S001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON PERSONA
CONENFASIS ENLAS ) AOID0OI3300377 §/57,28050  §/0.00 0%
RS TRATAMIENTO ESPECIALIZADD ATENDIDA
| Ui SO01607 - PACIENTES HIPERTENSOS CON i
NACOMALES ESTRATIF CAC ON O RIESGO gy OOOITE S/ 20049 o 0%
CARDIOVASCULAR

/12912200 §/000 0%

Fuente: elaboracion UPGI.

El presupuesto de libre disponibilidad que tiene el producto “3000016” tiene el siguiente
comportamiento. Ver cuadro 30.

Cuadro N° 30 Especificas de gasto del producto “3000016”

PRESUPUESTO DE
ESPECIFICAS FUENTE DE FINANCIAMIENTO PiM DEVENGADO  CERTIFICADO  COMPROMISO LIBRE
DISPONIBILIDAD
715.1.2, 2, PAPLLERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE | '
?JFICINll\ N BOE | o0 RecuRsos oRDINARIGS | /8300 | 5/0.00 5/000 51000 5/83.00
[ 13 DONACIONES Y ]
| 55000000 | $/0.0 5/0.00 /000 | §/5000000
TRANSFERENCIAS
— = ! 1 _
3.15.3. 1, 1. ASEC, LIMPIEZA Y TOCADOR 00, RECURSOS ORDINARIQS | 5/28L80 | /000 5/0.00 /000 | 5/28L00
[3.18.2,1. 1. MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTALY | ' I
ACGESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS YDE | 00. RECURSOS ORDINARIOS | $/2,475.00 |  §/000 | §/145900 | S/145900 | /101600 ‘
LABORATORIO |
ABORATCRO } I |

13, DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS

| §/176,277.00| 5/ 0.00 | 5/19,059.60 $/0.00 §/157,217.40 I
e ! } — | A
Tota! general §/229,122.00| $/0.00 /2051860 | S/1459.00 | S/208,603.40 |

Fuente: SIAF.

Como podemos observar del cuadro N° 30, la especifica “3. 1 5. 1. 2, 2. PAPELERIA
EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA" tiene un presupuesto de libre
disponibilidad de S/. 50, 000.00 producto de la incorporacion mencionado lineas arriba.
Esta especifica no ha podido seguir los procesos presupuestales debido a que es una
partida restringida y no se puede realizar notas modificatorias. Por otra parte, la
especifica “3. 1 8. 2. 1. 1. MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO” tiene un
presupuesto de libre disponibilidad de S/. 157, 217.40, estas especificas estan en
proyeccion de ejecucion.

**AE|.01.7 Prevencion; deteccién precoz y atencion integral, por curso de vida; de
problemas de salud mental; con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario; y en la
violencia y adicciones en la ejecucion presente un avance de ejecucion presupuestal del
48%. Presupuesto ejecutado considerado “bueno”.

PRESUPUESTO
OBJETIVOS Es‘;\s:;zgfcsAs =T %
. z 0

ESTRATEGICOS | \NsTITUCIONALES P EJECUCION. | SALDOPIM  |esecucion

AEILOLO7 |5/ 19,484,182.00 |S/9,326,987.36 iS/ 10,157,194.64 |  48% |
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**AF].01.8 Prevencion; deteccion; atencién y vigilancia integral de riesgos y dafios
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas; implementados con
eficiencia, presenta un avance de ejecucion presupuestal del 59%. Presupuesto
ejecutado “bueno”.

P £ ‘o
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES PiM EJECUCION SALDOPIM EJECUCION
OELO1 AEI.01.08 S/ 131,650.00 S/ 77,558.10 s/ 54,09&90 59% |

OFEL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN
LA PERSONA; FAMILIA'Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD.

El OE| esta vinculado a 3 acciones estratégicas de las cuales todas presentan ejecucion
presupuestal aceptable, realizaremos el analisis por cada accion estratégica vinculada
al objetivo en mencion.

OBJETIVOS ACCI(?NES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS | ESTRATEGICAS PIM EJECUCION SALDO PIM i
INSTITUCIONALES EJECUCION
OFI.02 T AFL0203|5/15,570202.00 |5/ 8,074,688.38 |S/7,495,513.62 52% |
OFL02 |  AEL0204  |S/2,942,276.00 |5/1469,322.68 |S/1,472,953.32 50% |
OE1.02 AELO209  |S/32,22000  |S/26,219.82 5/ 6,000.18 T os1% |

«*AEl.02.3 Redes integradas de salud; implementadas progresivamente a nivel
nacional. presenta un avance de ejecucién presupuestal del 52%. Presupuesto
ejecutado “bueno”.

N —— ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS LU Lot ECUCION A e

INSTITUCIONALES PIM EJECUCIO SALDOPIM [ 1 ,CION

OEL.02 AEL02.03  |S/15,570,202.00 |S/8,074,688.38 [s/ 7,495,513.62 52% |

**AE].02.04 Atencién de urgencias y emergencias médicas; eficiente y oportuna.
presenta un avance de ejecucion presupuestal del 52%. Presupuesto ejecutado

“bueno”.
- ‘o
ESTRATEGICOS | o 1lICIONALES PIM EJECUCION SALDO PIM EJECUGION
OF1.02 AFE1.02.04 1S/ 2,942,276.00 S/1,469,322.68 |S/1,472,95332 | 50% |

**AE[.02.9 Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la atencion de salud
en todos los niveles. presenta un avance de ejecucion presupuestal del 81%.
Presupuesto ejecutado “bueno”.
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OEI.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
SALUD: Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE;
ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION

PUBLICA.

El OE| esta vinculado a 3 acciones estratégicas y todas ellas alcanzaron los porcentajes
de ejecucion esperados, ya que tienen ejecucion presupuestal aceptable. A
continuacién, realizaremos el analisis por cada accién estratégica vinculada al objetivo
en mencidn.

OBJETIVOS ACCI?N ES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS | ESTRATEGICAS PIM EJECUCION SALDO PIM %
| INSTITUCIONALES EJECUCION
QEL04 AE[.04.02 IS/ 10,039,766.00 |S/ 3,982,700.42 S/ 6,057,065.58 40%
QK04 AE!.04.03 |S/ 493,390.00 ] S/ 269,160.11 S/ 224,229.89 55%
QEL.04 AEL04.05 |S/ 261,077.00 S/ 131,394.38 S/ 129,682.62 50%

**AE| 04.2 Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion; con procesos
optimizados y procedimientos administrativos simplificados. Presenta un avance de
ejecucion presupuestal del 40 %. Presupuesto ejecutado “bueno”.

OBJETIVOS ACCI(?NES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS ESTRATEGICAS a s %
INSTITUCIONALES PIM EJECUCION ALDO PIM EJECUCION
l ~ Ol .04 AEI.04.02 S/ 10,039,766.00 |S/ 3,982,700.42 |S/6,057,065.58 40%

**AEl 04.3 Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a
resultados en el sistema de salud. Presenta un avance de ejecucion presupuestal del
55 %. Presupuesto ejecutado “"buena”.

OBJETIVOS ACCI(?NES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS e ML o &
INSTITUCIONALES PIM EJECUCION SALDO PIM Eiechcion

S/ 493,350.00 S/ 269,160.11 S/_224,229.89 55%

_ omo

«*AE| 04.5 Sistema de control interno; plan de integridad y lucha contra la corrupcion
fortalecido. Presenta un avance de ejecucion presupuestal del 50 %. Presupuesto
ejecutado “bueno”.

| AEL.0403

- (]
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES PIM EJECUCION SALDO PIM EJECUCION
OELO4 |  AEL0AOS S/ 261,077.00 [S/ 131,394.38 S/ 129,682.62 50% _|

OEL.0O5 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD

EQUITATIVA EN EL PAIS.

El OEI esta vinculado a una accién estratégica y 1 actividad operativa. A continuacion,
realizaremos el andlisis respectivo.
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*AEl.05.02 Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras;
implementados. Con respecto al presupuesto se tiene un avance de ejecucion
presupuestal de 40%.

2 N ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS | ESTRATEGICAS 6 %
INSTITUCIONALES PIM EJECUCION SALDOPIM | ' o
OELO5 ~ AEL05.02  |S/5,216.00 S/ 2,099.82 S/3,116.18 40%

OEL06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRE§TACI()N DE SERVICIOS
PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A
TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD.

El OEl esta vinculado a 1 accione estratégica y 1 actividad operativa. A continuacion,

realizaremos el analisis respectivo.

**AE| 06.1 Mecanismos de generacién de evidencias para la toma de decisiones para
prevencién y control de las enfermedades; implementados, presenta un avance de
ejecucién presupuestal del 50%. Presupuesto ejecutado “buenc’.

iy ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOs | ESTRATEGICAS ‘ %
T PIM EJECUCION satDoPiM [ B
OEI.06  AELO6.OL |5/ 35617.00 s/ 17,657.96 s/ 17,959.04 50%

OEL.0O8 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

El OE! esta vinculado a 5 acciones estratégicas, todas ellas presentan ejecucion de
presupuesto optimas A continuacion, realizaremos el analisis por cada accion
estratégica vinculada al objetivo en mencion

s ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS Sl ol PIM EJECUCION SALDOPIM %
INSTITUCIONALES EJECUCION
OELO8 AEL.08.01 S/ 311,942.00 S/ 130,827.13 S/ 181,114.87 A%
OEL08 AE1.08.02 S/ 7,546.00 S/ 6,500.00 S/ 1,046.00 86% |
OEI.08 ~ AEI.08.03 S/ 111,150.00 S/ 61,260.21 S/ 49,889.79 55%
OEI.08 AFI.08.04 S/ 696.00 S/ 301.40 5/ 394.60 i 43% '
OEL.08 AFEI.08.05 S/ 135,233.00 S/ 59,849.25 S/ 75,383.75 44% |

**AE[. 08.01 Sistema nacional de gestién del riesgo de desastres y defensa nacional en
salud; implementado. presenta un avance de ejecucion presupuestal del 42%.
Presupuesto ejecutado “bueno”.

s ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS ESTRATESIC 2> CUCION SALDOPIM %
INSTITUCIONALES PiM =910 i EJECUCION
OF1.08 | AEL0801  [5/311,94200  |S/130,827.13 S/ 181,114.87 42%

* AE|. 08.02 Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres;
basada en enfoque territorial y de priorizacion; desarrollada en las unidades ejecutoras
del sector salud. Presenta un avance de ejecucion presupuestal del 86%. Presupuesto
gjecutado “bueno”.
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- ]
ESTRATEGICOS | | 1\ TUCIONALES PIM EJECUCION SALDO PIM S EIoH
OEI.08 AEI.(@.OZ S/ 7,546.00 IS/ 6,500.00 S/ 1,046.00 86%

**AE].08.03 Sistema nacional de vigilancia epidemiologica y monitoreo de emergencias
sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a COE salud. Presenta un

avance de ejecucién presupuestal del 55%. Presupuesto ejecutado “bueno”.

—_ ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS | ESTRATEGICAS 6 %
NGTTTUCIONALES PIM EJECUCION saLoopm | S o
OEI08 |  AEI0803  |$/111,150.00  |5/61,260.21  |S/49,889.79 55%

**AE|.08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de la
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia; de las comunidades organizadas frente al
riesgo de desastres; fortalecido. Presenta un avance de ejecucion presupuestal del 43%.
Presupuesto ejecutado “bueno”.

OBJETIVOS ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS ESTRATECICAS fo! S i
INSTITUCIONALES PIM EJECUCION ALDO PIM T
OEL.08 AF1.08.04 S/ 696.00 |s/301.40 S/ 394.60 | 43% |

**AE|.08.05 Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud; de la informacién
de casos de emergencias masivas y desastres; fortalecida. Presenta un avance de
ejecucion presupuestal del 44%. Presupuesto ejecutado “bueno”.

OBJETIVOS ACCIONES PRESUPUESTO
ESTRATEGICOS SRS E ON b
INSTITUCIONALES PIM EJECUCI SALDO PIM . EReIeN
| OEL.08 AEL.08.05 S/ 135,233.00 S/ 59,849.25 S/ 75,383.75 44%
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6. Analisis de contribucion y pertinencia de las AO a la implementacion de la
AEI
e La contribucion de las AO a la implementacion de las AEIL.01.02 tienen un buen
desempefio, las atenciones en el PP 16 presenta coherencia y pertinencia.
Accidn , % AVANCE
~ CentroCosto , y , Unidadde
AEl  Estratégica Categoria ID Actividad Operativa Vedid FISICO - |
S _— edida
fnstitucional SEMESTRE
| 4395701 - SERVCIOS DEATENCION DE TUBERCULOSIS CON
TRABAJADOR
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN EL PROTEGIDO 100%
PERSONAL DE SALUD
4395901 - ORIENTACION/CONSEIERIAEN VIH YPREVENCIONDE  PERSONA -
. (TS APOBLACIGN ADULTAY JOVEN INFORMADA '
| PREVENCION Y
CONTROLDE 4395902 - TAMIZAJEY DIAGNOSTICOPARAVIHAPOBLACION ~ PERSONA -
(
ENFERMEDADES ADULTAY JOVEN TAMIZADA
| TRANSMISIBLES;
| . 4396001 - POBLACION ADOLESCENTE INFORMADA SOBRE PERSONA
AELO1.02 FORTALEC[DOS' 11 16 100%
CON ENFASIS EN VIH/ITS ENESPACIOS COMUNITARIOS INFORMADA
LAS . .
396002 - POBLACION ADOLESCENTE QUE RECIBE ATENCION E
PRICRIDADES ¢ \ a PERSONA 100%
SANTARAS PREVENTIVAEN VIH/TS TAMIZADA
: NACIONALES. 4396201 - DENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS —
‘ RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES APERSONAS >15 ANOS Y 100%
ATENDIDA
‘ POBLACION VULNERABLE
i 4395801 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE INFECCION DE
CASOTRATADO 100%

TRANSMISION SEXUAL (7S] QUE RECIBE TRATAMIENTO
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e La contribucién de las AO a la implementacion de las AEI.01.06 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 18, PP 129 y 9002, tienen coherencia y

pertinencia.
E: AC‘;‘?”. Centro Unidad de i
AEl | sttrat ef‘"a - CategonaID Actividad Operativa . FISICO -1
ecl
nsti l:CIOﬂa osto a SEMESTRE
0068001 - ASESORIA NUTRICIONAL PARA EL CONTROL DE ENFERMEBADES PERSONA 100%
DENTALES ATENDIDA °
. o PERSONA
0068002 - EXAMEN ESTOMATOLOGICO . 100%
ATENDIDA
1
. PERSCN
0068003 - INSTRUCCION DE HIGIENE ORAL . SONA 100%
ATENBIDA
0068101 - RASPAJE DENTAL CASO TRATADO 100%
ERSO
5000601 - APLICACION DE SELLANTES F _RS NA 100%
ATENDIDA
PE ‘
5000602 - APLICACION DE FLUOR BARNIZ E_SSONA 100%
ATENDIDA
5000603 - APLICACION DEL FLUOR GEL PFSSONA 100%
ATENDIDA
PE
5000606 - PROFILAXIS DENTAL ASONA 100%
ATENDIDA
5000707 - CONSULTA ESTOMATOLOGICA CASQ TRATADO 100%
PREVENCIO 5000703 - EXCDONCIA SIMPLE CASO TRATADO 100%
N; 102 18 5000704 - RESTAURACIONES DENTALES CON IONOMERO DE VIDRIO CASO TRATADO 100%
DETECCION - 5000705 - RESTAURACIONES DENTALES CON RESINA CASO TRATADO 100%
PRECOZY 5000814 - TERAPIA PULPAR CASO TRATADO 106%
ATENCION 5000815 - TERAPIA ENDODONTICA CASQ TRATADO 100%
INTEGRAL; 5000816 - TRATAMIENTO PERIODONTAL CASO TRATADO 100%
POR CURSO 5000817 - TRATAMIENTO QUIRURGICO BUCALY MAXILO FACIAL CASO TRATADO 100%
VIOA: SONA
BEVIBA 5001601 - MANEJO DE EMERGENCIA O URGENCIA HIPERTENSIVA PE_R : 100%
DE ATENDIDA
ENFERMED 5001605 - PACIENTES CON ENFERMEDAD CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE PERSONA 0%
| AEL01.06  ADESNO RECIBEN EDUCACION PARA EL CONTROL DE LA ENFERMEDAD CAPACITADA )
’ PER A
TR/\_NSMlSl 5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON TRATAMIENTO ESPECIALIZADO . . 100%
BLES CON ATENDIDA
ENFASIS EN 5001607 - PACIENTES HIPERTENSQS CON ESTRATIFICACION DERIESGO PERSONA .
1AS CARDIOVASCULAR EVALUADA -
PRIORIDAD 5001701 - MANEJQ BASICO DE CRISIS HIPOGLICEMICA O HIPERGLICEMICA EN PERSONA 100%
£S PACIENTES DIABETICOS ATENDIDA ’
FRSONA
SANITARIAS 5001704 - PACIENTES DIABETICOS CON TRATAMIENTO ESPECIALIZADO P_ _SO 100%
ATENDIDA
. PERSCNA
NACIONALE 5001705 - VALORACION DE COMPLICACIONES EN PERSONAS CON DIABETES ) 100%
S. ATENGIDA
PERSONA
| 5001706 - MANEJO DEL SOBREPESO Y OBESIDAD i 100%
ATENDIDA
| PERS
0515011 - SINDROME DE DOWN . ONA 100%
ATENDIDA
. i . PERSONA
0515201 - TRANSTORNOS DE APRENDIZAJE n 100%
ATENDIDA
PERSONA
0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, MODERADO, SEVERO . _S 100%
- ATENDIDA
' PERSONA
0515203 = TRANSTORNQS DEL ESPECTRO AUTISTA N 100%
' d ATENDIDA
1 15 PERSONA
0515204 - OTROS TRANSTORNOS DE SALUD MENTAL . 100%
| ATENDIDA
. PERSONA
5004449 - CAPACITACION EN MEDICINA DE REHABILITACION ) 100%
CAPACITADA
PERSONA
5005153 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD . SON 100%
ATENDIDA
d PERSONA
5005154 - CERTIFICACION DE INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO E_RSO 100%
ATENDIDA
90072 BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION ATENCION 100%
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e La contribucion de las AO a la implementacion de las AEI.01.07 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 131y 9002 tienen coherencia y pertinencia.

ANC
Centro Categon e ) Unidad de FOAVANCE
Actividad Operativa FISICO - |
CostoID alD Medida
- . SEMESTRE
. ) [, - . PERSONA
10 131 0060613 - FTRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS AFECTADAS POR VIOLENCIA SEXUAL RKTADA 100%
5005188 - TAMIZAIE PARA DETECTAR TRASTORNOS MENTALES (DEPRESION, CONSUMO DE ALCOHOL ¥ PERSONA 200%
CONDUCTA SUICIDA} EN GRUPOS DF RIESGO DE PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS TAMIZADA
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON DEPRESION PER$ONA 100%
i TRATADA
5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE EGRESO 100%
|conNpuCTA SUICiDA T ’
| 5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN EGRESO -
HOSPITALES [ e
— ik |
5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNGS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE - 100%
CONDUCTA SUICIDA ? ’
5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO EGRESO 100%
|PEBIBO AL CONSUMO DE ALCOHOL. :
5003195 - TRATAMIENTQ CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN EGRESO 100%
HOSPITALES )
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO D PERSONAS CON DEPRESION p,ERSONA 100%
TRATADA
5005191, - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE EGRESO 100%
| CONDUCTA SUICIDA | )
5005197 - INTERVENCIONES BREVES MOTIVACIONALES PARA PERSONAS CON CONSUMO PERIUDICIAL DEL PERSONA 100%
ALCOHOL Y TABACO. TRATADA
l 5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO EGRESO 10,
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL B
| I = e —
| 5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PSICOTICO O TRASTORNO DEL PERSCNA 1005
SPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA
5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN P 100%
HOSPITALES :
, 5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN .
13 : EGRESO 100%
HOSPITALES
0518501 - ACOMPARAMIENTO CLINICO PSICOSOCIAL ESTABLECIMIE 100%
NTO DE SALUD
| |
oE
0070612 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA FAMILIAR f [RsF)NA 100%
TRATADA
5005195 - TRATAMIENTG AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PSICATICO O TRASTORNO DEL PERSONA .
ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA TRATADA i
. e . . PERSONA
'15.03 131 OUGOE13 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS AFECTADAS POR VIOLENCIA SEXUAL o ADA 100%
N N 1 . : l PERSONA
QU70617 - INTERVENCION PARA PERSONAS CON DEPENDENCIA DEL ALCOHOL Y TABACO TRATADA 100%
0070618 - ATENCION DE PERSONAS CON INTOXICACION ALCOHOLICA GRAVE EGRESO 100%
5005191, - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE EenEes B0
LONIJUCI/\SUIC[D/\ ) | ’
15005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNQ DEL COMPORTAMIENTO —_—— 100%
“GRE ¥
BIDO AL CONSUMO DE |
5005194 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO PERSONA \Go%
I _|A1L.consuvo BE ALCOHOL |_TRATADA
5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PSICOTICO O TRASTORNO DEL PERSONA -
| ESPECTRO DF A ESQUIZOFRENIA | TRATADA T
5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME © TRASTORNO PSICOTICO EN GRESO 1009
o | tane 100%
e i . . PERSONA
'16 131 0070617 - INTERVENCION PARA PERSONAS CON DEPENDENCIA DEL ALCOHOL Y TABACO TRATADA 100%
Q070618 - ATENCION DE PERSONAS CON INTOXICACIGN ALCOHOLICA GRAVE EGRESO 100%
| ! ! { . .
| 5005192 - INTERVENCIONES BREVES MOTIVACIONALES PARA PERSONAS CON CONSUMO PERIUDICIAL DEL PERSONA 100
| ALCOHOL Y TABACO. | TRATADA )
—_ - e 5 S
501 N EON TNTERNAMIENTG DE PACIENTES CON TRASTORNG DEL COMPORTAMIENTO SRt e
—— e —— OFRINOLAL CONSUMO DEALCOHOE — SO S ——
5005194 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO PERSONA o
__ MLCONSUMODEALCOMOL | TRATADA h
9002 | ACTIVIDADES DE SERVICIOS SOCIAL EVALUACION 100%
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUIATRICA EN CRR ATENCION 100%
| N
PREPARACION Y DISTRIBUCION RACIONES PACIENTES RACION 100%
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5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y
zor | 13y [PPUS19L- TRATAMIENTO CON WIENTO on ADYDE | EeReso 100%
CONDUCTA SULCIDA .
(O 15005196 - TRATAVIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNC PSICOTICO EN ‘ FGRFSO— 100‘; '
‘ | |noseraies B - -
| {{OSPITALIZACION DE PACIENTES | DIA-CAMA 100%
o o ) . PERSONA
702 | 131 10060613 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS AFECTADAS POR VIOLENCIA SEXUAL A 100%
o - N PERSONA
0070610 - TRATAMIENTO AMBULATORIO D PERSONAS CON CONDUCTA SUICIDA. AATAOn 100% |
T PERSONA
| 0070625 - TRATAMIENTO AMBULATORIO PARA LAS PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO o | 100
|
., o J
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON DEPRESION FERSUIA 100%
TRATADA
| | = | |
5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME PSICOTICO O TRASTORNO DEL | PERSONA o0
| FSPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA | TRATADA ’
i | 1
4002 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSISQUIATRICAS EN ADULTOS Y ADULTO MAYOR CONSULTA | 100%
!— 0070608 - TAMIZAJE ESPECIALIZADO PARA DETECTAR PROBLEMAS DEL NEURODESARROLLO EN NIRAS Y NINOS | PERSONA |0,
DEQ A 3ANCS TAMIZADA )
. - . . A ) PERSONA
‘ (070509 - TAMIZAJE DETECTAR MALTRATO INFANTIL EN NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 AROS o | 1008
5005976 - TAIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO DE NROS, NIRIASY | PERSONA -
ADOLESCENTES DE 3 A 17 AROS. | TAMIZADA
‘ , : 100%
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO. | TRATADA |

CONSULTA 100%

|
‘ 5005927 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NIROS ¥ NIFIAS Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 ARIOS POR PERSONA i
9002 |[ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUIATRICAS EN NINOS Y ADOLESCENTES ‘

5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIC DE PERSONAS CON DEPRESION PERSONA 100% !
| I [~ TRATADA | |
9002 |ATENCIGN EN CONSULTAS EXTERNAS FAMILIA ‘ SESON | 100%
T | o PERSONA |
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON DEPRESION , 100%
| I e . | TRATADA |
9002 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS SESIONES TERAPIA | SESION 100%
5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNG DEL COMPORTAMIENTO [ 1

) . FGRESO 100%
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL I

_____ 5005194 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON ;kaSTOF&OS DEL Ca/lPO RTAMIENTO DEBIDG PERSONA | 100% '
e _;AL CMMO ()ELLCOH& - TRATA[l_
9002 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUIATRICA EN ADICCIONES CONSULTA 100% |
| ATENCIGN EN PSICOLOGIA EN ADICCIONES SESION : 100%
BN @IO@IOL@\ ENHZPITALIZACIONEICCIONES | SESION T 100%
TELECONSULTA PSIQUIATRICA EN ADICCIONES ACCION 100%
J - e =i
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e La contribucién de las AO a la implementacién de las AEI.O1 .08 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el APNOP tienen coherencia y pertinencia.

% AVANCE
., i s Centro . Actividad Unidad de
AEl Accion Estratégica Institucional CategorialD . ] FISICO- |
Costo D Operativa Medida
SEMESTRE
PREVENCION; DETECCION; ATENCION Y VIGILANCIA
VIGILANCIAY

£ DANOS RE DOS AL
AELOLOS INTEGRAL DE RIESGOS Y DANOS RELACIONADOS A - 9002 CONTROL Fooioi 100

TRAB E AFECTAN LA SALUD D PERSONAS;
ABAJO QU CTAN LA SALUD DELAS 0 EPIDEMIOLOGICO
JMPLEMENTADQS CON EFICIENCIA.

« La contribucion de las AO a la implementacion de las AEI.02.03 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el APNOP tienen coherencia y pertinencia.

Accién % AVANCE

Cent 0 q i
AEl Estratégica entro Categoria ID Actividad Operativa U::I:::’d:e FISICO - §

L Costo D
Institucional SEMESTRE

MANTENIMIENTCG PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE

EQUIPO Faure 100%
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ACCION 100%
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
SBC ABASTECIMIENTO DE VAPOR Accion 100%
SBC IMPRENTA ACCION 100%
'07.04 9002  SBCLAVANDERIA Y COSTURA Accion 100%
SBC LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO Accion 100%
SBCSEGURIDAD Y VIGILANCIA accion 100%
SBC TRANSPORTE ACCION 100%
SERVICIOS BASICOS COMPLEMENTARI OS secinos 100%
REDES
INTEGRADAS
DESALUD 1 01 ggop SEGURARLAPROVISION OE AUMENTACION rcion o0
IMPLEMENT " ADECUADA PARA ENFERMOS ooz
AEIL02.03  ADAS
PROGRESIVA APOYO AL CLUDADANO Y A LA FAMILIAY
S '12.02 9002 - ATENCION 100%
MENTE A DISCAPACITADO
NIVEL
NACIONAL- 0331977. AFILIACION Y PRESTAGION DE SALUD s 150%
PARA ASEGURAMIENTO UNIVERSAL e
12.03 9002
DISPENSACION Y ALMACENAMIENTO DE
’ - B RECETA 100%
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS NEUROLOGICAS  Atsncion  100%
1501 9002
SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO POR _
R o EXAMEN 100%
IMAGENES 3
ATENCION DE CONSULTA EXTERNA EVALUACION
A EVALUACION 100%
PSICOLOGICA
15.03 9002 EXAMENES DE LABORATORIO BxaEN 100%
1504 9002 ATENCION DAD JEFATURA inFoRmE 83%
——
NG S
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e La contribucién de las AQ a la implementacion de las-AEI.02.04 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 104 tienen coherencia y pertinencia.

AL Centro  Categoria Actividad Operativa Unidad de Medida “VENCE FISICC I
= costolD D SEMESTRE
nstitucions
5002.824 ~ ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS
(PRIORIDAD (11 O [V} EN MODULOS HOSPITLARIOS ATENCION 100%
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
|
|
5004139 - ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION PERSONA  NO PROGRAMADO |
ATENCION Dt
RGE 5005140 - EGUIMIENTO DE LA
ﬁlﬁémﬁé 5005140 COORDIT{/[\FCZEEI\!N\(’JS:G IMIENT ATENCION 100%
e g GRLRGE - CFE
ALLDZ.04 MERICAS; 17.03 104 |
LHIGENTE'Y 5005901 - ATENCION DE TRIAJE ATENCION 100%
OPORTUNA.
5005903 ~ ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA ATENCION L00%
ESPECIALIZADA ; ?
5 - SE DET ORTE ASISTIDO DEL
5005906 - SERVICIO DE TRANSPORT! | A ATENCION L00%

EMERGENCIA TERRESTRE

e La contribucion de las AC a la implementacion de las AEI.02.09 no tienen un
buen desempefio. Las actividades de APNOP no llegaron a contribuir

. % AVANCE

" . . Centro  Categona . . Unidad de
AEl Accidn Estratégica Institucional e i Actividad Operativa Medid FISICO -
. EFIEs SEMESTRE

ACCIONES PREVENTIVAS Y
PROMCCIONALES INCORPORADAS EN (A
ATENCION DE SALUD EN TODOS LOS
NIVELES,

CAPACITACION EN CONSEJERIA BASICA EN SALUD MENTA!,
14 9002 PARA TUTORES Y DOCENTES E IMPLEMENTACION Dk INFORMI® 0%

|

|

| ALLO2.09
i UNIDADES DE CONSEJERIA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
i

« La contribucion de las AQ a la implementacion de las AEI.04.02 tienen un buen
desempefio. Las actividades de acciones centrales contribuyeron parcialmente.

Accién Estratégica Centra Categoria % AVANCE
AEI h & & Actividad Operativa Unidad de Medida  FISICO «1
Institucional Costo i1D D
| SEMESTRE
01.01 9001 ACCIONES DE ARCHIVO CENTRAL INFORME 100%
ACCIONES DE DIRECCION ADJUNTA INFORME 100%
ACCIONES DE DIRECCION GENERAL INFORME 100%
ACCIONES DE RELACIONESPUBLICAS E IMAGEN NEORTE o |
INSTITUCIONAL : *
ACCIONES DE TRAMITE DOCUMENTARIO INFORME. a% ’
GESTION ORIENTADA A ‘05 9001 ASESORAMIENTO JURIDICO. ACCION 100% I
RESULTADOS AL i
SERVICIO DELA ‘06 2001 ACCIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ACClon 100%
L0402 POBLACION; CON
b 02 —_— " - - - PE| .
PROCESQS OPTIMIZADOS gy 01 8001 CAPACITACION AL PERSONAL ! E)RS»(»)F.\.A 100%
¥ PROCEDIMIENTOS CAPACITADA
ADMENISTRATIVOS . i
SIVPI I EICADES, GESTIGN ADMINISTRATIVA Y MODERNIZACION PUANILLA Lo0%
ACTIVIDADES DE PERSONAL -
3002 PAGO DE PENSIONES PLANTLIA 100%
. |
_ GESTION ADMINISTRATIVA Y MODERNIZACION .
07.02 2001 ACCION 100%

ACTIVIDADES DE LOGISTICA

e GESTION ADMINISTRATIVA Y MODERNIZACION -
a7.03 8001 : N ACCION 100%
ACTIVIDADES DE ECONQOMIA

GESTION ADMINISTRATIVA ¥ MODERNIZACIGON ESTADISTICA

N CCi i 00%
E INFORMATICA Accion oo
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La contribucion de las AO a la implementacién de las AEI.04.03 tienen un buen
desempefo. Las atenciones en las acciones centrales tienen coherencia y
pertinencia.

. . Unidad % AVANCE
Accidn Estratégica Centro Categoria . :
AE| i Tl Actividad QOperativa de FISICO -1
Institucional Costo D ID .
Medida SEMESTRE
! B
ASIGNACION Y GESTION
DEL PRESUPUESTO ACCIONES DE
| AE[.04.03 PUBLICO EFICIENTE Y '03 9001 PLANEAMIENTO Y ACCION 100%
ORIENTADO A RESULTADQOS PRESUPUESTO

EN EL SISTEMA DE SALUD.

La contribucion de las AO a la implementacion de las AEI.04.05 tienen un buen
desempefio. Las actividades de acciones centrales contribuyeron parcialmente

[ o r ) %
s Accién Estratégica Centro Categoria Actividad Un(;c:ad AVANCE
Institucional Costo ID 1D Operativa R FISICO - |
Medida
SEMESTRE
SISTEMA DE CONTROL
ALL1.04.05 Il\ll"::(fjfl::\lDo/‘:[.;HYALTJg:-lA ‘02 9001 ACCION ¥ ACCION 55%
R o b CONTROL o
CONTRA LA CORRUPCION

FORTALECIDO.

La contribucion de las AO a la implementacion de las AEL05.02 no esta

]
programado.
9 N
AEl Accidn Estratégica Institucional Centro - Categoria Actividad Operativa URSGE ﬁlé:/CAO CIE ‘
e SHCRER " Costold D P Medida )
SEMESTRE
|
§ ACUERDQS ENTRE INSTITUCIONES ESPECIALIZACIONY —_— o
! AFI05.02 FORMADORAS E INSTITUCIONES 08 5002 PERFECCIONAMIENTO  CAPACITADA  PROGRAMADO
! PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS, ‘
e La contribucién de las AO a la implementacién de las AEI.06.01 no estd
programado.
%
! AE! Accidn Estratégica Institucional  CoT0 CRCBOME 1 dad Operativa UTied ¥ ;|;s\|vc/z)Nc|E
cion Estrategica Instiucional o0 1D be Medida )
SEMESTRE
MECANISMOS DE GENERACION DE
EVIDENCIAS PARA LATOMA DE DESARROLLO DE NO
AF1.06.01 DECISIONES PARA PREVENCION Y '09 9002 INVESTIGACION
| CONTROL DE LAS ENFERMEDADES; INVESTIGACIONES PROGRAMADO
IMPLEMENTADOS.
e La contribucion de las AO a la implementacién de las AEL.08.01 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 68 tienen coherencia y pertinencia.
—]
. Unidad
Afl Accién Estratégica Institucional Centro - Categoriz Actividad Operativa nd T e ‘
cclon estrategica Insutuciona Costo ID D P Me;da FISICO -1
|
SEMESTRE
SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL
AEL.08.01 RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA '01.02 68 5005585 - SEGURIDADFISICO INTERVE 100% ‘
. o C o
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS ~ NCION ’

NACIONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO.
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o La contribucion de las AO a la implementacién de las AEL.08.02 tienen un buen
desempefo. Las atenciones en el PP 68 tienen coherencia y pertinencia.

)

. 0
| AHl Accion Estratégica Institucional Centro _Categoria Actividad Operativa U”(;‘iad AVANCE
CostolD ID Medida FISICO -1
SEMESTRE |
i CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE 5005580 - FORMACION Y |
GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA
: AEL08.02  EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACION;  '01.02 68 GE;:'/:IZAI\E:ESE: SS'\,G(E)ND'\SIA;LEST\I?TEES v PEREON 100%
DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EIECUTORAS
DEL SECTOR SALUD. ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

La contribucién de las AO a la implementacion de las AEL.08.03 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 68 tienen coherencia y pertinencia.

0,
|

| . Unidad .
| AH Accidn Estratégica Institucional Centro_Categri Actividad Operativa de AIANCE
CostolD D Vedid FISICO- 1
% cvEsTRe
SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA
EPIDEVIOLOGICA Y MONITOREO DE 5005561 - IMPLEMENTACION DE
| AEL.08.03 EMERGENCIAS SANITARIAS Y DESASTRES 01,02 68 BRIGADAS PARALAATENCION FRENTE BRIGADA  100% |
I‘ CONDUCIDO EFICIENTEMENTE CON REPORTE A A EMERGENCIAS Y DESASTRES
l COF SALLD.

e La contribucion de las AO a la implementacién de las AEI.08.04 tienen un buen
desempefo. Las atenciones en el PP 68 tienen coherencia y pertinencia.

| 9

, Unidad
AFl Accion Estratégica Institucional Centro - Categoria Actividad Operativa de AVANCE
CostolD 1D Medida FISICO-1
SEMESTRE
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA
PREVENCION Y REDUCCION DE LA
AEIL08.04  VULNERABILIDAD Y AUMENTO DE LARESILIENCA; ‘01,02 68 B MSE/(\)CS:SS EI[\)IEGSEA;[;T(());LF?EZETIVA REPORTE  100%
DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL

RIESGO DE DESASTRES; FORTALECIDO.

e La contribucién de las AO a la implementacién de las AE[.08.05 tienen un buen
desempefio. Las atenciones en el PP 68 tienen coherencia y pertinencia.

0O
Unidad
AH Accion Estratégica Institucional Centro - Categor Actividad Operativa de AUANCE
| CostolD 1D veaita 9
| SEMESTRE |
GESTION ¥ COMUNCACION EFENTE Y 0074001 - DESARROLLO DE ESTUDIOS  DOCUME  NO
ARL0g.05  DPORTURAALCOE SALUDIDELAINFORMACION 01 g7 g9 DEVULNERABILIDADYRIESGOEN ~ NTO  PROGRAM
DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y .
DESHSTRES, FORTALECIOA SERVICIOS PUBLICOS TECNICO  ADO
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7. Avance de Indicadores Sanitarios u Hospitalarios.

INDICADOR CONCENTRACION DE CONSULTAS

En cuanto al Indicador Concentracion de Consultas, que es un indicador de Eficiencia,
por el cual nos muestra las veces que un paciente retorna a la Consulta Médica para
solucionar sus problemas de Salud, como se puede observar en el grafico N°26 del |
semestre del afio 2023, ha alcanzado un valor promedio de 2.38, siendo el valor
estandar establecido entre 3y 4.

GRAFICO N° 26: INDICADOR CONCENTRACION DE CONSULTAS | SEMESTRE

2023 HHV
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CONCENTRACION DE CONSULTA
===\ alor estandar minimo
Valor estandar maximo

Fuente: Estadistica e Informatica.

Tabla de datos:

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | | Sem.
ATENCIONES 7611 | 7668 | 8329 | 6988 | 8019 | 8229 | 46844
ATENDIDOS 6300 | 4756 | 3891 | 1697 | 1407 | 1605 | 19656

EL INDICADOR PROMEDIO DE PERMANENCIA

El indicador promedio de permanencia; Es un indicador de eficiencia que nos indica el
grado de aprovechamiento de las camas de los servicios del hospital, mide el nimero
de dias que el paciente permanece hospitalizado; e indirectamente mide la calidad de
los servicios, ya que tiempos excesivos de hospitalizacion pueden reflejar, entre otras

causas, deficiencias técnicas.
KERIU DS
Dy, g
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Los dias estancia, es el numero de dias que un paciente permanece hospitalizado, si
estuvo en la misma oportunidad en dos o mas servicios, las estancias se registran en
el ultimo servicio de donde egreso.

Para el | semestre del afio 2023 como se puede observar en el grafico N°27 se llegdé a
un promedio de 40.81 dias, se puede observar mensualmente la tendencia en el
mismo nivel. En los Hospitales del il nivel de atencién el valor estandar es 37 a 43
dias.

GRAFICO N° 27: INDICADOR PROMEDIO PERMANENCIA | SEMESTRE 2023

HHV
PROMEDIO PERMANENCIA
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20.00 39.00 A 39.67 40.14 - = 40.81
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a=@==Valor estandar minimo
Valor estandar maximo

Fuente: Estadistica e informatica.

Tabla de datos:

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | | Sem.

N° DE ESTANCIAS 1521 | 1362 | 1547 | 1686 | 1775 | 1904 | 9795
N° DE EGRESOS 39 39 39 | 42 39 42 240
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INDICADOR DE INTERVALO DE SUSTITUCION

En referencia al indicador de Intervalo de Sustitucion, es un indicador de eficiencia, y
se describe como el tiempo promedio que una cama hospitalaria permanece
desocupada entre el egreso de un paciente y el ingreso de otro.

En el Grafico N° 28; se observa que el Indicador Intervalo de Sustitucién del | semestre
del afo 2023 es 46.88 dias.

GRAFICO N° 28: INDICADOR INTERVALO DE SUSTITUCION | SEMESTRE 2023

HHV
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Fuente: Estadistica e informatica.

En el grafico 28, muestra la tendencia como ha disminuido algunos meses.

Tabla de datos:

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun |l Sem

DIAS CAMA - DIAS
PACIENTE 2109 | 1736 | 2048 | 1784 [ 1797 | 1778 | 11252

N° DE EGRESOS 39 39 39 | 42 39 42 | 240

R!OS

5%4
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\____
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INDICADOR DE PORCENTAJE DE OCUPACION DE CAMAS HOSPITALARIAS

En relacién a nuestro porcentaje de Ocupacion de camas hospitalarias; es un indicador
de eficiencia que mide el porcentaje de camas ocupadas en relacion al total de las
disponibles. Establece la relacion que existe entre pacientes que ingresan y la
capacidad real de las camas del hospital, servicio o sala.

Mediante este indicador es posible establecer planes para la utilizacion maxima de las
camas del hospital; conocer los servicios donde la utilizacidén de las camas es excesiva
o insuficiente; mantener la proporcién optima de ocupacién; mejorar la distribucion de
las camas entre los distintos servicios y adaptar las instalaciones a las necesidades
del hospital.

Como se observa en el Grafico N°29 este indicador ha ido aumentando en el | semestre
de 57.21% hasta 63.54% incrementando sus valores, se ha llegado en promedio a
60.90%, estando por debajo del estandar establecido de 85 a 90%.

GRAFICO N° 29: PORCENTAJE DE OCUPACION CAMAS HOSPITALARIAS |
SEMESTRE 2023 HHV
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Fuente: Estadistica e Informatica.

Tabla de datos:
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun |l Sem
DIAS PACIENTE 2820 | 2716 | 2881 | 2986 | 3132 | 2992 | 17527
DIAS CAMA 4929 | 4452 | 4929 | 4770 | 4929 | 4770 | 28779
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INDICADOR RENDIMIENTO CAMA

En referencia al indicador de rendimiento cama; es un indicador de eficiencia, que
muestra el nimero de enfermos tratados en cada cama hospitalaria, es decir los
egresos que dicha cama ha producido durante un periodo. Puede usarse en forma
general para todo el hospital o para un servicio o especialidad.

Este indicador esta influenciado por el promedio de estadia y por el intervalo de
sustitucion, siendo el rendimiento inversamente proporcional a estos; es decir a menor
estadia e intervalo, mayor rendimiento. Por lo tanto, resulta mas (til establecer la
relacién entre estos indicadores que considerarlos en forma aislada.

Tabla de datos:
Ene Feb Mar Abr May | Jun | Sem
N° DE
EGRESOS 39 39 39 42 39 42 240
N° DE CAMAS | 159 159 159 159 159 159 | 954

Segun, el Grafico N° 30 para el primer semestre del afio 2023 alcanzo un valor
promedio de 25%.

GRAFICO N° 30: RENDIMENTO CAMA | SEMESTRE 2023 HHV
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Fuente: Estadistica e informatica.

71




Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

8. Seguimiento a la aplicacién de las recomendaciones de evaluaciones
previas

Sobre la aplicacién de las recomendaciones que se propusieran en la Gltima evaluacion,
el siguiente es el avance de dichas recomendaciones para la UE:

De las siguientes recomendaciones algunas se han implementado segun lo requerido la
mayor parte de ellas siguen aun pendiente.

¢ Oficina de apoyo a la docencia e investigacion
v" Continuar con la ficha de llenado para el reporte final del estado del trabajo.
v" Reuniones con el comité editorial para reimpulsar la revista institucional.
v" Gestionar ante el comité de ética e investigacion para la aceptacion y la
ejecucion de los proyectos de investigacion.
Nivel de avance: Se ha gestionado ante el comité de ética e investigacion, se viene
gestionando el impulso de la revista institucional. 50% avance.

o Departamento de Familia
v" Elresponsable del centro de costo solicito [a mejora de su sistema a la oficina
de estadistica e informatica, a fin de mejorar su reporte de produccion
(interface a la intranet para que el registro de la psicoterapia familiar sea
diferente y muestre las estadisticas diferenciadas de las atenciones on line y
presencial)
Nivel de avance: Se ha presentado los requerimientos respectivos por parte del
departamento de familia, pero aun sigue pendiente por parte de la Oficina de
Estadistica e Informatica. No hay avance.

o Departamento de Analisis y Modificacion de la Conducta
v" Sobre la no asistencia de pacientes citados, el jefe del Departamento de
Analisis y Modificacion de la Conducta deberd buscar mecanismos para
reducir la desercién. Aun cuando se ha creado una estrategia el cual consta
de un contrato terapéutico sobre asistencia.

v" Asimismo, se recomendo evaluar la productividad de los recursos humanos.
Nivel de avance:. Se esta llevando a cabo el analisis de la productividad de los
recursos humanos. Al final del | semestre se ha incrementado |a asistencia de los
pacientes a sus terapias.

o Departamento de Salud Mental Nifto Adolescente:

v" El responsable debera reunirse con la coordinacion asistencial y comité de
gestion y bajo la normatividad vigente establecer los mecanismos que
permitan brindar las atenciones de la interconsulta de nifios desde
emergencia.

v" No se registran las interconsultas.

Nivel de avance: Se ha preparado un flujograma para la atencién de la inter

consultas en el servicio de emergencia, aun siguen pendientes la asignacién de

recursos humanos vy la implementacién de la infraestructura respectiva.

o Oficina de Estadistica e Informatica:
v" Respecto de los sistemas, debera continuar con el mejoramiento del sistema

de intranet para un optimo registro de la produccion.
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v" Solucionar el problema del cierre de la produccion por parte de los centros
de costos.

v" Informatizar la actividad administrativa.

Nivel de avance: 50%

- Mejoramiento y ajustes del Sistema intranet 2.0 se viene realizando dado
gue esta en proceso de implementacién, asi mismo se esta incluyendo el
desarrollo de médulo de emergencia.
-Se realizd ajustes en el Sistema y reporte de alertas en la intranet para
realizar el cierre oportuno de la produccion.
-Se realizé la implementacion del Aplicativo de metas fisicas.
-La demora en el cierre aun persiste por parte de los médicos.
-Se ha actualizado la intranet atn falta que los médicos se familiaricen con el
sistema, hay alguna resistencia por parte de los medicos, pero se siguen
flevando a cabo las capacitaciones.
¢ Departamento de Promocion de [a Salud

v" Subsanar problema de registro Teleiec vy tele capacitaciones en los siguientes
meses para sincerar la meta.

v Sobre la actividad de acompafiamiento, se recomendd presentar los planes
un ano antes del periodo a gjecutar.

Nivel de avance: 100% Se implementd el Plan de Acompanamiento.

o Farmacia

v' Gestionar las solucmnes de las dificultades con las entregas de
medicamentos fracmonados por parte de Cenares.

v Optimizar la dxspensamon de medicamentos a través de los equipos de
impresién y los procesos de coordinacién con el SIS,

v Lafarmacia de emergencia no brinda muchos medidamentos a los pacientes
externos para poder guardar medicamentos para la atencion de pacuentes
internos.

Nivel de avance: :
- Desde el 2022-2023 la compra corporativa 'hor CENARES presento
desabasteciendo en’la gran parte de los items segin nuestra programacion,
nuestra entidad a cubierto parte de este desabastecimiento con compras
institucionales, transferencias con otras unidades ejecutoras, priorizacion en el
acceso de medicamentos a pacientes SIS y no SIS de nuestra entidad.
- Farmacia trabaja en coordinacién con el Seguro Integrado de Salud (SIS) como
fuente' de financiamiento para el abastecimiento de medicamentos ‘como los
Formatos Unicos de Atencion (FUA) que garantizan la. atencion y registro de
medicamentos de pacientes. habiendo una commdenCIa entre farmama y el SIS
del consumo de medlcamentos segun el FUA
- El serwcno de farmama de emergencia, es una farmama que se encarga de la
atenclon de pamentes y tratamientos en casa umcamente de emergencia (no
consulta externa) dlspensado medicamentos para atencmnes de sintomas por
gravedad para los paCIentes de atenciones particulares y de consultas externas
del HHV el servicio de farmacia cuenta con una farmacla para este tipo de
atenciones seglin la NTS N° 021-MINSA.

o Servicio Social
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v Revisar la meta de exoneraciones de pacientes debido a que se presenta
incongruencias con el SIS.

v También se tomara en consideracion realizar los indicadores de pacientes de
reinsercion.

Nivel de avance: Se viene coordinando con la oficina de economia, mediante

Memo N° 252-STS-HH-2022, a fin de corroborar la conformidad de registro de

pacientes pagantes sin SIS activo.

o Oficina de Administracion
v Coordinar y asegurar que la oficina de logistica capacite de manera constante
a los centros de costos para la correcta presentacion de sus requerimientos.

Nivel de avance:
Aln pendiente
Al | semestre 2023 no se ha cumplido con los resultados esperados en la
implementacion, aun siguen pendientes las recomendaciones. Se ha
realizado el seguimiento a través de los centros de costos que tienen

pendiente de implementar.
Se han tomado medidas adicionales como reuniones y reiteraciones para su

implementacion.

9. Medidas correctivas y preventivas para la implementacién anual de la AEI

v Afin de asegurar la contribucion requerida al nivel de implementacion esperado
de la Acciones Estratégicas Institucionales y en base a los resultados se debe
continuar con la ejecuccion de las actividades programadas para el Segundo
semestre 2023:

OEI.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE
LAS ENFERMEDADES; DANOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA
SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES.

El OEI esta vinculado a 4 acciones estratégicas, cuenta con 99 actividades
operativas las cuales alcanzaron los porcentajes de ejecucion esperados, ya que
tienen ejecucion del 100% en base a los resultados deberan:

AEI 1.2 sus actividades estan relacionadas al PP 016 “TBC-VIH/SIDA”, logrando
en promedio el 100% de ejecucion fisico al | Semestre, lo ejecuta el
departamento de servicios médicos. Debe continuar con su ejecucion
programada al || semestre 2023 y presentar sus requerimientos a fin de que sean
atendidos a tiempo, seguimiento a su ejecucion presupuestal.

AEl 16 PP 018 “ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES”, PP 129
“PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD” y APNOP, logrando en promedio el 100%

de ejecucién al | Semestre

El departamento de Rehabilitacion en salud Mental debe continuar con Ia
ejecucion de su meta programada, gestionar incremento de presupuesto para
poder desarrollar sus actividades dentro de esta AEI
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AEl 1.7 Las 58 actividades operativas que tiene esta accion estratégica, estan
relacionadas al PP 131 “CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL" y
APNOP, logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre.

v Las actividades que aportan a la El 1.7 estan desarrolladas dentro del PP 131
un paquete transversal cuya ejecucion de metas fisicas, alcanzo buen porcentaje
al | semestre. Sin embargo, es necesario continuar por parte del responsable del
programa con la gestion de la asignacion del presupuesto para algunas
actividades que aun carecen de presupuesto a fin de cumplir con su ejecuciony
aporte a la actividad estratégica.

v Asimismo, gestionar la continuidad de la actividad Acompafiamiento Clinico
Psicosocial. El registro diferenciado de pacientes cubiertos bajo el programa
debe ser diferenciado

v Permanente asistencia técnica a los responsables de Programas
Presupuestales, en base a sus requerimientos de bienes y servicios, informacion
presupuestal, criterios de programacion y definiciones operacionales respecto a
las actividades operativas del Plan Operativo Institucional, programa 0131,
programa 0129.

AEI 1.8 esta relacionada a la vigilancia epidemiolégico, logrando en promedio el
100% de ejecucién al | Semestre. Se debe considerar incremento presupuestal
para esta actividad que contribuye a la AEl 1.8

OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN
LA PERSONA; FAMILIAY COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD.

El OE] esta vinculado a 3 acciones estratégicas, 25 actividades operativas las cuales
alcanzaron los porcentajes de ejecucion esperados, ya que tienen ejecucion del 100%.

AEI.2.3 Las actividades que contribuyen a esta AE!| son desarrolladas por diversos
departamentos y servicios como:

Consulta externa: Se presentaron inconvenientes con el registro del HIS a fin de tener
la produccion médica a tiempo a fin de tomar decisiones de gestion, a final del semestre
se regularizo el registro a través de OEl

Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento: Debido a gque se presentaron
problemas para la demanda adicional se hace necesario continuar en la gestion de la
demanda adicional para el mantenimiento de equipos e infraestructura.

Farmacia

Se presentaron problemas para la compra corporativa por CENARES presento
desabasteciendo en fa gran parte de los items seguin nuestra programacion, nuestra
entidad a cubierto parte de este desabastecimiento con compras institucionales,
transferencias con otras unidades ejecutoras, priorizacion en el acceso de
medicamentos a pacientes SIS y no SIS de nuestra entidad.

Se debe continuar con la gestion a fin de no presentar desabastecimiento.

Diagnostico Laboratorio: Gestionar la demanda adicional para la compra de equipos

Rehabilitacion en Salud Mental
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Presento problemas de falta de recursos humanos para su actividad de incapacidad y
discapacidad, debera gestionarse presupuesto para la contratacion a fin de cumplir
cumplir con la AEI

AEl2.4

Las actividades que contribuyen a la Accion Estratégica Institucional 2.4 son las
desarrolladas por el programa presupuestal 104 Reduccion de la Mortalidad por
Emergencia y Urgencia Médica. logrando un buen promedio de ejecucion fisica y
financiera en promedio el 100% de ejecucién al | Semestre debido a la demanda
incrementadas en servicios ambulatorios de la institucién y otros (csmc, essalud,
particulares) Con respecto al presupuesto se tiene un avance en promedio del 50%. La
ejecucion fisica y financiera son consideradas como adecuadas. Se tomo la medida de
reprogramar la meta fisica a fin de cumplir con la ejecucion fisica.

AEIZ29

La Actividad Operativa que contribuye a esta accion estratégica es desarrollada por el
departamento de Promocion de la Salud capacitacion en consejeria basica en salud
mental para tutores y docentes e implementacién de unidades de consejeria en
instituciones educativas. - Esta actividad alcanzo el nivel de cumplimiento de “bueno”
(0%) al | Semestre, debido a una adecuada programacion de metas fisicas. Para el
segundo periodo 2023 ya no se tiene programada esta meta ya se cumplio en el |
semestre.

OE].04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE
SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPENO EFICIENTE;
ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION

PUBLICA.

AEL04.02

Las actividades operativas que tiene esta accion estratégica, estan relacionadas a las
acciones centrales, 1a ejecucion de meta fisica no alcanzo la meta programada, se debe
tomar medidas para alcanzar un mejor resultado en el siguiente periodo,

Cubrir la brecha de recurso humano para la Oficina de Estadistica e Informatica, Equipo
de Estadistica.

AEL04.03
Las acciones de planeamiento estratégico, contribuyen a esta accion estratégica
habiendo logrando en promedio el 100% de ejecucion al | Semestre.

A través del Apoyo Técnico personalizado a los centros de costos se brind6 apoyo para
la elaboracion de los Planes de Trabajo Anual que incluye sus actividades que han sido
incorporadas al POI.2023. El siguiente periodo se continua con los procesos POl y se

76




Vicha de implementacién de Acciones Istratégicas Institucionales

La actividad que contribuye a la accion estratégica 4.5 esta relacionada al control
interno, esta actividad no alcanzo la meta programada al | semestre. Debe considera
reprogramar la meta fisica.

OEL05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD
EQUITATIVA EN EL PAIS.

AE|.05.02

La Oficina de apoyo a la Docencia e Investigacién contribuye a la AEl 5.2 a través de la
actividad de capacitacion y perfeccionamiento de residentes habiendo redistribuido la
meta para el Il semestre. No se presentaron inconvenientes en la ejecucion.

OEI.06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRE§TACI()N DE SERVICIOS
PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE LA POBLACION A
TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD.

AEL06.01

La Oficina de apoyo a la Docencia e Investigacion contribuye a la AEI las actividades de
investigacion, la meta fisica ha sido reprogramada, las medidas que deberan tomar son:

v Continuar con la ficha de llenado para el reporte final del estado del trabajo.

v Reuniones con el comité editorial para reimpulsar la revista institucional.

v Gestionar ante el comité de ética e investigacion para la aceptacion y la
ejecucién de los proyectos de investigacion

OEL.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

Las actividades bajo este objetivo 08 estan vinculadas a 5 acciones estrategicas AE!
8.1,8.2,8.3,8.4 y 8.5, cuyas actividades operativas alcanzaron los porcentajes de
ejecucion de metas fisicas al 100% al | semestre.

Unidad Funcional d= Gestién de Riesgos y Desastres es el encargado de gjecutar le
actividades que contribuyen dichas actividades estratégicas.

El presupuesto se priorizo en adquisicion de insumos para las lluvias, se esta a laespera
de la demanda adicional.

Es necesario contar con un responsable del Programa Presupuestal 0131. Es un
programa transversal que incluye a la mayoria de los centros de costos y es el Programa
principal que se ejecuta por contener actividades de Salud Mental.

10. Conclusiones

v La Evaluacién de la Implementaciéon del POl Anual Modificado V.01 2023 del
Hospital Hermilio Valdizan ha evaluado un total de 153 actlwdades operatlvas
documento queé Servird para la toma de decisiones de mejora continua para el
periodo restante del 2023.
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En cuanto al analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades
operativas se observa que el 94% tuvieron un desempefio calificado como
Bueno, es decir, alcanzaron un nivel de ejecucion mayor al 90% de la meta
semestral, el 0.02% tuvieron un desempefio calificado como Deficiente, con una
ejecucion menor e igual al 85% de la meta semestral. Actividades en exceso
alcanzaron un porcentaje de 0.006%. Asimismo, existe un 0.02% de actividades
operativas e inversiones que registran ejecucion de metas fisicas y no contaban
con meta programada al | semestre 2023.

De acuerdo a los resultados de la Evaluacion de la ejecucion de metas fisicas al
| semestre del afio 2023, los responsables de los programas presupuestales y
responsables de los centros de costos deben evaluar las actividades operativas

. Recomendaciones

Establecer supervision periddica a los procesos que se llevan a cabo en el
hospital a través de la Oficina de Gestion de Calidad, medicién de los procesos
logisticos para efectos de conocer los defectos, fallas e incumplimientos en la
atencién de los requerimientos realizar las acciones correctivas a través de
planes de mejora continua para los procesos administrativos (Logisticos).

Sistema de informacion estadistica integrada, como instrumento que permita
tomar decisiones oportunas.

Agilizar los procesos logisticos para la oportuna atencién de los requerimientos.
Monitoreo permanente a través de la Oficina Ejecutiva de Administracion para la
optima ejecucion de todos los requerimientos presentados a la Oficina de
Logistica, segun el cuadro de necesidades y para los programas presupuestales
segun el kit respectivo.

Continuar con la articulacion entre los Sistemas Administrativos Transversales;
sistema Planeamiento, Presupuesto e Inversiones y Logistica (abastecimiento)
de manera que permita que los procesos se cumplan oportunamente.
(Planeamiento, Presupuesto, Logistica, Recursos Humanos).

Entregar la retroalimentacion a los jefes de los Centros de Costos y Programas
Presupuestales, para mejorar la ejecucion.

Culminar el sinceramiento de los recursos humanos por cada centro de costo, y
programas presupuestales, e informarlo dentro de sus planes de trabajo.

Reforzar la Oficina de Estadistica e Informatica respecto al proceso del recojo
de la Informacion Estadistica para ser remitida a la OEPE.

Publicar la presente evaluacion en el Portal de Transparencia estéandar de la
pagina web del Hospital Hermilio Valdizan.

Comunicar a los jefes de departamentos y servicios spbre los resultados de la
presénte evaluagion de implementacion del ROl | Semestre 2023. '

= “

Creacién de cuadros de mandos integrales para los procesos administrativos, de
tal manera que se cuente con la informacién en tiempo real de la operatividad
del Hospital, tanto administrativo y asistencial.
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v Realizar capacitaciones en los sistemas SIGA y SIAF para los responsables de
los programas presupuestales y a su equipo de apoyo, asimismo a los jefes de
los centros de costos.

v Llevar a cabo la implementacién del cuadro de mando elaborado por la UPGI.

12. Anexos

v Reporte de seguimiento del POI correspondiente al primer semestre del 2023
Hospital Hermilio Valdizan

hil i g b b e </Psoluciones_Directoriales’2023/AVANG
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