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Directoral

Santa Anita, ]9 de febrero de 2024

Resolucion

Visto el Expediente N° 24MP-01883-00, que contiene el Informe N° 007-OGC/HHV/2024, a
través del cual la Jefa de la Oficina de Gestion de la Calidad solicita la conformacion del Equipo de
Acreditacion y del Equipo de Evaluadores Internos del Hospital Hermilio Valdizan 2024;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobdé el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, cuyo articulo 2° define el término
acreditacion, como el procedimiento de evaluacion periddica de los recursos institucionales, que tiende
a garantizar la calidad de la atencion a través de estandares previamente definidos por la autoridad de

salud;

Que, con Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N° 050-
MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo”, la cual tiene por finalidad contribuir a garantizar a los usuarios y al
Sistema de Salud que los establecimientos de salud o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de
complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del
cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;

S
9,

OFIC/~4

-MINy

&—/ Que, la acotada Norma Técnica de Salud gstablece que la autoevaluaci.én es la fase inicial
Juven®”  Obligatoria de evaluacion del proceso de acreditacion, en la cual los establecimientos de salud que
cuentan con un equipo institucional de evaluadores internos previamente formados, hacen uso del
Listado de Estandares de Acreditacion y realizan una evaluacion interna para déterminar su nivel de
cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de mejoramiento;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la “Guia Técnica del
Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y el
‘Listado de Estandares de Acreditacion para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”
como guia de referencia nacional, de aplicacién en los establecimientos de salud publicos y privados
del Sector Salud;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 370-2009/MINSA, se aprueba la Directiva
Administrativa N° 151-MINSA/DGSP V.01, Directiva Administrativa que Regula la Organizacién y
Funcionamiento de las Comisiones Sectoriales de Acreditacion de Servicios de Salud, cuya finalidad
es contribuir al desarrollo del proceso de Acreditacion Establecimientos de Salud, en el marco del
Sistema de Gestion de Calidad de Salud;

Que, el articulo 17° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan
(ROF), aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 797-2003-SA/DM, sefiala que la Oficina de
Gestion de la Calidad es la encargada de implementar y promover la mejora continua de la atencién
asistencial y administrativa al usuario, con la participacion activa del personal; en cuya virtud, mediante
el Informe N° 007-OGC/HHV/2024, la Oficina de Gestion de la Calidad solicita la conformacién del
Equipo de Acreditacion y del Equipo de Evaluadores Internos del Hospital Hermilio Valdizan 2024; por
lo que se hace necesario emitir el respectivo acto resolutivo;

Estando a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica en el Informe N° 064-OAJ-HHV-
2024;



Con el visado de la Jefa de la Oficina de Gestion de la Calidad y el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 26842, Ley General de Salud, Decreto Supremo
N°® 013-2006-SA, que aprobd el Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo y en uso de las facultades conferidas por el articulo 11° inciso ¢) del Reglamento de Organizacion
<<\ Y Funciones del Hospital Hermilio Valdizan, aprobado por Resolucién Ministerial N° 797-2003-SA/DM:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar el Equipo de Acreditacion del Hospital Hermilio Valdizan para el periodo
2024, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

e M.C. Hugo Wiliam PENA LOVATON
Director General del Hospital Hermilio Valdizan

e C.P.C. Henry Edgardo RiOS FLORES
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion

e M.C. Rall francisco GUTIERREZ ABREGU
Jefe del Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte

e M.C. Lizardo Alfredo RODRIGUEZ VILLACRES
Jefe del Departamento de la Salud Mental en Familia

e M.C. Augusto Lednidas MOSQUERA DEL AGUILA -
Jefe del Departamento de Analisis y Modificacion del Comportamiento

* M.C. Juan Carlos LENGUA SANCHEZ
Jefe del Departamento de Salud Mental del Nifio y Adolescente

e M.C. José Higinio GALINDO MORALES
Jefe del Departamento de Adicciones

e M.C. John Richard LOLI DEPAZ
Jefe del Servicio de Consulta Externa

¢ M.C. Edwin Genaro APAZA ACEITUNO
Jefe del Servicio de Hospitalizacion

¢ M.C. Rolando Gino ZEGARRA MOLINA
Jefe del Centro de Rehabilitacion de Nafia

e M.C. Ramoén Ygnacio CORTEZ ZEVALLOS
Jefe del Servicio de Emergencia

e M.C. Giovanna ZAPATA COACALLA
Jefa de la Oficina de Gestion de la Calidad

e Lic. Hilda Virginia GARAY AGURTO
Jefa del Departamento de Enfermeria

e Lic. Noemi PAZ FLORES
Jefa de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
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e Ing. César Augusto BEDOYA RODRIGUEZ
Jefe de la Oficina de Logistica

e Lic. Pedro Edilberto QUISPE SOTOMAYOR
Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica

o M.C. Jheny Dalia BERNAL VERGARA
Coordinadora de la Unidad Funcional de Seguros, Referencia y Contrarrefrencia

e Lic. Sara AYLAS BLAS
Jefa de Servicio Social

Articulo 2.- El Equipo de Acreditacion que se conforma por el articulo 1 de la presente
Resolucion, contara con un Coordinador elegido por sus miembros, y designado oficialmente, segun
lo establece el rubro VI. Disposiciones Especificas, numeral 1, acapite ¢) de la NTS N° 050-
o MINSA/DGSP-V.02.

Articulo 3.- Conformar el Equipo de Evaluadores Internos del Hospital Hermilio Valdizan para
el periodo 2024, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

e M.C. John Richard LOLI DEPAZ
Jefe del Servicio de Consulta Externa .

e M.C. Lizardo Alfredo RODRIGUEZ VILLACRES
Jefe del Departamento de la Salud Mental en Familia

« M.C. José Higinio GALINDO MORALES
Jefe del Departamento de Adicciones

¢ M.C. Rolando Gino ZEGARRA MOLINA
Jefe del Centro de Rehabilitacion de Nafa

= Lic. Noemi PAZ FLORES
Jefa de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental

* C.D. Jorge Alejandro REYES SABERBEIN
Cirujano Dentista del Servicio de Odontoestomatologia

* Lic. Nélida GELDRES VILLAFUERTE
Jefa del Servicio de Psicologia Diagnéstico

*= Lic. Luz CASTILLO ZAMORA
Enfermera del Centro de Rehabilitaciéon de Nafia

= Lic. Nancy Lina VILLEGAS CCATAMAYO
Enfermera del Departamento de Enfermeria

* Lic. Rosa Nancy CAJAHUANCA POMA
Coordinadora de Enfermeria del Servicio de Consulta Externa



e Mg. Willy Colon FLORES CASTILLO
Coordinador de la Unidad de Planeamiento y Gestion Institucional

= Lic. Maria Isabel CHOQUE MAMAN!I
Trabajadora Social de Servicio Social

* Lic. Elisban Vicente CENTON QUISPE
Nutricionista del Servicio de Nutricion y Dietética

* Q.F. Miguel Arturo PAJUELO CABRERA
Quimico Farmacéutico del Servicio de Farmacia

= Lic. Victor Ramon GARCIA HERBOZO
Estadistico del Equipo Técnico de la Oficina de Gestion de la Calidad

Articulo 5.- El Equipo de Evaluadores Internos que se conforma mediante el articulo 4 de la
presente Resolucion, contara con un Coordinador elegido por sus miembros, y designado
oficialmente, segun establece el rubro VI. Disposiciones Especificas, numeral 1, acapite c) de la NTS
N°® 050-MINSA/DGSP-V.02.

Articulo 6.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacién de la presente
Resolucioén en el Portal Web Institucional del Hospital Hermilio Valdizan.

Registrese y comuniquese.
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