MINISTERIO SALUD
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
DIRECCION GENERAL

nNo () 31 -DG/HHV-2013

Resolucion Directoral

Santa Anita, 14 de Febrero del 2013

Visto el Memordndum N° 008-0EPE-HHV-2013 de fecha Enero 11 de 2013, del Director la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital “Hermilio Valdizdn” y la documentacién
adjunta;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 13° del Decreto Supremo N ° 043-2004-PCM,
que aprueba los Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para la Asignacidn de
Personal CAP de las entidades de la Administracién Publica, se establece que el Reordenamiento
de cargos contenidos en el CAP que se genere por eliminacién o creacién de cargos que no incidan
en un incremento del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) no requerird de un nuevo proceso
de aprobacién de CAP , razén por el cual podrd aprobarse mediante Resolucidn del Titular de la
Entidad, previo informe favorable del érgano responsable, el mismo que en el caso del Hospital
Hermilio Valdizdn corresponde emitir dicho informe a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento

Estratégico;

Que, mediante Resolucién Ministerial N ° 444-2012/MINSA de fecha 05 de Junio del 2012 se
aprobé la Modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal del Hospital Hermilio Valdizdn,
consigndndose un total de quinientos veintiocho (528) cargos clasificados;

Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico mediante Informe N° 003-U0-OEPE-HHV-
2013, de fecha 08 de enero del 2013, sefiala que el reordenamiento de cargos del Cuadro para
Asignacién de Personal 2012 del Hospital Hermilio Valdizdn no genera ningtin cambio en el rubro
total general (528) cargos, asf como no incide en un incremento del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP), ni en los porcentajes establecidos en el Decreto Supremo N ° 043-2004-PCM;

Que, mediante Informe N° 018-2013-0GPP-00/MINSA de _fecha 28 de Enero del afio en curso,
emitido por la Oficina de Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Salud, remitido con Oficio N° 0092-2013-0OGPP-00/MINSA, se otorga opinion
técnica favorable a la Propuesta de Modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal por
Reordenamiento de Cargos, en el cual se ha efectuado la modificacién de seis (06) plazas de la
condicién de previstos a la situacién de plazas ocupadas por nombramiento, segun Anexo adjunto
gue forma parte de la presente Resolucidn;




En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° Inc. c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Hermilio Valdizan, aprobado por Resolucién Ministerial N° 797-2003-

SA/DM;

Con las vizaciones: del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y el
Director de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Hermilio Valdizdn;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el REORDENAMIENTO de Cargos del Cuadro para Asignacién de
Personal Unidad Ejecutora 017 Hospital Hermilio Valdizdn, Pliego 011 Ministerio de Salud por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién, detallando que el
Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacién de Personal prevé un total de quinientos
veintiocho (528) cargos clasificados, que constan en (07) folios que forman parte de la presente
Resolucidn.

Articulo Segundo.- Remitir la presente Resolucién a las Instancias correspondientes para los
fines pertinentes.

Articulo Tercero.- Disponer a la Oficina de Estadistica e Informdtica la publicacidén del presente
Acto Resolutivo en la pdgina Web de la Institucion.

Registrese y Comuniquese

MINISTERIO BE SALUD
HOSPITAL HE ILIGVALDI,

---------- d }
Dra. A_.Tg'elia Avias . biric

Directora General (e
C.M.X. 12667 RNE 4326

Patricia R. i

Distribucién: e e Tttt h e
“04] ‘
INFORMATICA
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
DISA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
i; DENOMINACION DEL ORGANQ: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CREHEHIDE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
= = CONFIANZA
Q01 DIRECTOR/A HOSPITAL i 01101002 EC 1 1 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTQ 01101002 EC 1 1 1
003 ASISTENTE PROFESICNAL | 01101005 SP-ES 1 1
004 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01101008 SP-AP 1 1
005 ASISTENTE EJECUTIVO I 01101006 | - SP-AP 1 1
006 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01101006 SP-AP 1 1
007 TECNICQ/A EN ARCHIVO 01101006 SP-AP 1 1
008 / 010JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 01101006 SP-AP 3 3
011 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 11 10 1 2
il. DENOMINACION DEL ORGANQO: ORGANQO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION DEL CAREODE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - | CLASIFICAGION | TOTAL CARGO
5 = CONFIANZA
012 JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 01102007 RE 1 1
013 AUDITOR 01102005 SP-ES 1 1
014 ASISTENTE EJECUTIVO | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0
1il. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. . ) SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO GONEIANZA
0 P
015 DIRECTOR/A EJECUTIVQ 01103002 EC 1 1 1
016 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO | 01103005 SP-ES 1 1
017 / 018|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 1 1
019 TECNICO/A EN PLANIFICACION 01103006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 5 3 2 1
v DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EFIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUAGION DEL i
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP GONFIANZA
020 JEFE/A DE OFICINA 01104003 SP-DS 1 1
021 ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA | 01104005 SP-ES 1 1
022 ENFERMERA/Q 01104005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0
v DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL [ o e
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL OCARGOP CONEANZE,
023 JEFE/A DE OFICINA 01105003 SP-DS 1 1
024 ABOGADO/A 01105005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
, ] ] SITUACIONDEL [ oo e
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONEIANZA
025 JEFE/A DE OFICINA 01106003 SP-DS 1 1
026 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 011080056 SP-ES 1
027 ASISTENTE PROFESIONAL | 01106005 SP-ES 1
TOTAL ORGANO 3
S ]
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: :
- SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP GONFIANZA
028 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01107002 EC 1 i 1
029 ASISTENTE EJECUTIVQ i 01107006 SP-AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO 2 2 0 1
VIL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGCION
VL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
] SITUACION DEL -
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL CARGO
5 B CONFIANZA
030 JEFE/A DE OFICINA 01107013 SP-DS * 1 1
031 TRABAJADORJ/A SOCIAL 01107015 SP-ES 1 1
032 / 034|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 3 3
035 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1II 01107016 SP-AP 1 1
036 TECNICO/A ADMINISTRATIVO |1 01107016 SP-AP 1 1
037 / 041|TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 5 5
042 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107016 . SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0 0
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
] SITUACION DEL EARGODE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONFIANZA
043 JEFE/A DE OFICINA 01107023 SP-DS 1 1
044 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107025 SP-ES 1 1.
045 CONTADOR/A | 01107025 SP-ES 1 1
0456 |/ 053|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 8 8
054 TECNICO/A ADMINISTRATIVO Iil | 01107026 SP-AP 1 1
055 | 064|TECNICO/A ADMINISTRATIVO | | 01107026 SP-AP 10 10
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 21 4 0
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION DEL BARGODE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . GARGOP CONFIANZA
065 JEFE/A DE OFIGINA 01107033 SP-DS 1 &
066 / 067|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 2 1 1
068 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01107036 SP-AP 1 4
069 / 073[TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 5 5
074 [ 075|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107038 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1 0
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONFIARNZA
076 JEFE/A DE OFICINA 01107043 SP-DS 1 1
077 / 079[CHOFER 01107046 SP-AP 3 3
080 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107046 SP-AP 1 1
081 / 093|TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01107048 SP-AP 13 13
094 / 102|TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01107048 SP-AP 9 9
103/ 104]/AUXILIAR ASISTENCIAL 01107046 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 29 29 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
i SITUACION DEL TS
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONFIANZA
105 JEFE/A DE OFICINA 01108003 SP-DS 1 1
106 / 107|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 2 2
108 / 110|TECNICO/A EN ESTADISTICA 01108006 SP-AP 3 3
111/ 116|TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 6 6
117 ASISTENTE EJECUTIVO Il 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 13 12 1 0
1X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENGIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . CARGOP CONFIAZA
118 JEFE/A DE OFICINA 01109003 SP-DS 1 1
119 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 01109005 SP-ES 1 i
120 ENFERMERA/OQ 01108005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO - 3 2 1 0
¥. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL RO BE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGQ | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP oA
121 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01110003 SP-DS 1 1
122 ASISTENTE EJECUTIVO Il 01110006 SP-AP 1 1
123 AUXILIAR ASISTENCIAL 01110006 SP-AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO 3 2 1 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE HOSPITALIZACION
SITUACION DEL CARGODE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OGARGOP CONEIANZA
124 JEFE/A DE SERVICIO 01110013 SP-DS 1 1
125 / 133|MEDICO ESPECIALISTA 01110015 SP-ES 9 1
134 ASISTENTE EJECUTIVO II 01110016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 9 2 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONFIANZA
135 JEFE/A DE SERVICIO 01110023 SP-DS 1 1
136 / 144|MEDICO ESPECIALISTA 01110025 SP-ES 3 7 2
145 / 146|PSICOLOGO 01110025 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 9 3 0
% DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
X.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE EMERGENCIA
SITUACION DEL
CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONEIANZA
147 JEFE/A DE SERVICIO 01110033 SP-DS 1 1
148 / 153|MEDICO ESPECIALISTA 01110035 SP-ES 6 5 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. E SITUACION DEL
. CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP creles
154 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 07111003 SP.DS 1 1
155 7 158|MEDICO ESPECIALISTA 01111005 SP-ES 5 7 1
160 TRABAJADOR/A SOCIAL 01111005 SPES 1 1
161 7 164|PSICOLOGO 01111005 SPES 7 Z
165 7 166|ASISTENTE PROFESIONAL | - 01111005 SP-ES 2 2
167 |ASISTENTE EJEGUTIVO Il 01711006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 14 12 2 0
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO At D
. . CONFIANZA
768 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112003 SP-DS i 7
169 MEDICO ESPECIALISTA 01112005 SP-ES 1 7
170 7 172| TRABAJADORIA SOCIAL 01112005 SP-ES 3 3
173 PSICOLOGO 01112005 SP-ES 1 7
74 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112006 SP-AP 1 ]
75 ASISTENTE EJECUTIVO | 01112008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 7 1 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ANALISIS ¥ MODIFICAGION DEL COMPORTAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACIONDEL | =~
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP iy
76 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113003 SP-DS ] ]
177 7 183|PSICOLOGO 01113005 SP-ES 7 7
184 / 186|MEDICO ESPECIALISTA 01113005 SPES 3 3
187 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 12 1 1 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL CARGO CAREO G
= - CONFIANZA
788 JEFE/A DE DEFARTAMENTO 01114003 SP DS i 1 0
189 7 192|MEDICO ESPECIALISTA 01114005 SP-ES 4 Z
193 TRABAJADOR/A SOCIAL 01114005 SP-ES 1 1
704 7 197|PSICOLOGO 01114005 SP-ES 4 )
TOTAL ORGANO 10 9 1 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO DE REHABILITACION DE NANA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO D
- p CONFIANZA
198 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115003 SPDS i 7
798 7 201|MEDICO ESPECIALISTA 01115005 SP-ES 3 F i
202 TEGNOLOGO MEDICO 01115005 SP-ES 1 7
203 7 205|PSICOLOGO 01115005 SPES 3 3
206 ASISTENTE PROFESIONAL 01115005 SP-ES 1 1
207 TECNICO/A ADMINISTRATIVO [l 01115006 SP-AP 1 1
208 7 212| TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES |l 01115006 SP-AP 5 5
213 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01115008 SPAP i 1
214 7 220|CHOFER 01115006 SPAP 7 7
221 7 259| TECNICOJA EN SERVIGIOS GENERALES | 01115008 SP-AP 39 39
260 TECNIGO/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AP 1 1
261 TECNICO/A EN NUTRICION | 01115008 SP-AP 1 1
262 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01115006 SP-AP 1 1
263 1 264 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01115006 SP-AP 2 2
265 1 278 | TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01115006 SP-AP 14 12
TOTAL ORGANO 81 79
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
DISA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
XVL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL ARG HE
CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION| TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
279 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01116003 SP-DS 1 1
280 / 285|ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 01116005 SP-ES 6 6
286 / 323|ENFERMERA/O 01116005 SP-ES 38 38
324 | 329|ASISTENTE PROFESIONAL | 01116005 SP-ES 6 6
330 / 426|TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01116006 SP-AP 97 97
427 ASISTENTE EJECUTIVO II 01116006 SP-AP 1 1
428 / 431]AUXILIAR ASISTENCIAL 01116006 SP-AP 4 4
TOTAL ORGANG 153 152 1 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDIGOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Oc:ARGoF ONERNE
432 JEFE/A DE DEPARTAMENTO - 01117003" SP-DS 1 1
433 MEDICO 01117005 SP-ES 1 1
434 ASISTENTE EJECUTIVO | 01117006 SP-AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO 3 2 1 Q
XVl DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS
XVII, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
1 -
SITUACION DEL B
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONFIANZA
435 JEFE/A DE SERVICIO 01117013 SP-DS 1 1
436 / 438|MEDICO ESPECIALISTA 01117015 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICQS
XVIL. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
2
SITUACION DEL AAREEIBE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL oCARGOP CONFIANZA
439 JEFE/A DE SERVICIO 01117023 SP-DS 1 1
440 / 442|ODONTOLQOGO 01117025 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CAREG DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL oCARGOP CONFIANZA
443 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01118003 SP-DS 1 1
SUB TOTAL ORGANO 1 0 1 0
XVIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XVl DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
%)
SITUACION DEL CARGODE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO. | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONFIANZA
444 JEFE/A DE SERVICIO 01118013 SP-DS 1 1
445 | 4489|NUTRICIONISTA 01118015 . SP-ES 5 5
450 / 455|TECNICO/A EN NUTRICION | 01118016 SP-AP 3 §
456 | 462|AUXILIAR ASISTENCIAL 01118016 SP-AP 7 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 18 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012
ENTIDAD MINISTERIQ DE SALUD
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
XVIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XVIII DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO SOCIAL
2
SITUACION DEL SRR R
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONEAIZA
463 JEFE/A DE SERVICIO 01118023 SP-DS 1 1
464 | 474] TRABAJADOR/A SOCIAL 01118025 SP-ES 11 11
475 | 476 ASISTENTE PROFESIONAL | 01118025 SP-ES 2
477 TECNICO/A EN SERVICIO SOCIAL 01118026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 14 1 0
XVIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XVl DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE FARMACIA
3
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP e e
478 JEFEJA DE SERVICIO 01118033 SP-DS 1 1
479 / 481|QUIMICO FARMACEUTICO 01118035, SP-ES 3 2 1
482 / 485|TECNICOJ/A EN FARMACIA | 01118036 SP-AP 4 4
486 TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01118036 SP-AP 1 1
487 | 48B|TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01118036 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 9 2 0
XIX DENOMINAGION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cép!Go CLASIFICACION| TOTAL oCARGOP CONFIANZA
489 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01119003 SP-DS 1 1
480 MEDICO ESPECIALISTA 01119005 SP-ES 1 1
491 TECNOLOGO MEDICO 01119005 SP-ES 1 1
492 / 485|TECNICO/A EN REHABILITACON 01119006 SP-AP 4 4
496 ASISTENTE EJECUTIVO | 01119006 SP-AP 1 1
437 / 498|AUXILIAR ASISTENCIAL 01119006 SP-AP 2 2
489 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01119005 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 11 9 2 0
XX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL A
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP SOETANZA
500 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120003 SP-DS 1 1
501 / 502|MEDICO ESPECIALISTA 01120005 SP-ES 2 2
503 / 505[PSICOLOGO 01120005 SP-ES 3 2 1
506 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01120008 SP-AP 1 1
507 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01120008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 6 2 0
XXI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CRREBE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCARGOP CONFIANZA
508 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121003 SP-DS 1 1
509 510|MEDICO ESPECIALISTA 01121005 SP-ES 2 1 1
511 ASISTENTE EJECUTIVO | 01121006 SP-AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO g 4 2 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2012

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
DISA DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR - SALUD
XXL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNGSTICO
XXI. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO AL DIAGNOSTICO
1
SITUACION DEL BRROA.DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL : CARGOP e
512 JEFE/A DE SERVICIO 01121013 SP.DS i 7
513 TECNOLOGO MEDICO 01121015 SP-ES T 7
514 ASISTENTE PROFESIONAL | 01121015 SP-ES 1 1
515 TECNICO ESPECIALIZADO 01121016 SP-AP 1 1
516 7 520| TECNICO/A EN LABORATORIO | 01121016 SP-AP 5 5
521 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01121016 SP-AP 1 1
: TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 0
XXi DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
XX DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO
2
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
= 5 CONFIANZA
522 JEFE/A DE SERVICIO 01121023 SP-DS 1 1
523 1 528|PSICOLOGO 01121025 SPES 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1 Q

TOTAL [ 528 | 485 I 43 I 4
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ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD

pisA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
- HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD

CARGOS PREVISTOS EN ORGANOS DE DIRECCION, CONTROL, ASESORAMIENTO Y APOYO.

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS
OFICINA | OFICINA DE OFICINADE | _ OFICINA OFICINADE | OFICINA DE
CARSOS preccion | ORGANODE | & ecimya b |EpIDEMIOLOGIA SESORIA | GESTION |EsEcUTVADE | oFIcNADE | oFicina DE |oFicmape| OFICNADE | sepyicios | apovoata | "0
GENERAL ||\ cTiricionaL |PLANEAMIENTO | Ysaup | “TENRA | DELA | ADMINISTRACI| PERSONAL | ECONOMIA | LOGISTICA [SSTADSTICAE] oENERALES Y | DOCENCIAE
ESTRATEGICO |  AMBIENTAL CALIDAD on MT.O.  |INVESTIGACION

JEFE_DE OFICINA 7 ] 7 7 ]
ASISTENTE ADMINISTRATIVG | 7 i 3
ASISTENTE PROFESIONAL | 1 =
AUDITOR 7 3
TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | =
ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO | 1 T
CONTADORIA 1 3
ABOGADOIA 1 1
TECHICOIA ADMINISTRATIVO |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO .
ASISTENTE EJECUTIVO I 0
ASISTENTE EJEGUTIVO | i =
CHOFER 0
TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES

TOTAL 1 q 2 7 7 7 0 0 1 7 7 0 7 &
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ENTIDAD 1 MINISTERIO DE SALUD

DISA : DIREGCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD

CARGOS PREVISTOS EN ORGANOS DE DIRECCION, CONTROL, ASESORAMIENTO Y APOYO.

ORGANOS Y UNIDADES CRGANICAS
) OFICINA OFICINA DE CFICINADE |  OFICINA OFICINADE | OFICINA DE
KARGDE DIRECCION | SESMOBE | EJECUTIVA OE | EPIDEMIOLOGIA 2’22'8“’&?5 GESTION |EJECUTIVADE | OFIGINADE |OFICINA DE | OFICINA DE ES?TFA'S'IQQ‘_‘@E c| servicios | apovonLa HETAL
GENERAL INSTITUCIONAL PLANEAMIENTO Y SALUD JURIDICA DELA ADMINISTRACI PERSONAL ECONOMIA | LOGISTICA INFORMATICA GENERALES Y DOCENCIAE
ESTRATEGICO AMBIENTAL CALIDAD ON MT.O. INVESTIGACION

JEFE DE OFICINA 1 1 1 1 4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 1 2
ASISTENTE PROFESIONAL | 1 1
AUDITOR 1 1
TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 0
ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO | 1 1
CONTADOR/A | 1 1
ABOGADO/A 1 1
TECNICO/A ADMINISTRATIVO |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 0
ASISTENTE EJECUTIVO I 0
ASISTENTE EJECUTIVO | * 0
CHOFER 0
TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES

TOTAL 1 1 2 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 11




ENTIDAD
DISA
HOSPITAL
SECTOR

: MINISTERIO DE SALUD

: DIRECCION DE SALUD |V LIMA ESTE
: HERMILIO VALDIZAN

: SALUD

CARGOS PREVISTOS EN ORGANOS DE LINEA

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO| DEPARTAMENTO CENTRO DEPARTAMENTO
GARGOS DE SALUD DE SALUD D%TEAE: QL"E;’; @ 353’:{%&'&; DEPARTAMENTO| DE |0 o | DEPARTAMENTO| DEPARTAMENTO DE B eI | PEPARTAMENTO
MENTALDEL | MeNTALDEL | FELRSHIE oo REHABILI|PEPARTAMENTOl oF servicios | DE APOYO AL |RenABILTACION| PEPFOMOCEN ) pe apovo AL [ ToTaL
ADULTO Y NIRO Y i | comportamen| ADICCIoNES | TACION MEDICOS | TRATAMIENTO | EN SALUD vl | plasNssTIco
GERONTE | ADOLESCENTE ~ DE RARA MENTAL

JEFE/A DE DEPARTAMENTO 1 1 1 1 il q 1 1 1 il 1 1 12
JEFE/A DE SERVICIO 3 2 3 2 10
MEDICO 0
TECNOLOGO, MEDICO 1 1
PSICOLOGO 1 f
QUIMICO FARMACEUTICO 1 1
ENFERMERA/O [¢]
TECNICO EN ENFERMERIA | -0
TECNICO EN REHABILITACION 0
TRABAJADORIA DE SERVICIOS GENERALES 0
TRABAJADOR/A SOCIAL 0
AUXLIAR ASISTENGIAL 0 0
MEDICO ESPECIALISTA 4 i 1 1 7

TOTAL 8 2 1 1 1 2 1 3 ] 2 2 4 32




ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
DISA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN

SECTOR : SALUD nt 1 8 A R' 2 13
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

CLASIFICACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TCAL
FP | EC | SP-DS | SP-ES | SP-EJ | SP-AP | RE

DIRECCION GENERAL 2

-
=Y

ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO i 1

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

[ ST 5] RN QRN Y

OFICINA GESTION DE LA CALIDAD 1

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1

OFICINA DE PERSONAL 11

OFICINA DE LOGISTICA 10

OFICINA DE ECONOMIA 19

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 28

o | | = w

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 12

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE

SERVICIO DE HOSPITALIZACION

SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL EN FAMILIA

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

[

)
72 I
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 102 3

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

DEPARTAMENTO DE APOYQO AL TRATAMIENTO

o

SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

-
w

SERVICIO SOCIAL

SERVICIO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

~N| =]~ -

SERVICIO AL DIAGNOSTICO

Alalalalalalal Al Alalalalalalalalal sl o) o e o | a] a] o a
<]

DN N W

SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO

15
o|o|o|o|jc|o|ojo| ol o|o|lo|lo|o|o|o|lo|o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|olalolo
N

314 1 8

(]
-
=y
~I
=-]

TOTAL 0 4

TOTAL OCUPADOS 485

TOTAL PREVISTOS 43

TOTAL GENERAL N 528




ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
DISA : DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN
SECTOR : SALUD
ANEXO 1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD PLAZO FIJO
CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP- AP RE
1 1

[ TOTAL GENERAL [ 2




ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
DISA : DIREGCION DE SALUD IV LIMA ESTE A DEL
HOSPITAL : HERMILIO VALDIZAN ta__ 1 8
SECTOR : SALUD

ANEXO 2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO - CAS

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CANTIDAD

DIRECCION GENERAL -

(2]

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE PERSONAL

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

OFICINA DE APQYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Dl lw|laololaolalalalm]|n

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE

SERVICIO DE HOSPITALIZACION

—
@

SERVIC|O DE CONSULTA EXTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL EN FAMILIA

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

LS I ) [ e =

CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

=
2]

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

[}
pury

DEPARTAMENTO DE SERVICOS MEDICOS

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

nNnNjiocl|lo | —

SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

.y
e

SERVICIO SOCIAL

SERVICIO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL °

DEPARTAMENTO DE APOYQ AL DIAGNOSTICO

SERVICIO AL DIAGNOSTICO

SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO

ololwip]|wlo|lo

TOTAL GENERAL

128




