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MINISTERIO SALUD 3
HOSPITAL “"HERMILIO VALDIZAN"

DIRECCION GENERAL @ f
“ N°098-DG/HHV-2022

Resolucion Directoral

Santa Anita, z(, de setiembre de 2022

Vista la Nota Informativa N° 088-OEPE-HHV-2022, que contiene la Nota Informativa N° 088-
OEPE-HHV-2022, de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
solicitando la aprobacién del proyecto de “Plan Operativo Institucional Anual 2022 Modificado V.01

del Hospital Hermilio Valdizan®,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, dentro del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN y el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo No. 033-
2017/CEPLAN/PCD se aprobé la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD, la cual establece las pautas para
el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permite la elaboracién o
modificacién de! Plan Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional;

Que, en el item 6 de la mencionada Guia, se establece una nueva metodologia con
contenidos minimos a ser considerados en la elaboracién de la estructura del Plan Operativo
Institucional, tales como las actividades operativas, el tratamiento de las inversiones, las etapas para
su elaboracion y su modificacion, la gestion del riesgo, el plazo, asi como el procedimiento que se
debe seguir para su aprobacion. Asi también, establece que el Plan Operativo Institucional contiene
la programacion de las actividades operativas en el Plan Estratégico Institucional, en un periodo
anua, los recursos financieros, y las metas fisicas mensuales y anuales en relacion con las metas
de los objetivos del Plan Estratégico Institucional,

Que, con Resolucién Ministerial N° 1338-2021/MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional - POl Anual, consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA del Ministerio
de Salud, que comprende a las treinta y tres (33) unidades ejecutoras, que ha sido elaborado con la
participacién de los 6rganos y unidades ejecutoras del Ministerio de Salud; articulado con las
acciones estratégicas establecidas en el PEl 2019-2025 y con el proyecto de presupuesto asignado
\ a las unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, a través del Modulo Programacion Multianual;

Que, en el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional, numeral 6.3 y el numeral
7.5.3 del acapite 7 de la Directiva Administrativa N° 262-2019-MINSA-OGPPM “Directiva
Administrativa para la Elaboracién, Aprobacion, Seguimiento, Evaluacién y Modificacion del Plan
Operativo Institucional del Pliego 011: MINSAy los Organos y Unidades Ejecutoras del Pliego 011-
MINSA”, se considera como causales de modificacién del POI, los cambios en la programacion de
metas fisicas de las actividades operativas e inversiones y la incorporacion de nuevas actividades
operativas; por lo que, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del MINSA, dispuso la
modificacion y ajuste del POI con el PIM al 30 de junio de 2022 a todas las unidades ejecutoras;

Que, el Hospital Hermilio Valdizan realizé el proceso de modificacion en coordinacion y con
participacion de los responsables de los centros de costos y programas presupuestales, para el
ajuste a las actividades operativas metas fisicas y financieras inicialmente programadas en el POI

2022;

Que, el proyecto de Plan Operativo Institucional Anual 2022, modificado V.01, es el resultado
del proceso de reprogramacion, en articulacion y con participacion de los centros de costos del
Hospital Hermilio Valdizan, con el fin de lograr los objetivos en busca de la mejora continua como lo
establece el ciclo de Planeamiento Estratégico;



Que, la modificacién del POl 2022, contiene la reprogramacion de las metas fisicas y
financieras, considerando la continuidad de la emergencia sanitaria por COVID-19, con el fin que a
partir de julio a diciembre 2022, puedan ejecutarse y alcancen el nivel de ejecucion esperado; dicha
modificacion esta sustentada en las incorporaciones de actividades operativas, principalmente las
actividades asistenciales, en el marco del COVID-19 relacionados al Objetivo OEI.01: “PREVENIR,;
VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS Y
CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS
PRIORIDADES NACIONALES’, basados a fransferencias de recursos y modificaciones
presupuestarias al Hospital Hermilio Valdizan, y como resultado de la evaluacion de la ejecucion de
metas fisicas de los centros de costos;

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 7.5 Etapa de Modificacion, de la
Directiva Administrativa N° 262-2019-MINSA-OGPPM “Directiva Administrativa para la Elaboracion,
Aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 011:
MINSAy los Organos y Unidades Ejecutoras del Pliego 011 - MINSA", se justifica los cambios en la
programacion de metas fisicas de las actividades operativas y la incorporacion de nuevas
actividades, en base a las trasferencias de recursos y modificaciones presupuestarias que fueron
generadas para la implementacion de las acciones generadas por la emergencia sanitaria, por lo
que el Pliego 011: MINSA madifico y aprobo el Plan Operativo Institucional Anual 2021 Modificado
V.01 del Pliego 011: Ministerio de Salud, mediante Resolucion Secretarial N° 182-2022MINSA, de
fecha 7 de setiembre de 202, en el cual estan incluidas las actividades desarrolladas por sus
unidades ejecutoras, entre ellas, la Unidad Ejecutora 017-133 - Hospital Hermilio Valdizan;

N\ Que, de acuerdo a lo indicado en el numeral 7511 y 7512 de la
--@)&ijrectiva Administrativa N° 262-MINSA/2019/0GPPM "Directiva Administrativa para la Elaboracion,
L2+ & Aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 011:
P o &&’jMINSA", corresponde al Hospital Hermilio Valdizan, la modificacion del Plan Operativo Institucional
“emmoy®” Anual Modificado V.01 2022 del Hospital Hermilio Valdizan, el cual contiene la meta fisica de 228

~—— actividades operativas aprobadas y la meta financiera, luego de haber realizado la revisién del ajuste
del PIM al cierre de 30 de junio de 2022; asimismo, presenta un SIAF PIM Presupuesto Institucional

de Apertura de S/ 48 113 940,00 (Cuarentaiocho Millones, Ciento Trece Mil, Novecientos Cuarenta
y 00/100 Soles);

[~ |

Que, el articulo 14° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital “Hermilio
Valdizan” aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 797-2003-SA/DM, establece que la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico tiene asignada entre otros objetivos funcionales, lograr el
diagnostico situacional e identificar los objetivos metas y estrategias de largo, mediano y corto plazo,
asf como proponer el plan estratégico y operativo;

Que, mediante Nota Informativa N°088-OEPE-HHV-2022, la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, remite el informe N° 051-UPGI-OEPE-HHV-2022, conteniendo el
proyecto del Plan Operativo Institucional Anual Modificado V.01 del Hospital Hermilio Valdizan, para
su aprobacién mediante acto resolutivo;

Estando a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica en el Informe N° 225-OSAJ-HHV-
2022;

Con el visado del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; v,
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MINISTERIO SALUD

HOSPITAL "HERMILIO VALDIZAN" (
DIRECCION GENERAL
“ NO ¢ G¢-DG/HHV-2022

Resolucion Directoral

Santa Anita, 2, de setiembre de 2022

De conformidad con las facultades conferidas por el articulo 11° inc. ¢) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan” aprobado con R. N° 797-2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo Institucional Anual Modificado V.01 2022 del Hospital
Hermilio Valdizan, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral y por
los fundamentos precedentemente expuestos.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, a través de la
Unidad de Planeamiento y Gestion Institucional, monitoreé y evalué con periodicidad semestral y
anual la ejecucion de las actividades contenidas en el documento a que se refiere el articulo 1 de la

presente Resolucion.

Articulo 3.- Disponer que los directores, jefes de las oficinas administrativas, jefes de los
53, departamentos asistenciales del Hospital Hermilio Valdizdn y responsables técnicos de los
}c“ Programas Presupuestales, cumplan con los objetivos institucionales contemplados en el Plan

.|| Operativo Institucional Anual Modificado V.01 2022, asi mismo informar en forma mensual,
&/ semestral, anual para el seguimiento y la evaluacién que realiza la Oficina Ejecutiva de Planeamiento

-_.._y
\\33;}.“?&‘6*‘“”' Estratégico.

Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
Resolucién y su respectivo Anexo en el Portal del Hospital Hermilio Valdizan.

Registrese y comuniquese.

MINISTERIO DE SALUD
Hospital “Herm[n?/f dizan”

GLCV/GAVN/OACH

Distribucién:

OEPE

OEA

0AJ

OEI

Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales-HHV.
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L RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo. Institucional Anual 2022 del Hospital Hermilio Valdizan, fue aprobado
mediante Resolucién Directoral No. 174-DG/HHV-2021.

En aplicacién de la Directiva Administrativa N° 262-2019-MINSA-OGPPM “Directiva
Administrativa para la Elaboracién, Aprobacién, Seguimiento, Evaluacién y Modificacion del
Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA y los Organos y Unidades Ejecutoras del
Pliego 011-MINSA”, aprobado mediante R.M. N° 343-2019/MINSA, la Unidad de
Planeamiento y Gestion Institucional de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
ejecuto las etapas de monitoreo y seguimiento a las metas fisicas del POl 2022 de los centros
de costos del Hospital Hermlio Valdizan durante el | y Il trimestre del afio 2022.

Mediante correo electrénico N° 059 — 2022/EQUIPO.POI - OPEE/MINSA, de fecha 28 de
junio, 2022, el Ministerio de Salud, comunicé en el marco de la Directiva Administrativa N°
262-MINSA/2019/0GPPM, y del Oficio Mltiple N°065-2022-OGPM-OPEE-MINSA, que, en
cuanto a los procesos de planeamiento, se deberia realizar la elaboracion del POl anual 2022
modificado V.01, considerando ajustar los techos presupuestales de cierre del PIM al 30 de
junio 2022. Asimismo, la eliminacién y/o inclusion de actividades operativas, lo que conllevo
a realizar reuniones técnicas de evaluacion con los responsables de los centros de costos y
programas presupuestales que ejecutan sus actividades operativas en el POl 2022 con
quienes se realizé la evaluacion de sus metas fisicas y financieras. Las unidades organicas
que conformas los Centros de Costos remitieron cambios en la programacion de metas fisicas
de las Actividades Operativas e Inversiones y la incorporacién de nuevas actividades
operativos y presentaron el sustento de la ejecucion y de la modificacion de metas fisicas de

julio a diciembre 2022.

La presente modificacion del Plan Operativo Institucional, ha sido elaborada en el marco de
la de Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias la cual establece las pautas
para el planeamiento institucional para la mejora continua. El Plan Operativo Institucional
Anual 2022 modificado V.01 es el resultado del proceso de reprogramacion en articulacion y
con participacion de los centros de costos del Hospital Hermlio Valdizan, con el fin de lograr
los objetivos en busca de la mejora continua como lo establece el ciclo de Planeamiento

Estratégico.

Por lo indicado en el numeral 7.5.11 y 7.5.12 de la Directiva Administrativa N° 262-

MINSA/2019/0GPPM "Directiva Administrativa para la Elaboracién, Aprobécién, Seguimiento,

RS- —
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en las incorporaciones de actividades operativas principalmente las actividades
asistenciales, en el marco del COVID-19 relacionados a los objetivos QEI.O1:
‘Prevenir; vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades; dafios y
condiciones que afectan la salud de la poblacién; con énfasis en las prioridades
nacionales” basados a transferencias de recursos y modificaciones presupuestarias a
nuestra ejecutora y como resultado de la evaluacion de la ejecucion de metas fisicas

de los centros de costos.

El presente documento de gestion Plan Operativo Institucional Anual Modificado V.01
2022 del Hospital Hermilio Valdizan, presenta 228 actividades operativas las cuales

se encuentran en estado aprobado.

Se ha culminado satisfactoriamente el proceso, por lo que la OPEE MINSA, otorgd
opinidon favorable a las metas fisicas y presupuestales consignadas en el Aplicativo
CEPLAN V,01 congruente con el presupuesto en el mddulo del Sistema Integrado

Administrativo Financiero (SIAF) y el Sistema Integrado de Gestién Administrativa.

Luego de haber realizado la revisidon del ajuste PIM Presupuesto Institucional de
Apertura, al cierre de 30 de junio 2022; el Plan Operativo Institucional Anual
Modificado V.01- 2022 presenta un SIAF PIM Presupuesto Institucional de Apertura
de S/48 113 940,00 (Cuarentiocho Millones, Ciento Trece Mil, Novecientos Cuarenta

y 00/100 Soles)
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. POLITICA INSTITUCIONAL

Las politicas nacionales se enmarcan en las politicas de Estado y responden a la
identificacion de problemas o necesidades que enfrenta la poblacion que son
priorizados en la agenda publica. Los ministerios disefian, establecen, ejecutan y
supervisan politicas nacionales y sectoriales bajo su rectoria, las cuales aplican a

todos los niveles de gobierno.

ElArt. 4°, numeral 1, de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece
que el Poder Ejecutivo tiene la competencia exclusiva de “disefiar y supervisar las
politicas nacionales y sectoriales, las cuales son de cumplimiento obligatorio por todas

las entidades del Estado en todos los niveles de gobierno”.

La Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030, fue aprobada mediante Decreto
Supremo N° 026-2020-SA politica nacional multisectorial de salud al 2030.“Peru, pais
saludable”, la cual tiene como objetivos prioritarios mejorar los habitos, conductas y
estilos de vida saludables de la poblacién, asegurar el acceso a servicios integrales de
salud de calidad y oportunos a la poblacién y mejorar las condiciones de vida de la
poblacién que generan vulnerabilidad y riesgos en la salud, estableciendo mecanismos
y espacios colaborativos con el sector privado, la sociedad civil y organizaciones
comunitarias en la busqueda de soluciones eficientes y equitativas, innovadoras,

solidarias y conjuntas.
POLITICA INSTITUCIONAL MINISTERIO DE SALUD

Contar con un Sistema de salud que asegure el acceso universal a los servicios de
salud organizados en Redes Integradas de Salud, que incluya el caudado de la
atencion integral en salud individual y colectiva de las persona, con el abordaje de lo
determinantes sociales de la salud, priorizados segun el ciclo de vida y necesidades
de la poblacion, independientemente de su condicién socioecondémica y de su
ubicacién geografica, con enfoque de género, de derechos en salud y de
interculturalidad, basada en:
a) Operativizacion del Modelo de Cuidado Integral de Salud por Curso de Vida.
b) Organizacién del sistema Nacional de Salud con servicios de salud publicos y
privados en Redes Integradas de Salud, que articulan y complementa la
prestaciones y cuidados para las personal y familias en el marco del

Aseguramiento Universal en Salud.
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c) Desarrollo y fortalecimiento de la investigaciéon e innovacion en salud con
especial énfasis en las prioridades sanitarias nacionales.

d) Incorporacién intensa y amplia de las tecnologias informaticas y de los sistemas
de informacién en salud, para la aplicacion de la telesalud y la eficiencia de los
sistemas de compras y abastecimiento de productos sanitarios.

e) Desarrollo del perfil de informacion y de trabajo en equipo del personal de la
salud.

2.1. MNision del Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado vy
Descentralizado de Salud basado en Redes Integradas de Salud, la politica para el
aseguramiento universal en salud, y las politicas y acciones intersectoriales sobre los

determinantes sociales; en beneficio de la salud y el bienestar de la poblacién”

Mision del Hospital Hermilio Valdizan

“Somos un Hospital que presta servicios altamente especializados de salud mental y
psiquiatria, con calidad, equidad y eficiencia a través de equipos multidisciplinarios. En
el marco de la implementacion de la reforma de la atencién en salud mental y
psiquiatria, desarrollamos acciones de promocién, prevencion, recuperaciéon y
rehabilitacion en el individuo, la familia y la comunidad de nuestra jurisdiccion;
contribuimos a crear entornos de vida saludables con énfasis en las poblaciones de

alto riesgo y realizamos actividades de ensefianza e investigacién”
2.2  Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales MINSA 2019-2025 fueron desarrollados con
el fin de contribuir a lograr los objetivos de politicas de gobierno para el Sector Salud
y por consiguiente a las unidades ejecutoras entre ellas el Hospital Hermilio Valdizan.

El PEI MINSA ha priorizado ocho Objetivos Estratégicos Institucionales en el ejercicio
de su rol rector y de conduccién estratégica del sistema de salud, que buscan
garantizar los derechos de salud de la poblacién, satisfaciendo sus necesidades y

prestandoles servicios de calidad con eficiencia:
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OE.1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, darios y
condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las prioridades
nacionales.

OE.2. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en
Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con
énfasis en la promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad.

OE.3. Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y-la inocuidad de los alimentos y
calidad del agua para consumo humano.

OE.4. Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion
institucional; para el desempenio eficiente, ético e integro, en el marco de la
modernizacién de la gestion publica.

OE.5. Mejorar la gestidn y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis
en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OE.6. Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno Digital
en Salud.

OE.7. Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacion, el andlisis, el uso y la
transferencia del conocimiento en salud.

OE.8. Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.
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Articulacién de los Objetivos Estratégicos del PEI a la unidad ejecutora

Hospital Hermilio Valdizan.

El Hospital Hermilio Valdizan para el afio 2022 ejecuta sus actividades operativas

alineadas con 06 de los 08 objetivos estratégicos que se encuentran articuladas a las

acciones estratégicas institucionales del MINSA:

Obijetivo Estratégico Institucional

Cdédigo

Descripcion

OEI.01

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades,
daiios y condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis
en las prioridades nacionales

OEL2

Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
familia y comunidad, con énfasis en la promocién de la salud y la
prevencién de la enfermedad.

OElL.04

Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
gestion institucional; para el desempeiio eficiente, ético e integro, en el
marco de la modernizacion de la gestién publica.

OEL05

Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con
énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OEI|.06

Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno
Digital en Salud

OEL.08

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

PROGRAMAS PRESUPUESTALES IMPLEMENTADOS EN EL HHV

0016 - TBC-VIH/SIDA.
0018 - Enfermedades No Transmisibles.

0068 - Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias Por Desastres.

0104 - Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas.

0129 - Prevencién y manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas

con Discapacidad.

0131 -Control y Prevencién en Salud mental.
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2.3 Acciones Estratégicas Institucionales

Para lograr los objetivos del PEI MINSA se han determinado y priorizado acciones

estratégicas que han de orientar las actividades y tareas de los Organos del Ministerio

de Salud. Cada accién estratégica requiere de la participacién coordinada y sinérgica

de las direcciones y oficinas del MINSA, a fin de lograr el cumplimiento de los objetivos

institucionales de manera efectiva y eficiente.

Acciones estratégicas por cada objetivo estratégico institucional del PEI MINSA 2019 -2025.

OEl ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
CODIGO DESCRIPCION
OEL01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios
' y condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las
AEL01.01 Vacunacion completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y en nifias
T entre 9 y 13 afios, con coberturas éptimas.
AEL01.02 Prevenciéon y contr_ol de enfemedades transmisibles, fortalecidos; con énfasis en
T las prioridades sanitarias nacionales.
Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencién Sanitaria,
AEIL.01.03 -
fortalecida.
AEIL01.04 [Promocién del uso racional de antimicrobianos y psicofarmacos, fortalecida.
AE| -01.05 Prevencion, deteccién precoz y atencién integral oportuna de la,anemia en nifas y
) nifos menores de 36 meses, mujeres adolescentes y gestantes; y de la
AEl - 01.06 Prevencién, deteccion precoz y atencion integral, por curso de vida, de
’ enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridadés sanitarias
AEl - 01.07 Prevencion, deteccién precoz y atencion integral, por curso de vida, de prob_lemas
’ de salud mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario, y en la
AEl - 01.08 Prevencion, deteccion, atencién y vigilancia integral de riesgos y dafos
’ relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
AE| - 01.09 Prevencion, deteccidn, atencion y vigilancia integral de los factores de riesgo
’ relacionados al medio ambiente que afectan la salud de la poblacién,
AEI- 0110 Identificacidn, notificacion y control de brotes, epidemias y otros eventos de
- importancia de salud publica, oportunos.
Ol 2 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
AEI02.01 |Portabilidad del derecho al acceso a los senicios de salud, efectiva.
AE| 02.02 Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes, oportunos y
’ transparentes.
AEI02.03 [Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel nacional.
AE| 02.04 |Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.
AEI 02.05 Referencia y Contrarreferencia eficiente y oportuna, organizada en un sistema
’ nacional.
Sistema de suministro publico de recursos de salud, eficiente, oportuno y
AEIl 02.06 .
transparente.
AE] 02.07 Atencion de la salud a comunidades indigenas y nativas, con enfoque de
’ pertinencia cultural implementada gradualmente.
AE| 02.08 Provision segura, oportuna y de calidad de sangre, hemocomponentes y
’ hemoderivados; asi como de érganos, tejidos y células para trasplantes, mediante
Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la atencién de salud en
AEI 02.09 .
i iy todos los niveles.
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OFEl 3 Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y ia inocuidad de los alimentos
Sistema de \igilancia integral para la prevencion de dafios a la salud de las
AEI 03.01 I . e . -,
personas y al medio ambiente por el uso de productos farmacéuticos, dispositivos
Sistema de vigilancia integral de la inocuidad de alimentos y la calidad del agua;
AEI 03.02 |. .
implementados.
Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
OEI 04 R . R " .
gestion institucional; para el desempeiio eficiente, ético e integro, en el
Articulacion intergubemamental, intersectorial y con la sociedad civil, fortalecida
AEI 04.01 . . e . ..
para la implementacién de las politicas nacionales, planes y normas técnicas de
AEl 04.02 Gestion orientada a resultados al senicio de la poblacién, con procesos
’ optimizados y procedimientos administrativos simplificados
Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a resultados en
AEI 04.03 -
el sistema de salud.
Participacion activa del Ministerio de Salud en los organismos y espacios
AEL04.04 |. .
intemacionales.
Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la corrupcion
AEI.04.05 .
fortalecido.
AEI.04.06 [Planificacion y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud eficiente.
Mejorar la gestion y el desarrolio de los recursos humanos en salud con
OEL.05 ) . . . g gyt p
énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.
AEL05.01 Plan de Dotacion de recursos humanos en salud acordado con Gobiemos
e Regionales, implementado.
Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras,
AEI.05.02 |.
implementados.
AEL05.03 Formacion profesional y desarrollo de capacidades para la atencion y gestion en
e salud, con énfasis en uso de TIC y entrenamiento especializado en epidemiologia
OE! 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios pihblicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno
Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para
AE! 06.01 .. .
prevencion y control de las enfermedades, implementados.
Informacién de la Historia Clinica Electronica de usuarios en el sistema de salud,
AEI 06.02 . .
disponible.
Sistemas de Informacién e infraestructura tecnolégica del Sector Salud,
AEI 06.03 .
fortalecidos.
AE| 06.04 Prestacion y gestioh de senicios de salud con el uso de tele-medicina, tele-
) gestion y tele-educacion, implementados en las Redes Integradas de Salud.
AE| 06.05 Gobierno Abierto, implementado que facilita informacidn al publico y la rendicién de
: cuentas.
Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacién, el analisis, el uso
OELO07 . -
y la transferencia del conocimiento en salud.
Sistema de seguimiento y evaluacion de planes, programas e intervenciones en el
AEI| 07.01 .
sector salud implementado.
AE| 07.02 |Repositorio Unico Nacional de Informacion en Salud (REUNIS), fortalecido.
OEIL08 Fortalecer la gestiéon del riesgo y defensa ante emergenciasy desastres
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en
AEL08.01 .
Salud, implementado.
Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres, basada
AEI 08.02 - A . ;
en enfoque territorial y de priorizacion, desarrollada en las unidades ejecutoras del
AEL08.03 Sistema nacional de vigilancia epidemioldégica y monitoreo de emergencias
e sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a COE salud.
AEI 08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de la wilnerabilidad y

aumento de la resiliencia, de las comunidades organizadas frente al riesgo de

T | AEI 08.05

Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE salud, de la informacion de
casos de emergencias masivas y desastres, fortalecida.
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Articulacion de las acciones Estratégicas institucionales del PEI MINSA
al Hospital Hermilio Valdizan

Los Objetivo Estratégico Institucional del PEI MINSA y sus Acciones Estratégicas
desarrolladas por el Hospital Hermilio Valdizan en el afio fiscal 2022 vinculados a los
centros de costos.

|salud y |a prevencidn de |a enfermedad.

persona, familia ycomunidad, con énfasis en la promocion de la

T
Cidigo CRJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICAINSTITUCIONAL TRICAR CENTRO DE COSTOS
PRESUPUESTAL
Prevenir, vigilar, confrolar y reducir el impacto de las Prevencion y control de enfermedades transmisibles,
OB01 (enfermedades, dafios y condiciones que afectan Ia salud de la| AEL01.02 [fortalecidos; con énfasis en las prioridades sanitarias DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICCS-
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales nacionales. 0016 - TBC-\IH/SIDA D.S.M.- SERVICIO DE MEDICINAINTERNA
Prevenir, vigilar, contolar y reducir el impacto de las Prevencion, deteccion precozy atencién integral, por DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS -
B0 lenfermedades, danos y condiciones que afectan Ia salud de Ja| AE1-01.06 | curso de vda, de enfermedades no trans misibles con D.5S.M.-SERVICIO DE
\nobiarien cng ants en b prnsdadss eaci Sfasis 5 |2 nrinddares sanitarias narinaales 0018 - ENFERMEDADES NO 7724 ODONTOESTOMATOLOGIA
Prevenir, vigilar, conyolar y reducr el impacth de las Prevencidn, deteccidn precozy atencidn integral, por | e conDICIONES SECUNDARIAS
0801 |enfermedades, dafios y que afectan la salud de fa| AEI-01.08 |curso de vida, de enfermedades no ransmisibles con | pEsaLu eN PERSONAS CON DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales énfasis en |as prioridades sanitarias nacionales. DISCAPACIDAD ‘SALUD MENTAL
Prevenir, vigilar, controlar. y reducir el -impacto de las Prevencion, deteccion precozyatencion integral, por
OEL0  |enfermedades, dafios y condiciones que afectan |a salud de fa| AE) - 01,07 [CrS0 d& vida, de problemas de salud mental, con fEPARTAMENTO DESALUD METALDEL
pablacion, con énfasis en las prioridades nacionales énfasis en el ambito inyafemilar ycomuniaro,yena - |*131-COVTROLYPREVERCION ADULTC GERONTE D.SMA. -
0T A EN'SALLID MENTAL SERVICIO DECONSULTA EXTERNA
Prevenir, vigilar, confrolar y reducir el impacto de las Z:svzrﬁ?d:E;D;z:Iﬁzzzg:gl?:?n?ﬁmgoiw
0B01 |enfermedades, daiios y condiciones que afectn Ja salud de la|AEI - 01.07 e lv'mb'to' abamiliar i N i DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales 1GE18 € & GMOOTHEAMINaFY CMUNIENO, Y€1 3 o131 cONTHOLYPREVENCION ADULTOY GERQNTE DS MAG,-SERVCO
violencia y adicciones. EN SALUD MENTAL |DEHOSPITALIZACIGN
Prevenir, wigilar, controlar y reducir el impacto de las Frevencion, deteccion precozy atencion integral, por
0B01 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la|AEI-01.07 \?ursulde w’da.‘u'e proplemas de salud meflta!, con 1131 -CONTROLYPREVENCION |DEPARTAMENTODEPROMOCIGN DE LA
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales énfasis en el ambito inbrafamiliar ycomunitario,yenla | o0 o oesy SALUD MENTAL
| Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las Prevencicn, deteccion precoz yatencidn integral, por
0801 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan ia salud de la| AEI- 01,07 ?urso.de wda,‘de;.)ruylemas de sald mef"alj con
poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales énfasis en el Ambita inrafamiliar ycomunitario, yenfa  (0131-CONTROL Y PREVENCION DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL OEL
jifencia v agecionse ENSALUD MENTAL N0 Y EL ADOLESCENTE
Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las i Iy precozyatencién inegral por
. . curso de vida, de problemas de salud mental, con
0801 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la|AE) - 01.07 énfasis en el &mbito invafamiliarycomunitario,yen fa
pablacion, con énfasis en tas prioridades nacionales A y R 0131-CONTROL Y PREVENCION
violenciay adicciones. ENSALUD MENTAL DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
|Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impach de las Prevencidn, deleccion precozy atencion integral, por
0B01 | enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la) AEI - 01.07|CUrso ce vida, de problemas de salud mef"alj . 0131 CONTROL Y PREVENCION | DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN
poblacién, con énfasis en as prioridades nacionales nfasis en el ambito intrafamiliar ycomunitario, yenla | e oo SALUD MENTAL
Garantizar e} acceso a cuidados y senvcios de salud de calidad Redes nfegradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
OB2 |organizados en Redes Integradas de Salud, centradas enla AEN02.03 progresivamente anivel nat;ional PRESUPUESTARIASQUEND | OFICINA DE APOYO ALADOCENCIAE
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promacion de fa ) RESULTAN ENPRODUCTOS | INVESTIGACION
Garantizar el acceso a cuidados ysenvicios de salud de calidad
g2 |oroanizados en Redes Integracas de Salud,centradas enfa | ury oo o RedeS Itegradas de Selud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
perscna, familia ycomunidad, con énfasis en la promocion de fa progresivamente a nivel nacional. PRESUPUESTARIAS QUENO
|salud v |z presencidn de 13 enferrmadad RESULTAN EN PRODUCTOS | OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Garantizar el acceso a cuidados y senvicios de salud de catidad
T organizados en Redes ln.tegradas Qe Sa{ud, centradas en la AE1020 Redes lf\tegradas det Salud.‘implemenk-zdas 9002~ ASIGNACIONES
persona, familia ycomunidad, con énfasis en |a promocién dz la progresivamente a nivel nacional. PRESUPUESTARMSQUENO |OFICINADEAPOYO ALADGCENGIAE
salud yla prevencion de la enfermedad. RESULTAN ENPRODUCTOS | INVESTIGACION
Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad |
082 organizados en Redes Integradas de Salud, centradas enfa AE102.03 Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES OFICINAEJECUTIVA DEADMINISTRACION-

progresivamente a nivel nacional.

PRESUPUESTARIAS QUENO
|RESULTAN EN PRODUCTOS

CFICtNA DE SERVICIOS GENERALES Y
MANTENIMIENTO

Garantizar el acceso a cuidados ysencios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la

Redes Integradas de Salud, implementadas

L salud v |a orevencidn de la enfermedad.
\

082 - ) O " AE102.03 ‘ S : .
persana, familia ycomunidad, con énfasis en la promacion de la progresivamente a nivel nacional. 3002-ASIGNACIONES DEPARTAMENTODE APOYOAL
saludyla prevencién de fa enfermedad. PRESUPUESTARIAS QUEND TRATAMIENTO-DA.-SERVICIO DE

. RESULTAN EN PRODUCTOS _ |NUTRICIONY DIETETICA

Garantizar el acceso a cuidados ysenvicios de salud de calidad

082 organizados en Redes In'tegradas de Sa!ud, cenradas en la 0203 Redes I{ltegradas de' Salud,.lmplememadas 9007 - ASIGNACIONES DEPARTAMENTO DEAPOYO AL
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la " |progresivamente a nivel nacional. PRESUPUSSTARIASQUEND | DIAGNGSTICO- D.ALD. - SERVICIOAL
szludyla prevencién de [a enfermedad. RESULTANENPRODUCTOS | DIAGNOSTICO
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de cafidad

om2 organizados en Redes InFegradas (!E Sa!ud, centadas en la A1 0203 Redes I.ntegradas det Salud,.lmplementadas 2002 ASIGNACIONES DEPARTAMENTODEAPOYO AL
persona, familia ycomunidad, con énfasis en Ja promocion de la progresivamente a nivel nacional, PRESUPUESTARIASQUEND | DIAGNGSTICO-D.AD.-SERVICIOAL
saludyla prevencion de la enfermedad. RESULTANENPRODLCTOS | DIAGNGSTICO
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la Redes Integradas de Salud, implementadas

ogz | . =g T i AE10203 | oo Mg . P 9002 - ASIGNACIONES
persona, familia y comunidad, con énfasis en Ia promocién de la progresivamente a nivel nacional.
saludylaprevencién de la enfermedad PRESUPUESTARIAS QUENO | DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA

yiap ' : RESULTANEN PRODUCTOS | SALUD MENTAL

Garantizar el acceso a cuidados ysenvicios de salud de calidad

og2 |oroanizados en Redes lntegradas de Salud, cenvadasenla | 00 s Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
persona, familia y comunidad, con énfasis en Ia promacion de la |progresivamente a nivel nacional. PRESUPUESTARIASQUENO |ADULTDY GERONTE -D.SM.AG. - SERVICIO

RESULTAN EN PRODUCTDS DE CONSULTA EXTERNA
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Codigo OBJETVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL CENTRODE COST0S
PRESUPUESTAL
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad
OF |oreanizados en Redes Integradzs de Saiud, ceniradas enla | oo o Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
persona, familia y comunidad, con énfasis en a promoci6n de la ~ |progresivamente 2 nivel nacional. PRESUPLESTARIAS QUEND
salud yla prevencidn de Ia enfermedad. RESULTAN ENPRODUCTOS  |OFICINA DE EPIDEMIOLOGTA
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad ]
oB2 (0rganizados en Redes Integradas de Salud,centiadas enla | ugy g g3 |Re0ES Integradas de Salud, implementadas 9002 -ASIGNACIONES ,
persona, familia y comunidad, con énfasis en ia promocion de fa progresivamente a nivel nacional. PRESUPLESTARIASQUENO | DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN
abifyla iAn g |a ank RESULTAN ENPRODUCTOS |SALUD MENTAL
Garantizar el acceso a cuidados ysencios de salud de calidad . |
} ! . . |Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
082 |organizades en Redes Integradas de Salud, centradas en la AE102.03 ) ’ .
o, ; A an| i dil progresivamente a nivel nacional. PRESUPUESTARIAS QUENO | DEPARTAMENTC DEAPOYOAL
persona, familia y comunidad, con énfasis en |a promocién de fa RESULTANENPRODUCTOS | TRATAMIENTC- ServicioSocial
arantizar el acceso a cui enicios de salud de calidad
G HIZTElActEsU A cl dados ys Redes Integradas e Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES DEPARTAMENTO DE APOYO AL
QOE2 |omganizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la AE102.03 ) i !
: \ e » progresivamente a nivel nacional. PRESUPUESTARIASQUENO  [TRATAMIENTO- D.AT. - SERVICIO DE
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocidn de la |RESULTAN ENPRODUCTOS | FARMACIA
Garantizar el acoeso a cuidados ysenicios de salud de calidad . ) o [P ROTER
052 |organizados en Redes ntegradas de Salud, centradas enla | gy go g (PHENCION de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente :::;T:EL:‘D;::LRRGE o :;;‘:’;T"MEE';TO DESALUD MENTAL DEL
" |persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la yoportunz. N OYGERONTE-DSMAG.-
; ol MEDICAS SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA
Garantizar el acceso a cuidados y sendcios de salud de calidad . ‘ o | REDUCTTON T T
oB2 |organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la AE102.04 Aencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente|MORTALIDAD POR DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
persona, familiay comunidad, con énfasis en la promocion de la y oportuna. EMERGENCIAS YURGENCIAS  |ADULTOY GERONTE D.5.M.AG.- SERVICIO
o N MEDICAS DE EMERGENCIA
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad
oy | C19anizados en Redes Integradas de Salud centadas en 4510204 | AEnG0n de Urgencias y Emergencias Médicas, eicinte 0104-REDUCCION DE LA
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la " lyoportuna. MORTALICAD POR
saludy a pevencion de a enfermedad EMERGENCIAS Y URGENCIAS | DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
MEDICAS ADULTOY GERONTE-D.SMASG.
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad | |
oa2 organizados en Redes ln?egradas t?e Sa.lud, centradas en la AE102.09 Aocnone's’prevenuvas ypromoctona!es incorporadas en 9002 -ASIGRACIONES
persona, familia y_t?omumdad, con énfasis en la promocion de la la atencidn de salud en todos los niveles. PRESUPUESTARIASQUEND. | DEPARTAMENTO DE PROMOCIGN DE LA
salud yla prevenci6n de la enfermedad. RESULTANENPRODUCTOS  |SALUD MENTAL
Fortalecer la rectoria yla gobemanza sobre el sistema de salud, y Gestidn orientada a resultados al senicio de la
0B04 |lagestioninstitucional; para el desempeiio eficients, ético AE104.02 |pobiacién, con procesos optimizados y procedimientos (9001 ACCIONES CENTRALES | OFICINAEIECUTIVADE ADMINISTRACION
integro, en el marco de la modernizacion de la gestion pliblica. adminiskrativs simplificados
Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y Gestion orientada a resultados al senicio de la
OH04 |lagestion institucional; para el desempefio eficients, fico e AE104.02 |poblacidn, con procesos optimizados yprocedimientos (3001 ACCIONESCENTRALES | OFICINA DEASESORIAJURIDICA
integro, en el marco de la medemizacion de la gestion piblica. administrativos simplificados
Fortalecer Ia recloria ya gobemanza sobre el sistema de salud, y Gestion orientada a resultados al senicio de la .
OB 04 |la gestion institucional; para el desemperio eficiente, ético e AE104.02 |poblacidn, con procesos opfimizados y procedimientos (9001 AcCIONES CENTRALES i HE[UT:E‘;?;’::LMINISTRAGON'
integro, en el marco de la modemizacién de la gestion plblica. administrativos simplificados
Fortalecer la rectoria yla gobemanza sobre el sistema de salud, y Asignacicn yaeston del oresupuesto pibiico eiciente
0804 |lagestioninstitucional; para el desempeiio eficiente, éfico AEI0403 | g 19 p .p P y 9001 ACCIONES CENTRALES GESTION DEPLANEAMIENTO Y
) o L orientado a resultados en el sistema de salud. PRESUPUESTO
integro, en el marco de la modernizacion de la gestion pablica.
Fortalecer la rectoria y!a gobernanza sobre el sistema de salud, y )
o y. y R y Sistema de Control Interno, Plan de Integridad ylucha .
OB 04 |(lagestion insfitucional; para el desempefio eficiente, éfico ¢ AELD4 05 contrala comupeion olecido 9001 ACCIONES CENTRALES ORGANO DECONTROL INSTITUCIONAL
integro, en el marco de la medemizacian de la gestion pdblica. o
VIO 1 gea iy e desarolo de os FeCUISOS humanos en Acuerdos enbre instituciones formadoras e insttuciones (3002 -ASIGNACIONES
. OE05  [salud con énfasis en competencias, yfa disponibilidad equitativa | AE.05.02 prestadoras, implementados. PRESUPUESTARIAS QUENO | OFICINAEJECUTIVA DE ADMINISTRACION
en el pais. RESULTANENPRODUCTOS | OFICINADE PERSONAL
EIDErIE oSNt 1GESEAIS cHB TEErgs RENos Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones | 2002-ASIGNACIONES
OB.05 [salud con énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa | AE1.05.02 prestadoras, implementados. PRESUPUESTARIASQUENO | OFICINADE APOYO A LA DOCENCIAE
en el paks. RESULTANEN PRODUCTOS  |INVESTIGACION
Mejorar la foma de decisiones, la prestacion de senicios Mecanismos de generacion de evidencias para fa toma|9002 - ASIGNACIONES
OB06 |piblicos, el empoderamiento yla safsfaccién de fa poblacion a| AE'0B.01 |de decisiones para prevencion y contiol de las PRESUPUESTARIASQUEND  |OFICINA DEAPOYOALADOCENGAE
través del Gobierno Ditital en Salud enfermedades implementados. RESULTANENPRODUCTOS | INVESTIGACION
" ] ! Enfrenamiento en habilidades para la prevencion
Fortalecer la gesfion del riesgo y defensa ante emergencias y . es P Y vuLneRaB Lioao YATENCION
0B.08 desastes AEI0B.04 |reduccidn de |2 winerabiidad y aumento de Ialpeemercencis por
resiliencia, de las comunidades organizadas frente al|pesastaes DIRECCION GENERAL
" ) . Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE
Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emengencias y oom ., Y op - VULNERABILIDAD Y ATENCION
08.08 d AEI08.05 |salud, de la informacidn de casos de emergencias pe veageNCiAS POR
esastres : ’
. masivas ydesastres, fortalecida. DESASTRES DIRECCION GENERAL
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3.2

FUNCIONES GENERALES

ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL

El Organo de Direccion del hospital esta a cargo de un director general y tiene asignada las

siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

Establecer la vision, misidn y objetivos estratégicos institucionales en concordancia con
los planes sectoriales y lograr el compromiso del personal para alcanzarlos.

Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su eficacia para
lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los objetivos
de los usuarios y conducir las actividades de Implementacion y/o mejoramiento continuo.
Gestionar la obtencion de cooperacion técnica y financiera nacional e internacional y el
apoyo a los planes del hospital, en el marco de las normas vigentes.

Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos para el logro de
los objetivos institucionales y el funcionamiento del hospital.

Establecer comunicacion y coordinacién con las entidades publicas y privadas para el
logro de las actividades programadas.

Dirigir la implementacion del sistema de referencia y contra referencia en el hospital,
segun las normas pertinentes.

Asegurar la implementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestion de la Calidad
eficaz y eficiente.

Proponer las politicas, normas y proyectos de investigaciéon, apoyo a la docencia y
atencion especializada al Ministerio de Salud.

Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y privadas, para
el logro de los objetivos y metas.

Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacién oficial y dar
cumplimiento a las normas pertinentes.

Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la documentacion oficial y
acervo documentario y cumplir las normas pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el hospital y aplicar las

n)

medidas correctivas necesarias.
Las demas funciones que le asigne la Autoridad Nacional de Salud y/o Autoridad

Regional de Salud.

—
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e UNIDAD FUNCIONAL DE SEGUROS (SIS)

El Seguro Integral de Salud (SIS) es la unidad funcional de apoyo especializado
para el logro de los objetivos estratégicos y funcionales del Hospital Hermilio
Valdizan, en el marco de la politica sectorial y normas vigentes, ofrece
cobertura para los que viven en condiciones de pobreza o pobreza extrema que

residan en territorio nacional y que no cuenten con un seguro de salud.
Los objetivos funcionales del SIS en el ambito sectorial, son los siguientes:

a) Construir un sistema de aseguramiento publico sostenible que financie
servicios de calidad para la mejora del estado de salud de las personas
a través de la disminucion de la tasa de morbimortalidad.

b) Promover el acceso con equidad de la poblacion no asegurada a
prestaciones de salud de calidad, dandole prioridad a los grupos
vulnerables y en situacién de pobreza y extrema pobreza.

c) Implementar politicas que generen una cultura de aseguramiento en la

poblacién.

» UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

La gestién del riesgo de desastres es un proceso social cuyo fin es la
prevencion, la reduccién y el control permanente de los factores de riesgo de
desastres en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante
situaciones de emergencia de desastres, considerando las politicas nacionales,
con especial énfasis en aquellas relativas a materia econdmica, ambiental, de

seguridad, de defensa nacional y territorial de manera sostenible.

La unidad funcional de gestion del riesgo de desastres es la encargada de
proponer, sugerir, normar metodologias, directivas e instrumentos para la
gestion del riesgo. Asimismo, tiene como fin realizar las actividades que

incorporen los procesos y sub procesos de la gestidn del riesgo.

ORGANO DE CONTROL

e ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Es Organo encargado de llevar a cabo el control gubernamental en el Hospital
Hermilio Valdizan, mantiene dependencia funcional y administrativa con la
Contraloria General de la Replblica y depende administrativamente del Organo

de Direccion.
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» ORGANOS DE ASESORAMIENTO

e OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es la unidad organica encargada del planeamiento estratégico y operativo,
proceso presupuestario, costos, disefio organizacional y sistema de inversién

publica, depende del érgano de Direccion.
e OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Es la unidad organica encargada del asesoramiento legal y juridico, depende

del érgano de Direccion.
e OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, analisis de
la situacién de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién

epidemiolégica, depende del Organo de Direccion.
e OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

Es la unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el hospital para promover la mejora continua de la atencién al
usuario interno y externo, con la participacién activa del personal, depende del

Organo de Direccion.

= ORGANOS DE APOYO

o OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital cuente con el
potencial humano, recursos materiales y econémicos necesarios, asi como del
mantenimiento y servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos

estratégicoé y funcionales asignados, depende del Organo de Direccién.
e OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad organica encargada de lograr el potencial humano necesario y
adecuado para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del

hospital, depende de la Oficina de Administracién.
e OFICINA DE ECONOMIA

Es la unidad orgéanica encargada de lograr que se cuente con los recursos

yﬂla oportunidad requerida, para el



te Satad T siempre TS

! 7 | ] conelpllemo e e st

cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital; depende

de la Oficina de Administracion.
e OFICINA DE LOGISTICA

Es la unidad organica encargada de gestionar recursos, materiales y servicios
en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios internos, para
el cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital,

depende de la Oficina de Administracion.
e OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital cuente con el soporte
de servicios de asepsia, seguridad, mantenimiento y los servicios generales

necesarios, depende de la Oficina de Administracion.
o OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital provea la informacion
estadistica de salud y el soporte Informatico, de mecanizacién e Integracion de
los sistemas de informacion requeridos para los procesos organizacionales,

depende del Organo de Direccion.
e OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Es la unidad organica encargada de prestar apoyo a la docencia e investigacion
segun los convenios con las universidades y/o instituciones educativas,

depende del Organo de Direccion.

= ORGANOS DE LiNEA

o DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Es la unidad organica encargada de ejecutar las acciones y procedimientos de
enfermeria que aseguren la atencion integral e individualizada del paciente de
acuerdo a su grado de dependencia, diagnostico y tratamiento médico,

proyectando sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del Organo

de Direccion.
e DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS Y
ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencién en medicina general,

medicina especializada, que c% a la atenciéon en salud mental vy,
\@‘ m
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atencion al sistema odontoestomatolégico, que aseguren la atencién integral e

individualizada al paciente de acuerdo a su grado de dependencia, diagnéstico

'y tratamiento médico, proyectando sus acciones a la familia y a la comunidad,

depende del Organo de Direccion.
e SERVICIO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALIDADES

Es la unidad organica encargada de la atencién médica especializada y que
coadyuve a la atencién en salud mental, depende del Departamento de

Servicios Médicos y Odontoestomatologia.
e SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencién integral al sistema
odontoestomatoloégico de los pacientes; depende del Departamento de

Servicios Médicos y Odontoestomatologia.
e DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

Es la unidad organica encargada de realizar la atencion integral en los servicios
de: nutricion y dietética, servicio social y farmacia, depende del Organo de

Direccion.
e SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

Es la unidad organica encargada de promover, proteger y recuperar la salud

nutricional del paciente; depende del Departamento de Apoyo al Tratamiento

e SERVICIO SOCIAL

Es la unidad organica encargada del estudio, diagnostico e investigacion de los
factores sociales que favorecen y/o interfieren en la salud del paciente,
depende del Departamento de Apoyo al Tratamiento.

o SERVICIO DE FARMACIA
Es la unidad organica encargada del expendio de medicamentos y otros a los

usuarios de acuerdo a la prescripcion médica; depende del Departamento de

Apoyo al Tratamiento.
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e DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

e SERVICIO DE LABORATORIO

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
en patologia clinica, mediante la ejecucién de procedimientos y pruebas
analiticas en liquidos y secreciones corporales, para apoyar el diagnoéstico, y el
tratamiento y prevencion de las enfermedades, principalmente psiquiatricas de

los pacientes del hospital. depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico.

e SERVICIO AL DIAGNOSTICO

Es la unidad organica encargada de proporcionar la ayuda técnica
especializada a los Departamentos, mediante la realizacion de examenes
de: RX, ECG y EEG, depende del Departamento de Apoyo al Diagndstico.

e SERVICIO DE PSICOLOGIA AL DIAGNOSTICO

Es la unidad organica encargada de atencién psicolégica a los pacientes,

depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico.

e DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

Es la unidad organica encargada de brindar ayuda a personas con
discapacidad psiquiatrica a fin de desarroliar las habilidades emocionales,
sociales e intelectuales necesarias para reintegrarse a la sociedad en forma

progresiva, depende del Organo de Direccién.

e« DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

Es la unidad organica encargada de realizar un conjunto de acciones
integradas orientadas a incentivar comportamientos y habitos que generen
estilos de vida saludables entre los miembros de una familia, asi como
mecanismos de prevencion, buscando que el grupo familiar genere
capacidades en la mejora de sus condiciones de vida, depende del Organo de
Direccion.

Tambien fomenta la promocién de estilos de vida saludables y la prevencién de
trastornos mentales en la poblacién, desarrollando actividades en la poblacién
de Huaycan, asi como en diversas instituciones educativas de la comunidad

local.
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o DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTES
Es la unidad organica encargada de brindar atencion psiquiatrica integral a
pacientes adultos y gerontes, protegiendo y recuperando su salud mental,
excluyendo las patologias adictivas; depende del 6rgano de Direccién. El
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte brinda atencidon
especializada a la poblacion comprendida entre los 18 a 64 afios y mayores de
65 afios respectivamente en los servicios de consulta externa, hospitalizacion
y emergencia, concentrando la mayor cantidad de atenciones que realiza el
Hospital, contando para ello con un equipo multidisciplinario altamente
especializado.

e SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion del paciente en Consulta Externa y de la administracién de los
archivos clinicos mientras se encuentren en el servicio, depende del

Departamento de Salud Mental del Adulto y Gerontes.
e SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencién del paciente en Hospitalizacion y de la administracién de los archivos
clinicos mientras se encuentre en el servicio, depende del Departamento de
Salud Mental del Adulto y Gerontes.

e SERVICIO DE EMERGENCIA

Es la unidad orgéanica encargada de estabilizar y restablecer la salud de los
usuarios que en forma imprevisible, violenta o stbita esta en peligro o alterar
su estado de salud, depende del Departamento de Salud Mental del Adulto y

Gerontes.
e DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion del paciente en consulta externa y de la administracion de los archivos
clinicos mientras se encuentre en el servicio, excluyendo las patologias
adictivas y las atenciones de emergencia; depende del Organo de Direccién. EI
Departamento de Salud Mental del Nifio y del Adolescente brinda atencion a la

poblacién comprendida entre los 0 y 17 afios de edad por profesionales
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y tratamiento de nifios adolescentes, teniendo en cuenta que uno de los

derechos primordiales del nifio y del adolescente es la salud mental.

o DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion de las parejas y familia y de la administracion de los archivos clinicos
mientras se encuentre en el Departamento. También brinda atencion
especializada a la familia, la pareja y los problemas relacionados de sus
miembros, atendiendo entre otros: Crisis y conflictos familiares evolutivos no
resueltos (crianza de hijos, separacion-individuacion, cambios no previstos),
conflictos conyugales (violencia), crisis familiar (por consumo de alcohol,
sustancias psicoactivas y conductas adictivas etc.), consejeria y/o psicoterapia

prematrimonial, depende del Organo de Direccion.

e DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

Es la unidad orgénica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion del paciente en base a técnicas COnductuaIes-cognitivas y de la
administracién de los archivos clinicos mientras se encuentre en el servicio,
depende del Organo de Direccion.

Ademas, brinda atencion especializada en terapia conductual-cognitiva en
funcion de las necesidades de cada paciente y en un marco de ética

terapéutica.

» DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion del paciente con patologias adictivas y de la administracién de los
archivos clinicos, mientras se encuentre en el Departamento. También presta
atencion ambulatoria y de hospitalizacién a pacientes con problemas de
dependencia a sustancias psicoactivas y dependencias no convencionales
(juego patolégico, Internet, etc.) recurriendo a diferentes modalidades de
tratamiento como terapia individualizada y grupal, con el objetivo de lograr la
rehabilitacion de personas con problemas de conductas adictivas y su
reinsercion a su medio ambiente familiar y social, depende del Organo de

Direccion.
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» CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

El Centro de Rehabilitacion de Nafia es el 6rgano desconcentrado que tiene la
misién de la prevencién, tratamiento, recuperacion, rehabilitacién del farmaco
dependiente y otras patologias adictivas. Tiene una dependencia funcional y
técnica del hospital Hermilio Valdizan, actuando por representacion y
delegacion de este. El Centro de Rehabilitacién de Nafia, atiende a pacientes
con adicciones, utilizando fundamentalmente la modalidad de residencia o
comunidad terapéutica, con la finalidad de lograr la recuperacion y adaptacion
integral del paciente a su ambiente socio familiar, tiene asignadas las siguientes
funciones:

a) Brindar atencion psiquiatrica integral en consulta externa y hospitalizacion,
asi como a la familia del paciente.

b) Brindar atencién psiquiatrica integral para la recuperacién de la salud
mental alterada, mediante el diagnéstico precoz y tratamiento oportuno,
dirigido a la reinsercion familiar y laboral del paciente (reinsercion
comunitaria).

¢) Brindar terapias de avanzada tecnologia que favorezca el proceso de
cambio necesario en los pacientes dependientes de sustancias
psicoactivas.

d) Realizar acciones de promocién, y educacion para la salud mental de
acuerdo a los principios de la salud mental.

e) Participar en las actividades de ensefianza, investigacién y capacitacion.

f)  Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su
eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

g) Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en
los objetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacién
y/o mejoramiento continuo.

h) Gestionar a través del hospital Hermilio Valdizan los recursos humanaos,
materiales, financieros y tecnolégicos para el logro de los objetivos
institucionales y el funcionamiento del Centro de Rehabilitacion.

i)  Asegurar la implementacion y mantenimiento de un Sistema de Gestién de
la Calidad.

j)  Proponer al hospital Hermilio Valdizan las politicas y normatividad para el

desarrollo del Centro de Rehabilitacion.

Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacion

oficial y dar cumplimiento a las normas pertinentes.
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Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la
documentacion oficial, acervo documentario y cumplir las normas
pertinentes.

Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el Centro de
Rehabilitacion y aplicar las medidas correctivas necesarias.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

Asesorar a los otros servicios en lo que respecta a la especialidad.,
Asegurar el cumplimiento de las Normas de Bioseguridad.

Programar y evaluar la atencién especializada, para el cumplimiento de
los objetivos del hospital.

Programar y evaluar la atencién especializada, para el cumplimiento de los
objetivos del hospital.

Otras funciones que le asigne la Direccién General.

i
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Los resultados esperados por nuestra institucion, segun la articulacion con los

objetivos estratégicos del MINSA son:

Objetivo Estratégico PEI MINSA 2019-2021

Resultados esperados por la institucién
en relacion a los objetivos

OEI.01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de
las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la
salud de la poblacion, con énfasis en las prioridades
nacionales

OEIl.02Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud
de calidad organizados en Redes Integradas de‘Salud,
centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis
en la promocion de la salud y la prevenciéon de la
enfermedad.

OEL.04 Fortalecer r la rectoria y la gobernanza sobre el
sistema de salud, y Ia gestién institucional; para - el
desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la
modernizacion de la gestion publica.

OEI.05 Mejorar la gestion y el desarrolio de los recursos
humanos en salud con énfasis en competencias, y la
disponibilidad equitativa en el pais.

OEL. 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de
servicios publicos, el empoderamiento y la satisfaccion de
la poblacion a través del Gobierno Digital en Salud

Reduccién de la prevalencia de enfermedades
transmisibles — TBC/VIH-SIDA.

Reduccion de la prevalencia de enfermedades no
transmisibles — Salud Bucal

Reduccién de la mortalidad por emergencias y
urgencias medicas

Prevencién y manejo de condiciones segundarias de
salud para personas con discapacidad.

Pacientes atendidos eficientemente por casos de
salud mental.

Establecimiento de salud con servicios fortalecidos
atendidos de manera oportuna

Mejorar las condiciones de atencion y mantenimiento
de infraestructura, equipos, servicios basicos del
establecimiento de salud

Gestion de la Calidad y mejora continua implementada
en todas las areas del hospital

Optimizacién y calidad de gasto y ejecucion
presupuestal 100%

Pacientes atendidos en medicina fisica y rehabilitacion |
Ejecucion del PAC al 100%

Objetivo Estratégico PEI MINSA 2019-2025

Resultados esperados por la institucion
en relacidén a los objetivos

OEIL.08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y
DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Recursos Humanos con Formacién y Capacitacién en
Materia de Gestién de Riesgo de Desastres y
Adaptacién al cambio climatico.

Simulacros en gestién reactiva desarrollados

Brigadas para la atencidn frente a emergencias y
desastres implementadas

Administracién y almacenamiento de infraestructura
movil para la asistencia frente a emergencias y

| desastres

Instrumentos estratégicos para Ia gestion del riesgo de
desastres desarrollados

Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de
emergencias y desastres

Seguridad fisico funcional de servicios publicos

Estudio de vulnerabilidad y riesgo en servicios
publicos desarrollado

Intervencion de la Gestién del Riesgo de Desastres frente al
COVID 19;
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VI. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

4.1 Programacion de tareas especificas por actividad

En cuanto a la reprogramacion de las actividades operativas que se realizan durante
el periodo 2022 estas se encuentran enmarcadas dentro de las categorias
presupuestales que estan articuladas a los objetivos estratégicos del MINSA, y
alineadas a objetivos institucionales, las cuales buscan lograr resultados basados en
el objetivo final, que es brindar un buen servicio al usuario. La presente modificacién
del sustentado en las incorporaciones de actividades operativas en el marco del
COVID-19 y base a transferencias de recursos y modificaciones presupuestarias a

nuestra ejecutora.

Inclusiones

El centro de costo Oficina de Personal, considero reprogramar su matriz de
actividades, debido a la inclusién de dos actividades; bonificacién de cumplimiento de
metas y la actividad operativa soporte de apoyo nutricional a los trabajadores por

riesgo ocupacional.

PROGRAMACION
DEMETAS 2022 RE PROGRAMACION DE METAS 2022
UNIDAD DE |
ACTMDAD ACTIVIDAD | | ‘ ‘ v
PRESUPLESTAL OPERATIVA MEDIDA- E F.M ITRM | A M J ! ITRIM | ISEM J A § NTRM O N D M IISEM RE
um. | B | PROGRA
| I'SEM | PROGRA MCION
o | | | L.
AUAL ‘ ‘
| |
PREVENCION SOPORTE DE APOYO
ENFERMEDADES  INUTRICIONALALOS ‘ |
OCUPPCDNN.ESY "TRABAJADORES POR | PERSONA | 120 | 2440 0 0|0 0 ] 0 0 0 0 [ 0 610 610 | 0 | O | 610 610 1220 120
ESTADQSPRE RIESGO | | |
PATOLOGICOS ‘OCUPPCDNAL ‘ ‘ ‘
|

se ha registro la nueva actividad con su unidad de medida personas y que el
presupuesto sera ejecutado a través de la actividad presupuestal 9001 500003
Acciones Administrativas, segun lo comunicado por la Unidad de Presupuesto.

Asi mismo se reprograma (disminuye) la meta fisica de la Actividad Capacitacion de

personal por no haber ejecutado la meta en el primer semestre.

Debido a las diversas transferencias presupuestales, durante el | semestre 2022 se
han incorporado nuevas actividades segun la secuencia funcional informada por la

Unidad de Presupuesto en su Informe de Ejecucién Presupuestal al | semestre 2022.
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ram act_ai_o unidad__
META a prod_pry bra o descripcion medida nom__medida
0290090 DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE
0060  |9002 [3999999 |5006269 |CORONAVIRUS 00006 ATENCION
r‘ - 0315290 INTERVENCION DE LA
GESTION DEL RIESGO DE
0061 0068 3000734 |5006269 |DESASTRES FRENTE AL 00065 INTERVENCION
0331977 AFILIACION Y
PRESTACION DE SALUD
PARA ASEGURAMIENTO
0062 |9002 3999999 |5006269 |[UNIVERSAL 00006 ATENCION
L
0000009 ACCIONES
0063 |9001 (3999999 |5000005 |[ADMINISTRATIVAS 00001 ACCION
0000018 ACCIONES DE
0064 |9001 (3999999 (5000005 [PERSONAL 00001 ACCION

El POl 2022 Modificado V.01

encuentran en el estado de aprobadas.

presenta 228 Actividades Operativas las cuales se

UE CC Responsable Centro de Costo
Total general
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN ||DIRECCION GENERAL] DIRECCION GENERAL 7
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | [DIRECCIGN GENERAL] “OFICINA DE SEGUROS 2
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN |[DIRECCION GENERAL] UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES 8
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | [GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL] [ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL] 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | CENTRO DE REHABILITACION DE NANA CENTRO DE REHABILITACION DE fANA 10
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE ADICCIONES DEPARTAMENTO DE ADICCIONES 8
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPOR] DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORT! 5
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE APOYQ AL DIAGNGSTICO DAD. JEFATURA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNGSTICO D.AD. SERVICIQ AL DIAGNOSTICO 2
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE APOYQ AL DIAGNGSTICO D.AD. SERVICIO DE LABORATORIO 14
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE APOYQ AL DIAGNOSTICO D.AD. SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO 7
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO DAT. JEFATURA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO D.AT. SERVICIO DE FARMACIA 3
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO D.AT. SERVICIO DE NUTRICIGN Y DIETETICA 6
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO DAT. SERVICIO SOCIAL 2
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 17
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL | DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL | 5
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL | DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL | 10
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE SALUD EN FAMILIA DEPARTAMENTO DE SALUD EN FAMILIA 5
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN |DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE|D.S.MAG. JEFATURA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE|D.5.M.AG. SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA 12
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE|D.5.M.AG. SERVICIO DE EMERGENCIA 6
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN |DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE|D.S.M.AG. SERVICIO DE HOSPITALIZACION 5
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN |DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCEN]DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NIFIO Y ADOLESCENTE 9
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE SERVICIOS MEDICOS D.5.M. SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE SERVICIOS MEDICOS D.5.M. SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 5
\HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE SERVICIOS MEDICOS DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE SERVICIOS MEDICOS 7
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  |OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION OFICINA DE APGYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 2
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 4
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 2
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN |OFICINA DE GESTIGN DE CALIDAD OFICINA DE GESTION DE CALIDAD 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN _|OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION OFICINA DE ECONOMIA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION OFICINA DE LOGISTICA 1
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN _|OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIGN OFICINA DE PERSONAL 6
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN _|OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIGN OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 10
JHOSPITAL HERMILIO VALDIZAN | OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION OFICINA ESECUTIVA DE ADMINISTRACION 1
HESPITAL HERMILIO VALDIZAN _|OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1
o, %% 00N PN 08
: / é:‘;\ Ly A g
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Las actividades operativas y tareas se desarrollaran a través de los siguientes
Programas Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencion en
Salud mental; 0018 - Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias Por Desastres; 0104 - Reduccién de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -Prevencién y manejo de
Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad; Categoria
Presupuestal 9002 - Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos y
Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales, las cuales se detallan a

continuacion:
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0043962 - DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN

00087-PERSONA

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS ATENDIDA
3000612
4396201 - IDENTIFICACION Y EXAMEN DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EN LAS 00087-PERSONA
ATENCIONES A PERSONAS > 15 AROS Y ATENDIDA
POBLACION VULNERABLE
0136026 - MEDIDAS DE CONTROL DE 00395-
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR ¥ | INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS| TRABAJADOR
REDUCR  EL  IMPACTO  DE  LAS| o B |0 | SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS PROTEGIDO
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, 4395701 SERVICIOS DE ATENCION DE 00395.
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE
TRABAIADOR
NACIONALES INFECCIONES ¥ BIOSEGURIDAD EN ELPERSONAL | o 20
DE SALUD.
0136033 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES
VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y Oﬁfg:;R:gANA
3043959 | y1/51DA
4395502 - TAMIZAJE PARA ITS Y VIH A 00259-PERSONA
POBLACION ADULTA Y JOVEN INFORMADA
4396801 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE 016 CASO
3043968 | INFECCION DE TRANSMISION SEXUAL (ITS) QUE | "= 0
RECIBE TRATAMIENTO :
3000680 | 0135989 - ATENCION ESTOMATOLOGICA 016 CASO
PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y TRATADO
ADULTOS MAYORES
. 016 CASO
0068002 - EXAMEN ESTOMATOLOGICO hinch fig
. 016 CASO
0068003 ~INSTRUCCION HIGIENE ORAL TRATADO
016 CASO
5000601 - APLICACION DE SELLANTES TRATinG
. 016 CASO
03 -APLICACION DE FLUOR GEL
o018 ) 50006 CACION DE FLUO Raiing
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y E':;ERME:’:) 5000606 - PROFILAXIS DENTAL géig\"sg
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS TRANSMISIB STet o
ENFERMEDADES, DANIOS Y CONDICIONES | ¢ 5000602 APLICACION DE FLUOR BARNIZ TRATADO
BLACION,
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA PO 0068001 - ASESORIA NUTRICIONAL PARA EL 016 CASO
R oo EhiLAS PRIORDIARES CONTROL DE ENFERMEDADES DENTALES TRATADO
NACIONALES
016 CASO
P
0068101 RASPAJE DENTAL TRATADO
5000702 CONSULTA ESTOMATOLOGICA 3;2&.58
3000681 016 CASO
5000703 EXODONCIA DENTAL SIMPLE TRATADO
5000704 RESTAURACIONES DENTALES CON 016 CASO
IONOMERO DE VIDRIO TRATADO
016 CASO
5000705 RESTAURACIONES DENTALES CON TRATADO
RESINA POLIMERIZABLE
0053293-ATENCION ESTOMATOLOGICA | 016 CASO
4 ESPECIALIZADA BASICA TRATADO
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y ggi’éRMEDA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS DEs  Noillsoocesz 016 CASO
ENFERMEDADES, DAROS Y CONDICIONES | -0/ o o 3000801 TERAPIA PULPAR TRATADO
QUE AFECTAN LA SALUD DE LAPOBLACION, | /¢ 016 CASO
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5000802 TERAPIA ENDODONTICA TRATADO
NACIONALES 016 CASO
0068201 - TERAPIA PERIODONTAL TRATADO

Lo, 7,
o
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5000817 - TRATAMIENTO QUIRURGICO BUCAL
Y MAXILO FACIAL

016 CASO
TRATADO

3000016

5001601 MANEJO DE EMERGENCIA O
URGENCIA HIPERTENSIVA

394 PERSONA
TRATADA

5001605 PACIENTES CON ENFERMEDAD
CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE
RECIBEN EDUCACION PARA EL CONTROL DE LA
ENFERMEDAD

394 PERSONA
TRATADA

5001606 PERSONAS HIPERTENSAS CON

394 PERSONA

EN PERSONAS CON DIABETES

TRATAMIENTO ESPECIALIZADO TRATADA

5001607 PACIENTES HIPERTENSOS CON 394 PERSONA

ESTRATIFICACION DE RIESGO TRATADA

CARDIOVASCULAR

5001701 MANEJO BASICO DE CRISIS 394 PERSONA

HIPOGLICEMICA O HIPERGLICEMICA EN TRATADA

PACIENTES DIABETICOS

5001704 PACIENTES DIABETICOS CON 391‘_‘RZET’;SD°:‘A

3000017 | TRATAMIENTO ESPECIALIZADO

5001705 VALORACION DE COMPLICACIONES 394 PERSONA

TRATADA

5001706 MANEJO DEL SOBREPESO Y OBESIDAD

394 PERSONA
TRATADA

OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL
RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

OE!.08: FORTALECER LA GESTION DEL
RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

0068 -
REDUCCION
DE
VULNERABIL
IDAD Y
ATENCION
DE
EMERGENCI
AS POR
DESASTRES

3000001

5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES ,

00201-INFORME
TECNICO

3000734

5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA

00248-REPORTE

3000734

505561 IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA
LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

00583-BRIGADA

5005610 - ADMINISTRACION Y

DESASTRES

00614-
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
el MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A INFRQI-;;'(I'JFLL:'?TUR
EMERGENCIAS Y DESASTRES
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
3000734 | ESPACIOS DE MONITOREQ DE EMERGENCIASY | 00248-REPORTE

3000734

3000738

5006269 PREVENCION, CONTROL,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CORONAVIRUS

5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES

INTERVENCION

00086-PERSONA

3000740

5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE
SERVICIOS PUBLICOS

00065-
INTERVENCION
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3000001

0136008 - ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION

00088-PERSONA
CAPACITADA

5002830 - IMPLEMENTACION DE
DOCUMENTOS TECNICOS NORMATIVOS

00006-ATENCION

PARA EL TRABAJO

0104 -
OEL02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | REDUCCION 5002824 - ATENCION AMBULATORIA DE
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD o LA URGENCIAS (PRIORIDAD 11l O IV) EN MODULOS | 00006-ATENCION
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | MORTALIDA HOSPITALARIOS DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, D POR
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA | EMERGENC| | 3000686
PROMOCION DE LASALUD Y LA AS ¥ 5005901~ ATENCION DE TRIAJE 00006-ATENCION
PREVENCION DE LA ENFERMEDAD. URGENCIAS
MEDICAS 5005903 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y OO0EATENCION
URGENCIA ESPECIALIZADA
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE
3000685 | ) e NI 00006-ATENCION
5005899 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO
3000801 | ERGENGIA 00006-ATENCION
PERSONA
0515011 - SINDROME DE DOWN ATENDIDA
5004449 CAPACITACION EN MEDICINA DE PERSONA
REHABILITACION CAPACITADA
0515201 -TRANSTORNOS DE APRENDIZAJE 000DE-ATENCION
3000688
0129 E
PREVENCIO 0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE,
N Y MANEIO MODERADO, SEVERO 00006-ATENCION
DE
OE! 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y EOND'C'ONE
0515203 - TRANSTORNOS DEL ESP
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS P 5 STOR SPECTRO 00006-ATENCION
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES | S DESALLD AUTISTA
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, | % =
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 0515204 - OTROS TRANSTORNOS DE SALUD
ACIONALES PERSONAS MENTAL 00006-ATENCION
CON
DISCAPACID
AD
PERSONA
3000689 | 5005153 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD ATENDIDA
00006-ATENCION
300068 | 0136023 - CERTIFICACION DE INCAPACIDAD
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Objetivo Estratégico Categoria [ PrRODUCTO ACTIVIDAD OPERATIVA | UNIDAD
Institucional dei PEI Presupuestal DE
MEDIDA
3000698 0070606 - TAMIZAJE PARA DETECTAR VIOLENCIA FAMILIAR PERSONA
EN PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS TRATADA
3000698 0070607 - TAMIZAJE PARA DETECTAR DETERIORO PERSONA
COGNITIVO - DEMENCIA EN PERSONAS MAYORES DE 60 TRATADA
ANOS Y MAS
3000698 5005188 - TAMIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS PERSONA
MENTALES (DEPRESION, CONSUMO DE ALCOHOL Y TRATADA
CONDUCTA SUICIDA)} EN GRUPOS DE RIESGO DE PERSONAS
MAYOQRES DE 18 ANOS
-3000698 0070608 - TAMIZAJE ESPECIALIZADO PARA DETECTAR PERSONA
PROBLEMAS DEL NEURODESARROLLO EN NINAS Y NINOS DE | TRATADA
0 A 3 ANOS
OEI. 01 PREVENIR, 3000698 0070609 - TAMIZAIE DETECTAR MALTRATO INFANTIL EN PERSONA
VIGILAR, CONTROLAR Y NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 AROS TRATADA
REDUCIR EL IMPACTO 131
DE LAS ENFERMEDADES,
DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD 3000698 5005926 - TAMIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS PERSONA
DE LA POBLACION, CON MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO DE NNOS, NINAS Y TRATADA
ENFASIS EN LAS ADOLESCENTES DE 3 A 17 ANOS.
PRIORIDADES
NACIONALES
3000699 0060613 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS PERSONA
AFECTADAS POR VIOLENCIA SEXUAL TRATADA
3000699 0060614 - TRATAMIENTO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES | PERSONA
AFECTADOS POR MALTRATO INFANTIL TRATADA
3000699 0070612 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA PERSONA
FAMILIAR TRATADA
3000699 0070615 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO NINOS, NINAS Y PERSONA
ADOLESCENTES AFECTADOS POR VIOLENCIA SEXUAL TRATADA
3000699 0070616 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS | PERSONA
DE 0 A 17 ANOS CON TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA. | TRATADA
3000699 5005927 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS | PERSONA
Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 ANOS POR TRASTORNQS TRATADA
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO.
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| 3000700 | 0070610 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON | PERSONA

CONDUCTA SUICIDA. TRATADA

3000700 0070611 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON | PERSONA
ANSIEDAD. TRATADA

3000700 5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON | PERSONA
DEPRESION' TRATADA

3000700 5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONA
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS, ANSIEDAD Y DE TRATADA
CONDUCTA SUICIDA

3000702 0070629 - TRATAMIENTO AMBULATORIO PARA LAS PERSONA
PERSONAS CON DETERIORO COGNITIVO TRATADA

3000702 5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON PERSONA
SINDROME PSICOTICO O TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA TRATADA
ESQUIZOFRENIA

3000702 5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONA
PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO EN TRATADA
HOSPITALES

3000705 0070627 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS EN PERSONA
SITUACIONES DE CRISIS Y EMERGENCIAS HUMANITARIAS TRATADA

3000881 0070618 - ATENCION DE PERSONAS CON INTOXICACION PERSONA
ALCOHOLICA GRAVE TRATADA

3000881 5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONA
PACIENTES CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO TRATADA
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

3000881 5005194 - REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON | PERSONA
TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA
CONSUMO'DE ALCOHOL

3000881 0070617 - INTERVENCION PARA PERSONAS CON PERSONA
DEPENDENCIA DEL ALCOHOL Y TABACO TRATADA

3000881 5005192 - INTERVENCIONES BREVES MOTIVACIONALES PARA | PERSONA
PERSONAS CON CONSUMO PERJUDICIAL DEL ALCOHOL Y TRATADA
TABACO.

3000703 5005198 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS PERSONA
MENTALES JUDICIALIZADAS TRATADA
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OE|.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y
LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN
EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA

ACCIONES
CENTRALES

ACTIVIDADES DE DIRECCION

9001 GENERAL ACCION
ACCIONES DE DIRECCION
9001 ey INFORME
ACCIONES DE DIRECCION
90019 ADJUNTA INFORME
ACCIONES DE TRAMITE
5001 BOCUMENTARIC DOCUMENTO
ACCIONES DE RELACIONES
9001 PUBLICAS E IMAGEN INFORME
INSTITUCIONAL
ACCIONES DE ARCHIVO
9001 CENTRAL INFORME
9001 | ACCIONES DE BIBLIOTECA INFORME
9001 ACCION Y CONTROL DOCUMENTO
ACCIONES DE
9001 PLANEAMIENTO Y INFORME
PRESUPUESTO
9001 | ASESORAMIENTO JURIDICO. ACCION
ACCIONES DEL SISTEMA DE
3001 GESTION DE CALIDAD INFORME
CAPACITACION AL
9001 PERSONAL PERSONA CAPACITADA
GESTION ADMINISTRATIVA Y
9001 MODERNIZACION PLANILLA
ACTIVIDADES DE PERSONAL
GESTION ADMINISTRATIVA Y
5001 MODERNIZACION ACCION
ACTIVIDADES DE LOGISTICA
GESTION ADMINISTRATIVA Y
9001 MODERNIZACION REPORTE
ACTIVIDADES DE ECONOMIA
9001 ACCIONES DE OEA SUPERVISION
GESTION ADMINISTRATIVA Y
MODERNIZACION
3001 ESTADISTICAE ACCION
INFORMATICA
9001 | ACCIONES DE ESTADISTICA ACCION
ACCIONES DE LA GESTION
9001 PERSONAL, LOGISTICA Y INFORME

FINANCIERA CRN
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OEL01 PREVENIR; VIGILAR;
CONTROLAR Y REDUCIR EL
IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES; DANOS Y
CONDICIONES QUE AFECTAN
LA SALUD DE LA POBLACION;
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9002 VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO N° DE NOTIFICACIONES
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD
9002 EN LOS SERVICIOS DE SALUD. INFORME
ATENCION DE ENFERMERIA EN CONSULTAS EXTERNAS,
9002 HOSPITALIZACION Y EMERGENCIA REGISTRO
9002 | ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS MEDICINA INTERNA | ATENCION CONSULTA
9002 ATENCION EN CONSULTAS ODONTOLOGICAS PROCEDIMIENTOS
9002 ATENCION EN CONSULTA EXTERNA NUTRICION CONSULTA
BRINDAR ASISTENCIA EN MEDICINA FiSICA Y N
9002 REHABILITACION SESION
PREPARACION Y DISTRIBUCION DE RACIONES PARA LOS
2002 PACIENTES RACION
9002 ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL INFORME
9002 ATENCION EN CONSULTAi:)é‘TERNAS PSIQUIATRICA EN ATENCION CONSULTA
9002 HOSPITALIZACION DE PACIENTES DIA - CAMA
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSISQUIATRICAS EN
9002 ADULTOS Y ADULTO MAYOR COUSEETA
9002 | TELECONSULTA PSIQUIATRICA DE ADULTOS Y GERONTES CONSULTA
9002 ATENCION EN PSICODINAMICA INFORME
9002 ACCIONES DE DSMAG JEFATURA INFORME
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUIATRICAS EN -
9002 NINOS Y ADOLESCENTES ATENCION CONSULTA
9002 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS FAMILIA SES'GN
{ATENCION)
9002 | ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS SESIONES TERAPIA SESION
9002 TERAPIAS INDIVIDUALES TELECONSULTA SESION
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PSIQUIATRICA EN
9002 ADICCIONES CONSULTA
9002 TELECONSULTA PSIQUIATRICA EN ADICCIONES SESION
TELECONSULTA PSICOLOGIA EN ADICCIONES (TERAPIAS
S82 INDIVIDUALES - GRUPALES) SESION
9002 ATENCION EN PSICOLOGIA EN ADICCIONES SESION
9002 ATENCION EN HOSPITALIZACION ADICCIONES (DAMAS Y DIA - CAMA

VARONES)
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OEL02 GARANTIZAR EL
ACCESO A CUIDADOS Y
SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADOS
EN REDES INTEGRADAS
DE SALUD; CENTRADAS
EN LA PERSONA;
FAMILIA Y COMUNIDAD;
CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA
SALUD Y LA PRE

APNOP

111" Siempre
$17 one pueblo

9002 ATENCION EN SALUD INTEGRAL {PD) CAPACITACION
9002 PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO TARIFADO ATENCION
9002 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ACCION
9002 SERVICIOS BASICOS COMPLEMENTARIOS ACCION
9002 SBC ABASTECIMIENTO DE VAPOR ACCION
9002 SBC IMPRENTA ACCION
9002 SBC SEGURIDAD Y VIGILANCIA ACCION
9002 SBC LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO ACCION
9002 SBC LAVANDERIA Y COSTURA ACCION
9002 SBC TRANSPORTE ACCION
9002 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO EQUIPOS
5002 ASEGURAR LA PROVISION E;FIEI;:\\A/ISI;ITACION ADECUADA PARA RACION
9002 APOYOQ AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA Y DISCAPACITADO ATENCION
9002 | D'SPENSACION'Y ALMACENﬁr;i;Q:((:DE’ BE'?(;ESDICAMENTOS Y PRODUCTOS RECETA
9002 ACCIONES DE DAT JEFATURA ACCION

CAPACITACION EN CONSEJERIA BASICA EN SALUD MENTAL PARA ) DOSCERTTES
9002 | TUTORES Y DOCENTES E IMPLEMENTACION DE UNIDADES DE CONSEJERIA CAPACITADOS

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

5002 ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS NEUROLOGICAS gﬁgﬁ'ﬂ:
9002 SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO POR IMAGENES EXAMEN
9002 ATENCION DE CONSULTA EXTERNA EVALUACION PSICOLOGICA SESION
9002 EXAMENES DE LABORATORIO EXAMEN
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9002 PAGO DE PENSIONES PLANILLA
OEL.04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL
SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
SERVICIOS BASICOS
9002 | COMPLEMENTARIOS ACCION
OEI.05 MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS APNOP ESPECIALIZACION ¥
RECURSOS HUMANOS EN SALUD CON ENFASIS EN 9002 PERFECCIONAMIENTO | PERSONA CAPACITADA
COMPETENCIAS; Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL PA[S
9002 DESARROLLO DE INVESTIGACION
INVESTIGACIONES EJECUTADA
OEI.06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS; EL EMPODERAMIENTO Y LA SATISEACCION 9002 | TELEINTERCONSULTAS TELE'RNETAEEE‘A?';;ULTA
DE LA POBLACION A TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD
9002 TELEORIENTACION INFORME
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4.2 Indicadores Hospitalarios

INDICADORES DE GESTIGN HOSPITALARIA HHV - ANO 2022

£
e
.

S
/\ WERL

'L.INDICADORES DE CONSULTA EXTERNA | Eneo | Febrew | Mamo | ITRM. [ Abil | May | lmo | luio
a) ADULTOS L L.

CONCENTRACION LOM1 | LI81S | 1410 | 11972 | 34304 | 53507 | 52078 | 6215
PRODUCTIVIDAD HORA MEDICO 29673 | 28680 | 25865 | 27963 26950 | 3012 | 2823 | 28308
b} NINOS B |
CONCENTRACION 12446 | 3798 | 7490 | 2629 ' 009 | ooom | 7730 | 8udes
PRODUCTIVIDAD HORA MEDICO L6B1 | LS04 | 15785 | 15866 | 15082 | 15965 | 162% | 17089
) ADICCIONES o

CONCENTRACION L6 | 3163 | 6187 | 2385 | 72051 | 78983 | 8550 | 8iss
PRODUCTIVIDAD HORA MEDICO | 2237 | 2000 | 2009 | 2384 2098 | 23089 | 2302 | 237%
'|2.INDICADORES DEHOSPITALZACION ADICCIONES - ,
a) PROMEDIO DE PERMANENCIA 396667 . 200000 | 308750 | 3L4S00 ' 286923 | 325000 332667 | 268889
b) PORCENTAJE DE OCUPACION CAMA MSI61 | 609694 | 675115 | 589789 | 988095 | 986175 | 573333 | 71742
¢) INTERVALO DE SUSTITUCION CAMA 266667 | 255000 | 176250 | 233000 © 03346 | 05000 | 170667 | 194444
d) RENDIMIENTO CAMA 06000 | 0428 | 05714 | 05263 | 09286 | 08571 | 0750 | 04500
3.INDICADORES DE HOSPITALIZACION ADULTOS Y GERONTE

2) PROMEDIO DE PERMANENCIA 4375 | 033 | 3529 | 38667 | 3303 | 332353 | 45138 | 398260
b) PORCENTAJE DE OCUPACION CAMA 84624 | 783333 | 01075 | 834667 , 889333 | 880430 | 800351 | 805033
¢) INTERVALO DE SUSTITUCION CAMA 269375 | ISL6667 | 135294 | 310000 | 113182 | 163529 | 270952 | 249130
d) RENDIMIENTO CAMA | 02133 | 0040 | 02267 | 00800 ' 02933 | 02267 | 02211 | 02421
4 INDICADORES DESALUDHOSPITALARIOS S -

a) CONCENTRACION DE CONSULTA L1020 | 14503 | 18952 | 14237 | 41838 | 59548 | 58508 | 66960
b) EXAMENES RX POR CONSULTA 0000 | 00000 | 00000 | 0.0000 { 00000 | 00000 | 00000 | 0000
<) PROMEDIO ANALISIS DE LABORATORIOPORCONSULTA | 04709 | 03801 | 04295 | 04252 ' 03B1 | 02800 | 03301 | 0415
(d) EMERGENCIA POR CONSULTA 00475 | 00381 | 00480 | 0.0484 00374 | 0039 | 0047 | 004l
¢} PROMEDIO PERMANENCIA 403565 | 301111 | 300 | 387679 | 31549 | 329310 | 330811 | 361875
f)INTERVALO DE SUSTITUCION CAMA 274091 | 675556 | 148400 | 282500 | 72511 | 97931 | 222973 | 233750
g) PORCENTAJE DE OCUPACION DE CAMA TILST | 58019 | 8.5531 | 79991 | 904865 | 897064 | 760870 | 790182
h] RENDIMIENTO CAMA 0588 | 01011 | 02809 | 02129 : 0333 | 0358 | 030 | 02®
i) TASAS DE REINGRESOS (< DE 7 DIAS) 0.0000 | 00000 | 00000 | 0.0000 | 000D | 00000 | 0000 | 00000
) TASA BRUTA DE LETALIDAD 0.0000 | 00000 | 00000 | 0.0000 . 00000 | 00000 | 00000 | 00000
k| PROMEDIO DE RECETAS POR CONSULTA MEDICA L4782 L4513 | 153 1195 | 12286
[} PROMEDIO DE RECETAS POR EMERGENCIA 30500 3250 | daua | 29 | 3 | 2908 |
m} PROMEDIO DE ANALISIS DE LABORATORIO EN EMERGENC 42062 | 5890 | 45776 | 5075 | 50161
n) PRODUCTIVIDAD.HORA MEDICO 23889 | 23181 | 25678 | 24546 | 24767

—
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