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MINISTERIO SALUD

HOSPITAL "HERMILIO VALDIZAN"
DIRECCION GENERAL

N° /8S -DG/HHV-2019

Resolucion Directoral

Santa Anita, _}1 de Septiembre de 2019
VISTO:

El Expediente N° 19MP-13091-00 y Nota Informativa N° 051-OEPE-HHV-2019 de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico solicitando aprobacién del Plan Operativo
Institucional — Modificado 2019 del Hospital Hermilio Valdizan, y;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, dentro
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN y el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, mediante Resoluciéon de Presidencia de Consejo
Directivo No. 033-2017/CEPLAN/PCD se aprobdé la Guia para el Planeamiento
Institucional, modificada por las Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo Nros.
062-2017/CEPLAN/PCD, 013-2018/CEPLAN/PCD, 053-2018/CEPLAN/PCD vy 016-
2019/CEPLAN/PCD, instrumento normativo que establece las pautas para el
Planeamiento Institucional que comprende la politica y los planes que permite la
elaboracion o modificacion del Plan Estratégico Institucional-PEl y el Plan Operativo
Institucional — POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN,

Que, en el item 6 de la mencionada guia, se establece una nueva metodologia con
contenidos minimos a ser considerados en la elaboracién de la estructura del Plan
Operativo Institucional, tales como las actividades operativas, el tratamiento de las
inversiones, las etapas para su elaboracion y su modificacion, la gestion del riesgo, el
plazo, asi como el procedimiento que se debe seguir para su aprobacién. Asi también,
. establece que el plan Operativo Institucional contiene la programacién de las Actividades
~ Operativas en el Plan Estratégico Institucional, en un periodo anual; y los recursos
financieros y las metas fisicas mensuales y anuales en relacion con las metas de los
objetivos del Plan Estratégico Institucional,

Que, con Resolucion Ministerial No.1334-2018/MINSA de fecha 26 de diciembre de 2018,
se aprob¢ el Plan Estratégico Institucional 2019-2021 del Ministerio de Salud, el cual se
encuentra articulado al Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2021,
aprobado con Resolucion Ministerial No. 367-2016-MINSA, de fecha 02 de junio de 2016;

(H0.0F S, Que, con fecha 28 de diciembre de 2018 el Ministerio de Salud con Resolucién Ministerial
> ,“.’::u""a%o No. 1360-2018/MINSA, aprueba su Plan Operativo Institucional, para el Afo fiscal 2019,

el cual ha sido elaborado con la participacion de los 6rganos y unidades ejecutoras del
} Ministerio de Salud; articulado con las acciones estratégicas establecidas en el PEI 2019-

2021 y con el proyecto de presupuesto asignado a los 6rganos y unidades ejecutoras del
Ministerio de Salud través del Médulo Programacion Multianual; debiendo sefalarse que
el Plan Operativo Institucional 2019 del Hospital Hermilio Valdizan aprobado a través de
la Resolucién Directoral No. 004-DG/HHV-2019, se encuentra incluido en dicho Plan
Operativo Institucional del Ministerio de Salud; en el cual estan articuladas las actividades
que desarrollara el Hospital Hermilio Valdizan en el afio fiscal 2019.



Que, de conformidad con el numeral 6.3 de la Guia para el Planeamiento Institucional y el
numeral 7.5.3 del acapite 7 de la Directiva Administrativa No. 262-2019-MINSA/OGPPM,
Directiva Administrativa para la Elaboraciéon, Aprobaciéon, Seguimiento, Evaluaciéon y
Modificacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 011; MINSA, la modificacion del
POI anual en ejecucion se realiza por: a) Cambios en la programacién de metas fisicas
de las Actividades Operativos e Inversiones, que estén relacionados al mejoramiento
continuo de los procesos/o su priorizacién, y b) incorporacién de nuevas Actividades
Operativas e Inversiones por cambios en el entorno, cumplimiento de nuevas
disposiciones normativas, dictadas por el Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que
contribuyan con la implementacién y cumplimiento de la estrategia del PEI:

Que mediante informe No. 04-UPGI-OEPE-HHV-2019, la unidad de Planeamiento y
Gestion Institucional informa a la Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del
HHV, que del Informe de Implementacion del POI al | Semestre del 2019, se denota que
algunos centros de costos y programas presupuestales no alcanzaron la meta
programada, y otros sobrepasaron la misma; por lo que de acuerdo al numeral 7.5 Etapa
de Modificacion del POI, de la Directiva Administrativa N° 262-2019-MINSA-OGPPM
“Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacién, Seguimiento, Evaluacion y
Modificacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA, los Organos y
Unidades Ejecutoras del Pliego 011-MINSA" aprobado mediante R.M. N° 343-
2019/MINSA, es necesario realizar los ajustes a las actividades operativas, metas fisicas
y financieras que fueron inicialmente programadas en el POl Anual 2019;

Que, mediante Nota Informativa N° 051-OEPE-HHV-2019, la Direcciéon Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico presenta a la Direccién General la propuesta de modificacion
del Plan Operativo Institucional 2019 conteniendo el analisis de sustento para El Plan
Operativo Anual Modificado 2019 del Hospital Hermilio Valdizan;

Que, con fecha 31 de julio del 2019, mediante Resolucion Secretarial No. 202-
2019/MINSA, publicado el 04 de septiembre de 2019, se aprueba el Plan Operativo
Institucional Anual 2019 Modificado V.02 del Pliego 011: Ministerio de Salud;

Que el articulo 14° del Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Hospital “Hermilio
Valdizan” aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 797-2003-SA/DM, establece que
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico tiene asignada entre otros objetivos
funcionales, lograr el diagnostico situacional e identificar los objetivos metas y estrategias
de largo, mediano y corto plazo, asi como proponer el plan estratégico y operativo;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° inc. ¢) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan” aprobado con R. N° 797-2003-
SA/DM vy, contando con la visaciéon de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y
la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Documento Técnico; Plan Operativo Institucional Anual 2019
Modificado V.01 del Hospital Hermilio Valdizan con efectividad al 31 de julio 2019; de
acuerdo al anexo que forma parte integrante de la presente Resoluciéon Directoral.
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"‘M’ Articulo 2°.- DISPONER que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico a través

de la Unidad de Planeamiento y Gestion Institucional, evalué con periodicidad trimestral,
semestral y anual la ejecucion de las actividades conferidas en el documento a que se
refiere el articulo 1° de la presente resolucion.

Articulo 3°-DISPONER que los Directores; Jefes de las Oficinas Administrativas y Jefes
de los Departamentos Asistenciales del Hospital “Hermilio Valdizan” y responsables

- %= técnicos de los Programas Presupuestales, cumplan con los objetivos institucionales
= contemplados en el Plan Operativo Institucional Modificado 2019, asi mismo informar en
~forma mensual, trimestral, semestral, anual para el seguimiento y la evaluacién que
" realiza la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico para remitir informacion a OGPP

MINSA.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacién de la
presente Resolucion y su respectivo Anexo en el Portal Electronico del Hospital “Hermilio
Valdizan”.

Registrese, Comuniquese y Archivese
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Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales-HHVY.
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Directora General

Medico Psiq. Gloria Luz Cueva Vergara

Directora Adjunta de la Direccion General
Director Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico
Director Oficina Ejecutiva de Administracion

Medico Psig. Rosa lla, Casanova Solimano
Lic. Adm. Maria Mildred, Ruiz Villacorta
Mg. Pablo Edgar Ruiz Pozo

ORGANOS DE CONTROL

Organo de Control Institucional

| CPC José Gabriel Valladares Zufiga

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

Lic. Adm. Maria Mildred, Ruiz Villacorta

Mg. Noemi, Paz Flores

Oficina de Epidemiologia y Salud Mental
Oficina de Asesoria Juridica

Abog. Noe Salas Colorado

Oficina de Gestién de la Calidad

Medico Psig. Giovanna Zapata Coacalla

ORGANOS DE APOYO

Oficina de Economia

CPC. Victoria Martinez Heredia

Oficina de Logistica

Lic. Carmen Yallico Castafieda

Oficina de Personal

Bach. Damian Bustamante Medina

Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento

Sr. Victor Tello Aliaga

Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion

Medico Psig. Amelia Arias Albino

Oficina de Estadistica e Informatica

Lic. Pedro Quispe Sotomayor

ORGANOS DE LINEA

Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte

Medico Psig. Raul Gutiérrez Abregu

- Servicio de Consulta Externa

Medico Psig. José Hignio Galindo Morales

-Servicio de Emergencia

Med. Psig. Edwin Apaza Aceituno

-Servicio de Hospitalizacion

Med Psiq. Galo Martinez Zavaleta

Departamento de Salud Mental del Nifio y Adolescente

Medico Psiq. Milagritos Toledo Castillo

Departamento de Adicciones

Medico Psiqg. Carlos Ordofiez Huaman

Departamento de Salud Mental en Familia

Medico Psig. Lizardo Alfredo, Rodriguez Villacrés

Departamento de Andlisis y Modificacién del Comportamiento

Medico Psiq. Augusto Leénidas, Mosquera Del Aguila

Departamento de Rehabilitacion de Nafa

Medico Psig. Rolando, Zegarra Molina

Departamento de Promocion de la Salud Mental

Medico Psiq. Jean Nufiez del Prado Murillo

Departamento de Enfermeria

Lic. Nancy Villegas Catamayo

Departamento de Servicios Médicos

Médico Internista Carlos Chavez Ascon =

Servicio de Medicina Interna

Médico Internista. Carlos Chavez Ascon

Servicio de Odontoestomatologia

CD. Jorge Reyes Saberbein

Departamento de Apoyo al Tratamiento

Q.F. Marlene Barreda

Servicio de Nutricion y Dietética

Mg. Hernan Marcelo de la Cruz

Servicio Social

Mg. Maria Huarachi Torres o

Servicio de Farmacia

Q.F. Marlene Barreda

Departamento de Rehabilitacion en Salud Mental

Medico Psig. Giancarlo Biaggi Ortega

Departamento de Apoyo al Diagnéstico

Medico Psiq. Kelly Almendras Jaramillo

Servicio al Diagnostico

Neurélogo Miguel Cérdova Ruiz

Servicio de Psicologia Diagnostico

Nélida Geldres Villafuerte

Unidad Funcional de Seguros

MC. Jheny Bernal Vergara

Unidad Funcional de Gestion del Riesgo y Desastres HHV

Lic. Carolina Huaylla Vasquez.

EQUIPO TECNICO - OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Coordinadora de la Unidad de Planeamiento y Gestion Institucional

Equipo UPGI
Coordinador de la Unidad de Presupuesto

Equipo Presupuesto — Costos

Coordinador de la Unidad de Proyectos de Inversion
Coordinadora de la Unidad de Organizacion

Equipo Unidad de Organizacién

Asistente Ejecutivo OEPE

Lic. Adm. Patricia, Rios Rodriguez
Sr. Jorge Huapaya Barragan

Mg. Rafael Pineda Gallardo

Lic. Adm. Yonathan Nevado H.
Mg. Willy Colon Flores Castillo
Mg. Silvia Marca Ignacio

Lic. Adm. Percy Macedo Rojas
Lic. Educ. Viviana Paulino Tarrillo
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El Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificado V.01 del Hospital Hermilio Valdizan
aprobado con Resolucién Directoral No. 004-DG/HHV-2019 es un documento de gestién a
través del cual se reflejan las metas fisicas y presupuestarias que se esperan alcanzar durante
el ejercicio presupuestal 2019 para el logro de los resultados segun los objetivos priorizados
de la institucién que estan articulados con los objetivos estratégicos institucionales del MINSA
descritos en su Plan Estratégico Institucional 2019 -2021, el cual se encuentra articulado al
Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2021.

El presente documento de Plan Operativo Institucional Modificado 2019, aprobado mediante
Resolucién Directoral No. -DG/HHV-2019 se realiza en cumplimiento de la Directiva
Administrativa N° 262-2019-MINSA-OGPPM “Directiva Administrativa para la Elaboracion,
Aprobacién, Seguimiento, Evaluacién y Modificacién del Plan Operativo Institucional del
Pliego 011: MINSA, los Organos y Unidades Ejecutoras del Pliego 011-MINSA” aprobado
mediante R.M. N° 343-2019/MINSA, luego de que la ejecutora Hospital Hermilio Valdizan a
través de la Unidad de Planeamiento y Gestion Institucional de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico ha ejecutado las etapas de seguimiento y evaluacion a las
actividades operativas y tareas que realizan a través de los programas presupuestales: 0016
- TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencién en Salud mental; 0018 - Enfermedades No
Transmisibles; 0068 - Reduccion de Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias Por
Desastres; 0104 - Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -
Prevencion y manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad;
y Categoria Presupuestal 8002 - Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos
y Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales.

El resultado del Informe de Evaluacién de la Implementacion del POl al | semestre 2019,
indica el grado de cumplimiento de las metas fisicas alcanzadas de las actividades operativas,
en cuanto a su contribucién con el logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales
habiéndose evidenciado que algunas actividades calificaron como deficiente, regular y
exceso, por lo que los responsables de los centros de costos y programas presupuestales
modificaron la meta fisica con el fin de que en el proximo semestre puedan ejecutarse
optimamente y alcancen el nivel de ejecucion bueno.

El presente instrumento de gestion se ha se formulado en el marco de los lineamientos
establecidos en la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo No. 033-2017-
CEPLAN/PDC, Guia para el Planeamiento Institucional y sus maodificatorias, al estar
articulado al Plan Operativo Institucional del MINSA 2019, y ajustado al Presupuesto
Institucional de Apertura —PIM con el que cuenta nuestra institucién, al segundo semestre del
afno fiscal 2019, con el objetivo de reducir la brechas de atencion en cuanto a cobertura,
faccion de los usuarios del Hospital Hermilio Valdizan.

O\
B A

wlbATo Estratégico — UPGI
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El Hospital Hermilio Valdizan es una institucion publica de nivel Il — 1, que brinda
servicios especializados Salud Mental y Psiquiatria, al individuo, familia y comunidad;
cuenta con un equipo multidisciplinario de profesionales y técnicos con experiencia
capacitados y actualizados en las diferentes areas, por lo que se adecua a la oferta
de servicios de acuerdo al nivel correspondiente, siendo un establecimiento
especializado referente en la atencion de salud mental y psiquiatria, que busca una
mejora continua en la capacidad resolutiva, priorizando a la poblacion de mayor
vulnerabilidad y riesgo con acciones recuperativas de alta especializacion y de
rehabilitacién, asi como con actividades preventivo promocionales en la comunidad
en el area de la salud mental.

El Hospital Hermilio Valdizan, es un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud
dependiente de la Direccion de Redes Integradas en Salud de la jurisdicciéon Lima
Este. Promueve la docencia y la investigacion especializada en salud mental y
psiquiatria, siendo referente nacional que depende técnica y funcionalmente de la
Direccién de Redes Integradas en Salud de su jurisdiccion, segun Decreto Supremo
N° 008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud.

LOCALIZACION DEL HOSPITAL HERMILIOVALDIZAN
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FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV

Vias de Comunicacion y Acceso
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El Hospital Hermilio Valdizan esta ubicado en la Carretera Central Km. 3.5 Santa
Anita. Existen dos vias de acceso: por el sur con la Carretera Central (Lima

Metropolitana) y por el Este la Avenida La Cultura.

INFRAESTRUCTURA

En la actualidad se estan realizando las gestiones necesarias para contar con un
Plan Maestro de Desarrollo Arquitecténico del Hospital Hermilio Valdizan que permite
que la infraestructura se ubique a la vanguardia en relacion a las nuevas tendencias
en atencion de psiquiatria y salud mental por lo es uno de los objetivos el optimizar y
maximizar la calidad de la infraestructura del Hospital acorde con el nuevo modelo

de atencion en psiquiatria y salud mental.

CROQUIS ESTRUCTURAL

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV

1N




perg| Ministerio
e Mk oo Plan QI tivo Snatitucianal DN .1:-' da - 2010
ZONA A ZONA B ZONAC ZONA D ZONAE ZONAF ZONA G
1.Promocion de : 21.Estadistica 61.Consulta
la Salud 11.Caja & Irtomnsticn 31.Aimacen | 41.Comedor 51.COE S
, 22.Dpto. .
2.Cafetin ; : g ; . 52.Gestion de _—
APROVAL 12.Farmacia Adulto y 32.Patrimonio | 42.Gimnasio Ia Calidad 62.Logistica
Geronte
; : ; 43.Pab.2 53.Epidemiologi | 63.Departa-
3.Psicodinamica é:t.zlr(re}c:dna E?:ﬁ;:tl?ga 34.Patrimonio a y Salud mento de
9 (Varones) Ambiental Enfermeria
24.Consultori 44.Pab.1 o
:'Ttesa < :4":.:‘,“"“" os de Dpto. | 34.Patrimonio 54. SIS ?'D”efc"’”
artes amilia N. A (Clinica de Dia) enera
45.Pab.6
P— 15.Dpto. ﬁfr.;onpm‘ de | 35 Lavanderi 55.Trabajo W
; familia il y - (Adicciones | Social '
oléscente varones)
6.Vigilancia 16.Dpto. 26.Pab.4(Muj | 36.Servicio 46. Sy
Externa familia eres) de Nutricion | Pab.5(Varones) DhARpanGIE: | 56 Aeliirida
ZONA A ZONA B ZONA C ZONAD ZONAE ZONA F ZONA G
7Relaciones | 17.Segundo | 27.Reservorio | 37-Pab-3 47 Esteriliza- | 57.Ventanilla | 87-EStaciona-
Publicas Piso de Agua : cién SIS INCHR0 e
(Muijeres) Emergencia
8.Cuerpo 38.Dpto. de § v
Medico 18.Emergencia | 28.DAMOC Rehabilitacién 48.Carpinteria | 58.Lactario 68.TEC
. 59.Referencia y
9Quai 19.Laboratorio | 20.ACOPI0 | 32:C%9M3 | 49 Vigilancia | Contra §30donoes
Medico Central ; tomatologia
referencia
P 40.Cafetin | 50.Cancha de | 60.Medicina gfal,z;b,h 9
i Central = o Central Futbol Interna mujereos)

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV




Atenciones que acuden al servicio de consulta externa por distrito de residencia
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Analisis de la Poblacion Usuaria que acuden al HHV - 2018.

y sexo - 2018.

Las atenciones en el servicio Consulta Externa por Residencia de los siete distritos de
Lima Este y distritos cercanos como San Juan de Lurigancho, La Victoria, Santiago
de Surco y otros distritos fueron 84843 pacientes, correspondiendo al sexo femenino

41861 (49.34%) y masculino 42982 (50.66%).
Tabla 1. Atenciones por Distrito de Residencia

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
ATE 11,128 10,853 21981 25.91
SANTA ANITA 5,048 5,057 10105 11.91
SAN JUAN DE LURIGANCHO 4,613 5,162 9777 11.52
LURIGANCHO 2,871 2,749 5620 6.62
EL AGUSTINO 2,312 2,539 4851 5.72
LA MOLINA 2,289 2,095 4384 317
LA VICTORIA 1,358 1,587 2945 3.47
LIMA 1,287 1,586 2873 3.39
CHACLACAYO 1,094 1,122 2216 2.61
SANTIAGO DE SURCO 1,057 931 1988 2.34
OTROS DISTRITOS 8,802 9,301 18103 21.34

TOTAL 41861 42982 84843 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En primer lugar tenemos al distrito de Ate; procede la mayoria con 21981 pacientes
(25.91%), en segundo lugar el distrito de Santa Anita con 10105 pacientes (11.91%)
y en tercer lugar San Juan de Lurigancho con 9777 pacientes (11.52 %).

Figura 1. Atenciones por Distrito de Residencia
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2.1.1. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa por distrito de 1090
residencia y sexo - 2018,

Los atendidos en el servicio Consulta Externa por procedencia de los siete distritos de
Lima Este y distritos cercanos como San Juan de Lurigancho, La Victoria, Santiago
de Surco y otros distritos fueron 25584 pacientes, correspondiendo al sexo femenino

12992 (51.49%) y masculino 12592 (48.51%).

Tabla 2. Atendidos en Consulta Externa - 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
ATE 3,573 3,346 6919 27.04
SANTA ANITA 1,647 1,537 3184 12.45
SAN JUAN DE LURIGANCHO 1,268 1,337 2605 10.18
LURIGANCHO 866 751 1617 6.32
EL AGUSTINO 754 657 1411 5.52
LA MOLINA 646 697 1343 5.25
LA VICTORIA 389 441 830 3.24
LIMA 376 422 798 3.12
CHACLACAYO 349 306 655 2.56
SANTIAGO DE SURCO 321 279 600 2,335
OTROS DISTRITOS 2,803 2,819 5622 21.97
TOTAL 12992 12592 25584 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 6919 pacientes
(27.04%), seguido los procedente de Santa Anita con 3184 pacientes (12.45 %) y en

tercer lugar San Juan de Lurigancho con 2605 pacientes (10.18 %).

Figura 2. Atendidos por Consulta Externa por Distrito de Residencia
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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2.1.2. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa por Grupo Objétivo

y Sexo- 2018
Tabla 3. Atendidos en Consulta Externa - 2018
EDADES FEMENINO % MASCULINO | % TOTAL | (%)
NINO (HASTA 11 ANOS) 381 2.93 1,200 953 1581 6.18
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 935 7.20 1,247 9.90 2182 §53
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 2.874 22.12 3,399 26.99 6273 24.52
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 6,587 50.70 5,195 41.26 11782 | 46.05
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 2215 17.05 1,551 12.32 3766 14.72
MAS)
TOTAL 12992 | 100.00 12592 100.00 35584 | 100,00
Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica del HHV -
Durante el afio 2018 hubo un total de 25584 atendidos en el servicio de Consulta
Externa.
e FEMENINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 6587 pacientes (50.70%) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 2879 pacientes (22.12 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mas con
2215 pacientes (17.05%).
e MASCULINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 5195 pacientes (41.26%) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 3399 pacientes (26.99%) y en tercer lugar el grupo objetivo 60 afios a mas con
1551 pacientes (12.32 %).
Figura 3. Atendidos por Consulta Externa por Distrito de Residencia
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA POR
GRUPO OBJETIVO Y SEXO - ANO 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Atenciones en el Servicio de Emergencia por Distrito de

Residencia y Sexo -2018. (Perfil de pacientes que se atienden en

Emergencia)

El perfil de pacientes que se atienden en Emergencia por procedencia de los siete

distritos de Lima Este y distritos cercanos como La Victoria, Santiago de Surco San

Juan de Lurigancho y otros distritos fueron 4966 pacientes, correspondiendo al sexo

femenino 2694 y masculino 2272 .

Tabla 4. Atenciones en Emergencia - 2018.

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
ATE 653 510 1163 23.42
SAN JUAN DE LURIGANCHO 355 314 669 13.47
SANTA ANITA 260 206 466 9.38
EL AGUSTINO 170 158 328 6.60
LURIGANCHO 166 120 286 5.76
LA VICTORIA 101 126 227 4.57
LA MOLINA 133 88 221 4.45
LIMA 115 92 207 4.17
CHACLACAYO 63 67 130 2.62
SANTIAGO DE SURCO 64 47 111 2.24
OTROS DISTRITOS 614 544 1158 23.32

TOTAL 2694 2272 4966 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 1163 pacientes

(23.42%), muy cercano los procedente de San Juan de Lurigancho con 669 pacientes

(13.47 %) y en tercer lugar Santa Anita con 466 pacientes (9.38 %).

Figura 4.Atenciones en Emergencia por Distrito de Residencia.

PERFIL DE PACIENTES QUE SE ATIENDEN EN EMERGENCIA- 2018
700 {653 =
90 s44
o
s00 |
= !
400 - E:: ' ﬂ;:_
o r |
o
300 e =
| fa®y
200 - %—
o o
=/ | 101 LE] 92 =)
100 = [slef Em '.i]‘
3 EE Y ek
- ' 2 Ia® o el s
N ATE SAN JUAN DE SANTA ANITA EL AGUSTINO LURIGANCHO LA VICTORIA LA MOLINA LiMaA CHACLACAYO SANTIAGO DE OTROS
LURIGANCHO SURCO DISTRITOS
DRISTRITO DE RESIDENCIA

®

BFEMENINO

|
1 | ®MASCULIN

0

Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV
Elaborado por; OESA- HHV
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Atenciones en el Servicio de Emergencia, por Grupo Objetivo y Sexo-

2018
Tabla 5. Perfil de pacientes que se atienden en el Servicio de Emergencia
EDADES FEMENINO Yo MASCULINO Yo TOTAL (%o)
NINO (HASTA 11 ANOS) 7 0.26 14 0.62 21 0.42
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 200 7.42 150 6.60 350 7.05
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 817 30.33 959 42.21 1776 35.76
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 1,439 53.41 1,035 45.55 2474 49.82
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 231 8.57 114 5.02 345 6.95
MAS)
TOTAL 2,694 10&00 2272 100.00 4966 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica del HHV

Durante el afio 2018 hubo un total de 4966 atendidos en el servicio de Emergencia.

¢ FEMENINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 1439 pacientes (53.41%) es preponderante en

comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 817 pacientes (30.33 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mds con
231 pacientes (8.57%).

e MASCULINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 1035 pacientes (45.55%) es preponderante en

comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 959 pacientes (42.21%) y en tercer lugar el grupo objetivo 12 a 17 afios con 150
pacientes (6.60 %).

Figura 5. Perfil de Pacientes que se atienden en el Servicio de Emergencia.
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Egresos en el servicio Hospitalizacion por Distrito de Residencia y sexo
- 20180
Egresos en el Servicio de Hospitalizacion por procedencia de los Siete distritos de
Lima Este y distritos cercanos como La Victoria, Santiago de Surco y otros distritos

fueron 1071 personas, correspondiendo al sexo femenino 418 y masculino 653.

Tabla 6. Egresos en el Servicios dg_l_lospitalizacj_gn— 2018

[[DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
ATE 84 80 [64 1531
SAN JUAN DE LURIGANCHO 67 72 139 12.98
LIMA 33 49 82 7.66
LA VICTORIA 2 47 69 6.44
SANTA ANITA 23 45 08 6.35
EL AGUSTINO 13 36 19 .58
LURIGANCHO 15 28 43 .01
LA MOLINA I 22 33 3.08
RIMAC 9 24 33 3.08
SAN BORJA 6 19 25 2.33
OTROS DISTRITOS 135 231 366 34.17
TOTAL 418 653 T.071 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
En primer lugar tenemos al distrito de Ate procede la mayoria con 164 pacientes
(15.31%), muy cercano los procedente de San Juan de Lurigancho con 139 pacientes

(12.98%) y en tercer lugar Lima con 82 pacientes (7.66 %).
Figura 6. Egresos de Hospitalizacién por Distrito de Residencia.
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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ANALISIS DEL PROCESO DE SALUD ENFERMEDAD

Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa Morbilidad General de
Todos los Servicios de Consulta Externa del HHV-2018Atenciones en el servicio
de Consulta Externa del HHV, seguin diagndstico — aiio 2018.

Tabla 7. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa segiin diagnéstico —aio 2018

Plan 9_1maiidu Suatitucional ‘f)l{adi&:aﬂu - 2019

“DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO [ TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 9,684 13,247 22931 27.03
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 7,244 4,746 11990 14.13
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 5,814 1,759 7573 393
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 3,019 810 3829 4.51
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 506 3,190 3696 436
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 2.178 559 2737 3.23
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 1,084 1,624 2708 3.19
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 1,056 1,564 2620 3.00
F10 -TRAST. MENT. Y DEL COMP, DEBIDOS AL USO DE 523 1,660 2183 257
ALCOHOL
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1.261 872 2133 251
OTROS DX, 9,492 12,951 22443 26.45

TOTAL 41861 42982 84843 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atenciones en el Servicio de Consulta Externa es
Esquizofrenia con casos 22931 (27.03 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de
Ansiedad con 11990 casos (14.13%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con

7573 casos (8.93 %).

Figura 7. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa segin diagnéstico — afio 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del HHV - 2018,

Tabla 8. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa, Segiin diagndstico- aiio 2018

~ DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 -ESQUIZOFRENIA 2.065 2,051 5216 20.39
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2,193 1451 3644 14.24
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 1,910 616 2526 9.87
700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE PERSONAS SIN 1,072 688 1760 688
QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO INFORMADO
160 - TRASTORNO ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 863 282 1145 748
F90- TRASTORNOS HIPERCINETICOS 123 770 893 3.49
F33 -TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 685 170 855 334
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL GRUPO 410 19 829 3.24
PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 144 555 699 3.73
702 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES ADMINISTRATIVOS 399 285 684 267
OTROS DX. 2.928 4.405 7333 38,66

TOTAL 12992 12592 25584 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa

Esquizofrenia con casos 5216 (20.39 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de

CS

Ansiedad con 3644 casos (14.24%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con 2526

ll"l..]\fll_l'uNO

O MASUULIN

0

casos (9.87 %).
Tabla 9. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa, segﬁn dﬂgnéstico —afio 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Morbilidad por Departamento de Servicio de Consulta Externa
Aiio Del 2018.

Atenciones por Departamento del Servicio de Consulta Externa
La mayor demanda se presento6 en el departamento de Adultos y Gerontes con 67816
atenciones (77.61%), en segundo lugar el departamento de Nifios y Adolescentes con
12315 atenciones (14.09%) y en tercer lugar el departamento de Adicciones con 7248

atenciones (8.29%).
Tabla 10. Atenciones médicas psiquidtricas en consulta externa en general por departamento- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
ADULTOS Y GERONTES 36,160 28,883 65043 | 76.66
NINOS Y ADOLESCENTES 3881 8074 11955 | 14.09
ADICCIONOLOGIA 1,820 6,025 7845 9.25
TOTAL 41861 | 42982 84843 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Figura 8. Atenciones médicas Esiguiétricas en consulta externa en Eeneral por departamento- 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Atendidos por Departamento de Servicio de Consulta Externa

La mayor demanda se present6 en el departamento de Adultos y Gerontes con 20205
atenciones (78.98%), en segundo lugar el departamento de Nifios y Adolescentes con
3126 atenciones (12.22%) y en tercer lugar el departamento de Adicciones con 2253
atenciones (8.81%).

Tabla 11. Atendidos en consulta externa en Eﬂerai por departamento- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
ADULTOS Y GERONTES 11,503 8,702 20205 78.98
NINOS Y ADOLESCENTES 1,037 2,089 3126 12.22
ADICCIONOLOGIA 452 1,801 2253 8.81
TOTALL st i i | 12992 12592 25584 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Figura 9. Atendidos en consulta externa en general por departamento- 2018
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Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa del Dpto. de Adicciones - 2018. =
Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones”, segin
diagndstico y sexo — afio 2018.

Figura 10. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones.

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

F19 - TRAST, MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 293 1543 1836 23.40

MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS

JJ SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 455 1303 1758 22.41

ALCOHOL

F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 139 972 1111 14.16

CANNABINOIDES

F20 - ESQUIZOFRENIA 114 780 894 11.40

F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS 71 446 517 6.59

IMPULSOS

Fl14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 36 377 413 5.26

COCAINA

F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 167 47 214 2.73

SEDANTES O HIPNOTICOS

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 151 45 196 2,50

F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 75 103 178 2.27

F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 54 106 160 2.04

OTROS DX. 265 303 568 7.24
TOTAL 1820 6025 7845 100.00

Fuente; Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en las atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto.
Adicciones” en el primer lugar esta Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Miuiltiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 1836 casos (23.40
%), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con
1758 casos (22.41 %) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso
de Cannabinoides con 1111 casos (14.16 %).

FiEura 11. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones.
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones”, segin Y
diagndstico y sexo — afio 2018.

Tabla 12. Atendidos en Consulta Externa Dpto. de Adicciones.

| DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 118 429 547 24.28
ALCOHOL
F19 - TRAST. MENT. Y DEL, COMP., DEBIDOS AL USO DE 69 459 528 23.44
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP, DEBIDOS AL USO DE 37 310 347 15.40
CANNABINOIDES
F20 - ESQUIZOFRENIA 32 178 210 932
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 17 135 152 6.75
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 10 118 128 5.68
COCAINA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 49 15 64 2.84
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 20 31 51 2.26
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 16 26 42 1.86
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 20 13 33 1.46
SEDANTES O HIPNOTICOS
OTROS DX. 64 87 151 6.70

TOTAL 452 1801 2253 ] 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto.
Adicciones™ en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol
con 547 casos (24.28 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al
Uso de Multiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 528 casos
(23.44%) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Cannabinoides con 347 casos (15.40 %).

Figura 12. Atendidos en Consulta Externa Dpto. de Adicciones

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA
DPTO. DE ADICCIONES- 2018
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Atendidos en Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones” por grupo
objetivo y sexo-2018.

Tabla 13. Atendidos en Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones por Grupo Objetivo y sexo 2018

02

EDADES FEMENINO Yo MASCULINO | % TOTAL | (%)
NINO (HASTA 11 ANOS) - 0.00 - 0.00 0 0.00
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 ANOS) 28 6.19 118 6.55 146 6.48
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 146 32.30 809 44.92 955 42.39
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 242 53.54 789 43.81 1031 45.76
ADULTO MAYOR (60 ANOS A MAS) 36 7.96 85 4.72 121 5.37

TOTAL 452 1 100.00 1801 100.00 2253 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informética Del HHV

Durante el afio 2018 se realizaron en Consulta Externa “Dpto. de Adicciones™ un total
de 2253 atendidos.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 242 pacientes (53.54%) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 146 pacientes (32.30 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mas con

36 pacientes (7.96 %).

e MASCULINO:

El grupo objetivo de 18 a 29 afios con 809 pacientes (44.92 %) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 30 a 59 afios
con 789 pacientes (43.81 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 12 a 17 afios con
118 pacientes (6.55%).

Eura 13.Atendidos en Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones por Grupo Objetivo y sexo 2018
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A. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones” de 12
a 17 aios, segin diagnostico y sexo — afio 2018.

Tabla 14. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa Dpto. De Adicciones de 12 a 17 aiios

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 10 67 17 52.74
CANNABINOIDES
F19 - TRAST. MENT., Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 6 11 17 11.64
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 15 15 10.27
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 5 8 13 8.90
ALCOHOL
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 1 6 7 4,79
F14 - TRAST. MENT, Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 5 5 342
COCAINA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 2 1 3 2.05
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 1 1 2 13
SEDANTES O HIPNOTICOS
F17 - TRAST. MENT, Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE TABACO 2 2 |
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD | 1 0.68
OTROS DX. | 3 4 2.74

TOTAL 28 118 146 100.00

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones™ de 12 a
17 afios de edad, se distribuyeron segun el diagnostico, del siguiente modo: en ¢l
primer lugar se encuentra Trastornos Mentales y del Comportamiento Debidos al
Uso de Cannabinoides con 77 casos (52.74 %), en el segundo lugar Trastornos
Mentales y del Comportamiento Debidos al Uso de Miltiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 17 (11.64 %) y en el tercer Trastornos de los

Habitos y de los Impulsos con 15 casos (10.27 %).

Figura 14. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa "Dpto. De Adicciones de 12 a 17 afios
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B. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. De adicciones” de
18 a 29 aiios, seguin diagnodstico y sexo — afio 2018.
Tabla 15.Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “dpto. De adicciones” de 18 a 29 aiios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 35 249 284 29.74
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 27 202 229 23.98
CANNABINOIDES
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 39 76 115 12.04
F20 - ESQUIZOFRENIA 6 89 95 95
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 1 75 76 7.96
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE COCAINA 4 45 49 5.13
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 12 5 17 1,78
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 3 12 15 1,57
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 2 12 14 1.47
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 6 8 14 1.47
OTROS DX. 11 36 47 492
TOTAL 146 809 955 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de Adicciones™ de 18 -
29 afios de edad, se distribuyeron segun el diagnodstico, del siguiente modo: en el
primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Multiples Drogas y al
Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con 284 casos (29.74 %), en el segundo lugar
Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Cannabinoides con 229 casos (23.98
%) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al uso de Alcohol con 115

casos (12.04 %).
Figura 15. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. De adicciones” de 18 a 29 afios
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
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C. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. de adicciones” de éﬂ i
a 59 aiios segan diagnéstico y sexo- aiio 2018.

Tabla 16. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. De adicciones™ de 30 a 59 afios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL 67 298 365 35.40
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE MULTIPLES 28 191 219 21.24
DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
20 - ESQUIZOFRENIA 21 77 98 951
F14 - TRAST. MENT. Y DEL, COMP. DEBIDOS AL USO DE COCAINA 5 65 70 6.79
163 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 14 42 56 5.43
FI2- TRAST. MENT. Y DEL. COMP. DEBIDOS AL USO DE 41 41 398
CANNABINOIDES
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 35 5 40 3.88
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 12 19 31 301
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 14 16 30 291
FI3 - TRAST. MENT, Y DEL, COMP, DEBIDOS AL USO DE SEDANTES O 14 7 21 2.04
HIPNOTICOS
OTROS DX. 32 28 60 5.82
TOTAL 242 789 1031 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV ¥
La primera causa de atendidos mas importante en grupo de objetivo de adultos de 30
— 59 afios, estan en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de
Alcohol con 365 casos (35.40 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del Comp.
Debidos al Uso de Miiltiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias Psicoactivas con
219 casos (21.24 %) y en el tercer Esquizofrenia con 98 casos (9.51 %).
FiEura 16. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Adicciones de 30 a 59 aiios
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
ADICCIONES” DE 30 A 59 ANOS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO.
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Tabla 17. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. De adicciones™ de 60 afios a mas, segiin
diagndstico y sexo —aio 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 7 47 54 44.63
ALCOHOL
F20 - ESQUIZOFRENIA 5 1l 16 13.22
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 8 8 6.61
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTRAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 6 1 7 5.79
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR | 5 6 4.96
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 3 2 5 413
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS 2 3 5 413
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE [ 3 4 331
COCAINA
F34 - TRASTORNO DEL HUMOR (AFECTIVOS) 4 4 331
PERSISTENTES
F13 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 3 1 4 331
SEDANTES O HIPNOTICOS
OTROS DX. 4 4 8 6.61
" TOTAL 36 85 121 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
La primera causa de atendidos mdas importante en grupo de objetivo de adultos
mayores de 60 afios a mas, en el primer lugar Trast. Ment. y del Comp. Debidos al
Uso de Alcohol con 54 casos (44.63 %), en el segundo lugar Esquizofrenia con 16
(13.22 %) y en el tercer lugar Trast, mental y del comp. debidos al uso de multiples
drogas y al uso de otras sustancias psicoactivas con 8 casos (6.61 %).
FiEura 17. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. De adicciones” de 60 afios a mas
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DE
ADICCIONES” DE 60 ANOS A MAS -2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
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Morbilidad en el Servicio de Consulta del Departamento de Salud 4
Mental del Niiio y Adolescente.- 2018.
Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y
adolescente”, seguin diagndstico y sexo - aiio 2018.

Tabla 18.Atendidos en el Servicio sIConsu Ita Externa “dpto. Del nifio y adolescente
DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO TOTA (%)
L

F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 448 3037 3485 29.15

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 834 459 1293 10.82

F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL 100 948 1048 8.77

DESARROLLO

F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 354 458 812 6.79

F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 116 466 582 4.87

F93 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO 244 247 491 4.11

ESPECIFICO EN LA NINEZ

F70 - RETRASO MENTAL LEVE 204 283 487 4.07

F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO 267 209 476 398

DE ADAPTACION

F20 - ESQUIZOFRENIA 77 189 266 223

F29 - PSICOSIS DE ORIGEN NO ORGANICO, NO 119 145 264 241

ESPECIFICADA

OTROS DX. 1118 1633 2751 23.01

TOTAL 3881 8074 11955 100.0
0

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHY

El trastorno que demanda en atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. del
Nifio y Adolescente” en el primer lugar Trastornos Hipercinéticos con 3485 casos
(29.15 %), en el segundo lugar Episodio Depresivo con 1293 casos (10.82%) y en el
tercer lugar Trastornos generalizados del desarrollo con 1048 casos (8.77 %).

Figura 18. Atendidos en el servicio de consulta externa “dpto. Del nifio y adolescente
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y

adolescente”, segiin diagnostico y sexo - ano2018.

Tabla 19, Atendidos en el Servicio de Consulta Externa- Dpto del Nifio y Adolescentes, segiin diagnésticoy

sexo — afio 2018

iw DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 110 713 823 26.33
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 215 120 335 10.72
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLO 30 256 286 9.15
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 98 132 230 7.36
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 34 132 166 5.31
F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO DE 83 73 156 4.99
ADAPTACION
F93 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO 69 64 133 4.25
ESPECIFICO EN LA NINEZ
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 45 76 121 3.87
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS IMPULSOS | 15 66 81 2.59
F98 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL 23 57 80 2.56
COMPORTAMIENTO QUE APARECEN HABITUALMENTE
EN LA NINEZ Y EN LA ADOLECENCIA
OTROS DX. 315 400 715 22.87

TOTAL 1037 2089 3126 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

El trastorno que demanda en atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. del
Nifio y Adolescente™ en el primer lugar Trastornos Hipercinéticos con 823 casos
(26.33 %), en el segundo lugar Episodio Depresivo con 335 casos (10.72%) y en el
tercer lugar Otros Trastornos Generalizados del Desarrollo con 286 casos (9.15 %).

Figura 19. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa- Dpto del Nifio y Adolescentes- 2018
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Atendidos en Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y
adolescente” por grupo objetivo y sexo - 2018.

Tabla 20. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del nifio y adolescente

EDADES FEMENINO % MASCULINO % TOTAL (%)
NINO (HASTA 11 ANQOS) 381 36.74 1,200 57.44 1581 50.58
ADOLESCENTE (DE 12 A 656 63.26 889 42,56 1545 49.42
17 ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) = 0.00 - 0.00 0 0.00
ADULTO (DE 30 A 59 * 0.00 - 0.00 0 0.00
ANOS)
ADULTO MAYOR (60 - 0.00 - 0.00 0 0.00
ANOS A MAS)

TOTAL 1,037 100,00 2089 100.00 3126 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Durante el afio 2018 se realizaron en Consulta Externa “Dpto. de Niflos y
Adolescentes™ un total de 3126 Atendidos.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 12 a 17 afios con 656 pacientes (63.26%) es preponderante en
comparacién al otro grupo, en segundo lugar el grupo objetivo de hasta 11 afios con
381 pacientes (36.74%).

e MASCULINO:
El grupo objetivo de hasta 11 afios con 1200 pacientes (57.44 %), en segundo lugar ¢l
grupo objetivo de 12 a 17 afios con 889 pacientes (42.56 %).

Figura 20. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del nifio y adolescente
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A. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del nifio y
adolescente” hasta 11 aiios, segin diagnéstico y sexo — afio 2018

Tabla 21. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del nifio y adolescente” hasta 11 afios -

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 72 497 569 3599
F84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLO 21 185 206 13.03
F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO DE ADAPTACION 56 68 124 7.84
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 18 92 110 6.96
F93 - TRASTORNOS EMOCIONALES DE COMIENZO ESPECIFICO EN LA 48 47 95 6.01
NINEZ
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 30 47 77 4.87
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 21 35 56 3.54
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 17 34 51 323
F80 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL DESARROLLO DEL HABLA Y 10 34 Bl 2.78
DEL LENGUAJE
F98 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL COMPORTAMIENTO 8 25 33 2.09
QUE APARECEN HABITUALMENTE EN LA NINEZ Y EN LA
ADOLECENCIA
OTROS DX. 80 136 216 13.66

TOTAL 381 1200 1581 100.00

Fuente; Oficina De Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™, en grupo de objetivo de Nifios de hasta 11 afios, se distribuyeron segun el
diagnéstico, del siguiente modo: en el primer lugar Trastornos Hipercinéticos con
569 casos (35.99 %), en el segundo lugar Trastornos Generalizados del
Desarrollocon 206 casos (13.03 %) y en el tercer lugar Trastornos de la Conducta
con 124 casos (7.84 %).

Figura 21. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del nifio y adolescente” hasta 11 afios

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CON_SULTA EXTERNA “DPTQ. DEL
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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A. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del niiio y
adolescente” de 12 a 17 afos , segiin diagndstico y sexo — aiio 2018

Tabla 22. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. Del nifio y adolescente™ de 12 a 17 aiios

)

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 198 86 284 18.38
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 38 216 254 16.44
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 77 97 174 11.26
| ¥84 - TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL 9 71 80 5.18
DESARROLLO
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS 9 52 61 3.95
IMPULSOS
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA 16 40 56 3.62
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 49 4 53 343
PERSONALIDAD
F98 - OTROS TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL 15 32 47 3.04
COMPORTAMIENTO QUE APARECEN
HABITUALMENTE EN LA NINEZ Y EN LA
ADOLECENCIA
F20 - ESQUIZOFRENIA 13 33 46 298
F29 - PSICOSIS DE ORIGEN NO ORGANICO, NO 18 26 44 2.85
ESPECIFICADA
OTROS DX. 214 232 446 28.87
TOTAL 656 889 1545 100,00

Fuente: Oficina De Estadistica ¢ Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ del grupo de objetivo de 12 hasta 17 afios, se distribuyeron segun el
diagnéstico, del siguiente modo: El primer lugar lo alcanzo el Episodio Depresivo con
284 casos (18.38 %), en el segundo lugar Trastornos Hipercinéticos con 254 casos
(16.44 %) y en el tercer lugar Otros Trastornos de Ansiedad Con 174 casos (11.26

%).

Figura 22. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “dpto. Del nifio y adolescente” de 12 a 17 aiios
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Morbilidad en el Servicio de Consulta Externa del Dpto. de Salud
Mental del Adulto y Geronte - 2018.
Atenciones en el Servicio de Consulta Externa Dpto. de Salud Mental
del Adulto y Geronte, segin diagnéstico y sexo — aiio 2018

Tabla 23. Atenciones en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del adulto y Geronte

DIAGNOSTICOS | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 9493 12278 21771 | 3347
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 6836 4182 11018 | 16.94
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 4829 1255 6084 | 935
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 2746 767 3513 5.40
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 2123 553 2676 | 411
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 1039 1442 2481 381
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD
FISICA
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 935 1404 2339 | 3.60
700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 1190 778 1968 | 3.03
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1169 750 1919 395
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 769 649 1418 218
GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE
CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
Otros Dx 5031 4825 9856 | 15.15

TOTAL 36160 28883 65043 | 100.00

Fuente: Oficina De Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Las atenciones en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto.de Salud Mental del
Adulto y Geronte”, segun el diagnostico que recibieron, se distribuyeron
cuantitativamente de la siguiente manera: en el primer lugar se ubico la Esquizofrenia,
con 21771 casos (33.47 %), en el segundo lugar, Otros Trastornos de Ansiedad con
11018 casos (16.94%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con 6084 casos (9.35
%).

Figura 23. Atenciones en el Servicio De Consulta Externa “Dpto. Del adulto y Geronte

ATENCIONES EN EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO.
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
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Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del Dpto. de Salud
Mental del Adulto y Geronte, segiin diagnéstico y sexo — aiio 2018

Tabla 24. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto

Geronte”

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

20 - ESQUIZOFRENIA 2219 2739 4958 24.54

F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2075 1288 3363 16.64

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 1646 481 2127 10.53

700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 1070 681 1751 867

PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO

INFORMADO

60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD | 796 273 1069 5.29

F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 671 166 837 414

763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 406 413 819 4.05
I GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE

CIRCUSTANCIAS FAMILIARES

702 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES 399 285 584 330

ADMINISTRATIVOS

F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 259 351 610 3.02

LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD

FISICA

F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 236 360 596 395

Otros Dx 1726 1665 3391 16,78

TOTAL 11503 8702 20205 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte”, se distribuyeron segin el diagndstico, del siguiente modo: el primer lugar
lo alcanzo la Esquizofrenia, con 4963 casos (24.99 %), en el segundo lugar, Otros
Trastornos de Ansiedad, con 3116 casos (15.69%) y en el tercer lugar. Episodio
Depresivo con 2306 casos (11.61 %).

Figura 24. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte
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Fuente; Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Atendidos en Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del Adulto y Geronte” por

grupo objetivo y sexo —

Tabla 25. Atendidos en servicio de consulta externa “Dpto. Del Adulto y Geronte”

afio 2018

EDADES FEMENINO | % | MASCULINO | % | TOTAL| (%)
NINO (HASTA 11 ANOS) : 0.00 . 0.00 5 0.00
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 251 2.18 240 2.76 491 243
ANOS)
JOVEN (DE 18 A 29 ANOS) 2,728 23.72 2,590 29.76 | 5318 | 26.32
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 6,345 55.16 4,406 50.63 | 10751 | 53.21
ADULTO MAYOR (60 ANOS A 2,179 18.94 1,466 16.85 | 3645 | 18.04
MAS)

TOTAL 11,503 100.00 8702 100.00 | 20205 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Durante el afio 2018 hubo un total de 20205 atendidos en el Servicio de Consulta
Externa del “Dpto. de Adulto y Geronte™.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 6345 pacientes (55.16%) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar, el grupo objetivo del8 a 29 afios
con 2728 pacientes (23.72%). ’

e MASCULINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 4406 pacientes (50.63 %) es preponderante en
comparacién con los otros grupos, en segundo lugar, el grupo objetivo de 18 a 29 afios

con 2590 pacientes (29.76%).

Figura 25. Atendidos en servicio de consulta externa “dpto. Del Adulto y Geronte”

60 afios a mas

ATENDIDOS EN SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
ADULTO Y GERONTE” POR GRUPO OBJETIVO Y SEXO ANO 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

Elaborado por: OESA- HHV




g Minerio M8
Pl @_P\‘.'m-h'\lu Sratitucional ‘Lﬂriurjijii.:udu - 2019

A. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del
adulto y Geronte”, de 12 a 17 aiios de edad, segiin diagndstico y sexo — Afo

2018

Tabla 26. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 12 a 17

DIAGNOSTICOS " [ FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 74 32 106 21.59
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 33 36 69 14.05
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 39 25 64 13.03
PERSONALIDAD
F20 - ESQUIZOFRENIA 13 25 38 7.74
F50 - TRASTORNOS DE LA INGESTION DE ALIMENTOS 19 2 21 428
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS ] 10 15 3.058
F71 - RETRASO MENTAL MODERADO 2 13 15 3.058
F42 - TRASTORNOQ OBSESIVO - COMPULSIVO 4 9 13 2.65
F70 - RETRASO MENTAL LEVE 5 T 12 2.44
700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 6 & 11 2.24
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
Otros Dx 3l 76 127 2587

TOTAL 251 240 491 100,00

Fucnte: Oficina dc Estadistica ¢ Informatica Del FIFTV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ de 12 a 17 afios de edad, se distribuyeron segun el diagnostico, del siguiente
modo: En el primer lugar Episodio Depresivo con 106 casos (21.59 %). en el segundo
lugar Otros Trastorno de Ansiedad con 69 (14.05 %) y en el tercer lugar Trastornos

Especificos de la Personalidad con 64 casos (13.03 %).

Figura 26. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 12a 17

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA “DPTO. DEL
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B. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental
del adulto y Geronte”, de 18 a 29 afios de edad, segin diagndstico y sexo

— afio 2018.
Tabla 27. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 18 afios a 29

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

F20 - ESQUIZOFRENIA 393 857 1252 23.54

F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 390 399 789 14.84

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 447 156 603 11.34

F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 414 132 546 10.27

PERSONALIDAD

F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 98 188 286 5.38

700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 208 76 284 5.34

PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO

INFORMADO

F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES 73 114 187 3.52

DEBIDOS A LESION Y DISFUNCION CEREBRAL,
Y A ENFERMEDAD FISICA

263 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS 17 63 140 2.63
CON EL GRUPO PRIMARIO DE APOYO,
INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS FAMILIARES

F70 - RETRASO MENTAL LEVE 39 69 108 2.03

F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 74 29 103 1.94

Otros Dx 513 507 1020 19.18
TOTAL EZ_S 2590 5318 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte” en grupo de objetivo de jovenes de 18 — 29 afios, se distribuyeron segun el
diagnéstico, del siguiente modo: En el primer lugar Esquizofrenia con 1252 casos
(23.54 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de Ansiedad con 789 casos (14.84
%) y en el tercer lugar Episodio Depresivo con 603 casos (11.34 %).

Figura 27. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 18 afios a 29
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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C. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa “Dpto. Del adulto y
Geronte” a pacientes de 30 a 59 afios de edad, segin diagnéstico y sexo-

ano 2018.
Tabla 28. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” a pacientes de 30 a 59
= afos. -

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCl-’lT[NO TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 1487 1656 3143 29.23
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 1295 707 2002 18.62
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 892 216 1108 10,31
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 300 300 600 558
GRUPO PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE
CIRCUSTANCIAS FAMILIARES
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 420 79 499 4.64
Z00 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE 343 136 479 4.46
PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO
INFORMADO
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 328 110 438 4.07
PERSONALIDAD
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A 131 176 307 2.86
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD
FISICA
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 190 102 292 2.72
F42 - TRASTORNO OBSESIVO - COMPULSIVO 123 154 277 2.58
Oros Dx 836 770 1606 14,94

TOTAL 6345 ;4_406 10751 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ en grupo de objetivo de adultos de 30 — 59 afios, se distribuyeron segtn ¢l
diagnostico, del siguiente modo: en el primer lugar Esquizofrenia con 3143 casos
(29.23 %), en el segundo lugar Otros Trastornos de Ansiedad con 2002 casos (18.62
%) y en el tercer lugarEpisodio Depresivo con 1108 casos (10.31 %).

Figura 28. Atenciones en el servicio de consulta externa “dpto. Del adulto y Geronte” de 30 a 59 afos
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- |
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D. Atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. De Salud
Mental del Adulto y Geronte” a pacientes de 60 afios a mas, segin
diagnostico y sexo — aiio 2,018

Tabla 29. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 60 afios a mis

pr

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
700 - EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE PERSONAS 513 464 977 26.80
SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO INFORMADO

F20 - ESQUIZOFRENIA 324 201 525 14.40
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 357 146 503 13 .80
702 - EXAMENES Y CONTACTOS PARA FINES 196 193 389 10.67
ADMINISTRATIVOS

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 233 77 310 2 50
F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 172 54 226 6.20
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION 52 54 106 2.9]
Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA

F00 - DEMENCIA DE LA ENFERMEDAD DE ALZHEIMER 47 29 76 2.09
763 - OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL GRUPO 25 46 71 1.05
PRIMARIO DE APOYO, INCLUSIVE CIRCUSTANCIAS

FAMILIARES

F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 35 24 59 1.62
OTROS DX. 225 178 403 11.06
TOTAL 2179 1466 3645 100.00

Fuente; Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHY

Los atendidos en el Servicio de Consulta Externa del “Dpto. de salud mental del Adulto
y Geronte™ en grupo de objetivo de adultos mayores de 60 afios a mas, se distribuyeron
segiin el diagnostico, del siguiente modo: en el primer lugar Examen general e
Investigacion de personas sin quejas o sin diagnostico informado con 977 casos
(26.80 %), en el segundo lugar Esquizofrenia con 525 casos (14.40 %) y en el tercer
lugar Otros Trastornos de ansiedad con 503 casos (13.80 %).

Figura 29. Atendidos en el servicio de consulta externa “Dpto. Del adulto y Geronte” de 60 afios a mas
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Egresos del Servicio de Hospitalizacion del HHV, segtin diagnéstico y sexo - aio

2018.
Tabla 30.Morbilidad de Egresos en el servicio de hospitalizacién
DIAGNOSTICO FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
20 -ESQUIZOFRENIA 212 261 473 44.16
FI9-TRAST. MENT. Y DEL, COMP. DEBIDOS AL USO DE 30 138 168 15.69
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
F31-TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 48 33 81 7.56
F10-TRAST. MENT. Y DEL, COMP, DEBIDOS AL USO DE 15 61 76 7.10
ALCOHOL
F06-OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 15 34 49 458
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F25-TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 20 25 45 4.20
FI12-TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 3 25 28 2.61
CANNABINOIDES
F60-TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 16 5 21 1.96
32-EPISODIO DEPRESIVO 15 5 20 187
F23-TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 9 4 13 121
OTROS DX. 35 62 97 9.06
TOTAL 418 653 1071 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica e Inform-atica Del HHV e
El trastorno que mayor demanda de egresos al servicio de Hospitalizacion es
Esquizofrenia con casos 473 (44.16 %), en el segundo lugar Trast. Ment. y del
Comp. Debidos al Uso de Miultiples Drogas y al Uso de Otras Sustancias
Psicoactivas con 168 casos (15.69 %) y en el tercer lugar Trast. Afectivo Bipolar con
81 casos (7.56 %).
Figura 30 Morbilidad de Egresos en el servicio de hospitalizacion
EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR
DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2018
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Fuente; Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
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3.1.1. Egresos del Servicio de Hospitalizacién, segin grupo Objetivo y |
Sexo- aiio 2018

Tabla 31. Egresos en el Servicio de Hospitalizacién por grupo Objetivo y Sexo

EDADES FEMENINO % MASCULINO % TOTAL | (%)
NISO (AR TA L1 ARIOS) 0 0.00 | 0.15 l 0.09
ADOLESCENTE (DE 12 A 17 ANOS) 20 4.78 32 4.90 52 4.86
I S 125 29.90 243 3721 368 3136
ADULTO (DE 30 A 59 ANOS) 233 55.74 337 [ siel | 570 $3.22
ADULTO MAYOR (60 ANOS A MAS) < ot 40 6.13 80 [ 747

SOTAL 18 100 653 700 1071 700

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Durante el afio 2018 se realizaron Egresos en el Servicio de Hospitalizacion un total

de 1071 personas.

e FEMENINO:

El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 233 pacientes (55.74%) es preponderante en
comparacion con los otros grupos, en segundo lugar el grupo objetivo de 18 a 29 afios
con 125 pacientes (29.90 %) y en tercer lugar el grupo objetivo de 60 afios a mas con

40 pacientes (9.57 %).

e MASCULINO:
El grupo objetivo de 30 a 59 afios con 337 pacientes (51.61 %), en segundo lugar el

grupo objetivo de 18 a 29 afios con 243 pacientes (37.21%) y en tercer lugar el grupo
objetivo de 60 afios a mas con 40 pacientes (6.13%).

Figura 31. Egresos en el Servicio de Hospitalizacion por grupo Objetivo y Sexo

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR
GRUPO OBJETIVO Y SEXO - 2018

60 afios a mas

IVOS

30 - 59 afios
18 - 19 afos

12 - 17 afios

0- 11 afios B FEENNO 0.15 s MASCULIND
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Porcentaje (%)

Grupo de Objet

Fuente; Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Tabla 32. Morbilidad en el Servicio de Hospitalizacion Egresados de 12 a 17 afios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO
DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS 3 1 14 42.42
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS i by
20 - ESQUIZOFRENIA 3 ! 4 12.12
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO 5 : 3 i
DE ALCOHOL e
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS = o
IMPULSOS < MR
50 - TRASTORNOS DE LA INGESTION DE ALIMENTOS 2 2 ~ 6.06
F90 - TRASTORNOS HIPERCINETICOS 2 2 6.06
F12 - TRAST. MENT. Y DEL. COMP, DEBIDOS AL USO 1 1 2 6.06
DE CANNABINOIDES
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR I I 2 6.06
F11 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO I 1 3.03
DE OPIOIDES
FO7 - TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD Y DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDOS A ENFERMEDAD, I | 3.03
LESION O DISFUNCION CEREBRAL
OTROS DX. - - . -
TOTAL 12 21 33 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo de adolescentes de 12 a 17 afios, estan en el primer
lugarTrast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Miltiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 14 casos (42.42 %), en el segundo lugar
Esquizofreniacon 4 casos (12.12 %) y en el tercer lugar Trast. Ment. y del Comp.
Debidos al Uso de Alcoholcon3 casos (9.09 %).

Figura 32. Morbilidad en el servicio de hospitalizacion eﬁresados de 12 a 17 afos

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION POR DIAGNOSTICO
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Fuente; Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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B. Egresos del Servicio de Hospitalizacion de 18 a 29 aiios, segiin

diagnoéstico y sexo — aiio 2018.

Tabla 33. Morbilidad en el Servicio de Hospitalizacion Egresados de 18 a 29 aiios

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 67 103 170 46.96
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO
DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS 15 50 65 17.96
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 1 5 16 442
F12 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO P 0 v it
DE CANNABINOIDES ) '
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 1 | - 31
PERSONALIDAD - B s
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A 4 8 12 3.31
ENFERMEDAD FISICA B =
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO 5 4 i 5ig
DE ALCOHOL : - '
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 6 4 10 2.76
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y 6 3 g 5%
TRANSITORIOS .
F63 - TRASTORNOS DE LOS HABITOS Y DE LOS ! 8 g 549
IMPULSOS :
OTROS DX. 12 22 34 9.39
TOTAL 144 218 362 100

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en jovenes de 18 — 29 aiios en el HHV de este grupo
estan en el primer lugar Esquizofrenia con 170 casos (46.96 %), en el segundo lugar
Trast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Multiples Drogas y al Uso de Otras
Sustancias Psicoactivas con 65 casos (17.96 %) y en el tercer lugar Trast. Ment. y
del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con 16 casos (4.42 %).

Figura 33. Morbilidad en el servicio de hospitalizacién egresados de 18 a 29 afios

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION DE 18 A 29 ANOS POR
DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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C. Egresos del Servicio de Hospitalizacion de 30 a 59 afios, segiin

diagnostico y sexo —aiio 2018.

Tabla 34, Morbilidad en el servicio de hospitalizacién egresados de 30 a 59 anos

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 143 84 227 | 53.29
F19 - TRAST. MENT. Y DEL. COMP. DEBIDOS AL USO DE
MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE OTROAS 12 45 57 13.38
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS = -
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 20 16 36 8.45
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE . % 33 278
ALCOHOL i
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 10 S 14 | 329
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD 4 9 13 3.05
FISICA NRTE
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 12 ! 13 3.05
F14 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL USO DE 4 5 9 311
COCAINA i
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y 4 : 5 117
TRANSITORIOS :
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA R 3 o84
PERSONALIDAD A Rt
OTROS DX. 12 3 15 3.52

TOTAL 232 194 426 100

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en adultos de 30 — 59 afios en el HHV de este grupo
estan en el primer lugar Esquizofrenia con 227 casos (53.29 %), en el segundo
lugarTrast. Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Miltiples Drogas y al Uso de
Otras Sustancias Psicoactivas con 57 casos (13.38 %) y en el tercer lugar Trastorno

Afectivo Bipolarcon 36 casos (8.45 %).

Figura 34. Morbilidad en el servicio de hospitalizacion eEresados de 30 a 59 anos

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION DE 30 A 59 POR
__ DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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D. Egresos del Servicio de Hospitalizacion de 60 afios a mds, segin =~ . . el
: ¢z o (3 ¢
diagnostico y sexo — afio 2018, :
Tabla 35. Morbilidad en el Servicio De Hospitalizacion Egresados de 60 afios a mas

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 13 2 15 |34.88
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 5 2 7 |16.28
F10 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. 1 » o | gane
DEBIDOS AL USO DE ALCOHOL &=
F25 - TRASTORNOS ESQUIZOAFECTIVOS 2 1 3 698
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES
DEBIDOS A LESION Y DISFUNCION 0 2 2 | 465
CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F32 - EPISODIO DEPRESIVO I 1 2 | 465
F09 - TRASTORNO MENTAL ORGANICO O i 1 1 -
SINTOMATICO, NO ESPECIFICADO el
F22 - TRASTORNOS DELIRANTES , . i —
PERSISTENTES {2
F03 - DEMENCIA, NO ESPECIFICADA [ 0 1 233
FO1 - DEMENCIA VASCULAR [ 0 1| 233
OTROS DX. 1 2 3 [ 698
“TOTAL iiidh 17 43 | 100

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

En cuanto a los casos de Egresos en el servicio de Hospitalizacion se encuentran las
Morbilidades en el grupo objetivo en adulto mayor de 60 afios a mas en el HHV de
este grupo estdn en el primer lugar Esquizofrenia con 15 casos (34.88 %), en el
segundo lugar Trastorno Afectivo Bipolar con 7 (16.28 %) y en el tercer lugar Trast.
Ment. y del Comp. Debidos al Uso de Alcohol con 7 casos (16.28 %).

Fiﬁura 35. Morbilidad en el Servicio De Hospitalizacion EEresados de 60 afios a mas

EGRESOS EN EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION DE 60 ANOS A MAS
POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Morbilidad en el Servicio de Emergencia - 2018. ' GO

Atenciones en el Servicio de Emergencia del HHV, segun diagndstico y
sexo — aifio 2018.

Tabla 36. Atenciones en el Servicio de Emergencia del HHV - 2018

DIAGi(‘)STICOS FEMENINO | MASCULINO TOTAL (%)
Z91-HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 1238 1052 2790 46,11
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE = g T3
R45-SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO = _
EMOCIONAL 959 751 1710 34.43
Z76- PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE 175 164 139 6.83
SALUD POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS B 3 .
R46- SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA 130 12 242 487
APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO Kt 3
R44- OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 55 7 128 758
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES = e
F20- ESQUIZOFRENIA 28 39 67 1.35
F32- EPISODIO DEPRESIVO 21 5 26 0,52
G24- DISTONIA 6 16 22 0.44
F23- TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 10 4 14 0.28
F06- OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION 4 9 13 0.6
Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA :
OTROS DX. 68 47 115 2.32

TOTAL 2694 2272 4966 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informética Del HHV

El trastorno que demanda mayor atencion en emergencia es Historia Personal de
Factores de Riesgo, No Clasificados en Otra Parte con 2290 (46.11 %), en segundo
término, Sintomas y Signos Que Involucran el Estado Emocional con 1710 casos
(34.43 %) y en tercer lugar Personas en contacto con los servicios de salud por otras

circunstancias con 339 casos (6.83 %).

FiEura 36. Atenciones en el Servicio de Emergencia del HHV - 2018.

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO
DEL ANO - 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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Atenciones en el Servicio de Emergencia por Grupo Objetivo y Sexo- {'w
2018 :

Tabla 37. Atenciones en el Servicio de Emergencia por Grupo Objetivo y Sexo- 2018

EDADES FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)

<0 -11 afos > - Niiio 7 14 21 0.42

< 12 - 17 aiios >- Adolescente 200 150 350 7.05
< 18 - 29 aiios > - Joven 817 959 1776 35.76

< 30 - 59 afios > - Adulto 1,439 1,035 2474 49.82

< 60 afios a + > - Adulto Mayor 231 114 345 6.95
TOTAL 2694 2272 4966 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

A. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes hasta 11 afios de
edad, segun diagnostico y sexo — aiio 2018

Tabla 38. Atenciones en el servicio de Emergencia - Nifio (0-11)

g DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 7 7 14 66.67
EMOCIONAL
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA Y 3 3 14.29
EL COMPORTAMIENTO
791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO | 1 4.76
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
F91 - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA I | 4.76
F20 - ESQUIZOFRENIA 1 1 4.76
G21 - PARKINSONISMO SECUNDARIO | 1 4.76

TOTAL e 7 14 21 100,00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

[La primera causa de atencién mas importante en nifios de hasta 11 afios en el HHV de
este grupo, en el primer lugar Sintomas y Signos Que Involucran el Estado
Emocional con 14 casos (66.67%), en el segundo lugar Sintomas y signos que
involucran la apariencia y el comportamientocon 3 casos (14.29 %)

Figura 37.Atenciones en el Servicio de Emergencia Nifios

ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA HASTA 11 ANOS POR (DX) - 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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= T_abla 39. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 12 a 17 afios segiin Diagnoslicu y sexo0 - 2018 n _;;

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)

R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 96 82 178 50.86

EMOCIONAL

Z91 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 64 29 93 26.57

CLASIFICADOS EN OTRA PARTE

R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA 14 12 26 743

APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO

R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 7 7 14 4.00

SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES

F32 - EPISODIO DEPRESIVO 5} | 7 2.00

Z76 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE 4 4 114

SALUD POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS

F20 - ESQUIZOFRENIA 1 2 3 (.86

F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 1 2 3 0.86

G24 - DISTONIA 3 3 0.86

FO06 - OT?-IOS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y 2 1 3 0.86

DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA

OTROS DX, 9 7 16 4.57

TOTAL 200 150 350 100.00

Fuente; Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

[La primera causa de atencién mas importante en personas de 12 — 17 afios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Sintomas y Signos Que Involucran el Estado
Emocional con 178 casos (50.86 %), en el segundo lugar Historia Personal de
Factores de Riesgo, No Clasificados en Otra con 93 casos (26.57 %) y en ¢l tercer
lugar Sintomas y signos que involucran la apariencia y el comportamiento con 26

casos (7.43 %).

Figura 38. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 12 a 17 afios por segiin Diagnéstico - 2018
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Fuente; Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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C. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 18 a 29 aios,
segiin diagndstico y sexo - afio 2018.
Tabla 40. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 18 a 29 afios segiin Diagndstico y Sexo

DIAGNOSTICOS FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO 330 419 749 42.17
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO 333 314 647 36.43
EMOCIONAL
Z76 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE SALUD POR 50 69 19 6.70
OTRAS CIRCUNSTANCIAS
R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA Y EL 39 52 91 12
COMPORTAMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 67 3.77 92 4,76
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES
F20 - ESQUIZOFRENIA 7 16 23 1.30
G24 - DISTONIA 3 10 13 0.73
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 9 2 11 .62
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A LESION Y I 5 6 0.34
DISFUNCION CEREBRAL, Y A ENFERMEDAD FISICA
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y TRANSITORIOS 4 2 6 0.34
OTROS DX. 20 24 44 248

TOTAL 817 959 1776 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencion mas importante en personas de 18 — 29 aiios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 749 casos (31.00 %), en el segundo lugar Sintomas y
Signos Que Involucran el Estado Emocional con 647 casos (36.43 %) y en el tercer
lugar Personas en contacto con los servicios de Salud por otras circunstancias con

119 casos (6.70 %).

Figura 39. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 18 a 29 afios por (dx)

ATENCIONES EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA DE 18 A 29
ANOS POR DIAGNOSTICO (DX) Y SEXO ANO 2018
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Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV
Elaborado por: OESA- HHV
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D. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 30 a 59 afios,

segun diagnostico y sexo — afio 2018.

_ Tabla 41. Atenciones en el Servicio de Emergcncia de 30 a 59 aiios.

2019

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO [ TOTAI (%)
791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE RIESGO, NO .
CLASIFICADOS EN OTRA PARTE 120 £ 123 ] 0.7
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL ESTADO :
EMOCIONAL 462 321 783 31.65
776 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS SERVICIOS DE SALUD o8 23 168 =S
POR OTRAS CIRCUNSTANCIAS : o
I:‘lmé Sl\?}"‘r(())lr%\grr\s Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA APARIENCIA Y 69 37 106 428
L CO! AMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LAS 23 19 p -
SENSACIONES Y PERCEPCIONES GENERALES - i
F20 - ESQUIZOFRENIA 18 20 38 1.54
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 5 2 7 0.28
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 6 I 7 0.28
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA PERSONALIDAD 5 5 0.20
F43 - REACCION AL ESTRES GRAVE Y TRASTORNO DE s 5 a7
ADAPTACION i
OTROS DX. 21 16 37 1.50
TOTAL 1439 1035 2474 100.00
Fuente: Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV
La primera causa de atencion mas importante en personas de 30 — 59 afios en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia Personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 1256 casos (50.77 %), en el segundo lugar Sintomas
y signos que involucran el estado emocional con 783 casos (31.65 %) y en el tercer
lugar Personas en contacto con los servicios de salud por otras circunstanciascon
188 casos (7.60 %).
Figura 40. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 30 a 59 afios- 2018
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E. Atenciones en el Servicio de Emergencia de pacientes de 60 aiios a mas,

segiin diagnéstico y sexo — aio 2018.
Tabla 42. Emergencia 60 afios a mas- 2018

DIAGNOSTICOS FEMENINO MASCULINO TOTAL (%)
791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE 124 67 191 55.36
RIESGO, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL 61 27 88 25.51
ESTADO EMOCIONAL
776 - PERSONAS EN CONTACTO CON LOS 20 8§ 28 8.12

SERVICIOS DE SALUD POR OTRAS
CIRCUNSTANCIAS

R46 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN LA 8 8 16 4.64
APARIENCIA Y EL COMPORTAMIENTO
R44 - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE 4 I 5 1.45

INVOLUCRAN LAS SENSACIONES Y PERCEPCIONES
GENERALES

F30 - EPISODIO MANIACO 2 1 3 0.87
G24 - DISTONIA 3 3 0.87
F41 - OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD 2 2 0.58
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS A | | 2 0.58
LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A

ENFERMEDAD FISICA

F20 - ESQUIZOFRENIA 2 2 0.58
Oros Dx 4 | 5 1.45

TOTAL 231 114 345 100.00

|

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

La primera causa de atencion mas importante en personas de 60 afios a mas en el HHV
de este grupo, en el primer lugar Historia personal de factores de riesgo, no
clasificados en otra parte con 191 casos (55.36 %), en el segundo lugar Sintomas y
Signos Que Involucran el Estado Emocional con 88 (25.51 %) y en el tercer lugar

Personas en contacto con los servicios de salud por otras circunstancias con 28
casos (8.12 %).

Figura 41. Atenciones en el Servicio de Emergencia de 60 aiios a mas- 2018

ATENCIONES EN EL SERVICIO DE EMERGENCIA DE 60 ANOS A
MAS POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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Morbilidad en la sala de Observacion del Servicio de W

Emergencia, segiin sexo — Aiio 2018.
Tabla 43. Emﬂgencia_ﬁ_ﬂ_aﬁos a mas- 2018

DIAGNOSTICOS “FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | (%)
F20 - ESQUIZOFRENIA 236 325 561 49.12
F32 - EPISODIO DEPRESIVO 76 20 96 8.41
F60 - TRASTORNOS ESPECIFICOS DE LA 7 9 81 7.09
PERSONALIDAD
F31 - TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 41 23 64 3.60
F23 - TRASTORNOS PSICOTICOS AGUDOS Y 35 28 63 5.52
TRANSITORIOS
R45 - SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL 22 29 51 4.47
ESTADO EMOCIONAL
F19 - TRAST. MENT. Y DEL COMP. DEBIDOS AL 13 38 51 447

USO DE MULTIPLES DROGAS Y AL USO DE
OTROAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

791 - HISTORIA PERSONAL DE FACTORES DE 17 8 25 219
RIESGO, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE
F06 - OTROS TRASTORNOS MENTALES DEBIDOS 9 14 23 2.01

A LESION Y DISFUNCION CEREBRAL, Y A
ENFERMEDAD FISICA

F33 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE 21 21 1.84
Oros Dx 63 43 106 9.28
I TOTAL 605 537 1142 100.00

—

Fuente; Oficina de Estadistica ¢ Informatica Del HHV

La primera causa de Morbilidad en la sala de Observacion del Servicio de Emergencia
del HHV, es Esquizofrenia con 561 casos (49.12 %), en el segundo lugar Episodio
Depresivo con 96 (8.41 %) y en el tercer lugar Trastorno Especifico de la
Personalidad con 81 casos (7.09 %).

Figura 42. Atenciones en el Servicio de Emergeucia de 60 afios a mas- 2018

MORBILIDAD EN SALA DE OBSERVACION DEL SERVICIO DE
EMERGENCIA POR DIAGNOSTICO (Dx) Y SEXO - 2018
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ANALISIS DE LA OFERTA DE SALUD

SERVICIOS HOSPITALARIOS OFRECIDOS

Para atender la demanda de la poblacién, el Hospital Hermilio Valdizan brinda
atencion .especializada en Psiquiatria, Salud Mental, en los niveles de promocion,
prevencion, recuperacion y rehabilitacion. Se caracteriza por la alta preparacion de
sus profesionales y recursos humanos, quienes atienden a los usuarios con calidez
y calidad de atencién. Los servicios que brinda son principalmente entre otros:

e Salud Mental del Adulto y Geronte

e Salud Mental del Nifio y Adolescente

e Salud Mental de la Familia

e Analisis y Modificacion del Comportamiento

* Rehabilitacién en Salud Mental

e Tratamiento Ambulatorio y Hospitalizacion en Adicciones (abuso vy

dependencia del alcohol y otras sustancias psicoactivas)

e Promocién y prevencién comunitaria de la Salud Mental

Asimismo clinica de dia, hospitalizaciéon, emergencia psiquiatrica, medicina
interna, neurologia, atencién dental, laboratorio clinica, farmacia, atenciones
especializadas en psicologia, enfermeria, trabajo social, comunidad terapéutica para
varones con conductas adictivas, intervenciones en emergencia y desastres,
capacitacion de profesionales en salud mental (pre y postgrado), camparias intra y
extra murales. Psicoterapias grupales, terapia familiar, talleres psicoeducativos para
padres, terapia sistematica, terapia psicodinamica.

El hospital es una entidad especializada en la atencién de los problemas de
Salud Mental y Psiquiatria, para tal fin cuenta con los siguientes servicios:
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I . SERVICIOS -
| ONteNA | HOSPITALIZACION | EMERGENCIA |  APOYO psicoLogia ¥
DIAGNOSTICO
. Psiquiatffé Adul-
tos
| = Psi. Nifios y . « Radiologia « Psicologia
| Adolescentes » Psiquiatria General | * Nifiosy « Laboratorio diagndstico
« Psi. Adicciones o Adicciones | adolescentes e Electroencefalo-  *® Psicologia
« Medicina | » Adultos y graffa clinica
Interna Geronte « Neuropsicolo
. e Neurologia gia
s Cardiologia
|+ Odontologia
SERVICIOS
INTERMEDIOS APOYO ASESORIA
FINALES
e Direccion
¢ Administracion
. Dx‘agnostlco por.I.mag’enes . Perff‘orlal o Gistidn de ia
‘ » Topico de Esterilizacién * Logistica Calidad
* Emergencia « Farmacia « Economia Asessria .
» Consulta Extf:rna « Nutricién y Dietética « Estadistica .
» Hospitalizacion « Enfermeria « Seguros " Planea'ml|ento
. = Estratégico
» Laboratorio « Servicios Generales « Epidemioloaia
« Rehabilitacién o Lavanderia sgm v Amoi?a nt:I
« Electroencefalografia s Servicio Social
« Docencia e
Investigacion
OTRAS ESPECIALIDADES Y SERVICIOS
« Servicio Social

s Vacunacién

« Farmacia

« Lavanderia Industrial

e Centro de Esterilizacion
e Nutricion y Dietética

Electroencefalograma
Electrocardiograma

Laboratorio Clinico

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV
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Atendidos por Departamento de Servicio de Consulta Externa

La mayor demanda se present6 en el departamento de Adultos y Gerontes con 20205
atenciones (78.98%), en segundo lugar el departamento de Nifios y Adolescentes con
3126 atenciones (12.22%) y en tercer lugar el departamento de Adicciones con 2253
atenciones (8.81%).

Tabla 11. Atendidos en consulta externa en Eﬂerai por departamento- 2018

DISTRITO DE RESIDENCIA FEMENINO | MASCULINO | TOTAL (%)
ADULTOS Y GERONTES 11,503 8,702 20205 78.98
NINOS Y ADOLESCENTES 1,037 2,089 3126 12.22
ADICCIONOLOGIA 452 1,801 2253 8.81
TOTALL st i i | 12992 12592 25584 | 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica Del HHV

Figura 9. Atendidos en consulta externa en general por departamento- 2018

ATENDIDOS EN CONSULTA EXTERNA EN GENERAL POR
DEPARTAMENTO - 2018
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Distribucién del recurso humano seguin grupos laborales

RECURSOS HUMANOS DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

A continuacion se muestra en un cuadro la distribucidon del personal
asistencial y administrativo por condicién laboral y segun cargo ocupacional,
observandose que en el caso del personal asistencial, el 77 % son servidores
nombrados, el 8% son servidores CAS y el 15% son contratados por servicios
diversos. En el caso del personal administrativo, el 68 % son servidores
nombrados, el 17% son servidores CAS y el 1%% son contratos por servicios
diversos.
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ASISTENCIALES

ADMINISTRATIVOS.

NOMBRADO

TERCEROS

NOMBRADO

€as

TERCERDS

TOTAL

ABOGADO

5

ADMINISTRADORA

1

ASIST. ADMINIST. |

13

ASIST. EJECUTIVO |

ASIST. EJECUTIVO 1l

ASIST. EN SERV.DE SALUD | -

ASIST. EN SERV.SOCIAL |

ASIST. PROFESIONAL |

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ASISTENTE EJECUTIVO

ASISTENTE SOCIAL

(ASISTENTE TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

12

AUXILIAR ASISTENCIAL

17

AUXILIAR DE ARCHIVO

- pa
Ea it ol (R - (LR R L LN B T bl 8 (]

AUXILIAR DE LAVANDERIA

AUXILIAR DE MANTENIMENTO

AUXILIAR DE NUTRICION

-
Bla=

AUXILIAR EN TECNOLOGIA MEDICA

-

o]

BACH. TECNOLOGIA MEDICA
|EACHII.LER EN DERECHO

o

CHOFER

o
(]

CIRUIAND DENTISTA

CONTADOR

DIGITADOR

DIRECTOR GENERAL (ENC)

b fog e (o fom

DIRECTOR GENERAL ADIUNTO

DIRECTOR PROG.SECT. |

DIRECTOR PROG.SECT. Il

e e

ECONOMISTA

=N (SN

ENFERMERA(O)

78

]
b

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD |

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION

ESPECIALISTA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION

INGENIERO AMBIENTAL
INGENIERO INDUSTRIAL
MEDICO

MEDICO CIRLUANG - AUDITOR
MEDICO ESPECIALISTA

10

NUTRICIONISTA

S

OPERADOR DE MAGQUINA INDUSTRIAL

PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD

PSICOLOGO

38

-

QUIMICO FARMACEUTICO[A}

RELACIONISTA PUBLICO

TECNICO EN ENFERMERIA |

114

17

oy

TECNICO EN FARMACIA |

11

TECNICO EN LABORATORIO |

TEC. EN NUTRICION |

TECNICO ADMINISTRATIVO

TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA

TECNICO EN FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

TECNICO EN MANTENIMIENTO EQUIPOS

TECNICO EN NUTRICION

TECNICO EN TERAPIA OCUPACIONAL

TECNICO ESPECIALIZADD

TECNICO SOPORTE INFORMATICO

TECNICO/A ADMINIST, |

TECNICO/A ADMINIST, I

TECNICO/A ADMINIST, 1l

'T_E__CNICOJA EN ARCHIVO

TECNICO/A EN ESTADISTICAS

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO

TECNICO/A EN PLANIFICACION

TECNICO/A EN REHABILITACION

-3

TECNICO/A EN SERV. GRAL |

TECNICO/A EN SERV, GRAL Il

TECNICO/A ESPECIALIZADO

TECNOLOGO MEDICO

TRABAJADOR/A DE SERV. GRAL

23

TRABAJADOR/A SOCIAL
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TOTAL POR CON QEN

gz |

177

TOTAL GENERAL
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Distribucion de personal Asistencial por condiciéon laboral

SERVIDORES ASISTENCIALES

TERCERDS, 69,
15%

CRS, 37,85

NOMBRALD, 360,
%

Distribucion de personal Administrativo por condicion laboral

SERVIDORES ADMINSITRATIVOS

TERCERDS, 38,

15%

CAS, 45, 17% 4

NCIMBRADL,
177, 68%

- 2019
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I: POLITICA INSTITUCIONAL

2.4, Mision del Ministerio de Salud

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado vy
Descentralizado de Salud basado en Redes Integradas de Salud, la politica para el
aseguramiento universal en salud, y las politicas y acciones intersectoriales sobre los

determinantes sociales; en beneficio de la salud y el bienestar de la poblacion”

Mision del Hospital Hermilio Valdizan

“Somos un Hospital que presta servicios altamente especializados de salud mental y
psiquiatria, con calidad, equidad y eficiencia a través de equipos multidisciplinarios.
En el marco de la implementacion de la reforma de la atencion en salud mental y
psiquiatria, desarrollamos acciones de promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacién en el individuo, la familia y la comunidad de nuestra jurisdiccion;
contribuimos a crear entornos de vida saludables con énfasis en las poblaciones de

alto riesgo y realizamos actividades de ensefianza e investigacion”

2.2  Obijetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales MINSA 2019 — 2021 fueron desarrollados
con el fin de contribuir a lograr los objetivos de politicas de gobierno para el Sector
Salud y por consiguiente a las unidades ejecutoras entre ellas el Hospital Hermilio

Valdizan

El PEI MINSA ha priorizado ocho Objetivos Estratégicos Institucionales en el ejercicio
de su rol rector y de conduccion estratégica del sistema de salud que buscan
garantizar los derechos de salud de la poblacion, satisfaciendo sus necesidades y

prestandoles servicios de calidad con eficiencia:

OE.1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y
condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las
prioridades nacionales.

OE.2. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados
en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad,

RS, Estratégico — UPGH
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OE.3. Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmaceéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos y
calidad del agua para consumo humano.

OE.4. Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion
institucional; para el desempenfio eficiente, ético e integro, en el marco de la
modernizacion de la gestién publica.

OE.5. Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con
énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OE.6. Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a través del Gobierno Digital
en Salud.

OE.7. Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacion, el analisis, el uso y
la transferencia del conocimiento en salud.

OE.8. Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

. ;‘Qa“w
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ARTICULACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PEI MINSA A LA

UNIDAD EJECUTORA HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN.

El Hospital Hermilio Valdizan para el afio 2019 ejecutara sus actividades operativas

alineadas con 05 de los 08 objetivos estratégicos que se encuentran articuladas a

las acciones estratégicas institucionales del MINSA:

Plan Opuratice Sastiucional Nodificada - 2019

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Caodigo

Descripcion

OEIL.01

Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, |

dafos y condiciones que afectan la salud de la poblacion, con énfasis
en las prioridades nacionales

OEl.2

Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
familia y comunidad, con énfasis en la promocién de la salud y la
prevencion de la enfermedad.

OElL04

gestion institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en
el marco de la modernizacion de la gestion publica.

OEI.05

Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud
con énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.

OEI.06

Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servic_ios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno
Digital en Salud

OEL08

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres
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2.3  Acciones Estratégicas Institucionales

Para lograr los objetivos del PEI MINSA se han determinado y priorizado acciones

estratégicas que han de orientar las actividades y tareas de los Organos del Ministerio

de Salud. Cada accion estratégica requiere de la participacion coordinada y sinérgica

de las direcciones y oficinas del MINSA a fin de lograr el cumplimiento de los objetivos

institucionales de manera efectiva y eficiente.

Acciones estratégicas por cada objetivo estratégico institucional del PEI MINSA 2019 -2021.

OEl ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
CODIGO 3 DESCRIPCION
OEL.01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios
£ y condiciones que afectan la salud de la poblacién, con énfasis en las
AEL01.01 Vacunacién completa en nifias y nifios menores de 15 meses de edad, y en nifias
i entre 9 y 13 afos, con coberturas optimas.
Prevencion y control de enfermedades transmisibles, fortalecidos; con énfasis en
AEI.01.02 e e »
las prioridades sanitarias nacionales.
Vigilancia y control de las Infecciones Asociadas a la Atencion Sanitaria,
AEI.01.03 :
fortalecida.
AE|.01.04 |Promocién del uso racional de antimicrobianos y psicofarmacos, fortalecida.
AE| -01.05 Prevencion, deteccion precoz y atencion integral oportuna de la anemia en nifias y
gt nifios menores de 36 meses, mujeres adolescentes y gestantes; y de la
Prevencién, deteccion precoz y atencion integral, por curso de vida, de
AEI - 01.06 ok : e SEE
enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades sanitarias
AEIl - 01.07 Prevencion, deteccién precoz y atencion integral, por curso de vida, de problemas
3 de salud mental, con énfasis en el ambito intrafamiliar y comunitario, y en la
Prevencion, deteccion, atencion y vigilancia integral de riesgos y dafios
AEI -01.08 . ] ;
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas, implementados con
AEIl - 01.09 Prevencion, deteccidn, atencién y vigilancia integral de los factores de riesgo
NS relacionados al medio ambiente que afectan la salud de la poblacion,
Identificacion, notificacion y control de brotes, epidemias y otros eventos de
AEI-01.10 |, : et
importancia de salud publica, oportunos.
OEI 2 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona,
AEI 02.01 [|Portabilidad del derecho al acceso a los senvicios de salud, efectiva.
AE| 02.02 Mecanismos de pago de prestaciones a los asegurados; eficientes, oportunos y
| transparentes.
AEI| 02.03 |Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a nivel nacional.
AEIl 02.04 |Atencion de Urgencias y Emergencias Médicas, eficiente y oportuna.
AE| 02.05 Referencia y Contrarreferencia eficiente y oportuna, organizada en un sistema
: nacional.
Sistema de suministro publico de recursos de salud, eficiente, oportuno y
AEI| 02.06
transparente.
AE| 02.07 Atencion de la salud a comunidades indigenas y nativas, con enfoque de
' pertinencia cultural implementada gradualmente.
AE| 02.08 Provision segura, oportuna y de calidad de sangre, hemocomponentes y
A hemoderivados; asi como de érganos, tejidos y células para trasplantes, mediante
Acciones preventivas y promocionales incorporadas en la atencion de salud en
AE| 02.09 :
todos los niveles.
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OFl 3 Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos
AE| 03.01 Sistema de vigilancia integral para la prevencion de dafios a la salud de las
’ personas y al medio ambiente por el uso de productos farmacéuticos, dispositivos
Sistema de vigilancia integral de la inocuidad de alimentos y la calidad del agua;
AEI03.02 |.
implementados.
OE| 04 Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la
gestion institucional; para el desemperio eficiente, ético e integro, en el
Articulacién intergubernamental, intersectorial y con la sociedad civil, fortalecida
AEI 04.01 : ; o ; e
para la implementacion de las politicas nacionales, planes y normas tecnicas de
Gestidn orientada a resultados al senicio de la poblacién, con procesos
AEI 04.02 2l s Ly i b
optimizados y procedimientos administrativos simplificados
Asignacién y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a resultados en
AEI 04.03 ]
el sistema de salud.
Participacion activa del Ministerio de Salud en los organismos y espacios
AEL04.04 | 3
internacionales.
Sistema de Control Interno, Plan de Integridad y lucha contra la corrupcion
AE|.04.05 :
fortalecido.
AEI.04.06 [Planificacién y gestion sectorial de inversiones y mantenimiento en salud eficiente.
OEL.05 Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con
5 énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.
Plan de Dotacién de recursos humanos en salud acordado con Gobiernos
AEI05.01 : i
Regionales, implementado.
Acuerdos entre instituciones formadoras e instituciones prestadoras,
AEIL05.02 |.
implementados.
Formacion profesional y desarrollo de capacidades para la atencion y gestion en
AEL05.03 : ; L7 ; . :
salud, con énfasis en uso de TIC y entrenamiento especializado en epidemiologia
OEI 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacién a través del Gobierno
AE 06.01 Mecanismos de generaciéon de evidencias para la toma de decisiones para
: prevencién y control de las enfermedades, implementados.
Informacién de la Historia Clinica Electrénica de usuarios en el sistema de salud,
AEI06.02 |, :
disponible.
Sistemas de Informacién e infraestructura tecnoloégica del Sector Salud,
AEI 06.03 )
fortalecidos.
AE| 06.04 Prestaciéon y gestion de senicios de salud con el uso de tele-medicina, tele-
: gestion y tele-educacion, implementados en las Redes Integradas de Salud.
AE| 06.05 Gobierno Abierto, implementado que facilita informacién al publico y la rendicién de
¢ cuentas.
Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacién, el analisis, el uso
OElL07 : S
y la transferencia del conocimiento en salud.
Sistema de seguimiento y evaluacion de planes, programas e intervenciones en el
AEI 07.01 ;
sector salud implementado.
AE|07.02 |Repositorio Unico Nacional de Informacién en Salud (REUNIS), fortalecido.
OEIL08 |Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en
AEI.08.01 :
Salud, implementado.
AE| 08.02 Capacitacién en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres, basada
' en enfoque territorial y de priorizacién, desarrollada en las unidades ejecutoras del
AE108.03 Sistema nacional de vgilancia epidemiolégica y monitorec de emergencias
WO LR e sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a COE salud.
el A Entrenamietifg,gn-habilidades para la prevencton y reduccuﬁn de la uu1nerab|1|dad y
L1 AEK08.04 o S
o aumenta ey’ '
( = |Gestiog § £C
\ﬁEI 08.05 casos o8 ol
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ARTICULACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS

INSTITUCIONALES DEL PEI MINSA AL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

anal Modificada - 2019

Las actividades que ejecutara el Hospital Hermilio Valdizan en el afio fiscal 2019 a
través de los Programas Presupuestales y categorias presupuestales son:

AL HERMILIO VALDIZAN

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI

PROGRAMA
Cédigo OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL CENTRO DECOSTOS
: PRESUPUESTAL
Prevenir, vigiar, controlar y reducir el impacto de las Prevencidn y control de enfermedades tansmisibles, |
OB.01 (enfermedades, dafios y condiciones que afectan |a salud de fa] AE101.02 (fortalecidos, con énfasis en las prioridades sanitarias DEPARTAMENTO DE SERVICICS MEDICOS-
poblacion, con énfasis en las prcridades nacionales ional 0016 - TBCVIH/SIDA 1,5 - SERVICIC DE MEDICINAINTERNA. |
Prevenir, vigiar, controlar y reducir el impacto de las Prevencion, deteccion precozy atencidn integral, por DEPARTAMENTO DE SERVICICS MEDICOS -
OBt |anfermedades, dafos y condiciones que afectan la salud de la| A€ - 0106 curso da vida, de enfermedades no tansmisibles con 0.5 M. - SERVICI DE
b oo dkasia as b i : Aituin s tan it itari ol 0018 - EMFERMEDADES NO TRAN DDONTOESTOMATOLOGIA |
Prevenir, wigilar, controlar y reducir el impacto de las Prevencion, deteccidn precozy atencion integral. pOr | oE coNDICIONES SECUNDRRIAS
0BT |enfermedades, dafios y condiciones que afectan 1a salud de la| AE1- 01.08 |curso de vida. de enfermedades no rensmisibles con  |DESALUD BN PERSONASCON | DEPARTAMENTO DEREHABILITACICN EN
pabiacion, con énfesis en las prioridades énfasis en las prioridades sanianas nacionales. DISCAPACIDAD SALUD MENTAL
Prevenir, vigilar, contolar y reducir e impacto de las| Fresencidn, deteccion precaz y atencion integrel, por s |
0B.01 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan Ia salud de [ AS1- 01 07 |cursd de vida, de problamas de salud mental, can P I YL SM I
¥ ik e e ’ " |énfasis en el ambito inrafamilar y comunitaro, yenfa |2131-CONTROLTPREVENCION |ADULTOY GERONTE DSMAG, - |
P can énfasis en las prioridades nacionales g 2 £ SALUD MENTAL SERVICIODECONSULTARKTERNA |
ion, deteccio tencidn integral, |
Prevenir, wgilar, controlar y reducir el impacto de las i d d :ln,lplemz: rll dm I e |
0801 |enfermedades, dafos y condidones que alecan a salud de ) AE1 1 07| 0 C¢ Y2 08 prodlemas € salidmertal, con DEPATAMENTODESALUD MENTALOE. |
pobiacide, Gor Bifasis e las priovidades nacionales énfasis en of ambio inrafamiliar y comunitao, Yen1a oy contmoL veREVENCION | DULTO Y GERONTE D MAG, -SEci0|
|iolencia y adicciones. [EN SHLID MENTAE D€ HOSPTALIZACION
Prevenir, vigilar, controlar y reducr el impaco de las [Prevencien, deteccion precazy atencion infegrel, por
0801 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan fa salud de la| AEI- 01.07 fl’-im_de ;8 peobiamia 08| C menial, Con 0131 CONTROL Y PREVENCION | DEPARTAMENTG DE PROMOCIAN DE LA
poblacidn, con énfasis en [as priondades nacicnales énfasis en ef ambilo Intrafamiliar yoomunitario, yenla oy oo ieney SALUD MENTAL
Prevenir, gilar, controlar y reducr el Impack de las 'pmnduﬂ' u::w:;prewz:w:mdnn lntlg'ra!. o
0801 |enfermedades, dafios y condiciones que afectan |2 salud de la| AEI- 01.07 ::::.d"q:', Et:;n' :’:: 'I:rsa:omma'nml S la (0831 -coNTRDL VP AEVENCION | DEPARTAMEN TG DESALUBRENTALOEL
: ; o ; Is &n el ambito intrafamiliar y comunitario, yen la ; |
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacicnales ol i NSO MENTA RO ADOLESCENTE
Prevenir, vigller, controlar y reducir el impacto de las eSS e R L S o
) ; devida, de problemas de salud mental, con
0B.01 |enfermedades, dafies y condicianes que afectan |a salud de fa| AEI-01.07 ::::is g:af a’mb‘:m intiafamiliar ycomuniario, yen1a
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacicnales v VEE ; 0131-CONTROLY PREVENCION
violencia y adicciones. EN SALUD MENTAL DEPARTAMENTO DEADICOONES
Prevenir, wglar, conrolar y reducr e impaco de las Prevencidn, deteccién precoz y atencion integral, por ==
0B.01 dades, daflos y condiciones que afectan |a salud de fa AE| - 0107 curso de vida,Ge problemas de SEUAMENtzcon |y, ourmo v evencios DEPARTAMENTO OE REHABILITACON £
poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales énfasis en el ambito invafamiliar ycomunitario, yen la |oy o e SALUID MENTAL
(Garantizzr el acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASIGNACIONES
0B2 |orgenizados en Redes Integrades de Salud cenradasenla | AEID2.03 rogaliamar el acli o PRESUPUESTARIAS QUENOD | OFICINA D APOYOA LA DOCENCIAE
|persona. famiia y comunidad, con énfasis en fa p dela RESULTAN ENPRODUCTES  |INVESTIGACKIN
Garantzzr el accesa a cuidados ysenicios de salud de calidad
gy [orgenizados en Redes Integradas de Salud centradas enla | 4oy o g Redes integradas de Salud, implementadas 9002 - ASGNACIONES
persona, familia ycomunidad, con Enfasis en la promocién de la progresivamente a nivel naciona. PRESUPLIESTARLAS QLENO
i RESULTAN ENPRODUCTCS  OFICINA EIECUTIVA DE 10N
Garanfizar el accesa 2 cuidados ysenicios de salud de calidad
oa: organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en fa B2 Redes Integradas de Salud, Implementadas 002 - ASIGHACICNES
persona, familia ycomunidad, con énfasis en la promocién dela " |progresivemente & nivel nacional, PRESUPUESTARMG QUEND  |OFICINA DE AROYD ALADOCENCIAE
salud yla prevencidn de la enfermedad. RESULTANEMPRDOUCTDS  |INVESTIGACION
Garantizar el acceso & cuidados ysenécios de salud de calidad
082 organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la AEI0203 Redes das de Salud, imp 9002 - ASIGNACIONES (OFICTNA EIECLITIVA DE ADMINISTRACION-
persona, familia y comunidad, con énfasis en |a promocion de la 7 |progresnamente & nivel nacional, PRESUPLESTARIASCIEND | OFICINA DE SERVICIOS GENERALESY
salud yla prevencidn de Ia enfermedad. RESULTANEN PRODUCTOS | MANTENIMIENTO
Garanfizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de calidad
0|2 organizados en Redes Integradas de Salud, cantradas en la AEI0203 Redes integradas de Selud, implementadas
persona, familia dad, con énfasis en la éndela * lorogresivamente 2 nivel nacional ::::U'::';:::I':";L & ?i::;‘:‘::‘?;‘;”;:?z‘::tlom
lud i idn de A
SEidy e e e \gsu LTAN EN PRODUCTOS | WUTRICION ¥ DNETENCA
Garantizar el acceso a cuidados ysenicios de salud de cafidad
082 organizados en Redes Integradas de Salud, centradas on la AEI0203 Redes Infegradas de Sdud._ p 5002 - ASIGNACIONES DEPARTAMBNTO DEAPOYOAL
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion defa progresivaments @ nivel nacional. SRSUPLUESTARASQUENG | DIAGRASTICO-DAD. -SERVICIOAL
salud yla prevencian de la enfermedad. RESULTANEN PRODUCTOS SETED
Garantizar el acceso a cuidados y senicies de salud de calidad
082 |organizagos e Redes Irmradas de Sa!ud. centradas en la AEI0203 Redes Ilnlagradas dg Salud,.umplemeneadas S R ey
persona, familia y_rfomunudad.m énfasis en la promocidn de la progresivamente a nivel nacional PRESUPUISTARIASQUENG | DUAGNOSTICO-DLAD. - SERVICIOAL |
salud yla prevencion de [a enfermedad, RESULTANENPRODUCTOS | DIAGNESTICO
Garantizar el acceso a cuidades y senvcios de salud de calidad
082 organizados en Redes Integradas de Salud, centadas enla 8810203 Redes Integradas de Salud, implementadas b
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocidn de la progresivamente a nivel nacional O SHGHGHE
saludyia prevenciin da a nfermedad, RESULTAN ENPRODUCTOS _|saLuD MENTA
Garantizar ef acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad
Q7 |0genizados en Redes ntegradas de Salud, cenradasenla | ;0o na Redes Integradas de Salud, implementadas 9002 - ASKGNACIONES DEPARTAMENTO DF SALUD MENTAL DEL
persona, familla ycomunidad, con énfasis en la pramocion de la ™ |progresivamente a nive! nacional, PRESUPUSSTARMASQUENO  |ADULTO Y GERONTE-D.5 MAG, -SERVICID)
L lssudvlaprewencién de |a enfermedad | RESULTAN EN PRODUCTCS DE CONSULTA EXTERNA
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Codigo OBJETIVO ESTRATEGCO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATE(GICA INSTITUCIONAL PRESUPUESTAL CENTRO DE COSTOS
Garantizzr el accese a cuidados y senicios de salud de calidad

o2 [oroanizados en Redes integradas de Salud.cenrades enla | up) o o |RedeS Integradas de Salud, implementadas 5002 - ASIGNACIONES

persona, famila y idad, con énfasis en la promocidn de & progresivamente a nivel nacionsl. PRESUPLESTARIAS Q£ ND
_FHMIWM RESULTANEN PRODUCTOS | OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
(Garantizer el acceso & culdados y senicios de salud de caidad :

o2 |otgenizados en Redes Integradas de Salud,centadas enla A8 Redes Integradas de Salud..mplamemadas 5002 - ASIGNACKINES )
persona, familia ycomunidad, con énfasis en |a promacidn de la progresivamente & nivel nacion, PRISUPUESTARIAS UEND | DEPARTAMENTO DF REHABILITACION EN
AR S RESULTANEN PRODUCTIS  |SALUD MENTAL
(Garantizar el acceso 8 cuidados ysenicios de salud de calidad

_ Redes Integradas de Salud, implementadas 3002 - ASIGNACIONES

0B2 |orgenizados en Rades h'.regfadas de Sﬂm. centadas eln I AE10203 g esiiani o a vel Sacisne, PABUPUBTARMSQUEND | DEPARTAMENTODEAPOYOAL
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la RESULTAMEN PRODUCTCS | TRATAMIENTO- Servicia Social
Garantzar el acceso 2 cuidados ysenicios de salud de calidad

> Redes Inteqradas de Salud, implementadas 9002 - ASHGNACIONES DEPARTAMENTODE APOYOAL

0B2 |organizados en Redes integradas de Salud, centradasenla | AEI0203 ;d::mie e 3 vl r:m.un: PHESUPUESTARIAS QUEND | TRATAMIENTO- DLAT, -SERVICIO DE
persona,famiiay comunidad, con énfasis en la promocidn de la i e E ke il
Garantizar el acceso a cuidados y sendcios de salud de calidad ) : ., e [ 1'“”““'”" ki i |

0B2 |oraanizedos en Redes Integradas de Salud, centradas enla AE102.04 (Atencidn de Urgencias y Emergencias Medicas, eficiente :::ﬁ m;::;f:\'ou:ﬁmcm :; :l::;l’\lﬁ?; Ii: S;Lstl:":-r:ﬂl 8
persona, familia y comunidad, can énfasis en 12 promocion de la ¥ oportuna. ity strwlm e OhsluLTf;l.ll'Mn.

i i " s ERA
Geranfizar el acoeso a culdados yserdcios de salud de calldzd " s iy y v
B2 |organizzdos en Redes Integradas de Salud, centradzs enla AEI0E04 Atencitin de Urgencias y Emergencias Medicas, POR DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL
[osiia sy iad, o iefesin o ndela yoporuna. EMERGENCIAS Y URGENCIAS | ADULTOY GERONTE -D.5. MAG,- SERWICI
e R MEDICAS |DE EMERGENCIA
(Garantizar el acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad
. ; ; e Mod ;arih {0104 - REDUCEION DE LA

082 organizados e|I1 Redes Integradas qs Sgud.c?mm |n 1a 110204 Agencion de Urgencias y Emergencias Medicas, eficiente st
persona, familia y con énfasis en la p dela ¥ oportuna
ool yla prevencidr de a enfermedsd, EMERGENCIAS Y URGENCIAS | DEPARTAMENTD DESALUD MENTAL DL

Jmenics ADULTOYGERONTE-DEMAG
Garantizar el acceso a cuidados ysendcios de salud de calidad

082 organizados erl Redes uﬂfgdadas de Safuu. centradas an la AEI02.08 Mmels preventivas y promocionales incorporadas en |y e A
persona, farmiia y con énfasis en la p dela 12 atencidn de salud en tados los nlieles, PRESUPUESTARASTUENG (DEPARTAVENTODE PROMOXION DELA
salud yla pravencidn de ia enfermedad. RESULTANEN PRODUCTOS_[SALUD MENTAL
Fortalecer |a rectoria yla gobemanza sobre el sistema de salud,y Gestion orientada & resultados &l senvcia de la

OB 04 (lagestion institicional; para el desempefio eficiente, ético & AE|04.02 |poblacién, con procesos optimi yprocedimientos 19001 ACCIONES CENTRALES | OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
integro, en el marco de la modemizacion de la gestion plblica. adminisratwos simpiificades
Fortalecer la rectoria y|a gobemanza sobre el sistema de salud, y/ (Gestion orientada a resultados & senicio de la
0804 |lagestitn instiucional; para el desempenio eficiente, é6ico e AEI04.02 |poblacidn, can procesos optimizados yprocedimientos (9001 ACCIONES CENTRALES | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
integeo, en el marco de la modemizacidn de la gestién plblica. adminisirativos simplificados
Fortalecer la rectoria y |2 gobemanza sobre el sistema de salud, yi Gestion orientada a resultados al sendcio de la
hETe I e 2 g g CFICINA EIECUTIVADE ADMINISTRACION
0B04 |12 gestion insBtucional; para ef desempedio eficients, ético & HEI04.02 |pobiacin, con procesos oplimizados y procedimientos ap01 ACCIONES CENTRALES BRSO
integro, en el marco de la modernizacion de | gestion publica. dministativos simplificados
Fortalecer | rectoria yla gobemanza sobre el sistema de salud, y) o o
s ¥ 2 | to publico eficente I
0804 |2 gestion instfucional; para el desemperio eficiente, éico e AEID4.03 »:::n;g:: mo:o:ee:;s;:;:a d!:us:: de Y donon ACCIONES CENTRALFS Em’: :[ FI;#:IEATMIFNPJT
integra, en el marco de la modemizacion de la gestidn publica. E R
Fortalecer |a ecioriayla gob obre el sistema de salud, ] ol
V0N B I8 QL IA0T IO 0SS Ot R Sistema de Control Intemo, Plan de integrigad ylucha
0B04 |lz gestdn institucional, para el desempefio eficients, éco & PEL04.05 Ja comupcidn fortalecids 3001 ACCIONES CENTRALES ORGANODECONTROL INSTITUCIONAL
integro, en el marco de la modemizacion de |2 gestion publica. i
Mejorar fa gestion yel desamollo de los recurses humanos en ey gl I 007 - ASIGNACIONES
) : s i : Acuerdos entre g
0B05 |salud :on énfasis en competencias, yla disponibilidad equitatva | AE|05.02 orsstadaras. inieinentdos. PRESUPUISTARIAS QLUENO. | OFICINA EJECUTIVA DE ADNENISTRACIGN
&n ¢l pais. RESULTAN EN PRODUCTOS | FICENA DF PERSONAL
Mejorar |2 gestion yel desarollo de los recursos humanas en : TR 9007 - ASIGNACIONES
A : R A Acuerdos entre instituciones formadaras e instituciones
0B.05 |salud um énfasis en competencias, yla disponibilidad equitafiva | AEL05.02 orestadoras, implementados, PRESUPUESTARIAS QUENO | OFICINA DE APOYD A LA DOCENCIAE
en ¢l pais, RESUILTAN EN PRODUCTCS  |INVESTIGACION
Mejorar la toma de decisiones, la prestacidn de servtios| Mecanismos de generacion de evidencias para 2 toma 5002 - ASGNACIONES
plblicos, el empoderamignto yla satisfeccion de la poblacion a| AEI0B01 |de decisiones para prevencidn y control de fas|PRESUPUESTARMSQUENG  |ORCINADEAPOYDALADOUENCIAE |
c i g i 5 RESULTAN EM PRODUCTOS | INVESTIGACION |
! Entrenamiento en habilidades para 1a prevencion i, weaasi iAoy ATENCION
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3.2 FUNCIONES GENERALES
« ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL:

El Organo de Direccién del hospital esta a cargo de un Director General, y tiene
asignada las siguientes funciones:

a) Establecer la visién, mision y objetivos estratégicos institucionales en concordancia con
los Planes sectoriales y lograr el compromiso del personal para alcanzarlos.

b) Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su eficacia para
lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

c) Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los objetivos
de los usuarios y conducir las actividades de Implementacion y/o mejoramiento
continuo.

d) Gestionar la obtencién de cooperacion técnica y financiera nacional e internacional y el
apoyo a los planes del hospital, en el marco de las normas vigentes.

e) Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos para el logro
de los objetivos institucionales y el funcionamiento del hospital.

f) Establecer comunicacién y coordinacién con las entidades publicas y privadas para el
logro de las actividades programadas.

g) Dirigir la implementacion del sistema de referencia y Contra referencia en el hospital,
segun las normas pertinentes.

h) Asegurar la implementaciéon y mantenimiento de un Sistema de Gestion de la Calidad
eficaz y eficiente.

i) Proponer las politicas, normas y proyectos de investigacion, apoyo a la docencia y
atencién especializada al Ministerio de Salud.

j) Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y privadas, para
el logro de los objetivos y metas.

k) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacién oficial y dar
cumplimiento a las normas pertinentes.

I) Lograr la seguridad, custodia y organizacién del archivo de la documentacion oficial y
acervo documentario y cumplir las normas pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el hospital y aplicar las
medidas correctivas necesarias.

n) Las demas funciones que le asigne la Autoridad Nacional de Salud y/o Autoridad
Regional de Salud.

ITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI
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e UNIDAD FUNCIONAL DE SEGUROS (SIS)

El area de Seguros - Seguro Integral de Salud (SIS) es la unidad funcional de
apoyo especializado para el logro de los objetivos estratégicos y funcionales del
hospital Hermilio Valdizan en el marco de la politica sectorial y normas vigentes:
ofrece cobertura para los que viven en condiciones de pobreza o pobreza extrema
qgue residan en territorio nacional y que no cuenten con un seguro de salud padre,

madre, hijos, sin limite de edad.
Los Objetivos funcionales del SIS en el ambito sectorial, son los siguientes:

a) Construir un sistema de aseguramiento publico sostenible que financie
servicios de calidad para la mejora del estado de salud de las personas
a través de la disminucion de la tasa de morbimortalidad.

b) Promover el acceso con equidad de la poblacién no asegurada a
prestaciones de salud de calidad, dandole prioridad a los grupos
vulnerables y en situacion de pobreza y extrema pobreza.

c) Implementar politicas que generen una cultura de aseguramiento en la

poblacion.
UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

La gestion del riesgo de desastres es un proceso social cuyo fin es la
prevencion, la reduccién y el control permanente de los factores de riesgo de
desastres en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta ante
situaciones de emergencia de desastres, considerando las politicas nacionales, con
especial énfasis en aquellas relativas a materia econémica, ambiental, de seguridad,

de defensa nacional y territorial de manera sostenible.

La unidad funcional de gestion del riesgo de desastres es la encargada de
proponer, sugerir, normar metodologias, directivas e instrumentos para la gestion del
riesgo. Asimismo, tiene como fin realizar las actividades que incorporen los procesos

y sub procesos de la gestion del riesgo.
* ORGANO DE CONTROL:
4 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Es Organo encargado de llevar a cabo el control gubernamental en el Hospital

Hermilio Valdizan, mantiene dependencia funcional y administrativa con Ia
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* ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
4 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es la unidad organica encargada del planeamiento estratégico y operativo,
proceso presupuestario, costos, disefio organizacional y sistema de inversion

publica; depende del Organo de Direccién.
4+ OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Es la unidad organica encargada del asesoramiento legal y juridico; depende

del Organo de Direccién.
4+ OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, andlisis de
la situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemioldgica;
depende del Organo de Direccion.

+ OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

Es la unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el hospital para promover la mejora continua de la atencion asistencial y
administrativa al paciente, con la participacion activa del personal, depende del

Organo de Direccion.
= ORGANOS DE APOYO
4+ OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital cuente con el
potencial humano, recursos materiales y econémicos necesarios, asi como del
mantenimiento y servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos

estratégicos y funcionales asignados; depende del Organo de Direccion.
o OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad organica encargada de lograr el potencial humano necesario y
adecuado para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del

hospital; depende de la Oficina de Administracion.

o OFICINA DE ECONOMIA

Es la unidad organi
a0 D )

encargada de lograr que se cuente con los recursos
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cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital;, depende de la

Oficina de Administracion.
o OFICINA DE LOGISTICA

Es la unidad organica encargada de lograr los recursos materiales y servicios
en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios internos, para el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del hospital, depende de la

Oficina de Administracion.
o OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Es la unidad orgénica encargada de lograr que el hospital cuente con el
soporte de servicios de asepsia, seguridad, mantenimiento y los servicios generales

necesarios; depende de la Oficina de Administracion.
o OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital provea la
informaciéon estadistica de salud y el soporte Informatico, de mecanizacion e
Integracion de los sistemas de informacién requeridos para los procesos

organizacionales, depende del Organo de Direccién.
o OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Es la unidad orgénica encargada de prestar apoyo a la docencia e
investigacion segun los convenios con las universidades y/o instituciones educativas;

depende del Organo de Direccién.
o OFICINA DE SEGUROS

Es la unidad organica de apoyo especializado en seguros para el logro de los
objetivos estratégicos y funcionales del hospital, en el marco de la politica sectorial y
normas vigentes; depende del Organo de Direccién. (Unidad funcional).

= ORGANOS DE LINEA
+ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Es la unidad organica encargada de ejecutar las acciones y procedimientos
de enfermeria que aseguren la atencion integral e individualizada del paciente de
acuerdo a su grado de dependencia, diagnéstico y tratamiento médico, proyectando

sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del Organo de Direccion.

HQSPITAL HERMIL
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Es la unidad organica encargada de brindar atencién en medicina general,
medicina especializada, que coadyuven a la atencién en salud mental y, atencion al
sistema Odontoestomatoldgico, que aseguren la atencién integral e individualizada
del paciente de acuerdo a su grado de dependencia, diagnéstico y tratamiento
médico, proyectando sus acciones a la familia y a la comunidad, depende del Organo

de Direccion.
4+ SERVICIO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALIDADES

Es la unidad organica encargada de la atenciéon médica especializada y que
coadyuve a la atencion en salud mental, depende del Departamento de Servicios

Médicos y Odontoestomatologia
4+ SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion integral al sistema
Odontoestomatolégico de los pacientes; depende del Departamento de Servicios
Meédicos y Odontoestomatologia.

+ DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

Es la unidad organica encargada de realizar la atencion integral en salud
nutricional, servicio social, suministro de medicamentos, atencion psicologica,

laboratorio y Radiodiagnéstico, depende del Organo de Direccion.
o SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

Es la unidad organica encargada de promover, proteger y recuperar la salud
nutricional del paciente; depende del Departamento de Apoyo al Diagnostico y

Tratamiento
o SERVICIO SOCIAL

Es la unidad organica encargada del estudio, diagnéstico e investigacion de
los factores sociales que favorecen y/o interfieren en la salud del paciente; depende
del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento.

o SERVICIO DE FARMACIA
Es la unidad organica encargada del expendio de medicamentos y otros a los

usuarios de acuerdo a la prescripcion médica, depende del Departamento de Apoyo

al Diagnéstico y Tratamiento.

e
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+ DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

o SERVICIO DE LABORATORIO

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
en patologia clinica, mediante la ejecucion de procedimientos y pruebas analiticas en
liquidos y secreciones corporales, para apoyar el diagnostico, y el tratamiento y
prevencion de las enfermedades principalmente psiquiatricas de los pacientes del

hospital; depende del Departamento de Apoyo al Diagnostico y Tratamiento.

o SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO
Es la unidad organica encargada de proporcionar la ayuda técnica
especializada a los Departamentos, mediante la realizacion de examenes
radiolégicos; depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento.

o SERVICIO DE PSICOLOGIA AL DIAGNOSTICO

Es la unidad organica encargada de atencion psicolégica a los pacientes;

depende del Departamento de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento.

+ DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL

Es la unidad organica encargada de brindar ayuda a personas con
discapacidad psiquiatrica a fin de desarrollar las habilidades emocionales, sociales e
intelectuales necesarias para reintegrarse a la sociedad en forma progresiva,

depende del Organo de Direccion.

4+ DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y PREVENCION

Es la unidad organica encargada de realizar un conjunto de acciones
integradas orientadas a incentivar comportamientos y habitos que generen estilos de
vida saludables entre los miembros de una familia, asi como mecanismos de
prevencion, buscando que el grupo familiar genere capacidades en la mejora de sus
condiciones de vida, depende del Organo de Direcciéon. El Departamento de
Promocion de la Salud Mental fomenta la promocién de estilos de vida saludables y
la prevencién de trastornos mentales en la poblacién, desarrollando actividades en la
poblacion de Huaycan, asi como en diversas instituciones educativas de la

comunidad local.

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI



a0 it
Pan '\c.}lpmavh/fnu Snstitucicnal ‘alfndbruu:}a 2019

+ DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTES -

Es la unidad organica encargada de brindar atencion psiquiatrica 'mtegfal a
pacientes Adultos y Gerontes, protegiendo y recuperando su salud mental,
excluyendo las patologias adictivas; depende del Organo de Direccién. El
Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte brinda atencion especializada a
la poblacion comprendida entre los 18 a 64 afios y mayores de 65 afos
respectivamente en los servicios de consulta externa, hospitalizacion y emergencia,
concentrando la mayor cantidad de atenciones que realiza el Hospital, contando para

ello con un equipo multidisciplinario altamente especializado.

o SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacién y control de la
atencion del paciente en Consulta Externa y de la administracion de los archivos
clinicos mientras se encuentren en el servicio; depende del Departamento de Salud

Mental del Adulto y Gerontes.
o SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL ADULTO Y GERONTES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion del paciente en Hospitalizacion y de la administracién de los archivos
clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende del Departamento de Salud
Mental del Adulto y Gerontes.

4+ SERVICIO DE EMERGENCIA

Es la unidad organica encargada de estabilizar y restablecer la salud de los
usuarios que en forma imprevisible, violenta o subita esta en peligro o alterar su
estado de salud; depende del Departamento de Salud Mental del Adulto y Gerontes.

+ DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion del paciente en consulta externa y de la administracion de los archivos
clinicos mientras se encuentre en el servicio; excluyendo las patologias adictivas y
las atenciones de emergencia depende del Organo de Direccién. El Departamento
de Salud Mental del Nifio y del Adolescente brinda atencién a la poblacién
comprendida entre los 0 y 17 afios de edad, por profesionales especializados, que

ndéstico y tratamiento de nifios
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adolescentes. Teniendo en cuenta que uno de los derechos primordiales del nifio y

del adolescente es la salud mental.

4+ DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinaciéon y control de la
atencion de las parejas y familia y de la administracién de los archivos clinicos
mientras se encuentre en el Departamento; depende del Organo de Direccién. El
Departamento de Salud Mental en Familia brinda atencién especializada a la familia,
la pareja y los problemas relacionales de sus miembros atendiendo entre otros: Crisis
y conflictos familiares evolutivos no resueltos (crianza de hijos, separacion-
individuacion, cambios no previstos), conflictos conyugales (violencia), crisis familiar
(por consumo de alcohol, sustancias psicoactivas y conductas adictivas etc.),
consejeria y/o psicoterapia pre-matrimonial.

+ DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion del paciente en base a técnicas conductuales-cognitivas y de la
administracion de los archivos clinicos mientras se encuentre en el servicio; depende
del Organo de Direccién. El Departamento de Analisis y Modificacién del

Comportamiento (DAMOC) brinda atencion especializada en terapia conductual-
cognitiva en funcién de las necesidades de cada paciente y en un marco de ética

terapéutica.

4+ DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

Es la unidad organica encargada de lograr la coordinacion y control de la
atencion del paciente con patologias adictivas y de la administracion de los archivos
clinicos, mientras se encuentre en el Departamento; depende del Organo de
Direccion. El Departamento de Adicciones presta atencién ambulatoria y de
hospitalizacién a pacientes con problemas de dependencia a sustancias psicoactivas
y dependencias no convencionales (juego patolégico, Internet, etc.) recurriendo a
diferentes modalidades de tratamiento como terapia individualizada y grupal, con el

objetivo de lograr la rehabilitacién de personas con problemas de conductas adictivas

y su reinsercion a su medio ambiente familiar y social.
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4+ FUNCIONES ESPECIFICAS

o CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

El Centro de Rehabilitacién de Naria es el Organo Desconcentrado que, tiene

la mision de la prevencion, tratamiento, recuperacion y rehabilitacion del farmaco

dependiente y otras patologias adictivas; tiene una dependencia funcional y técnica

del hospital Hermilio Valdizan, actuando por representacion y delegacion de este,

tiene asignadas las siguientes funciones: El Centro de Rehabilitacion de Nara,

atiende a pacientes con adicciones, utilizando fundamentalmente la modalidad de

residencia o comunidad terapéutica, con la finalidad de lograr la recuperacién y

adaptacién integral del paciente a su ambiente socio familiar.

)

Brindar atencion psiquiatrica integral en consulta externa vy
hospitalizacion, asi como a la familia del paciente.

Brindar atencion psiquiatrica integral para la recuperacion de la salud
mental alterada, mediante el diagnostico precoz y tratamiento oportuno,
dirigido a la reinsercion familiar y laboral del paciente (reinsercion
comunitaria).

Brindar terapias de avanzada tecnologia que favorezca el proceso de
cambio necesario en los pacientes dependientes de sustancias
psicoactivas.

Realizar acciones de promocién, y educacion para la salud mental de
acuerdo a los principios de la salud mental.

Participar en las actividades de ensefianza, investigacion y capacitacion.
Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su
eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en
los objetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacion
y/o mejoramiento continuo.

Gestionar a través del hospital Hermilio Valdizan los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnolégicos para el logro de los objetivos
institucionales y el funcionamiento del Centro de Rehabilitacién.
Asegurar la implementacién y mantenimiento de un Sistema de Gestion
de la Calidad eficaz y eficiente.

Proponer al hospital Hermilio Valdizan las politicas y normatividad para el

Plan ('J.thﬁu Frolituctonal ‘me.icuc‘lu 2019
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k) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacion e
oficial y dar cumplimiento a las normas pertinentes. 20

) Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la
documentacién oficial y acervo documentario y cumplir las normas
pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el Centro
de Rehabilitacion y aplicar las medidas correctivas necesarias.

n) Estimular, orientar y monitorear la investigaciéon, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

0) Asesorar a los otros servicios en lo que respecta a la especialidad.

p) Asegurar el cumplimiento de las Normas de Bioseguridad.

q) Programar y evaluar la atencién especializada, para el cumplimiento de
los objetivos del hospital.

r) Programar y evaluar la atencioén especializada, para el cumplimiento de
los objetivos del hospital.

s) Otras funciones que le asigne la Direccion General.

~ R T
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LOGROS ESPERADOS -
Los resultados esperados por nuestra institucion, segun la articulacién con

los objetivos estratégicos del MINSA son:

RESULTADOS ESPERADOS POR LA

INSTTUCION EN RELACION A LOS
OBJETIVO ESTRATEGICO PEI MINSA 2017- OBJETIVOS

2019

OEI.01 Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las | Reduccion de la prevalencia de enfermedades
transmisibles — TBC/VIH-SIDA.

enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de

la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales Reduccién de la prevalencia de enfermedades no

OEI.02Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de | transmisibles — Salud Bucal |
; : Reduccion de la mortalidad por emergencias y |
calidad organizados en Redes Integradas de Salud, urgencias medicas

centradas en |a persona, familia y comunidad, con énfasis en |

la promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad. "5 o0anciony manejo de condiciones segundarias de |

DEI.04 Fortalecer r la rectoria y la gobernanza sobre el sistema | salud para personas con discapacidad.

de salud, y la gestién institucional; para el desempefio [ Pacientes atendidos eficientemente por casos de
eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacién de salud mental.

la gestion publica. Establecimiento de salud con servicios fortalecidos
£1,05 Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos | atendidos de manera oportuna

en salud con énfasis en competencias, y la disponibilidad

o = Mejorar las condiciones de atencion y mantenimiento

equitativa en el pais. de infraestructura, equipos, servicios basicos del

OEIl. 06 Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de | establecimiento de salud _

servicios publicos, el empoderamiento y la satisfaccion de la S:f;'ggﬁ:;aé%a;:i:g] yhrons??:: continua implementada
poblacidn a través del Gobierno Digital en Salud Optimizacion y calidad de gasto y ejecucion |
presupuestal 100% |
Pacientes atendidos en medicina fisica y rehabilitacién |
Ejecucion del PAC al 100% [

RESULTADOS ESPERADOS POR LA INSTTUCION
g;.JgETIVO ESTRATEGICO PEI MINSA 2017- R SO LLDS ORIETIVOS

Seguridad estructural de servicios publicos

Desarrollo de simulacros en gestion reactiva =

OEL08 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y Brigadas para la atencion frente a emergencias y
desastres implementadas

DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES Administracion y almacenamiento de infraestructura

movil para la asistencia frente a emergencias y

desastres

Instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de

desastres desarrollados

Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de
emergencias y desastres |

Seguridad fisico funcional de servicios publicos

it "'50
S SR
S5 - 2

(&=
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IV. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

En cuanto a la programacion de las actividades operativas a realizarse en el
Plan Operativo Institucional modificado del afio 2019, estas se encuentran
enmarcadas dentro de las categorias presupuestales que estan articuladas a los
objetivos estratégicos del MINSA, y alineadas a objetivos institucionales .las cuales
buscan lograr resultados basados en la el objetivo final que es brindar un buen

servicio al usuario.

Las actividades operativas y tareas se desarrollaran a través de los siguientes
Programas Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencién en
Salud mental; 0018 - Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccion de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias Por Desastres; 0104 - Reduccion de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -Prevencion y manejo de
Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad; Categoria
Presupuestal 9002 - Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos y
Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales, las cuales se detallan a

Plan Operatise Jnsbitacional Modficads - 2019

continuacion:
CATEGORIA
ANO PRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
DESPISTAJE DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS TUBERCULOSIS
2019 3000612 | CON DESPISTAJE DE 5004436 | EN
TUBERCULOSIS SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS
MEDIDAS DE
SERVICIOS DE ATENCION DE &EEE%%N%ES 5
coaE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS sl St
2018 3000691 | DE CONTROL DE INFECCIONES Y | 5005157
PRESUPUESTAL EN LOS
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL
0016 - TBC- el SERVICIOS DE
VIH/SIDA16 ATENCION DE
TUBERCULOSIS
ENTREGARA
ADULTOS Y JOVENES RECIBEN j"OD\'-/’éL‘ég Y
CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA
2018 SOANED | e iy | 5000089 VARCS)I;ES
SEXUAL Y VIH/SIDA CONSEJERIA Y
TAMIZAJE PARA
ITS Y VIH/SIDA
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CATEGORIA :
ANO | pRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
ATENCION
ESTOMATOLOGICA
ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA
2019 googseg: | SrEnE o 5000104 | EREVERT!
GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES
PROGRAMA ATENCION
ol g ONESTOMATOLOGICA Reblaeiliess el
- ENFERMEDADES ATENCI
2019 |\ TRANSMISIBLES | 2009881 | RECUPERATIVA 5000105 | gagicA EN NIRIOS,
GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES
ATENCION
ATENCION ESTOMATOLOGICA ESTOMATOLOGICA
2019 3000682 | EopECiLIZADA 5000106 | opECiALIZADA
BASICA
CATEGORIA
ANO PRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES B004280! | e
RIESGOS DE
DESASTRES
APACIDAD INSTALADA PA
SREPARACICIJ%SY RESPUES"I?: e DESARROLLO DE
2019 3000734 5005560 | SIMULACROS EN
FRENTE A EMERGENCIAS Y st s A
DESASTRES
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA IMPLEMENTACION DE
PREPARACION Y RESPUESTA BRIGADAS PARA LA
2019 3000734 5005561 | ATENCION FRENTE A
FRENTE A EMERGENCIAS Y i
DESASTRES MERGENCIAS Y
DESASTRES
ADMINISTRACION Y
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA el DR
CTURA
PREPARACION Y RESPUESTA
2019 3000734 5005610 | MOVIL PARA LA
FRENTE A EMERGENCIAS Y A
DESASTRES A
PROCRAMA EMERGENCIAS Y
PRESUPUESTAL i
0068 REDUCCION DE 1 -
VULNERABILICAD ¥ CAPACIDAD INSTALADA PARA LA et DE LGS
ATENCION DE CENTROS Y ESPACIOS
PREPARACION Y RESPUESTA
2019 | EMERGENCIAS POR | 3000734 5005612 | DE MONITOREO DE
o FRENTE A EMERGENCIAS Y e
DESASTRES DESASTRES
DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE
ESTUDIOS PARA LA ESTIMACION
2019 3000737 5005570 | VULNERABILIDAD Y
DE RIESGOS DE DESASTRES e e
PUBLICOS
FORMACION Y
PERSONAS CON FORMACION Y CAPACITACION EN
CONOCIMIENTO EN GESTION DEL MATERIA DE GESTION
2019 3000738 | RIESGO DE DESASTRES Y 5005580 | DE RIESGO DE
ADAPTACION AL CAMBIO DESASTRES Y
CLIMATICO ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDAD
2019 3000740 | ANTE EMERGENCIAS Y 5005584 | ESTRUCTURAL DE
DESASTRES SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDAD FUNCIONAL
}Q‘DQJAO\ ANTE EMERGENCIAS Y 5005585 | DE SERVICIOS
(20 DE >N DESASTRES PUBLICOS

ooy
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CATEGORIA
ARO Batbotoon PRODUCTO ACTIVIDAD
ASISTENCIA
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005139 | TECNICA Y
CAPACITACION
ATENCION
AMBULATORIA DE
ATENCION DE LA EMERGENCIA O %ﬁ{?gggﬁg B
2019 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5002824 ‘EN Mt e )
DE SALUD
HOSPITALARIOS
DIFERENCIADOS
AUTORIZADOS
PROGRAMA ATENCION DE LA EMERGENCIA O ATENCION DE
2019 | PRESUPUESTAL 0104 |3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005901 TRIAJE
REDUCCION DE LA DE SALUD
MORTALIDAD POR L
5"‘25%3@”0“‘5 ATENCION DE LA EMERGENCIA O él\TﬂEEhfl%((;':‘lg:C?E #A
2019 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005903 | 5 MERCEN
DE SALUD ESPECIALIZADA
SERVICIO DE
SERVICIO DE TRANSPORTE TRANSPORTE
2019 3000801 | AgSTIDO DE LA EMERGENCIA 5005899 | AgiSTIDO DE LA
EMERGENCIA
SERVICIO DE
SERVICIO DE TRANSPORTE TRANSPORTE
2019 3000801 | AgISTIDO DE LA URGENCIA 5005900 | AqiSTIDO DE LA
URGENCIA
COORDINACION Y
2019 3000685 gg?ﬁggﬁ&gﬁé fEGUM'ENTO 5005140 | SEGUMIENTO DE LA
REFERENCIA
CATEGORIA
ARSIl ces ety PRODUCTO ACTIVIDAD
PERSONAS CON DISCAPACIDAD aémg'ﬁﬁ ;?E
RECIBEN ATENCION EN CION PARA
2018 PROGRAMA 3000688 | pEHABILITACION BASADA EN o0s152 SF&?%’:‘Q?&%N
PRESUPUESTAL ESTABLECIMIENTOS DE SALUD sty
0129 PREVENCION Y
MANEJO DE PERSONA CON DISCAPACIDAD
2019| CONDICIONES | 3000689 | CERTIFICADA EN 5005153 gfs%ﬂ’;fagfg DE
SECUNDARIAS DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
SALUD EN EETES N S
%ﬁggfﬁ:& g fg PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICACION DE
2019 3000689 | CERTIFICADA EN 5005154 | INCAPACIDAD PARA EL
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD TRABAJO

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI




- | Ministerio [
PERU de Salud : . ) - =
Plan Operativce Snatitucianal Modificads 2019
CATEGORIA
AND |1 BRI PRODUCTO ACTIVIDAD
ACOMPANAMIENTO
2019 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005185 CLINICO PSICOSOOIAL
PERSONAS CON TAMIZAJE DE PERSONAS
TRASTORNOS MENTALES Y CON TRASTORNOS
2019 3000698 | prOBLEMAS PSICOSOCIALES | 2005188 MENTALES Y PROBLEMAS
DETECTADAS PSICOSOCIALES
TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE r;llﬂos Y
NINAS DE 03 A 17 ANOS
POBLACION CON PROBLEMAS CON TRASTORNOS
PSICOSOCIALES QUE MENTALES Y DEL
2019 3000899 | pECIBEN ATENCION 5005927 COMPORTAMIENTO Y/O
OPORTUNA Y DE CALIDAD PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS
DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA
POBLACION CON TRATAMIENTO DE
OPORTUNA Y DE CALIDAD PSICOSOCIALES
TRATAMIENTO
PERSONAS CON AMBULATORIO
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DEPERSONAS CON
2019 3000700 | b ANSIEDAD TRATADAS 5005180 TRASTORNOS AFECTIVOS
OPORTUNAMENTE (DEPRESION Y CONDUCTA
SUICIDA) Y DE ANSIEDAD
PERSONAS CON bslsen ek
TRASTORNOS AFECTIVOS Y
2019 3000700 5005191 PERSONAS CON
DE ANSIEDAD TRATADAS TRASTONOS AFECTIVOS Y
OPORTUNAMENTE
DE ANSIEDAD
PROGRAMA PERSONAS CON TRATAMIENTO
PRESUPUESTAL TRASTORNOS MENTALES Y AMBULATORIO DE
2019 | 0131 CONTROL Y 3000701 DEL COMPORTAMIENTO 5005192 PERSONAS CON
BREVENCION EN DEBIDO AL CONSUMO DEL TRASTORNO DEL
SATUD HENTAL ALCOHOL TRATADAS COMPORTAMIENTO DEBIDO
OPORTUNAMENTE AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON TRATAMIENTO CON
TRASTORNOS MENTALES Y INTERNAMIENTO DE
sworor [OOSR
ALCOHOL TRATADAS COMPORTAMIENTO DEBIDO
OPORTUNAMENTE AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON REHABILITACION
TRASTORNOS MENTALES Y PSICOSOCIAL DE
oo | EAGOMOIMENE. | oy | PErSOMSER
ALCOHOL TRATADAS COMPORTAMIENTO DEBIDO
OPORTUNAMENTE AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON TRATAMIENTO
TRASTORNOS Y SINDROMES AMBULATORIO DE
2019 3000702 | 55 cOTICOS TRATADAS 3005185 PERSONAS CON SINDROME
OPORTUNAMENTE O TRASTORNO PSICOTICO
PERSONAS CON TRATAMIENTO CON
TRASTORNOS Y SINDROMES INTERNAMIENTO DE
2019 3000702 | pgicOTICOS TRATADAS 5005196 PERSONAS CON SINDROME
OPORTUNAMENTE O TRASTORNO PSICOTICO
555 L A PSICOSOCIAL OE
2019 3000702 | o ke 5005197 PERSONAS CON SINDROME
OPORTUNAMENTE O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO
PERSONAS CON ;‘;Q;gﬂfgg%f
2019 30007% 1 STORNOS MENTALES | 5005198 Tt b e
o\ ; v JUDICIALIZADAS
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o
CATEGORIA
ANO PRESPUESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000001 E&gﬁgﬂgggg ¥
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
2019 | 9001 ACCIONES | 3999999 | SIN PRODUCTO 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
CENTRALES b
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000004 ﬁ%%cl)gggmmo TECNICO
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000005 ﬁﬁaﬂggsmz RECURSOS
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000006 e PEODNRILY
CATEGORIA
ARO | . PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000446 ;;‘ips?g f A LA REHABILITACION
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000455 gf’s%‘;?,:élgfgm‘wo CON
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000469 g;ﬁ;gg\lélxigggéo PARA
2019 9002 3999999 | SIN PRODUCTO 5000538 g@gﬁgggg‘ﬁ;‘m‘fmm
ASIGNACIONES SO
iy Al EDUCACION, INFORMACION Y
QUE NO RESULTAN ,
2019 "en PrODUCTOS | THeeee | BINPROBUCTO SODEE0 COMUNICACION DE SALUD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO
MANTENIMIENTO Y
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000953 REPARACION DE
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES
CATEGORIA
AROi| R PRODUCTO ACTIVIDAD
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001075 | PROMOCION DE LA SALUD
2019 3099999 | SIN PRODUCTO 5001189 gf@’&ggﬁ gg ¢§31$AA$|ENT0
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001189 ggg’,:ggﬁgg ﬁ%ﬁ?ﬁnﬁmmo
2019 9002 3999999 SIN PRODUCTO 5001195 | SERVICIOS GENERALES
ASIGNACIONES
2019 | PRESUPUESTARIAS | 3999999 | SIN PRODUCTO Spiae | S Y NIREL
QUE NO RESULTAN
2019| ENPRODUCTOS | 3999999  |SIN PRODUCTO e e
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001563 | ATENCION EN HOSPITALIZACION
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001565 gggﬂ;ngsmo Y REPARACION
2019 3999999 | SIN PRODUCTO 5001569 ﬁgg@%@h‘%ﬁ*g'ﬁ@ﬁms
PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS
2019 3999999 | SIN PRODUCTO BT | T

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
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PROGRAMACION DE TAREAS ESPECIFICAS POR ACTIVIDAD
® Cédigo de . Unidad de
Objetivo Estratégico Institucional del PEI Categoria Presupuestal Producto Actividad Operativa / Tarea Medida
EESUE?RPREVEELN'R* I:L‘::i_‘sé CONJSO"AEA; 4396201 - IDENTIFICACION Y
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES S it ailand s il
; 0016 - TBC-VIH/SIDA 3000612 | RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES | PERSONA
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, & PERSONAS > 1% AROS S
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES : : P
POBLACION VULNERABLE
NACIONALES
4395701 SERVICIOS DE ATENCION 00365
OEI 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE | o100 14 50y
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS 0016 - TBC-VIH/SIDA 3000691 | CONTROL DE INFECCIONES Y .
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES BICI)_SE[;SURIDAD EN ELPERSONALDE | o oo
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, SALUD.
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y CONSEJERIA INDIVIDUAL PARA o=
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS 0016 - TBC-VIH/SIDA 3043959 | TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA |NPF?E$EA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES w:”gggz -g&nﬁzgjsgia‘? gs Y
NACIONALES AT SR, SN
0018 - ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES A00680
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y SOGRDUE » ENANIEN R
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ESTOMATOLOGICO TRATADO
ENFERMEDADES, DAROS Y CONDICIONES 0068003 —INSTRUCCION HIGIENE 016 CASO
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, ORAL TRATADO
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 5000601 - APLICACION DE 016 CASO
NACIONALES SELLANTES TRATADO
5000603 -APLICACION DE FLUOR 016 CASO
GEL TRATADO
016 CASO
5000606 - PROFILAXIS DENTAL e Ta
0018 - ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES S
016 CASO
0068101 RASPAJE DENTAL FEATADS
5000702 CONSULTA 016 CASO
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y ESTOMATOLOGICA TRATADO
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, :?&gﬁ;ﬁ EACEENNCREERTAL ?;:TC:SS
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES 5000704 RESTAURACIONES 606 CASO
DENTALES CON IONOMERO DE Ritioo
VIDRIO i
016 CASO
5000705 RESTAURACIONES TRATADO
DENTALES CON RESINA
POLIMERIZABLE L
OEI 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR ¥
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS | 0018_- ENFERMEDADES
T 3000682
BB RRARNOS Y CONDICIONES 3" NO TRANSIMISIBLES
DE LA POBLA :
-
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CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 016 CASO
NACIONALES 5000801 PULPOTOMIA o
016 CASO
5000802 PULPECTOMIA TRATADO
%ﬁie&A:fL?g:[?ON 05 5004280 - DESARROLLO DE 00201
OEI.D8: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO ATENCION oe | 2000001 INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS |NFGRN;E
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
EMERGENCIAS POR ey ol TECNICO
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
VULNERABILIDAD Y
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO A;’EN o 2 bt | 3000734 | 5005560 - DESARROLLO DE 00248-
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES EMERGENCIAS POR SIMULACROS EN GESTION REACTIVA REPORTE
DESASTRES
VULNE;{A:FS::[C)ION D‘E, 505561 IMPLEMENTACION DE
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO ATENCION ok | 3000734 BRIGADAS PARA LA ATENCION 00583-
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES FRENTE A EMERGENCIAS Y BRIGADA
EMERGENCIAS POR DESASTRES
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE 5005610 - ADMINISTRACION Y 00614
. ;
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | ¥ U-NERABILIDAD A, B INFRAESTRU
¥ DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES ATENCION DE | 3000734 INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA CTURA
EMERGENCIAS POR ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS MOVIL
DESASTRES Y DESASTRES
0068 - REDUCCION DE _
5005612 - DESA
OE1.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | VULNERABILIDAD Y b EE:P;‘S‘;;LSEDE 13 e
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES | ATENCION DE 3{}0‘.}?34 MONITOREO DE EMERGENCIAS Y REPORTE
D EMERGENCIAS POR DESASTRES
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
en0s .
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO VULNERASHLIDAD L4 3005550 - FORMACION ¥ 00086-
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES ATENCION DF-1 3050438 SAFAGALIGN EN MATENA DE PERSONA
EMERGENCIAS POR GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
¥ - 165-
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO FULNERARIIOND SO0SG8S:- SECUNOAD DO.{ ‘:“
Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES ATENCION DE | 3000740 ESTRUCTURAL DE SERVICIOS INTERVENCI
EMERGENCIAS POR PUBLICOS ON
DESASTRES
0068 - REDUCCION DE
OEI.08: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO VULNERABILIDAD X 5005585 - SEGURIDAD FISICO 00065- \
¥ DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES ATENCION DE | 3000740 FUNCIONAL DE SERVICIOS INTERVENCI
EMERGENCIAS POR PUBLICOS ON
DESASTRES
1
OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 0104 - REDUCCION DE LA 00088
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD MORTALIDAD POR 3000001 PE RSON_A
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE EMERGENCIAS Y CAPACITADA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, URGENCIAS MEDICAS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMDCIO%EEALJ::‘:E:I\D“:DL:DPREVENCION 5005139- ASISTENCIA TECNICA Y
i CAPACITACION
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OELO2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS

0104 - REDUCCION DE LA

Plan Operatise Fnatitucional %;_ric;au ~ 2019 0 : ?

0076144 - ATENCION AMBULATORIA

TSSO Ao ok | NOTTALOAD PR s | B UrCEICHS pioupioon | mote
0“:&':‘}%“53;:2;:?:1 'Hi?::g:: BE | URGENCIAS MEDICAS DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOc'ogS&?ﬁ?&:ﬁéﬁ;“wmom 5002824 - ATENCION AMBULATORIA
& DE URGENCIAS (PRIORIDAD I11 O IV) 00006-
EN MODULOS HOSPITALARIOS ATENCION
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS
OEI.O2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 0104 - REDUCCION DE LA
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD MORTALIDAD POR 00006-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | EMERGENCIAS y | 3000686 | 5005901 ATENCION DE TRIAJE P 0
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, URGENCIAS MEDICAS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD,
0104 - REDUCCION DE LA
i g 5005903 - ATENCION DE LA
MORTALIDAD POR 00006-
3000686 | EMERGENCIA Y URGENCIA
EMERGENCIAS y ESPECOALIBABA ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 0104 - REDUCCION DE(;A
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD MORTALIDAD POR | 30 i06gs | 5005140 - COORDINACION Y 00006-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | EMERGENCIAS Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA ATENCION
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, URGENCIAS MEDICAS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA | 0104 - REDUCCION DE LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION | MORTALIDAD POR | 0go; | 5005899 - SERVICIO DE TRANSPORTE | 00006-
DE LA ENFERMEDAD. EMERGENCIAS Y ASISTIDO DE LA EMERGENCIA ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
0104 - REDUCCION DE LA
MORTALIDAD POR | 2000801 | 5005900 - SERVICIO DE TRANSPORTE | 00006-
EMERGENCIAS Y ASISTIDO DE LA URGENCIA ATENCION
URGENCIAS MEDICAS
0129 - PREVENCION Y
MANEJO DE
CONDICIONES 3000688
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | ecUNDARIAS DE SALUD
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS EN  PERSONAS CON
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES | 51scAPACIDAD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
2 ;
320515 0515201 -TRANSTORNOS DE ATUEGI\?(?I%N
APRENDIZAJE
5005152 | 0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, 00006-
MODERADO, SEVERO ATENCION
5005152 | 0515203 - TRANSTORNOS DEL 00006-
ESPECTRO AUTISTA ATENCION
s005152 | 0515204 - OTROS TRANSTORNOS DE | 00006-
SALUD MENTAL ATENCION
0129 - PREVENCION Y ——
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MANEIO DE PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS CONDICIONES 3000689 5005153 - CERTIFICACION DE CON
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES | SECUNDARIAS DE SALUD DISCAPACIDAD DISCAPACID
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, |EN ~ PERSONAS  CON AD
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES DISCAPACIDAD
NACIONALES
IR, VIGILAR, CONTROLARY | 0129. - PREVENCION Y
B, IMPACTODE LAS % 'MME;Q‘ DE | 3000689 | 5005154~ CERTIFICACION DE 00006-
RAROS ¥ cONDICIONES” | CONDICiONES INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO ATENCION
SEQUNDARIAS DE SALUD X




PERU Ministerio

de Salud

Plan Operative kit { Modificada - 2019
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES EN  PERSONAS  CON
NACIONALES DISCAPACIDAD
5005154~ CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO
00044-
0131 - CONTROL Y
0518501 - ACOMPANAMIENTO ESTABLECIM
;R::f:fm" EN SALUD | 3000001 | \\\ico psicOSOCIAL IENTO DE
SALUD
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES T
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES 0131 - CONTROL Y 5005189 - TRATAMIENTO DE 00394-
NACIONALES PREVENCION EN SALUD | 3000699 | PERSONAS CON PROBLEMAS PERSONA
MENTAL PSICOSOCIALES TRATADA
5005927 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE NINOS ¥ NINAS
0131 - CONTROL 'Y DEO03 A 1:? ANOS CON TRASTORNOS | 9039%
PREVENCION EN SALUD 3000699 | ' "0 bo e PERSONA
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y | MENTAL COMPORTAMIENTO Y/O TN
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS PROBLEMAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES @
5005190 - TRATAMIENTO
0131 - CONTROL Y AMBULATORIO DE PERSONAS CON 00394-
PREVENCION EN SALUD | 3000700 | TRASTORNOS AFECTIVOS PERSONA
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | MENTAL ﬁ:iﬁﬁg SONDUCTA SUICIDA) || 'TRATADA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
5005191 - TRATAMIENTO CON
0131 - CONTROL Y 00394-
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
PREVENCION EN SALUD | 3000700 PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS EaTAL TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE iy
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES ANSIEDAD
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
ACIONALES _f;?}
Ay Aitig
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5005193 - TRATAMIENTO CON
0131 - CONTROL Y INTERNAMIENTO DE PACIENTES 00394-
PREVENCION EN SALUD | 3000701 CON TRASTORNO DEL PERSONA
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y MENTA. gg;nspL?NRﬂ-l(—)A;l iﬂgﬁg?mo Ak TIATREA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DﬁNU’S Y CONDICIONES B
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
5005194- REHABILITACION
0131 - CONTROL Y PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON 00087-
PREVENCION EN SALUD | 3000701 TRASTORNOS DEL PERSONA
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y BEREEA. gg;ﬂspl_?;:)n[;:{ingfgfmo Al AIESEIEN
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
OEl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | 0131 - CONTROL Y iﬁ:iﬁi};:&:ﬁ?;’i‘:;gNAs CON 00394~
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS PREVENCION EN SALUD | 3000702 SINDROME O TRASTORNO PERSONA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES MENTAL PSICOTICO TRATADA
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
5005196 - TRATAMIENTO CON
OElL 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLAR Y g;itEN&lO:oENIIR{;:LU; 3000702 INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON ngggi“\
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS SINDROME O TRASTORNO
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES i PSICOTICO TR
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES =
NACIONALES.
oL . cowmoL X PSICOSOCIALDE PERSONAS CoN | 039
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | PREVENCION EN SALUD | 3000702 SINDROME O TRASTORNO PERSONA
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS MENTAL ESQUIZOFRENICO TRATADA
ENFERMEDADES, DANOS Y CONDICIONES
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN  Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI
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* ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
4 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es la unidad organica encargada del planeamiento estratégico y operativo,
proceso presupuestario, costos, disefio organizacional y sistema de inversion

publica; depende del Organo de Direccién.
4+ OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Es la unidad organica encargada del asesoramiento legal y juridico; depende

del Organo de Direccién.
4+ OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Es la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, andlisis de
la situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemioldgica;
depende del Organo de Direccion.

+ OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

Es la unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el hospital para promover la mejora continua de la atencion asistencial y
administrativa al paciente, con la participacion activa del personal, depende del

Organo de Direccion.
= ORGANOS DE APOYO
4+ OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Es la unidad organica encargada de lograr que el hospital cuente con el
potencial humano, recursos materiales y econémicos necesarios, asi como del
mantenimiento y servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos

estratégicos y funcionales asignados; depende del Organo de Direccion.
o OFICINA DE PERSONAL

Es la unidad organica encargada de lograr el potencial humano necesario y
adecuado para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del

hospital; depende de la Oficina de Administracion.

o OFICINA DE ECONOMIA

Es la unidad organi
a0 D )

encargada de lograr que se cuente con los recursos
/700 DE Sy . P
econémicos, y financigfes"
i . = s
_ $54
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de Salud Plan Opecatise Snatitusional Modifead - 2019
00001-
ACCIONES CENTRALES 3999999 | 5000006 - ACCION Y CONTROL S
OEL 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS  QUE | o0 000 | 5000446 - BRINDAR ASISTENCIA EN 00006-
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOs | NO.  RESULTAN  EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION | ATENCION
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD RAGRLCTCS
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
9002 - ASIGNACIONES
OE|.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | PRESUPUESTARIAS QUE 3999999 | 5000455- APOYO AL CIUDADANO, 00006-
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD NO RESULTAN EN FAMILIA Y DISCAPACITADO ATENCION
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | PRODUCTOS
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
|
222:@1155?:;3\200352 DOONES - IIERHEAR LA 00101- E
50 Ol o 3999999 | PROVISION DE ALIMENTACION CAEION
OFEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS AP ADECUADA PARA ENFERMOS
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
OEL.05 MEJORAR LA GESTION Y EL
9002 - ASIGNACIONES
DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS | oo c) 1o\ jecTaRIAS  QUE 5000538- ESPECIALIZACION Y G088
EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS, MO RESUITAN. BN 900989 | e N ARMIENTO PERSONA
Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL CAPACITADA
PRODUCTOS
PAlS.

i RM), '9
A F ”'f'.‘/ 2

e
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9002 - ASIGNACIONES —
PRESUPUESTARIAS QUE 5000913 - DESARROLLO DE
NO RESULTAN g [ INVESTIGACIONES 'NVEZ‘:GAG
OEIl. 06 MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES, RROBULIES
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, EL
EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACCION DE
LA POBLACION A TRAVES DEL GOBIERNO
DIGITAL EN SALUD
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE 999999 5000953 - MANTENIMIENTO Y 00001-
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Sllgonu CF:_EDSSULTAN EN REPARACION DE INFRAESTRUCTURA ACCION
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
-
9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE 00137-
g By £ | 3999999 5000991 - PAGO DE PENSIONES St AMLLA
OEl. 04 FORTALECER LA RECTORIA Y LA PRODUCTOS
GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD,
Y LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL
DESEMPERNO EFICIENTE, ETICO E INTEGRO,
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA.
9002 - ASIGNACIONES Biibis:
PRESUPUESTARIAS  QUE | 400000 5001075- CAPACITACION DE SEREGNA
OEL.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS :Sonu c'ffg:'“m“ EN CAEIITORETIR A0 CAPACITADA
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD 00001-
ACCION

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
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9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE | 10000 oo | 5001189 BRINDAR APOYO AL 00050-
SRR A AR s | . A DIAGNOSTICO EN LABORATORIO EXAMEN
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD FRODUCTOS
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
9002 - ASIGNACIONES
£1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS
DELOS BA i PRESUPUESTARIAS QUE 5001189- BRINDAR APOYO AL 00050-
¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD 3999999 h
OREAREAE: A o R et v TN, || TEEEAN. BN DIAGNOSTICO POR IMAGENES EXAMEN
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PRODUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
£1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | J002 - ASIGNACIONES
OIS 47 e PRESUPUESTARIAS QUE | o000 | 5001195 SERVICIOS BASICOS Y 00001-
4 SERV'C'OSS :E LEJs mgmms og |NO  RESULTAN  EN COMPLEMENTARIOS ACCION
ORGANIZADOS EN REDES | s
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
OE1.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 9002 -  ASIGNACIONES
¥ SERVIEIOR BE SALDD BE CALIDD PRESUPUESTARIAS QUE | ... . | 5001286 VIGILANCIAY CONTROL 00001-
ORGAMPADSS EN REBES INTecABAS BE: | N0 RESULTAN, BN DE EPIDEMIAS ACCION
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PRODUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD.
9002 - ASIGNACIONES
OFLOZ DARNTUAR EL ACLIRG A SUIRADES | PResusuisTARIAS. OUE 5001562 ATENCION EN CONSULTAS | 00021
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD 3999999
ORSANDALOE SRS DT RaaE o |10 RESUCTAN £ EXTERNAS CONSULTA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PROBUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS | 9002 - ASIGNACIONES
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD PRESUPUESTARIAS ~ QUE | ;o000 | 5001563 ATENCION EN 00031-DIA-
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE |NO  RESULTAN  EN HOSPITALIZACION CAMA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA, PRODUCTOS
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
9002 - ASIGNACIONES
OE1.03: GARANTIZAR Y MEJORAR DE FORMA :gﬁsupl;gm:r: Q'é’: 3999999 ig‘;iiii,ﬁf.ﬁ EEE:&E&]I}ES;O ! 533?:6
CONTINUA EL CUIDADO DE LASALUDY LA | S0 °
~N0 DE
_éw\“” ‘{_,_ \‘\‘; &
\ .y
& )
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de Salud

OELO2 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE

o~

Plan Operatise Fnstitucional Modificado cado - 2019

5001569 DISPENSACION Y
ALMACENAMIENTO DE

~

0

s gl S e NO  RESULTAN  EN|>2%°%%% | MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | oo o o0 e i e
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD
5005192 TRATAMIENTO
OEI. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY | 0131 - CONTROL ¥ AMBULATORIO DE PERSONAS CON
REDUCIREL IMPACTO BELAS PREVENCION EN SALUD | 3000701 | TRASTORNO DEL PERSONA
ENFERMEDADES, DAROS Y CONDICIONES | MENTAL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL TRATADA
QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION, : CONSUMO DE ALCOHOL
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES
OE|.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS :?E:UP'UE;SEK‘:C'O&“SE 0000935 - INFORMACION,
Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD NO  RESULTAN N | 3000698 | COMUNICACION, DIFUSION Y PERSONA
ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE | oo o EDUCACION EN SALUD TAMIZADA
SALUD, CENTRADAS EN LA PERSONA,
FAMILIA Y COMUNIDAD, CON ENFASIS EN LA | 9002 - ASIGNACIONES
DE LA ENFERMEDAD NO RESULTAN EN suU BS{DlADO{NO TARIFADO ACCION
PRODUCTOS
OEIl. 01 PREVENIR, VIGILAR, CONTROLARY [0131 - CONTROL Y 5005188 TAMIZAJE DE PERSONAS
REDUCIR EL IMPACTO DE LAS PREVENCION EN SALUD | 3000701 | CON TRASTORNOS MENTALES Y PERSONA
ENFERMEDADES, DAROS Y CONDICIONES | MENTAL PROBLEMAS PSICOSOCIALES TRATADA

QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION,
CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES
NACIONALES

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico — UPGI
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