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l. PRESENTACION

El Hospital Hermilio Valdizan es una institucion publica de nivel 1l — 1, es un organo
desconcentrado del Ministerio de Salud dependiente de la Direccién de Redes Integradas en Salud
de lajurisdiccion Lima Este. Promueve la docencia y la investigacion especializada en salud mental
y psiquiatria, siendo referente nacional que depende técnica y funcionalmente de la Direccion de

Redes Integradas en Salud Lima Este.

El Plan Operativo Anual 2018 del Hospital Hermilio Valdizan fue aprobado a través de la
Resolucion Directoral No. 016-DG/HHV-2018 en él se reflejan las metas fisicas y presupuestarias

que se esperan alcanzar durante el ejercicio presupuestal 2018.

El présente Informe de Seguimiento Trimestral a ia ejecucion de las actividades operativas y tareas
programadas en el Pian Operativo Anual 2018 del Hospital Hermilio Valdizan, correspondiente al
| Trimestre 2018, se ha desarrollado de acuerdo a los lineamientos dispuestos por la Directiva
Administrativa N° 244-2017-MINSA-OGPPM “Directiva Administrativa para la Formuiacion,
Seguimiento, Evaluacién y Reprogramacion del Plan Operativo Institucional de los Organos y
Unidades Ejecutoras del Pliego 011-MINSA” correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018” aprobado
mediante R.M. N° 1130-2017/MINSA.

Las actividades operativas y tareas se vienen desarrollando a través de los siguientes Programas
Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevencién en Salud mental, 0018 -
Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias
Por Desastres; 0104 - Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 0129 -
Prevencion y manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad;
Categoria Presupuestal 9002 - Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos y

Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales.

A través del monitoreo que realiza la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico sobre la
ejecucion de actividades operativas y tareas programadas a los centro de costos de nuestra
institucion, se verifican los avances de la ejecucién de las metas fisicas y presupuestal para
conocer oportunamente las necesidades de ajuste o inconvenientes asi como oportunidades de

mejora y la consiguiente retroalimentacion a fin de cumplir con los objetivos institucionales

Oficina Sjecutisa 3e Planeamiento Hotsalsgico
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L. RESUMEN EJECUTIVO:

El Hospital Hermilio Valdizan es una institucién publica de nivel lll - 1, que brinda servicios
especializados Salud Mental y Psiquiatria, al individuo, familia y comunidad; cuenta con
un equipo multidisciplinario de profesionales y técnicos con experiencia capacitados y
actualizados en las diferentes areas, por lo que se adecua a la oferta de servicios de
acuerdo al nivel correspondiente, siendo un establecimiento especializado referente en la
atencion de salud mental y psiquiatria, que busca una mejora continua en la capacidad
resolutiva, priorizando a la poblacién de mayor vulnerabilidad y riesgo con acciones
recuperativas de alta especializacion y de rehabilitacién, asi como con actividades

preventivo promocionales en la comunidad en el area de la salud mental.

El Hospital Hermilio Valdizan, es un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud
dependiente de la Direcciéon de Redes Integradas en Salud de la jurisdiccion Lima Este.
Promueve la docencia y la investigacion especializada en salud mental y psiquiatria,
siendo referente nacional que depende técnica y funcionalmente de la Direccién de Redes
Integradas en Salud de su jurisdiccién, segun Decreto Supremo N° 008-2017-SA, Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de
Salud.

LOCALIZACION DEL HOSPITAL HERMILIOVALDIZAN

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV

Vias de Comunicacion y Acceso
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El Hospital Hermilio Valdizan esté ubicado en la Carretera Central Km. 3.5 Santa Anita.
Existen dos vias de acceso: por el sur con la Carretera Central (Lima Metropolitana) y por

el Este la Avenida La Cultura.

2.1 INFRAESTRUCTURA

En la actualidad se estan realizando las gestiones necesarias para contar con un Plan
Maestro de Desarrollo Arquitecfénico del Hospital Hermilio Valdizan que permite que la
infraestructura se ubique a la vanguardia en relacion a las nuevas tendencias en atencién
de psiquiatria y salud mental por lo es uno de los objetivos el optimizar y maximizar la
calidad de la infraestructura del Hospital acorde con el nuevo modelo de atencién en

psiquiatria y salud mental.

CROQUIS ESTRUCTURAL

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHV




Ministerio
de Salud

Informe de Seguimiento Plan Operativo

Anual 2018 Trimestre

1.Promocion de 11.Caja 21.Estad|§'c_|ca 31.Almacen 41.Comedor 51.COE 61.Consulta
la Salud e Informatica Externa
. 22.Dpto. .
2.Cafetin . . I ; i 52.Gestion de .
APROVAL 12.Farmacia Adulto y 32.Patrimonio | 42.Gimnasio la Calidad 62.Logistica
Geronte
-, . . 43.Pab.2 53.Epidemiologi | 63.Departa-
3.Psicodinamica I1£)3(£Medlcma é?'PS'COtlpg'a 34.Patrimonio ay Salud mento de
ema lagnostico (Varones) Ambiental Enfermeria
24.Consultori 44.Pab.1 A
:.I‘:Itesa de 14.Dpto. familia | os de Dpto. 34.Patrimonio " | 54. SIS g4.D|reIcqon
artes N. A (Clinica de Dia) enera
45.Pab.6
|25 Dpto. de . 55.Trabajo .
5.Informe 15.Dpto. familia | Nifio y 35.Lavanderia (Adicciones Social 65.Economia
Adolescente varones)
6.Vigilancia .. | 26.Pab.4(Muj | 36.Servicio de | 46. o
Externa 16.Dpto. familia eres) Nutricién Pab.5(Varones) 56.Capacitacion | 66.Rotonda

7.Relaciones 17.Segundo 27 .Reservorio 37.pab.3 47 Esteriliza- 57.Ventanilla 67_.EstaC|ona-
Publicas Piso de Agua cion SIS miento de
g (Mujeres) Emergencia
8.Cuerpo . 38.Dpto. de . ) !
Medico 18.Emergencia | 28.DAMOC Rehabilitacion 48.Carpinteria | 58.Lactario 68.TEC
. 59.Referencia y
9.Cu_erpo 19.Laboratorio | 29.ACOPIO 39.Cocina 49.Vigilancia Contrareferenci 69.0donto,es-
Medico Central a tomatologia
S . L 70. Pab. 6
20.Auditorio . 40.Cafetin 50.Cancha de 60.Medicina S
10.SUSALUD Central 30.Archivo Central Futbol Interna (Ad.' caon
mujeres)

FUENTE: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL DEL HHYV
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2.2. Misién del Ministerio de Salud

“Ejercer la rectoria del sector y conducir con eficiencia el sistema de salud, en
concertacién con el sector publico, privado y actores sociales, centrado en las personas,
en la prevencion de enfermedades, fortaleciendo el primer nivel de atencién, asegurando
el acceso y calidad da servicios de salud con infraestructura moderna e interconectado,
revalorizando al personal de salud y fortaleciendo una gestién trasparente, oportuna y r

resolutiva”

2.3 Misién del Hospital Hermilio Valdizan

Somos un Hospital que presta servicios altamente especializados de salud mental y
psiquiatria, con calidad, equidad y eficiencia a través de equipos multidisciplinarios. En el
marco de la implementacion de la reforma de la atencién en salud mental y psiquiatria,
desarrollamos acciones de promocién, prevencién, recuperacion y rehabilitacién en el
individuo, la familia y la comunidad de nuestra jurisdiccién; contribuimos a crear entornos
de vida saludables con énfasis en las poblaciones de alto riesgo y realizamos actividades

de ensefanza e investigacion

T
oW J N
/\f;i:\\ﬂ\“lllo P ‘91 -




informe de Seguimiento Plan Operativo
Anual 2018 Trimestre

2
b T3
g3
Y
N
W ]

o

PE

re

ORGANIGRAMA — HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN
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2.4 ESTRUCTURA ORGANICA
« ORGANO DE DIRECCION
DIRECCION GENERAL: FUCNIONES

El Organo de Direccion del hospital estd a cargo de un Director General, y tiene

asignada las siguientes funciones:

a) Establecer la vision, mision y objetivos estratégicos institucionales en concordancia con los
Planes sectoriales y lograr el compromiso del personal para alcanzarlos.

b) Evaluar el logro de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su eficacia para iograr
los objetivos de mediano y largo plazo.

c) Lograr la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los objetivos de
los usuarios y conducir las actividades de Implementacion y/o mejoramiento continuo.

d) Gestionar la obtencion de cooperacién técnica y financiera nacional e internacional y el
apoyo a los planes del hospital, en el marco de las normas vigentes.

e) Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos para el logro de los
objetivos institucionales y el funcionamiento del hospital.

f) Establecer comunicacion y coordinacion con las entidades publicas y privadas para el logro
de las actividades programadas.

g) Dirigir la implementacion del sistema de referencia y Contra referencia en el hospital, segun
las normas pertinentes.

h) Asegurar la implementacién y mantenimiento de un Sistema de Gestién de la Calidad eficaz
y eficiente.

i) Proponer las politicas, normas y proyectos de investigacion, apoyo a la docencia y atencion
especializada al Ministerio de Saiud.

j) Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones publicas y privadas, para el
logro de los objetivos y metas.

k) Lograr oportunidad y seguridad en el flujo y registro de la documentacién oficial y dar
cumplimiento a las normas pertinentes.

) Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la documentacion oficial y acervo
documentario y cumplir las normas pertinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultaneo y posterior en el hospital y aplicar las
medidas correctivas necesarias.

n) Las demas funciones que le asigne la Autoridad Nacional de Salud y/o Autoridad Regional
de Salud.
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o UNIDAD FUNCIONAL DE SEGUROS (SIS)
o UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

ORGANO DE CONTROL:
o ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANOS DE ASESORAMIENTO:

e OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
o OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

e OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA'Y SALUD AMBIENTAL

o .OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

ORGANOS DE APOYO

e OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

o OFICINA DE PERSONAL

o OFICINA DE ECONOMIA

o OFICINA DE LOGISTICA.

o OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

o OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
o OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

= ORGANOS DE LIiNEA

o DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA.
o DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS Y
ODONTOESTOMATOLOGIA
o SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
o DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
o SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
o SERVICIO SOCIAL
o SERVICIO DE FARMACIA
o DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
o SERVICIO DE LABORATORIO
o SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO
..o SERVICIO DE PSICOLOGIA AL DIAGNOSTICO

g e
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DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL
DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y PREVENCION
DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTES
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL ADULTO Y GERONTES
SERVICIO DE HOSPITALIZACION DEL ADULTO Y GERONTES
SERVICIO DE EMERGENCIA

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA
DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO
DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

FUNCIONES ESPECIFICAS

CENTRO DE REHABILITACION DE NANA

&

&
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2.5 SERVICIOS DE LA INSTITUCION

e Psiquiatria
Adultos

e Psi. Nifios y * Radiologia « Psicologia
Adolescentes | 4 pgijquiatria * Nifios y « Laboratorio diagnéstico

e Psi. General adolescente | , Electro « Psicologia
Adicciones e Adicciones s encéfalo- clinica

* Medicina * Adultos y grafia « Neuropsico
Interna Geronte logia

¢ Neurologia

¢ Cardiologia

¢ Odontologia

Direccion
Administracién
¢ Diagnéstico por Personal ¢ Gestion de la
Imagenes Logistica Calidad
» Emergencia e Topico de Esterilizacion Economia » Asesoria
+ Consulta « Farmacia Estadistica Juridica
Externa « Nutricién y Dietética Seguros * Planeamiento
* Hospitalizacion | o gnfermeria Servicios Estratégico
e Laboratorio Generales ¢ Epidemiologiay
¢ Rehabilitacién Lavanderia Salud
« Electroencefalografia Servicio Social Ambiental
Docencia e
Investigacion

OTRAS ESPECIALIDADES Y SERVICIOS

Vacunacién

Farmacia

Lavanderia Industrial
Centro de Esterilizacion

Nutricién y Dietética

Servicio Social
Electroencefalograma
Electrocardiograma

Laboratorio Clinico

3 Puuw“{\ -
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2.6 ARTICULACION DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PEI MINSA A LA
UNIDAD EJECUTORA HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN.

El Hospital Hermilio Valdizan para el afio 2018 viene ejecutando sus actividades

operativas alineadas con 02 objetivos estratégicos que se encuentran articuladas a las

acciones estratégicas institucionales:
Acciones estratégicas por cada objetivo estratégico institucional del PEI MINSA 2017 -

2019.

3.1 Desarrollo e implementacion del sistema de

OE. 3. Garantizar y
Acreditacion de los servicios en las redes de salud.

mejorar de forma

continua el cuidado | 3.2 Fortalecimiento de la gestion y operacion de las
Redes e Instituciones Prestadoras de Servicios
de la salud y la de Salud (IPRESS) en Lima Metropolitana.

calidad de atencion

3.3 Implementacién de los procesos vinculados a

de los servicios de
Telesalud.

salud.

3.4 Implementacién de los procesos vinculados al
Registro de Historias Clinicas Electronicas

(HCE).

3.5 Fortalecimiento de la implementacién de politicas
que promueven estilos de vida y entornos
saludables.

OE.8. 4 f-:ortalecer ia

. 8.1 Mejoramiento y fortalecimiento de la gestion del Sistema
capacidad de alerta y Nacional de vigilancia epidemiologica y alerta temprana.

respuesta del Sistema

de Salud. 8.2 Conduccion del planeamiento y seguimiento para la atencion
Integral de emergencias y desastres.
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2.7 ACTIVIDADES OPERATIVAS

Las actividades operativas y tareas se desarrollaran a través de los siguientes Programas
Presupuestales: 0016 - TBC-VIH/SIDA; 0131 - Control y Prevenciéon en Salud mental;
0018 - Enfermedades No Transmisibles; 0068 - Reduccién de Vulnerabilidad y Atencion
de Emergencias Por Desastres; 0104 - Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y
Urgencias Médicas; 0129 -Prevencion y manejo de Condiciones Secundarias de Salud
9002

Presupuestarias que no Resultan en Productos y Categoria Presupuestal 9001 Acciones

en Personas con Discapacidad; Categoria Presupuestal - Asignaciones

Centrales, las cuales se detallan a continuacién:

DESPISTAJE DE
SINTOMATICOS TUBERCULOSIS
RESPIRATORIOS CON EN
2018 3000612 | bESPISTAJE DE 5004436 | 5|NTOMATICOS
TUBERCULOSIS RESPIRATORIO
S
MEDIDAS DE
SERVICIOS DE ATENCION DE &%EE%CI)OLNEI)EES v
PROGRAMA TUBERCULOSIS CON MEDIDAS N
2018 | PRESUPUEST | 3000691 | DE CONTROL DE INFECCIONES | 5005157 | 2 0>~C
AL 0016 - TBC- Y BIOSEGURIDAD EN EL EN 08 o DE
VIH/SIDA16 PERSONAL DE SALUD SERVICIOS O
TUBERCULOSIS
ENTREGAR A
ADULTOS Y JOVENES RECIBEN ADULTOS Y
CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA JOVENES
2018 3043959 | INFECCIONES DE 5000069 | VARONES
TRANSMISION SEXUAL Y CONSEJERIA Y
VIH/SIDA TAMIZAJE PARA
ITS Y VIH/SIDA

2018

PROGRAMA
PRESUPUEST
AL 0018 -
ENFERMEDAD
ES NO
TRANSMISIBL
ES

2018

2018

3000680

ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA

ATENCION
ESTOMATOLOGIC
A PREVENTIVA
BASICA EN
NINOS,
GESTANTES Y
ADULTOS
MAYORES

5000104

3000681

ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA

ATENCION
ESTOMATOLOGIC
A RECUPERATIVA
BASICA EN
NINOS,
GESTANTES Y
ADULTOS
MAYORES

5000105

3000682

ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECILIZADA

ATENCION
ESTOMATOLOGIC
A ESPECIALIZADA
BASICA

5000106
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DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS PARA
2018 3000001 | ACCIONES COMUNES 5004280 | oy CUAE SO
RIESGOS DE
DESASTRES
CREPARACION ¥ RESPUESTA DESARROLLO DE
2018 3000734 | PrEr A A e EROENGIAS ¥ 5005560 | SIMULACROS EN
GESTION REACTIVA
DESASTRES
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA IMPLEMENTACION DE
PREPARACION Y RESPUESTA BRIGADAS PARA LA
2018 3000734 | PR A N CENCIAS v 5005561 | ATENCION FRENTE A
P AGTRES EMERGENCIAS Y
DESASTRES
ADMINISTRACION Y
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA 'I“,\IL":"'R”ACEES"#;"GE;“J‘SADE
2018 3000734 | PREPARACION YRESPUESTA | 5505610 | MOVIL PARA LA
FRENTE A EMERGENCIAS Y
PROGRAMA P A AES ASISTENCIA FRENTE A
PRESUPUESTAL EMERGENCIAS Y
0068 REDUCCION DE DESASTRES
VULNERABILIDAD Y CAPAGIDAD INSTALADA PARA LA DESARROLLO DE LOS
ATENCION DE S OARACION Y RESPUESTA CENTROS Y ESPACIOS
2018 | EMERGENCIAS POR [ 3000734 | ey Ao A v 5005612 | DE MONITOREO DE
DESASTRES DESASTRES EMERGENCIAS Y
DESASTRES
_ DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE
ESTUDIOS PARA LA ESTIMACION
2018 3000737 5005570 | VULNERABILIDAD Y
DE RIESGOS DE DESASTRES VULNERABIL
SERVICIOS PUBLICOS
FORMACION Y
PERSONAS CON FORMACION Y CAPACITACION EN
CONOCIMIENTO EN GESTION MATERIA DE GESTION
2018 3000738 | DEL RIESGO DE DESASTRES Y | 5005580 | DE RIESGO DE
ADAPTACION AL CAMBIO DESASTRES Y
CLIMATICO ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDAD
2018 3000740 | ANTE EMERGENCIAS Y 5005584 | ESTRUCTURAL DE
DESASTRES SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS SEGURIDAD
2018 3000740 | ANTE EMERGENCIAS Y 5005585 | FUNCIONAL DE
DESASTRES SERVICIOS PUBLICOS
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DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS
TECNICAS EN
2018 3000001 | ACCIONES COMUNES 5002820 | JECICASEN
HOSPITALARIA Y
EMERGENCIAS
ASISTENCIA
2018 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005139 | TECNICA Y
CAPACITACION
ATENCION
AMBULATORIA DE
PROGRAMA URGENCIAS
PRESUPUESTAL 0104 ATENCION DE LA EMERGENCIA O (PRIORIDAD 11l Y IV
2018| REDUCCION DE LA 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5002824 | L XORIDAD
MORTALIDAD POR DE SALUD HOSPITALARIOS
EMERGENCIAS Y DIFERENCIADOS
URGENCIAS MEDICAS AUTORIZADOS
ATENCION DE LA EMERGENCIA O
2018 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005901 | AT~ S'ON DE
DE SALUD
ATENCION DE LA EMERGENCIA O AN A
2018 3000686 | URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO | 5005903 | EMERoC
DE SALUD ESPECIALIZADA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENCION DE
REHABILITACION PARA
RECIBEN ATENCION EN
2018 3000688 5005152 | PERSONAS CON
REHABILITACION BASADA EN PERSONAS COI
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DISCARS
PROGRAMA
PRESUPUESTAL
0129 PREVENCION Y PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICACION DE
2018 10 3000689 | CERTIFICADA EN 5005153 | SLRIFICACION
RS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
SECUNDARIAS DE
SALUD EN
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICACION DE
2018 3000689 | CERTIFICADA EN 5005154 | INCAPACIDAD PARA EL
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD TRABAJO
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2018 3000001 | ACCIONES COMUNES 5005185 | ACOMPANAMIENTO

CLINICO PSICOSOCIAL
PERSONAS CON TRASTORNOS Eg":l'ZTARfS%gEggONAS
2018 3000698 | MENTALES Y PROBLEMAS 5005188
PSICOSOCIALES DETECTADAS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES
TRATAMIENTO

AMBULATORIO DE NINOS Y
NiNAS DE 03 A 17 ANOS

POBLACION CON PROBLEMAS CON TRASTORNOS
PSICOSOCIALES QUE RECIBEN MENTALES Y DEL
2018 3000699 | ATENCION OPORTUNA Y DE 5005927 | cOMPORTAMIENTO Y/O
CALIDAD PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS
DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA
POBLACION CON PROBLEMAS TRATAMIENTO DE
PSICOSOCIALES QUE RECIBEN PERSONAS CON
2018 3000699 | ATENCION OPORTUNA Y DE 5005189 | progLEMAS
CALIDAD PSICOSOCIALES
TRATAMIENTO
PERSONAS CON TRASTORNOS gggglﬁgg?ﬁlsocw
2018 3000700 | AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD 5005190
TRATADAS OPORTUNAMENTE TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA
SUICIDA) Y DE ANSIEDAD
TRATAMIENTO CON
PERSONAS CON TRASTORNOS INTERNAMIENTO DE
2018 3000700 | AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD 5005191 | PERSONAS CON
TRATADAS OPORTUNAMENTE TRASTONOS AFECTIVOS Y
DE ANSIEDAD
PROGRAMA TRATAMIENTO
PRESUPUESTAL PERSONAS CON TRASTORNOS AMBULATORIO DE
0131 CONTROL Y MENTALES Y DEL PERSONAS CON
2018 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDOAL | 5005192
PREVENCION EN oy DEL ALOOIOL TRASTORNO DEL
SALUD MENTAL T e UNAMENTE COMPORTAMIENTO DEBIDO

AL CONSUMO DE ALCOHOL

TRATAMIENTO CON

PERSONAS CON TRASTORNOS INTERNAMIENTO DE

MENTALES Y DEL
2018 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDOAL | 5005193 | PACIENTES CON
TRASTORNO DEL
CONSUMO DEL ALCOHOL
TRATADAS OPORTUNAMENTE COMPORTAMIENTO DEBIDO
AL CONSUMO DE ALCOHOL
PERSONAS CON TRASTORNOS REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE
MENTALES Y DEL PR ot
2018 3000701 | COMPORTAMIENTO DEBIDOAL | 5005194
TRASTORNOS DEL
CONSUMO DEL ALCOHOL
TRATADAS OPORTUNAMENTE COMPORTAMIENTO DEBIDO
AL CONSUMO DE ALCOHOL
TRATAMIENTO

PERSONAS CON TRASTORNOS Y
2018 3000702 | SINDROMES PSICOTICOS 5005195
TRATADAS OPORTUNAMENTE

AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SINDROME
O TRASTORNO PSICOTICO

TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE

PERSONAS CON TRASTORNOS Y

TICO 1
O TRASTORNO PSICOTICO
REHABILITACION
PERSONAS CON TRASTORNOS Y PSICOSOCIAL DE
2018 3000702 | SINDROMES PSICOTICOS 5005197 | PERSONAS CON SINDROME
: TRATADAS OPORTUNAMENTE - O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO
PERSONAS CON TRASTORNOS TRATAMIENTO DE PERSONAS
2018 N 3000703 - | MENTALES JUDICIALIZADAS 5005198 | CON TRASTORNOS MENTALES
LFEI0 DE TRATADAS
o wkh LEw
= z
al

17



Ministerio

de Salud

Informe de Seguimiento Plan Operativo
Anual 2018 Trimestre

_
2018 3999999 | SIN PRODUCTO 5000001 | peARCSAENTOY
2018 3099999 | SIN PRODUCTO 5000003 | GESTION ADMINISTRATIVA
2018 | phhoo raiaL | 3999889 | SINPRODUCTO 5000003 | GESTION ADMINISTRATIVA
2018 O NTRALES | 3999695 | SINPRODUGTO 5000004 | SEPORAMIENTO TECNICO
2018 3999999 | SIN PRODUCTO 5000005 | &S TION DE RECURSOS
2018 3999999 | SIN PRODUCTO 5000006 | ACCIONES DE CONTROL Y

APOYO A LA
REHABILITACION FISICA

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000446

APOYO AL CIUDADANO
CON DISCAPACIDAD

APOYO ALIMENTARIO
2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000469 | PARA GRUPOS EN
RIESGO

CAPACITACION Y
2018 9002 3999999 SIN PRODUCTO 5000538 PERFECCIONAMIENTO
ASIGNACIONES

PRESUPUESTARIAS EDUCACION,

QUE NO RESULTAN INFORMACION Y
2018 EN PRODUCTOS 3999999 SIN PRODUCTO 5000730 COMUNICACION DE

SALUD

INVESTIGACION Y
DESARROLLO
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

OBLIGACIONES
PREVISIONALES

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000455

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000913

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000953

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5000991

PROMOCION DE LA
SALUD

SERVICIOS DE APOYO AL
2018 3999999 SIN PRODUCTO 5001189 | DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO
SERVICIOS DE APOYO AL
2018 3999999 SIN PRODUCTO 5001189 | DIAGNOSTICOY
TRATAMIENTO

2018 9002 3999999 SIN PRODUCTO 5001195 | SERVICIOS GENERALES

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS . VIGILANCIA Y CONTROL
QUE NO RESULTAN | 2999999 | SINPRODUCTO 5001286 | pipEMIOLOGICO

EN PRODUCTOS ATENCION EN
2018 3999999 | SIN PRODUCTO 5001562 | AONSULTAS EXTERNAS

ATENCION EN
HOSPITALIZACION

MANTENIMIENTO Y

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5001075

2018

2018 3999999 SIN PRODUCTO 5001563

2018 3999999 SIN PRODUCTO ’ 5001565 REPARACION DE EQUIPO
COMERCIALIZACION DE
2018 3999999 SIN PRODUCTO 5001569 | MEDICAMENTOS E
INSUMOS
Y O Lig
RS
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4. Los resultados esperados por nuestra institucién, segun la articulacién con los
Objetivos estratégicos del MINSA son:

OEIl 03 GARANTIZAR Y
MEJORAR DE FORMA
CONTINUA EL
CUIDADO DE LA
SALUD Y IA CALIDAD
DE ATENCION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD.

Reduccién de la prevalencia de enfermedades t’ran’smlsables -
TBC/VIH-SIDA.

Reduccion de la prevalencia de enfermedades no transmisibles —
Salud Bucal

Reduccién de la mortalidad por emergencias y urgencias medicas

Prevencion y manejo de condiciones segundarias de salud para
personas con discapacidad.

Pacientes atendidos eficientemente por casos de salud mental.

Establecimiento de salud con servicios fortalecidos atendidos de
manera oportuna

Mejorar las condiciones de atencién y mantenimiento de
infraestructura, equipos, servicios basicos del establecimiento de
salud

Gestion de la Calidad y mejora continua implementada en todas las
areas del hospital

Optimizacion y calidad de gasto y ejecucién presupuestal 100%

Pacientes atendidos en medicina fisica y rehabilitacion

Ejecucion del PAC al 100%

FORTALECER LA
CAPACIDAD DE
ALERTA Y RESPUESTA
DEL SISTEMA DE
SALUD

Seguridad estructurai de servicios publicos

Desarrollo de simulacros en gestion reactiva

Brigadas para la atencion frente a emergencias y desastres
implementadas

Administracion y almacenamiento de infraestructura mévil para la
asistencia frente a emergencias y desastres

Instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de desastres
desarrollados

Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de emergencias y
desastres

Seguridad fisico funcional de servicios publicos

P
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|11 PRINCIPALES LOGROS

El Hospital Hermilio Valdizan al | trimestre ha llevado a cabo actividades y acciones que
han contribuido al logro de los objetivos institucionales trazados en del Plan Operativo

Anual 2018.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDAD DE RESPUESTA AL RIESGO Y DESASTRES
Se realizé la capacitaciéon al personal asistencial, administrativo y brigadistas en temas de
gestién del riesgo de desastres, con el objetivo de fortalecer la capacidad de respuesta ante

situaciones de emergencia:

La Unidad Funcional de
Gestion de Riesgo y
Desastres del Hospital
Hermilio Valdizan realizo
el curso manejo de
Extintores dirigidos a
Brigadistas, Personal
Asistencial y Personal

Administrativo.

i -~ Esta Capacitacion

Estuvo dirigida por un
Especialista, realizaron

ejercicios practicos

R
HOSPITAL HERMILIO
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