
"Año del Buen Servicio al Ciudadano" 

COMUNICADO N"OS-2017.HHV 

PROCESO DE CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS PARA ASCENSO, CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LÍNEA DE CARRERA PARA CUBRIR LAS 

PLAZAS VACANTES DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD, TÉCNICOS, AUXILIARES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD EJECUTORA 017-133 

HOSPITAL HERMILIO 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTO 
j N!l 1 ' 1 

NOTA CONDICION 

REG. DNI APELLIDOS Y NOMBRE 1 PUESTO GRUPO 1 1 01 17MP-16331-00 1 25482429 AGUILAR ROMERO LIDIA j PSICÓLOGO 
Profesional 77.5 1 APROBADO 02 17MP-16279-00 j 06243481 CHAMAN BARBACHAN LUIS JAVIER j TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Técnico 70 APROBADO 03 17MP-16218-00 1 09261236 JULCA JARA AUGUSTO VICTOR 

1 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Técnico 50 DESAPROBADO i 04 17MP-16219-00 1 06801382 SOSA LA VALLE VICENTE LU IS 
1 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Técnico 70 APROBADO 

1 
OS 1 17MP-16220-00 09785654 CHUCHON QUISPE WILLIAMS 

' TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Técnico 50 DESAPROBADO ! 06 17MP-16311-00 10876330 1 SAUÑE MUÑOZ ALA YEN 
1 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Técnico 90 APROBADO 1 07 17MP-16207-00 1 43142812 JARAMILLO HUAMAN MONICA GINA 
1 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA 1 Técnico 70 APROBADO l 

' 

/' 
Santa Anita, 21 de noviembre del 2017 
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COMISION DE CONCURSO 
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